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. EJECUTIVO DEL ESTADO.
GOBIERM DEX ESTA0O DE SONORS

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANG, Gobemadora del Estado Libre
¥ Soberano de Sonora, 2 sus habitantes sabed:

Que ¢l Honarable Congreso def Estado, se ha servido dirigiome el siguiente:

DECRETO

NUMERO 92
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE SONORA, EN

NOMBRE DEL FUEBLOQ, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

PECRETO
= e
DEL PRESUFULESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO . —
DE SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020 5 B
TITULO PRIMERO

DEL PRESUPLESTO DE EGRESOS

CAPITULO UNICO
DISPOSICHONES GENERALES

ARTICULO 1-La wsignacion, ejercicio, control, evaluacidn, fiscalizacién y ransparencia
del Gasto Piblice Estatal para el ejercicia fiscal del afio 2020, se realizard confome a lo
establecido en la Ley del Presupuesto de Egresus y Gasto Piblico Estatal; Ley General de
Comtabilidad; Ley de Diseiplina Financiera de las Eniidades Federativas y Municipios; Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios Relacionados con Bienes
Muebles de la Administracion Poblica Estatal; Ley de Obras Publicas v Servicios
Relacionados con las Mismas; Ley de Fiscatlizacion Superior del Estado de Sonera; Ley de
Aceeso a la Informacion Piblica v de Protcecidn de Datos Personales del Estado de Sonora;
este Decreto y las demas disposiciones juridieo normativas apicables en la materis.

ARTICULO 2.- Los ancxos que soportan el presente Presupuesto de Cgresos del Estado v
forman parte integral del mismo, son los sipuientes:

L- Analitico de Partidas.- Presenta a detalle la Presupuestacion a nivel de partida especifica
por unidad responsable,

Ii.- Analitico de Plazas.- Integra la informacion sobre el nimero, categoria v adseripeion de
las plazas de servidores publicos incluidos especificamente en e presente Presupucsto,
correspondientes a los entes publicos estatales cuyas nominas son procesadas por la
Secretaria,
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11.- Analitico de Proyectos de Inversion.- Ofrece la descripoon de provectos de inversion

previstos onoel Presapuesio. su o ubicacion, monto. estruclura fnsnciera, fuenle de
financiatmiento ¥ partidas de zasto,

IV .- Programas (iperativos Anuales.- En este anexo se visualizan las principales actividades,
Procesus ¥ proyectos que realizario Jos cjecutores de gasto, con sus respectives indicadores
de gestitin que permititan su adecuado sepmmient.

V.- Ancxo de Matrices de [ndicadores de Resultados.- bn oesle anexo s¢ organizan los
objetivos, indicadores y metas de cada Programa P'resupuestario v == identifica de que manera
contribuys a4 un objetiva superior. Asimismo. petmile visualizar su objetivo principal o
prapdsita, sus entregables, va sea en forma de bienes y servicios, y otros, v 1as actividades se
roalizan para la claberacion de los mismos, bondando con esto herramientas que permifan su
seguimienio, moniloren ¥ evaluacion.

ARTICULO 3.- Para efcclos de este Decreto. se entendera por:

1.- Adecpaciones presupuestarias: Tas medificaciones a las  cstructuras  fancional
programatica, administratva, ¥ evondmics. a los calendorios de presupuesto v las
ampliaciones v redueciones &) Presupuesto de Epresos de los ¢jecutores del pasio que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los propramas presupuesiarins a cargo
de Jos mismos,

.- ADLEFAS: Asignaciones destinadas a cubric las erogaciones devengadas ¥ pendicntes de
liquidar al cierre del ejercicio fiseal anterior;

M.~ Aportacienes Federales: Recursos transferidos al estado v sus municipios a wravis do los
fondos a que se retiere el Capitulo ¥ de ln Ley de Coardinacién Fiscal:

1V - Asignaciones: Ministracién de los recursos piblicos aprobados por €] Congreso del
Cstado ¥ que realiza o Kjeeutive Bstatal & ravés de la Scoretaria 2 los ejecutores del gasto,

V.- Ahorro presupuestaio: Los remmancttes de recursos del presupucsto moditicado una vez
que 3¢ havan cumplide las metas establecidas;

W1.- Balanee Presupuestanio: La dilirencia ¢nire los inpresos otales incluidos en la Ley de
Ingresns ¥ Fresupuesto de Ingreses y los gastos totales, considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepeidn de la amortizacion de deuda:

WIL- Balance Presupucstario Sostenible: Aquel balance presupucstario que al final del
cjeteicio Miseal ¥ bajo ¢l momeno contable devengado, sca mayor o igual a cero;

WIIL- Contraloriar A la Secretaria de la Contraloria General del Gobierno del Estado;

IX.- Codo plazo: Periodo convencivnal peneralmente hasta de un afio. en el que los
Programes Operativos determinan y origntan en forna detaliade las decisiones v el manejo
de Jos recursos. para la realizacion de acciones concretas,

X.- Clasi{icacion ccondmica o por tipe de gasto: Relaciona las transacciones pitblicas que
peneran gastos con los grandes agregados de la clasificacion economica presettdndolos en
Carriente; de Capital: Amortizacién de la deuda y dismimacidn de pasives; Pensiones y
Jubilacicnes, vy Participaciones;

XI.- Clasificacion funcional: La que aprupa los gostos sepdn laos proposiios u objetives
sociocconomices que persiguen los diferentes entes publices. identificando ¢l presupuest
destinade a funciones de poblerne, desarrolle social, desarrolle econdmice y ofras no
clasifivadas: permitiendo determinar los objetivos wenerales de Jas politicas poblicas ¥ los
reeursos financicros que se asignan para alcanzar éstos;

XIL- Clasilivacion progromatica: Tiene ¢omo finalidad establecer la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes pablicos. que permitind organizar, =n forma

representativa ¥ homogénea, las asignaciones de recorsos de los programas Presupuestarins;

XIL- Dependencias: Las Secretatias del Gobiemno del Estado, conforme a lo dispuesto en ¢l
Articuls 22 de la Ley Organica del Poder Fyecunvo del Extade Jde Sonora;

K1V .- Deuda pablica: Cualguier Financtamiento conmratado poy los Entes Publicos:
MV - Disponibilidades: Los recursos provenientes de los ingresos que ducante s ejercicios

fiscales ameriores no fucron pagados ni devengados para algin rubro del gasto
presupuestado, excluyendo a las Transferencias federates etiquetadas;
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XVL- Eficacia: Capacidad de lograr objetivos y metas programados conm los rocursos
asipnados en el iempo preestablecido;

HVIL- Eficicneia: Cumplimicnio de los objetivos ¥y metas propramados con el minime de
recursos asignados en et menor tiempo posible, logrande 1a dptima wilizacién de los mismos:

KVIIL- Ecomomias prosup les: Los rer tes de recursos no devengades del
presupuesto madificado;

X1X.- Ejecutivo: Al titwlar del Poder Ejecuiivo;

HX .- Bjecutores de gasto: Los Poderes Legislativo y Jodicial, los entes auténomos a los que
se asignen recursos del Presupuesto de Hgresos, asl como las dependencias v entidades, que
realizan las erogaciones con cargo al Presupuests de Fgresos;

XXL- Ejercivio: El ejercicio fiscal 2000;

XXTM.- Entidades: A los organismos descentralizados, empresas de participacién estatal
mayoritaria, sociedades ¥ asociaciones civiles asImiladas a dichas empresas, Tideicomises
piblicos en o5 que ¢l fidcicomilenie sea la Secretaria de Hacienda que, de conformidad con
la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estade de Sonora, sean eonsideradas dentro de la
Administracidn Publica Paracstatal;

WXIH.- Evaluacién: Bi andbisis sistemdtico v abjetivo de los programas presupuestarios ¥
demds intervenciones piblicas, que tiene como {inalidad determinar ¥ valorar 1a pertinencia
¥ &l logro de sus objetivos ¥ melas, asi coma su eficicncia, eficacia, calidad, resulrados,
mpacio y sostenibilidad;

XXV~ Gasto de capital: Erogaciones de bienes, servisiog v otros gastas diversos destinados
u inerementar 1a capacidad instalada de operacidn administrativa o productiva de las
dependenciag v entidades;

XXV.- Gasto corriente; Las erogacioncs gque no henen como contrapartida la ereacidn de un
active, incluyende de manera enunciativa ¥ no limitatva, el gasto en servicios personales,
MATErARS ¥ SUMITISTROS ¥ 108 SETVICLOS ZENSTales, A5l COME Jas
subsidiog, donatives y apoyog;

R M,

XXV~ Gasto de operacion: Son las asipnacioncs necesarias a los capitulos de los servicios
personales, materiales v suministros y servicios generales, indispensahles para la aperasiin
y mantenitniento del servicio gue se presta;

XXVIL- Gasto programable: Las ercgaciones que se realizan en cumplimiento de sus
atribuciones conforme a los programas presupucsiarios para proveer bienes v servicios
Publicos a la poblacion;

XXVIN.- Gasto no propramable: Las erogacioncs, que no comesponden dircelamenle a los
programas presupucsiarios especificos, que se deslinan para proveer bienes y servicios
poblicas a 1a poblaciom;

NXIX - Gestidn para Resultades (GpR): Es un modelo de cultura organizacional, directiva y
de descmpedio institucionsl que pone mas énfasis en los resultados que en los procedimientos,
es5 decir la creacton de valor pablico;

XXX - Ingresos excedentes: Los recursos que durante el gjercicio fiscal se abticnen on exceso
de los aprobadas en ta Tey de Tngresos v Presupuesto de Ingresos,

XXXE.- Ingresos propios: Lus recursos que por cualquier concepta obiengan las entidades,
distintos a los recursos por concepto de subsidios y transfercneias;

XKXIL - Instituto: Al Instivura Superior de Auditoria v Fiscalizacién del Estado de Sonara;

XHKIML- Inversidn publica: Comprende el importe del gaste destinado a construceidn y/o
conservacién de obras, asi como el cquipamiento asociado a las mismas. proycutos
productives, acciones de fomenlo ¥ en general a tndor aquellos gastos destinados & aumentar,

conservar y mejorar el patrimonio;

NXXIV.- Large plaze: perisds convengional de mis de cineo afios, utilizando peneralments
et Ja planeacion para definic un lapso que excede ol periods Constitucional del Gobierne;
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XM XY .- Mediano plazo: Periodo convencional peneralmente aceplado de seis afios, cn ol
gue se definen un conjunty coherente de objetivos y metas 4 aleanvar v de politicas de
desarrollo a seguir, deniro del perfodo Constitucianal del Gobicma;

XXKXVL- Organo anénoma: Ente piiblico de cardcter estatal con autonomia en el jercicio
do sny funeipnes ¥ en su administracidn, ereadas por disposicion expresa de la Constitueion
Politica del Hstado de Sonora a los que se asignen recursos del Presupuesto de Egresos;

XXXVI.- Participacioncs: Lus reenrsos asignados o las entidades (ederativas y los
municipios en los wrmings establecidos por la 1.ey de Coordinacidn Fiscal;

NIHVILL- Poderes: Los Poderes Legistativo y Judisial;

HNXTH - Programa Presupnestario: Cateporia programatica que permite organizar, en formia
representativa y homogeney, las asipnaciones de recursos a los gjecutores del gasto pibdico
para el gomplimients de sus objetivos ¥ melas,

XL.- Programas Priorilarios: Aquellos programas contenidos cn los Ejes Rectores del Plan
Fstatal de Desarrolla 2016-2021;

XLI.- Secretaria: A la Sceretariy du Hacicnda;

XLIL- Subsidios: Les asignaciones que el Gobiemo Fstatal otorga pars actividades
priotitarias, penerales 6 de cardeler temporal, a los diferentes sectores de la sociedad, cn
forma directa o a través de los organismos piblicos;

ALUL- Transtoroneiay: Reeursos piblicos para el cumplimiente de los programas v
prestaciones de servicios a carge de organismos autdnemos y entidades; ¥

XLIV.- Unidad responsable: Al drea adrministrativa de los Poderes Legislative ¥ Judicial. log
entes autdnnmes, las dependencias ¥, en su caso, las entidades que estan obligadas a la
rendicién de cuentas sobre 1oz recuraos humanns, maleriales ¥ fnancieros que administra
para conldbuir al cumplimicnto de los programas compremdbidos en la estructura
programatica auterizada para tales efectos;

ARTICULO 4. La interpretacién del presente Decreto de Presupuesto de Cgresos,
corresponde a la Secretaria en el Ambito de sous atdbuciones. y conforme a Jas disposiciones
aphicables,

ARTICULO 5.- Las facultades ¥ obligaciones que se confieren & la Secretaria a través de
este Deereto, se regalarin para el ejercleio ¥ cunplimiento de las mismas en el Manual de e
Politicas ¥ Normas del Tjercicio del Gasto Miblico que se encuentre en vigor.

En ¢l viasy de lus Podeoes Legislative ¥ Judicial y de Jos organos auténomos, sus Tespectivas AL
unidades de admunistracion podran estableeer las disposiciones generales enmespondientes
en tanto ne se couirapongan con la normativa general.

ARTICULO 6.- El incumplimienta por parte de los servidores piblicos a las obligaciones
que les impone e presente Decreto, serd sancionedo en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado v de los Municipios y dJemds
disposicianes aplicables.

TITULO SEGUNDO
DEL GASTO PUBLICO ESTATAL

CAPITULO 1L
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO 7T.- El gasto nicto tola] previsto va ¢l presente Deereto asciende a la cantidad de
$70,261,526,405.00 (Setenta Mil Doscicntos Sesenta v Un Millones Quinientos Veintiséis
Wil Comtrocienios Cineo Pesos 004100 MN.} ¥ correspende al total de los ingresos aprobados
en la Ley de Inpresos, of cual prevé un Balance Presupucstario Sostenible v se disteibuyen
conforme a lo establecido en el capfaalo de las asignaciones presupuestales,

ARTICULO 8.- £l Poder Legislativo del Estado dispone de una asignacién para ¢l ejercicio
fiscal 2020 por 1a cantidad de $721,830,900.00 (Setecientos Veintion Millones Ochocienos
Treina Mil, Novecientos Pesos 00/100 M), diche asipnacidn se integrard dnicamente por
reclrsa de otigen estatal.
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ARTICULO 9.- FI Poder Judicial tendra un presupuesto para ol afio 2020 que importa la
cantidad de $1.209,521.750.00 {Un Mil Doscientos Mueve Millones, Quinientos Velntiin
Mil, Setecientos Cincuenta Pesos (/100 MN. ),

ARTICULG 18.- El Presupuesto para el ejerecicio fiseal de 2020 para Loz drganos autdnomos
asciende a la cantidad de §4,505,106,567.00 {Cuatre Mil Quinientas Cinco Millones Cionto
Seis Mil Quinientos Sesenta y Sicle Pesos 00/100 MM} ¢l cual sc distribuird de la siguiente

forma:
ORGANO AUTONOMO PRESUPLESTO
L1511 STICIA ADMINIS TRATIVA DEL ESTADO DE SONORA

o
=
=
IS
da
2

LT TRIBURAL ESTATAL ELECTORAL
JE
DL

P

T1ITITO
125 LRIV ERSTAL DE SOMOEA

126 CONSLEI CTUDADANQ TRANSPORTE PURLICO SUSTENTAGLE DCL ESTALCH DESE);*IORA ] !0.000,000.

| 130 FISCAL 1AF7,303,837

| TOTAL GENERAL 4,505, 106,567

El gjercicio de los recursos se efectuarda confonme a lo estipulado en el presente decreto, as
coma a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera, la Loy {encral de Contabilidad
Cubernarmenial ¥y demds normativa aplicable en la materia.

En cumplimiento a los anicwlos 92 fraccion 1, inciso a} y 93 de la Lev de Instilociones ¥
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora, seiiala gue los partidos tendrin deracho
a linsnclamicnto pablice tanto pars sus actividades permanentes, como para campatias
clectorabes, Para 2020 las presrogativas ascicnden 3 la cantidad total de $123,688,054.00
{Ciento veintitrés Millones Seiscientos Ochenta y (cho Mil {lincuenta ¥ Cuatro Pesos
00100 MUNLY

El monto asipnado a cada partido politico, se detalla en ¢l Apéadice K de este Decreto, Ta
informacion seflalada para tales efectos es preltiminar, los moentos definitivos los detcrmuimard
Ja autoridad competente arendiendo a las reglas aplicables al financiamietto piblico,

ARTICUL 11.- Al Poder Ejeculive e corresponde una asignacién presupuestal para el
gjercicio fiscal de 2020 por un importe de $63,825.067, 8R.00 (Sesents v Tres Mit

Ochocientos Veinticineo Millones Sesenta v Siete Mil Ciento Ochenta vy Ocho Vesos 00/100
M.NY

ARTICULQ 12.- Del presupuesto asignado al Peder Ejceutive ¢n ¢l Articulo 1§ del presente
Decreto, a la Admimstracion Central del Poder Ejecutivo le corresponde una asignacion
presupuesial de $29,418,468,314.00 {(Veintinueve Mil, Cuatrocienios Dieciocho Millones
Cuatrocientos Sesenta y Cicho Mil Trescientos Catoree Pesos 00/100 MNL), distribuidos de
fa siguiente manera:

I TIEPRNDENCIAS l T PRESUFUESTO ©
113 TIECTTTV( DEL CSTADO 119,566,537
104 SECRETARIA DE GOBIERND TO6,YTY, 484
105 SECRETARI A DE HACIEMTIA 1,563 497,721
106 SECRETARLA DE LA CONTRALOREA GEMERAL 215,858,182
i07 SECEETARLA DE DESARROLLO SOCLAL 272,421,008
108 SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA 5,3d5,541.089
103 SECRETARIA DI SALUL FUBLICA 152,254 30
110 SECEETARIA B INFRAES TRUCTURA Y DESARROLLO VRRANG 1,790, TEL, 10
111 SECRETARIA DL ECONORMIA . . 1,500,543
11 SECRETARLIA DE AGRICULTURA, GANADERLA, RECUREDS HIDRALILICOS, FESCA Y
ACUACELITRA 494,191 040
|14 SECRETARTA NN SEGURIDAD PIINTICA 2.206,010,54

116 SECRETARIA DEL TRADA] P | 150.185.84)

DEPENDENCIAS

120 DESARREOLEAY MEUNICIBPAL B 40K, 630,597

121 NELUNA PUBLICA 6458230 260
123 ERCNTACIONES MO SECTORIZABLES 1154 T6E 40
127 SECRETARIA DE L4 CONSEJERIA JURIDICA 130813, 745
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128 SLCRIINARIA TECRICA ¥ ATENCION CIUDADAN A 133865773
TOTAL GENERAL 2HH18, 468 314

L Presupucsto de cada dependencia a nivel de Unidad Responsable se detaila en el Apéndice
A de este Decreto.

ARTICULG 13.- Del Presupuesto asignado al Poder Ejccutive en ¢l articwlo 11 del presente
Decretn, a la Administeacion Descentralizada del Poder Fjecutivo le comesponde wna
asignacion presupuesial de $34.406_ 598 874.00 {Treinta ¥ Cuatro Mil Cuatrocientos Seis
Millones Quinients Noventa y Ocho Mil Ochocientos Sctema y Cuatre Pesos G100 MUINL),
distnbuidos de la siguiente manera:

ORGANIEMOS IMPORTE
1040926 COMISION FATATAL PARA Kl DESARROLLO LIE LA PUERLOS ¥ CLMUNIEADES

INTHIGEN AR 2641219
1430 INETITUTE SONORENSLE DE La MURLR Bk T, 531
14T COORDBEACION RS UATAL DR PROVECCIIN CIVIL 95,283,090
105037 PROGRE SO FIDEICTHAISO PROMOTOR URBATG GRGST, 568
DOS038 FIDL RS0 PLIEN T OOLORADD VHLATRE13
103040 SERYICHE LE ATHATNIS TRACION ¥ ENATENACION DI BIENES Jakda2d
167013 CRIMISION 100 VIVIENTIA DR FRTATH TIF 3ONORA 133127673

107015 [METTTU T} SOFHOR KRS TH

A& UVENIT 35 ()T, 4%0

1T Ta COMESN DLL DLEPORTE D 25T AND D ORI A 143,057 442

IS R FTTU D SOMOREMNSE PARA LA ATENCIOM DE LU ADUL 1OS MAYORFS LRI

LURTHS EL COLEGLY Pl SONCRA 0,450,651

EODLE B ADID SO A 35,1334

IDEGIS MISTOTIITO SOMOREMSE TH CULTUR A 2306 4TB4K

IRET SERVICINS EDOC ATV 6 DLL B8 LA D SORGRA BS540k

VORDA | SO LG 126 BACINLLERES DRL TSTADRD DE SOMNORA 1k AG0.ETE

198062 COLECGIY DE EST1 'IJIDS(CI'F_NT'F]C'OQ ¥ TECNONOGICOS (W] 1TSTAI DF SONUDRA I, 303,295

1493063 COLEGI L ERUCACION PROTTSICNAL TRENRICA DEL ERT ARG [E SCHGR A

CONALLP 4533691105 c
108065 LMNIVERSIDATR ESEATAL T S0™N0RA 671,267.087 1 =
LELGE EHIVERSIAT D LA SIERRA A2 1990958

LG20G7 UNIVERSIIAL TECHOLOGICA DE HERRMOSILLO AT 56.BR3
R UMY AT TECNOLOGICA DENOGALIS i i e e 2 H256833

;)il‘G‘AN‘[SMOS . TPORTE

108060 LINTVERSIDAT TECHOLOGICA DET SLR TH SONORA 675916397

TRROP0 UMIVERSIDAD THONCLOGICA DE ETCHROM0A HAISAAME

1EO7 | LINIVERSIDAD FECRGLAGLOA BE PULCR PO PLRASCO 24650 264

108072 UNIVERSIDAI TECHNOLUGICA DE 54N LIS RIO COLORADO 13.224.68]

108073 INSTITUTO TECHOLOGICO [ SONGRA O3B H15, 740 hp ."-:_
LOBUTS INSTITLLO 1 LORNOLUGICD SUPFRIOR DE € ANANES 23820400 S R
LO20°7S THSTITLTS TECHOLOGICG SUPERIOR THE CATEME T05ALE10 : L
TOROTG TMSTILTE TFOMNOD OO0 SUPERIOR DL FUERTO PLRIASCO 27241817

INRIRZ TNSTITUTO BE CAFACTTACIN PARA LL | RABAJD BIEL ESTALDU DE SORGLA 130, b7

TORDES ING UL O SONORLENSE D EDUCACION TARA LS ADULTOS 1B 5320263

TORFG UTNIYERSIDAR TECNC) O6GIC A DE GLIAYMAS FETAGITR

108000 TELEVISOR A TR HERMOS L SA DE OV 135,543 718

W02 CEW TRO REGH 1AL L FCRMACTON PROEESIONAL BOCLENT L D SORUHEA 2N2.22E 622

1R INSTTITITO DF BLCAS Y CRLIATG EDUCATIVO DEL ESTAD DE SOMORA 363,505,507

PSR SIS ] LMA FARA L] DESARKOLLO INTEGR AR DE LA FAMN 14 £=2 [HF - SONGRA ==¥ BT 360

166001 FONTRY EXTATAL DF SOLIMARTRIATY LR 00

109001 STEVICIOE TIF SALND D S0MORA S A4 74T

TNHZ] CENTRO ERTATAL IDE TRASPLANTES TATE S

109026 REGIMEN 13141 AL LG PREULOCION SOCLAL SALLID SONORA o) 222 MLk

TIH& JUMTA DE CAMIMOE DEL ENTADC DE SONORA 25 (ML 108

LT T CORSERD ESTATAL DE CONCERTACION ITARA LA ODRA PURLICA 43132050

10018 CORISEON DE ECOLEH A Y DESARRGLLO SIS ENTARLE T FSTATO DE SOMORA 261 falHy

114019 TETLEFONIA RUR AL DE SOMNOLA 1 I1T7.057

110020 PROCURARUREA AMIIENTAL DE LALIC) DY SONORA 14.793,551

PRO0Z | IMETITU 10 SOMORLENEL DL INFEAES L RUC MURA COUCALIVA Lnt RS Bk

THH23 FOMDO S PATAL PARA LA MUODERNIZACIIN TEN TRANSFORTLE LR e kR

FITUSS CORISION DE FUOMENTO AL TTIREEMO TFE]. ESTADCE DE SOMORA P3R.1I%610

111091 CONSFI0 SORMENSE PROMIUFIOR DE La REGULADKIN DEL BACAMORA I8

L1092 FINANCTERA PARA LL IESARRGLLO ECONOMICT DL SONOIRS 36,712, 164

111093 CONSEN ESTATAL L CIENCTA ¥ TECHNOLOGTA AT 59T
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11U I PUESORFIDEICOMISO OPERADDRA DE FROYECTOS BXTATATLOICOS DE
SOMNOTR A 20,222 13
11 inga FROSONCE A 92,533,828
112015 COMISION ESTATAL DEL AGUA RISORYAIR
1120106 INSTITUTO DE. ACTUACULTURA DEL FSTADG DE SONGRA I T 1863

112017 FOMIM) DF OPERACTON DE OBRAS SUNORA 51 BafAnn 142

[IHHE FIDEICOREC FMIDO REVOLYENTLE SONODRA Ereaid 491
1120189 FIDETCOMISD MAESTRO PARA EL FINANCTAMIEN T THE] SECTOR AGROTECUARIO
(EN SONORA e IO ... 1L

ORGANISMOS IMPORTE
11401] INSTITUTE SLPER R DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTATY IN2285 94t
114012 CENTRO DL EVALUACIIN ¥ CONTROL DL CONFIANZA Tinl.561
131001 SECRETARIA EIECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL AN NCORRLEFCION 14,208,731
132001 S[STEMA ESTATAL B2 TELEVISHIN SONORENSE LRLLALRL
172001 [HRECCION GENERAL T555TESON 540580500
‘Total general F4, 40659, 87

ARTICULO 14.- Las asignacionss conlenidas =n =l presente Presupuesto para cada une de
los Ejes Reclores ¥ sus Propramas alincados en el Plan Estaial de Desamollo 2016-2021, son
laz signientes:

EIL RECTOR IMEPORTE
EYSONGRA TN PAZ Y TRANQUILIDAD 7,468 731 ART
EZ SOMORA Y CIUDADES Cov CALIDAD DE VDA 509953534

L3 ECONGMIA CON FUTURO
E3TODOS L
E3 GOBIERNOD
BCRITAL

§93,61 1,053
INORENSLES TODAS LAS OPORIUNIDADES 34230 448330
FICIENTE, INMNOVADOR, TRANSPARENTE ¥ COM SENSIBLLIDAD

18444378321
Ea CHOIBIL RN PROMISTOR DE LOS BERECHIDS HUMANDS E [SUALDAD DE GENERO 11800550

TOTAL CENERAL '.'-tl..lél SI6405

ARTICULO 15.- Con el fin de llevar a cabo las actividades programadas, para apovar la
¢jeeucidn de las acciones contenidas en g presente Presupuesio de Egresos, s¢ clasificn paa
su gjercicio segin ¢l ohjeto del gasto como spue:

CAPITUILY IMPORTE

1000 SERVICTOS PERSOMALES B.065.570.T6S
000 MATEHIALES ¥ SUMINISTROS - SONIM.52T
MR SERYICTOS GENERALES : 1259929544
4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIUS ¥ OTRAS ATUDAS 41,950,540, T84
SO BILNES MUEBILS, INMUERLES FINTANCGIRLES 393,270,390
#0 INVERSIGN PUBLICA L7IT3T3414
I [NV ERSHINLS FINANUIERAS Y OTRAS PREOVISIONES 1,465,465, 109
000 PARTICIBACIONES ¥ APORTACIONES BA00630.552
SIMN DEUD PUBLICA 6458251280
TOTAL GENERAL 261526 405

ARTICULO 16.- De acuerdn a la clasificacion funcional, el presupuesto de epresos se
distribuye conforme a lo siguiente:

FINALIDATVFUNCEOMN g INPORTE

1 GOEIERNO 11.010,M35,321
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICG ¥ DE SEGURIDAD INTERIOR 1.677,954.1 74
ASUNTOS FINANCIEROE ¥ HACENDARIOS 2AZ4A5E.542
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1645468 853
TUSTICIA 3.623.656.288
LEGISLACION 056,830,900
OTROS SERVICIOS GENERALES 481,636,564

2 DESARROLLO SOCIAL 42 317,647,131
EDUCACION 23,284 584213
COTROS ASUNTOS SCOUITALES 136,295 052
PROTECCHIN AMRBIENTAL 116,315,121
PROTECCION SOCIAL B.546.613 468
R}-’.L.‘REACION, CULTURA Y OTRAS MAMNIFESTACIONES SOUCIALES 521295910
sAalLUD 3,916,724 686
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VIVIENDA Y SERVICIOS A La COMUNIDAL 3,705 RO 369

3 DESARROLLO ECONOMICO 2,175,492 081
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 512977 410
ASUNTOS ECOMOMICOS. COMERCIALES ¥ LABORALES EN GENERAL 360,951,376
CIENCHA, TECNOLOGIA E INNOV ACKON R.766.597
COMUNICACIONES 10,117,957
OTRAS INDUSTRIAS ¥ OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 21,740,494
TRANSPORTE 1.112,808.631
FURISMO 138.129.616

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 14,758.381.872
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 1.305.230,600
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE LA

DELDA 5051020680
TRAMSFERENCIAS, PARNICIPACIONES ¥ APORTACKIMES CNTRE

PIFERENTES NIVELES ¥ ORDEMES DE GOBIERNO £.300,130.592

TOTAL GENERAL T0.261 K2G.A404

El Apéndice C presenta a nivel Subluncion ¢l Presupueste previste en ¢l presente Decreto.

TOULO 17.- Para el gjercicio fiscal 2020, 1a informacién presupucsiaria confarme a las
clasificacionss previstas et la Fraccion 11 del Articulo 61 de la Ley General de Contabilidad
Gubermamental s la siguiente:

L- Clasificacién por objeto del gasto:

CAPITLLOKCONCEPNTO ¥ IMPORTE
10 SERVECIOS PERSONALES 8,005.570,765
11060 REMUNERACIONES AL PERSONAL DF CARACTER PERMAMENTE 3848364720
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 158,726,310
E5000 REMUNERACIONES ADICIONMALTS Y ESPLCIALLS 9ET.6E1,788
14000 SEGURIDAD SOCIAL L580.579,340
15000 OTRAS PRESTACIONES SOUIALES ¥ ECONOMICAS 1.036,639,758 :
1640 PREVISIONES 280,315,320 < 5
17000 PAGO DE ESTIMULOS 4 SERVIDORES PUBLICOS 173,263,327 = Z
2000 MATERTALES ¥ SUMINISTROS ; 500,194,527 T —
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DOCUMENTOS ¥ o £
ARTICULGE OFICIALES 148,907 388 T
22000 ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS 206,833,135
24000 MATFRIALES ¥ ARTICULOS BE CONSTRUCCION ¥V DE REPARACION S284312
23000 PRODUICTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABORATORIO 7.021,757
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS - 115,758,693
27000 VEETLARIOD, BLAMCCHS, PRUNDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS 7439733 2
200 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDATL 977,380 3 -’
20000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES 7472119
30080 SERVICIOS GENERALES 1,259,929.544
31000 SERVICIOS BASICOS 185,604,420
32000 SERVICIOS DF ARRFNIDAMIENTO 110951008
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIONS 376,104,568
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOR ¥ COMERCIALES 46,820,058
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO ¥
CONSERVACION 189,064,597
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 128,138 #08
37000 SERVICIOR DE TRASLATIONY VIATICOS 58,806,608
JRO00 SERVICIOS OFICIALES SLOTLETY
39000 OTROS SCRVICIOS GENERALES 113,336,898
4000 TRANSFERENCTAS, ASIGNACTONES, SUBSIMOS ¥ OTRAS AYUDAS 41.980,840,734

41001 TRANSFERENCIAS INTERNAS ¥ ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 39.980.925.077
42000 TRANSFEREMCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
AZOHT SUBSIDIGS ¥ SUBVENCIONES

44000 AYUDAS SOCTALES

CAPITLULIMCONCEPTO IMPRTE
A5000 PENSIONMES Y JUBILACIONES 276000004

SO0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBELES 343270390
S0 MOBILIARID Y EQUIPO DE ADMINISTRACION BT84, 385
52000 MOBILIARIKD Y BOUIPD EDUCACIONAL Y RECREATIVO T30
54000 VEHICULOS ¥ EQUIPG DE TRANSPOIRTE 111106035

Tomo CCIV * Hermosillo, Sonora © Edicion Especial ® Viernes 27 de Diciembre del 2019

Boletin Oficial



55000 COUIPO DE DEFENSA Y SEGURIIDAD 120,000,000

Sa000 MAQUINARIA, OTROS FOUIPOS Y HERRAMIENTAS 48,250,039
50000 ACTIVOS INTANGIBLES 26.738.627
6000 INVERSION PUBLICA 1,737,373,414
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIC FUBLICO 1,405,158, 865
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 132,234,549
000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 1465465,109
T2000 ACCIOMES ¥ PARTICIPACIONES DE CAPITAL 12,650,000
75000 INVERSIDNES FH FIBFICOMISOS, MANDATOS ¥ OTROS ANALOGOS 17,000,000
FO000 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES £.435.815,109
000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 406,630,592
B1000 PARTICIPACIONES 557104355019
3000 APORTACIONES 1.TRE 967,045
85000 CONVENIOS 252225028
9000 DEUDA PUBLICA hASH.251.280
1000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 2,797,480 067
V04 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 1.741.310,827
4000 GASTOS DE La DEVDA PUBLICA 14,306,583
G0} COSTOS POR COBERTLURAS 323 688 266
Q6000 APOYEOS FINAMCIEROS 177,235,037
29000 ADELIDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES(ADEFAS) 1,405, 230,604
TOTAL GENERAL 0260 526,405
El desglose a nivel partida gendrica se expone en ¢l Apéndice D
L.~ Clasificacion admimstrativa;
TUTAL f IMPORTE
:};:f[y;mg}m:mu CENTHAL DEL MODER B
ORGANIGML ] 34.400.598.574 -,
ORGANOS AUTONOMOS 4505.106.5067 -t 5
FODER JUHCTIAL 1,200.521.750 = .
= —
POLER LECISLATIVG T21.530,900 o =
TOTAL GENERAL 3 0261526905 o £
M5 - Clasificacion funcional
FINALIDALY IMPORTE -
bGUBILENG L1A0.068.321
2 DESARROLLD SOCIAL ’ ) 42107 647131 "
3 DESARROLLG ECONOMICO 2,175,452.081 o | &R
:t\ gr_]]g;\&;;g;h\s]ﬂc.&[lﬂi EN FUNCIONTS VTSR TR0
TOTAL GENERAL LI 526,405
1V.~ Clasificacién por tipo de pasto:
TIPO DE GASTO IMPORTE
) GASTI} CORRIENTR SEUYT. 388,249
TUASTO DE CAPITAL i 160,293 80
a:;léﬁsllz;\cr?x DF 1A DENDA Y DISMINUCION DE s18.05153
£ FENSIONES ¥ UL ACICNES 6, 0H). )
5 PARLICIPACIONES ] 5379,425,519
‘Total pensral i i '-‘ll\!bl..‘.‘f-ell)."

V.- Priovidad de gasto:

PRICRIBADES DE GASTO

EDUCACION BASICA DE CALIDAL B INCLUYENTE
SERVICICHA LA DEUIA PUBLICA

SATUDN T ARTSTENCIA SOCTAL

DEZARROLLOD MURICTPAL

PROCURACION F IMPARTICTON DE JUSTIC[A

W1.- Programas ¥ proyectos:
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EJE RECTOR/IPPRUGRAMA ]MPORIT.

EL SONORA EM FAZ ¥ TRANQUILIDAD . 7469,731 687
FRCHIRECIEN JNRIDICA A LOS SONORENSES Y SUS BIENTS 118,447,423
IMEARTICION DE JUSTICA ADMINISTRATIVA 0,022,420
CPFERACIGN DE RADIODIFUSORAS Y ESTACIONES DE | ELEVISION 111,545,734
DFEMOCRACIA ¥ PARTICIPALION CILIIALIANA 306,300,531
IMPARTICNIN DE JUSTRAA 1.209,52 L. 750
TMPARTICION LE JUETIC A ELECTORAL SG0.26T
CUNDUCCION BE LAS POLITICAS GENERALES DE GOBIERNG SH1LEAIITE
ACTIVIDADES DERIVALLAS UEL FRALAND LEGISLATIVO T2LEIH00
ATEMCIIN A LA UV ENTLL 35,607,450

WOM Y COORDINACION 13 1LAS OLITICAS DR SEGURIDAD PUBLICA 431445055

CIOM TIEL DTLITO ¥ SEGURIDAD FUBLICA 617 984,370
COURDGIMACIFN INTERTNSTITUCHINAT, TN MATERIA DE SEGURIDAR 1T 03.9%%
EVALUACION ¥ PROFESIQARALIZACION DE LOS CUERPOS 13E SEGURINDAD PUHLICA 175 Ras, 50K
FROCURACTION DE FUSTIC A 1497310, K37
E1ETEMA DE USTICIA PENAL X O s
READAPTACION ¥ RETNATRCION SOCTAL 49205 823
PROTECCON CLUVIL Q5,743
TFORMACION ¥ CERTIFICACION PARA F1 TRABAJO L30, 107,60
FOR T ALECTBMIEMTO DEL TRABAJADOR ¥ SEGURIDAN LABGRAL 48,591,800
RESCTLCHIN LIE CONFLIC TS ¥ COMTRUVERSIAS EN MA l'L",R[!\_ L_,AB_OR.!'\T., 101, 50d 142

E2 BONORA ¥ CTUDAUES CON CALIDAD DE ¥1DA & e TN ] = AN E < T
MOCIERNTZACION DE LAS COMUNICACTONES 10,117,257
INFRAESTRUCTURA URDANA 1,740,571 684
DESARROLLO MUNICITAL 131728024
INIRALSIRLCTURA CARKETERA 255, (ME, | U8

EJE RECTORPROGRA MA - I'_MPOII'I'E
PHOYROTOS BE TNFRALSTRUCTURA EM COMNCERT ACHON 430,292,179
APROVECHAMICNTO, DISTRIBUCLON ¥ MLANLIO DLL AULIA 1,371, 080,081
MOVILTRADL Y TEANSPORTE COMPEITVIYL ¥ S1HSTEN I ABLE Bl 72 883
REGULACION TARIFARLA TR TRANSPORTE PUBLICEY 10, (W, CBTI0

VIVIENDA DIGHA 16T, THD. 273
MEDIG AMBIENIE ¥ RECURS0SE NATURALES 102,041,600
REGULACION AMBIENTAL Y M.lTIG_AClDN DEL CAMBIO CLIMATICD 14,273,531
FRUMCHCION ¥ FOMEN 10 ECOMOMLED TH2I05,007
TRIFLILRCE AL TURTSRG _‘r' FROMOION ARTESAR AL 138,129 h10
FOMENTO Y PRO_MDCION FARA EL BESARROLLD AGROTPECUARIC, FORESTAL,

PESCRUERC Y ACUNN A S0F5, T4 dth
PROMOCION ¥ EOMERNTO DEL SECTOR PRIMARIO 19,186,370 .

E4 TODOS LOS SONDRENSES TODAS LAS OFORTUNIDADES - © 34239848 >
ATENCION A MIGRANTLS G.BD0,GTI
INERAFRSTRUCTURA SOCLAL 176,310,182
LRECCION Y COORDINACHIN E LAS POLITICAS DE DESARROLLAY SCCLAL 136, 2095.952
ATEHCHIN A GRUPOS PRICRITARIOS 25652 364
THFRAESTRUC IR S BDUCA 1WA 54,284 858
FOUCACIG BASICA DE CALIDAD T [NCLUYTIE 13503, 87,326
EQUCACIN SUFLRIOR D CALITAR PARA EL DESARROLLA 2.3 B AITH
EIMHCACIOM MEITIA SUPERIOR DE CALIDALE INCLUYENTE 250,464 2T
FORMACION THICENTE ALLEEREIY
OPLRACION DE LA URKIYTRSIDAD DE SONORA 244 90E 9T
INVESTIGACTON ¥ FORMACIHN ACADEMICA EN EL MARCO DE LAS CIENCIAS SOCIALES S045EE]
APV ADMINLIT LA LIVD EX EL SECTOR EDUCATIVY 1A7,740, 746
ACCIONES DE REFORZAMIENTI A LA EDULCACTON BASIWA AEa2T 442
BECAS Y APOYDS FARA LA RDICACION ELERE R
EDUCACION PARA ADULTOS CON IGUALDAD 118526283
CULTURA PARA TOLOS 263, Tt 2R
DEPURTE Y RECREAUIOM 143,957 802
MRl 10N Y CIRIRIHNACION DE LAS INILITICAS DE EDLCATIVAS 5T, RS 08
FOMIENT A LA TMVESTICACION CIENTIFICA ¥ DESARROLLO THONOLOGICE B, 766,507
PRESTACION TR #EEVICIOS BN 1.0S DIFFREMTRES MIVELES DE ATENCION A T.A SaLUD S0, 258,178
PREVENCIGN CONTRA RIESGOS SANITARIOS 14037557
CIRECCION ¥ COORDIMACION DE LAS POLITICAS EN MATERIA DE SALLTI 151,210,975
SEOIED TMOPLILAR AHO 222 KK
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DESARROLESY TNTEGRAL DE
FJE RECTORPROGRAMA

26641219
lMP_UR'IE_

SEGLIRIBAL 3001 AL 7,542,581, 501

DESARRCLLA INTEGRAL DE FAMILLAS EW SITUACION YULNERABLE 529,342,363
ATENCION 4 ADULTOS MAYURLY &,000.000
RS GOBIERNG EFICTENTE, INNOVADOR, TRANSPARENTE Y CON SENSIBILIDATY SO0a), | 13MRITE52L
TRANSPARENCIA Y ACCERD A LA INFORMAUION BURLICA 43 475,082
APOYT ADMINISTRATIVO AL SISTEMA BSTATAL ANTICORRUFCION 14,208,733
ACTIVIDADES DE APOYU A La FUNCION PURLICA ¥ BUEN GORIERRO 213,858,152
ACCIONES DE APOYD ¥ ASESOREA FURIDICA 130,813,745
AUDITORIA ¥ FISCALIZACION 235, KM HH)
ASFSOREa JURIDTCA ¥ REPRESENTACION TUDICIAL ¥ ATAMNISTRATIVA DE LA SI1T VEIAT 00D
ALMINES TRACICN ¥ MAREIC 13k FOMINS FIDEROMIS0S ¥ BIENES PURLICOS 169,35 4§81
DISEX( E INSTRUMENTACION DF LAY POLITICAS DE INGRESOS 639,825,292
LLLDA FUBLICA 5,053.020.650
ADEUDOS DL BIERCICIONS FISCALLS ANTLRIORES LAUS, 230,600
FARTICIPACTINGS A MURICIPIOS $,3M9435,819

ATORTACIONES A MINICIFIOS

rPLANEAClON. PROGRAMACION, PRESUPULSTACION Y EVALUACION DEL GASTO
FURLICE

3,7RE G675

1235,112,754
SISTEMA ESTATAL DE FLANEACION DEMOCEATICA E19.8RE, 53T
DESARROLLG O RETUDICS ¥ PROVECTOS TEONICOS TN MATERIA DE POLITICAS

FIRLICAS ) ) . 133,865,773
ATDMINISTRACION, {URGANIZACIRN, PROFESIONALIZACTON % DESARROL].C DET.

FERAONAL DE LA ADMMNISTRACTON PIMLICA 140,925.017
ADMBNISTRACKYN DE BIENES FROFIEDAD DEL LETADO 128, 1004, 264
DHSOL UGN LEJCTDACION 3 EXTINCION DL LN TIADES DE L AERMISTRACION

PUTEI [CA PARAERTATAL X ) 361627
L)IS]:'.NUr EINSTRUMEN TACION DE POLITICAS EN MATERIA DE FINANLZAS PUBLICAS ¥
LERDICIN DE CLIFNTAR.

E _ 420941415
IKTEGRACION ¥ OPERACTON 1 WA ESTATAL 178 INFORMACION CATASTRAL Y

REGISTRAL o ) 163 320,457

6 GOBTERNG, PROMOTOR DE. LOS DERECHOS HUMANOS EIGIALDAD DE GENERD  + 115,400,980
PREOYTECTINN h DEFEMSA LE LAY L'}ER_]".CHGS HUMANIES R 17602 15
CDOR]IDTNACI(TN DE LAS POLITICAS PUUBLICAS PARA LA WSUALDAD DT GENERD Y

ATEHCLOM A MUFERES BLTOE.53]

TOTAL GENERAL :'0.'26!51«.405

T.as Programas Presupuestarios correlacionados con sus respectivas fuentes financicras se
detadlan en el Apéndics B,

VIL- Analiticn de plazas, puestos ¥ remunetaciones:

NUMERQ DE REMUNERACIONES |
: pfomnn DL, PEFSTO Abgas] ~ e -
ACTHARIO FIRCHUTOR & oxdg3q 18,9189 y -
ACTUARN) EIECUTOR RE JUZAGALK)Y L&7 | 1891494 TH918 91 * )
ACTUARIO NOTIFICADDR 4 I 1519129 T8918.4
;ET'U ;\Ii'l(’} NO"}IFICAMR ¥ FIRCLTOR (L] G240 34 21 0R811
ADMIMISTRADOR & o249 34 16,507,400
'R_Al:iolt BASE DL DATOSR L 15335 143300 56
ADMINISTRABUR DE ARFA N ' j 1 - _237___ __l_ ; '|2_.£1_4_ | moesi
ADMINISTRADOR DE PROCESO a 531 ise1st|  zazse
EPROCESO | R T
ADMINISTRADOR GENERAL ol 06T
ADMINISTRADOR RED DE TRANSFORTE T ; T enes
AFANADORA 1 7] B8]
{AGENTE "B DEL X POLICIA BSTATAL 25 omor] wosts
AGENTE DE LA FOLICLA ESTATAL [NVESTIGADORA Sikhy TO0].7 13,1945.41
AGRNTEL DE SRGURTDAT L 1231203 15,109 .40
AGEWTE DE SEGLURICAD DEL TMKUERLE (F.E.CrE} 2 149,108 4H) 19,104.40
AGENTE DEL MIRISTERIO FUBLICO T 2773034 2173134
AGEN L DEL MIRISTERID PURLICO A" W RE 27,731 34
AGEMTE DEL MINISTERIO PUDLICC AUXILIAR ) i 2010821 20.108.21
PLUBLR A FACIELVAIMIR 4. : 37,1315 27354
RS 000821 ziaalad
@ | 27,731.34 2773134
[ 4540536 45,405.35
10 [EEEETET) 21734
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AMALISTA __.ﬁ | e - TR A _ﬂ'ﬁiﬁ‘
ANALISTA DE [NFORMACION - 157 19747 20088111
ANALISTA DETROYECTOS T i ] _12-_ _H,.Eé?_]g_ 15.751.63
ANALISTA Ol SISTEMAS T = Paieed| | 19a084n
ANALIRTA INFORMATICA (FEDE) 1 14, 287149 L4 28719
ANALIFTA PROGUAMATHIR 44 pb R ] 1575163
AMALISTA TECHICC 193 10.656.73 2106811
ANALISTA TECNICO AUXILIAR 0 | sae| 150154
T4 TECNICO AUXILIAR A" T w7 [ 15.001.54
jRCITI\«IS':I"A“ T 13 24054 13.574.01
NUMERO DE REMURERALCTONES
NOMBRE DEL PUEST} s = T
| ASLESOR ] 20,108,231 1408 21 |
ASLOAS0R DD ENLACE 1 47 405 36 45 405 36
[ASESOR EIECUTIVE 5 woae] saseisi |
ASESOR NIRIDTCC a1 i 19,330.96 19.330.9a |
ASISTENTE 2 | womas 19,1090 |
ASISTENTE "at 195 | FO28.1E 10,197.41 |
ASISTENTE ADMINISTRADOR BASL DE DATS 1 19,3305 19,330 95 I
ARISTENTE .ﬂ'D'M]N'[STRATI\I'D 161 BOZ9.18 1575163 )
L DEDIRECOION . 1292762 12,927 63
; ASISTENTE DFE INGENIERY DE MANTENIMIERN T(} - ._-.I : | :249‘3_ :_:j,zi? ‘4
L DE PROGRAMAS a 1® 1%,326.10 19.334.96
E OE RED DE TRANSPORTE Y TEI EFONOS 2 14287 19 14.287.19
FILLE DEL TLSCAL ALILUMN IO 1 130 Y8 19,3300 vy
AS]E'E[\_['E EJECUTIVD 75 1932096 27T
| ASISTENTE PRIVADA DE LA C. GOBERN ADORA 1 4054043 50,5448
| asISTEN TECNICD 13 102007 1976536
b 14 R8T 1% 19,330,940
| I 1kaRG 73 | 1337401
m 12,312.03 | LE A0
e e e on | o] v
ALDITOR SUPERVISOR 2u4 4. 287,19 27731 54
AL IAR i 1 10,636,735 10,656.73
AUXIL AR ADBINISTRATI 54 T.UAa7 15,7563
ALXILIAR ADMIN RATIY . . n TEILAT 15, 75063
e ittt SIS N BTV
AUXILIAR ANALISTA : 7000 07 700107 <
A SONEITSROD | o] o
AUXILIAK DL ATENCIOMN CLUDALARNS 5 10,197.41 1357400
ALUNXILIAR DR CUOHCTHA 1 T0ekk.a7 F0n? ¥
ALKILLAR [ ! T 1 1 1 T 100 19§40
AUXILIAR DE DEFARTAMENTO(FEDE) | z T ALY 19,i09.40
AUXILIAR DE NISTICIA ALTRRNATIV A 36 1428719 19,530 96
AUXILIAR DE MANTEMIMIENTC 7 T BRS04 2
AUKILIAR DE SERVICION 26 BA256 i
AUXILIAR EDUCATIVO 2 L0, 197.41 oo 1A
N nE REMEINERACIONES
WORMBRE DEL PUESTO lmns = T
AL EAR INVESTTGAIOR VT T et | anana |
ALKEL AR JURIE W5 1231203 PANC A
e . L2 R TI8.60 1733276
. B . . l ERATIEE ]
CALIFICATOR U 24 WA | 2106811
-CJ\PIT.'\N ];IaiTOI;;.\\;A.Df..)I:_ ...... - ] T _Zﬂloﬁ?_i
CAPTURISTA T N TERT: 15,751.60
CHOFER 3 2R 1Y 1068673
CIRUJANG DENTISTA [ i 13,5740 1557401
" COCINERA o ’ | a aTE 12,92?.63-
COCTMERA "4 ) c o 2 1107 14,287 IQ.
}(ES::,IL.‘.\RIO DT La POLECIA ES“ AL DI: COLURIDAD “ 1 054045 60.540.43.
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CORISARIC GENTRAL 3 s abAdirdE

COMISINADD CSTATAL 1 150836 15,405 36
| CONSEIERD 1IEL PONER JUDICIAL 2 3520175 2T
CONTRALOR DEL F. CONGRESC D LSTADG 1 6051045 54045
COORDINAIIOR = I InaSTAN| 6nsag
COGRDINADOR ANMINIS FRATIVY 152 4429 58 ETEN

COCRTIMANOR DF ARF A B 11|

UOHIRDIMADCH DL ASUNTOS ¢ COLE TI\-'(J" | E

1GF.21 ‘ﬂ IﬂG

COORDINADOR UE AUDITORLA FORENSE 1 1779134 2773134
[ COURDINADGR D ENLACK 1 1428719 1124719
COORDINADOR DI INTLHINNC - 1 2851 06 A851 U6
COORDINADIOR DE MANTENIMIFNTC o R028. 1% 15.01.54
[ COURDINADOR DE PEENSA Y DIFUSIGN (FEDE ) ] 133034 177314
COURTINADGR DH BROC — e T zaizaz 1106811
COURDINADOR DE PROVECTOS ) 100 IBEE
COORLINADGE LIRCUTIVG T T T sesanas|  sessean
COORDINADOR ESTATAL 4 50,5408 0.540.38
[ COORDINADOR FISCAL G [ 130 19,3309 |
COORDINADUR GENERAL T T T massis|  ensands
COORDINADOR GRAL. DE ADMON, 1 60,50 4% §0.340.4%
[COORDINADOR JUKIDICC 24 1650740 106811
COORDINADOR MEDICT Tau|  zioes |
COURDINADOR GPERA TIVO T il 2 0 S404K
NOMBRE DEL PUESTO BEMUNERACKINES
DE HASTA
COORDINADOR PARAMLEDICD T 387100 15,000 54
CODRINMADOR ¥ e ] ek LE 206811
COORDINATHIR TEATICO 3 BAZUNS 0681 |
DEFENSGR DE OFICIT 1.: 18781 03 16,751 6
BLLEGADO DEL TRALAKY B 3 0108 11 20106 2L
DELLGADE REGR AL 3 4540536 45405 35 | < £
DICTAMINADOR T R S X T & 5
DIPLTADO AL 11, CONGRESS DEL FSTADG a3 26.400.00 26.400.00 | 3
[ DIRFLTOR "7 77315 30,063.52
| GIRECTOR D VINCU ACION (FE.0 F) | 45.405,26 4540536
DRELCTOR GENERAL 736 1540536
o T 0 ssasan 1540536
DIRECTOR JURIDICO N 1 mael amm] —
IIRECTOR{A DF, CAPACITACION 1 30,663 82 3060382 il
DOCTOR T 1 17 asmam 13.574.01 3
EDLCADORA T 1% 12.927.61 1213276
[EMISOR DE TMRORMACION 12 ]
ENCARGADA DE ATENCION CIUDADANA T e [ 1575163
CARGADO DR ARCHIVO ) B 14287 14 15751 63
| ENFERMERO(4) AUKILIAR w2 7718 69 15,001 54
ENFERMERGUA) BSPECLAL LS | A T | awral] muowar]
ENFEHMER A ESPECIALISTA "A" 53 10.656.73 2106811
CNTRRMERDGA) GENFRAL 477 B8 18 2006811
| ENFERMERGIA JEFA DE SERVICIO I 1068572 20 el 87
ENFERMERUIA) JERA D SERVICIO "A" - T e BEETETSNT 12,14 40
ENLAUE ADMINISTRATIVG 0 1068673 2106811
a1 19,330.94 19,330.96
H T 00821 082 |
AL ATIUNTE ] 2 4540535 1540536
FIS6 AL ESPECIALIZAIND T WI045| w5048
FISCAL FSTECIALIZADO N MATRRLS DE DELTOS : 05401 054018
t ﬁh; R 70.0F
G - 3 PR TRIENT
FUNCIOMARIO CONCI 1ADOR 3 19,3396 19.330,%
GOBERMADOR CONSTITUCIGNAL DEL ESTADO o 5580125 5520125 |
; - e NUMERC DE REMURERACION
NOMBRE DEL PUCSTO ity TR
’_ ENODE MANTENIMIENTORED DERAIG | 2 | 19339
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N)}’L( TR

5 63673 1231208
INSFECTOR DEL TRARAJY 2 1231203 1231203
INSPEC TR DOFL. TRABAIG FORANES 4 [ 1933094 19,330,096

| G| 92400 |
MNSPECTOR FISCAL 14 1251208 12574401
INSPECTOR FISCAL “A" e 14267.18 1275103
IMSPLCTOR LOCAL DEL TRABAIY 15 19,3990 19330.96
INTENDENTE 4 5028 13 1178212
INVESTIGADOR, E 2773134 2773134
INVESTIGADUR A I RSN AT
INVESTIGAOR [ 4 ETTED 000821
mYESTIGADORC | 7 16.507.40 19,109,400
JEFE I AREA 16 ket 18,199.41
JLFL D AREA GENLRAL 2 10,686 73 KA
i o il B 12312183 1231203
oz 132513 19330 9
T 14,267 19
32 19.330.04
1 56,7609
B I MS043|  6U.5HAE|
TEFE [ MANTENIMIENTO 7 roor | 001 |
TEFE D7, OFICINA & 13,5701 18199 41
JEFE DF PROYECTOS 53 ERETIES 21,388 97
[ T T wmsmen 18199 411
JEFE DE VIGILANTLS sa S0Z.0%|  E8SI06
M7 DE PRIMEEA [NSTANCEA m 35.20M.75 3520475
LAVANDERCEN HOSPITAL | 1 | smm 971181
MALSTRO [ T 0497400
MAESTRS) DI MANTERIMIENTC 2 TTteey|  I6 5T
[MAESTRO DE OFICIOS ) 5 10,686.73 1178212
PATSVEU DE SERVICIR H s 4292763
MAGISTRATM 3 6297247 w2a72AT
MAGIST RADO DEL 5.0, [ | e 6297247
MAGISTRADOD PROPIFT ARIC DEL 1A s 6297247 B0.370.3R
MAGISTRADD BEGIGNAL DE CIRCUTTE 13| anres 13,336.98
? & 5 NUMERGO DE REMINERACIONES
NOMBRE DEL PUESTO skl = P
MEDICE LSPECIALIS A T 018 20 2109811
- 1o T senda|  1sisies | R
s 7.7 15405 36 3
MINISTERIC PUBLICU ESPECIALIZADEF EINF.) 1 45905 36 45405 36
HOTIFICADOR 7 T 1231200
lwmri oo 1 173327 |
ODONTOLUGE 7 g 1328719
OHICLAL ADMINISTRATIVG s s 1175212
‘DFICIAL DE PARTES 1 e 12.287.19
OVICIAL DF. PARTES (FEDE. ] 10,636, 73 1165673
I 93 024434
2 3096 19,3309
| s 924830 10626 73
7 WES106 NI
¥ T 10309 |  1ednuen|
(OTKIAL TEL BEGISTRO CIVIL *A® 14 1233196 1933096
OFILIAL MAYOR I 0.590,4 601,540, 1%
OFICIAL MAVOR DEL CONGRESD DEL ESTADO 1 SIS | 405105 |
OFICIAL MAYGR DEL STFRIMO TRIBUNAL TF | P
OPERADOR I8¢ 231208
QFERADOR DE O NORA T 1 PN
CPERADOR DE LM RGENCLAS T 1231203
PARAMEDICO 10 700107
I = T 1 1733170
FENAGOGH) 1 17332
PLRITOMA W 20, 10K
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ICRITO P 11 19,3309 | 20,108,711

PERINO T ! 33 | neastie] aoene
PERFTO AUDITOR, 1 1rTILAY 2711134
PFILOTO AVIADOR R T T -
PILOTEG AVIATON, 2 2773034 2773134
POLICIA 55 1422719 1438719
FULICIA CSTAIAL DE SEGURIDADPURACA | 453 | 1miesar|  (saeed)
POHLICIA FSTATAI DF SEGURIDAD PLUBLICA A0 ) 8749 54 1% 1994
FOLICIA PROCESAL | e 19,330, 1931050
: = NUMEIR) DE REMINERACIONES
NUMBRE DEL PLESTO : Ay = et
§ :Rf\[l-:_l);-::’:;hm LA JUNTA ESPECIAL COMNOCTLIACIORN 4 2953134 277114
PRESIDENTE DF 1 [UNTA FSPECTAL CONCILIACICN ) o F—
R e IR TP e
FRESIDENTE DE L JUNTA LOCAL DE CONCILIACION 3 TR A5 s i
EETE TE NG = 5
FRLSIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE DF n " R
PRESIDFITR TIFL SUPREMCYTRIBUNAL DE JUSTICIA 1 0,370 38 0,370 38
TRARAN 3 18,230 g 19,330 %6
sea ) 1 | erswas|  ensanas
l‘Rl‘)FF.S'll;N'S'h’\ TSP EEr 16507 a0 US|
TROGRAMADOR . 1 1282763 1293743
PROGRAMADOR ANALISTA Uy T s w2
I DE 5LUD ) T2
VaCTLOG) 2 2106811
PRICLLOGH “A” |
QUIMIED ] o eI
[ouivco “ar 6 424954 13001 54
QUIMICD "B 2 1292763 1428704
QUIMICO "¢ - Rl _“__nf.a_l_ R ol 2
QUIMILT: ANALISTA | a 15,7516 15351 63 - —
UUIM[L‘D_ALI?{ILI,\R —d ] B TLikn, 73 160.08A.72 3 -
HADIC GFERADOT an B8 1R S551 06
RECAUDADOR T 2 02802 542958
TRADOR B 1 1223050 1523086
TRADOR ANGTADOR ] N 1731203 1357401
KERLSFITATTE DEL (OB, DL D0, DF SON. BN T P anat T
RESTAURADOHT DE LIBROS ¥ DOCUMENTOS 1 L2207 nane N
RELARIA £ 171560 15007 54 | |- g
SECRETARIA EJECUTIVA 107 1718.6% 15,199 41
SLCRCTARIA EJECDTIVA BILINGUE T e 3,230 31 PRET
SECRETARIA CIECLI VA BILINGUE "2 12 1, T 15.001,54
STCRITARID AUX. DF ACUERDOS O 1816 R0 08 h prm— o —
SECRETARIO AVXILEAK GE ACULRDOS 2 ERrE I
SECRES ARIC AUNILIAR DE ACUFRROR A" 133 wosukge | sy |
NOMBRE DEL PUESTO i EER I S,
AZAS DE HASTA
TSECRETARIC AUXILIAR [ ACUERDNS "R" 13 14.387.49 14741 63
[SECRETARIO AUNILIAR DE ACULRDOS DEL SUPREMO 5n ST e
TRIBUNAL
STARID DE ACHERTN S ] 1 1875062 EEE)
SECRETARIO DE ACUERDICS DI FUZGARG asn may 0038
RETARIG DE AUUERTIGS DF LA SUBSECHE TARLY = R A5
[RARAID _|
;}I"R{l:(['l‘rrr&:;(](\ DLﬂA:_'L.R_l)CIg LE TRIB. REG. DE L s . -3‘1.ﬂh-1.'.'ﬂ- ket T
SECRETARIG DE AMPARDS B o 19,341 %, 1933096
SECRETARIO DEL RAMO 12 #a 67609
SECRETARIO FIECUTIVG B ] 0510 48
RETARIG IECLITHG DT 1.4 PRESIDENCIA 1 4510
KETARND ESCRIBIENTE -_ LER] T 1403
SECRET Al M2 GERERAL - % EEXEIRT)
i‘g{l}-.:l ARID GERERAL DE ACURRDKIS DM S1TR ﬂ) \ | )

Tomo CCIV * Hermosillo, Sonora © Edicion Especial © Viernes 27 de Diciembre del 2019

16

Boletin Oficial



17

SECRETARIO GENERAL DE ASUNTOS INDIVIDUALES 3 | sz
SFECRETARIO NOTIFICADOR s
ARI) PARTICLLAR 12 43.405.36
| SECRETARIC FARTICULAR ALJUNTO DEL EILCU ) 1 Tensanas|  wsanisl
SEURFTARN} PARTICULAR DEL C. GORERMADOR 1 i st 8667600
SRLRFTARIC PROYECTISTA 4 31,965 36 1196526
ARIC PROVECTISTA DE TRIEUMAL REGIUNAL I T aaries| T zmomes
RIO PROVECTIST A DEL SUPRERIC TRIBUSAL. T " WG P
. ARIONA) DE ACUERDOS ¥ PROYEC 105 T T 3066382
TSUBDIRECTOR 06 T 1976536 0,108.21
i 0K A" THL ST, 2 17,7347 17,734.74
SURPROCURANCR 1 A5G| 4540536
SUB-SECRETARIG B 0,540.48 540 48 .
RVI3OT I ART 12 15.750.63 21 068 i1
T 10,686.,73 1068673
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS % 14,187.19 15751 63
SUPERVISOR DE MANTTNIMENTG 56 5551 06 14287 19
P b 1433096
SUPERVISCOR DE TRAL. 1 15,750 63 V5,741 63
SUPERVISOR PARAMEDICO [t ,240,29
-s_ﬂPB"ﬁ\ 150R PARAMEDICO A" w 1068673 1875063 |
NUMERO DE REMUNERACIONES
NOMBRE DEL PUESTO e = ==
TRCHICT [3 700107 LTSIz
[tecnico amaLsTA T R R
TECNICO TLARORATORISTA N ; 157513
TECNICO PATOLOGO 2 1292763 15,0015
TECNICO RADIOLOGO - ) 1 Oz221e7| 2108801
TELEFONISTA-RECEPCIONISTA 1 17 B4 16,507 40
TELM E IR 2 21068101
TESORER( DEL ESTADOD i 0,540 45
TITULAR DEL ORGANG DE CONEROL f 8,03 36 3,208 35 |
TRABAJADOR (A} SOCIAL s B35 06] 1819941
TRABATADOR (A} SOCIAL "A" T T 101971 TR
TRARAJADOR (A} SOCIAL "B" o L122147 1910940
TRABAIADOR (A) SOCIAL "C” 3 13,5740 18,195.41
TRABAJADOR (A} SOCIAL “TF | 15.751.63 15,751 63
VERIFICADOR B s 807818 15,751 63
VERIFICAUOR FISCAL 22 T iz 15.75163
3T Gaswas| soswas
s 70107 342938
s T TeoLnr| i
VESITADTR AUKILIAR 5 30,663 61 30,663 61 |
VISITAIOR GENERAL : 45.336.96 45.336.96
VISITADUR JURILIAL 4 TN96636] 3196536
VOCAL KIECULTYO 3 43,405 36 0,540.48
TOTAL T ; ;

*Corresponde exclusivamente a ta némina de las Dependencias de la Adminisiracion Piblica
Directa, que son cubiertas a través del Capitulo 1000 "Servicios Personales”, asi comao los
Poderes Legislative v Judicial, los Servicios de Salud de Sonora, el Tribunal de Justicia
Administrativa dol Estado de Sonora, ef Instituto Superior de Auditoria ¥ Fiscalizacidn v la
Fizcalia General de Justicia del Tstado que se intepran en 1 Capitule 4000 "Transferencias,
Agignaciones. Subsidios y Otras Ayudas”.

VIIL- Distribucicn de plantilla por tipo de plaza v dependencia:

IEPENBENCIA BASE CONFIANZA TOTAL
1L COMGRESC DEL ESTALH) 75 143 . 218
| SOPREME TIIBLUNAL DEJUSTICIA DEL ESTALY 93 Lol . 20005
IEJECUTI\T';'J- UI]‘., FSTADD 52 62 . 114
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SECRETARIA DE GOBIERNO 6T 189 250

SECRETARLA DE HACIENDA A2 1152 1,997
v I;]_"\_DI: LA CONTHALURIA GENERAL ) 56 03 ) 159

\‘}IZCRE'I'."\RJ'.-‘\ DL DESARROLLE S0C1AL N 2l I 9'-‘_ ) 147

S.I:'_C RE!E DE SALUD PUBLICA ﬂ?_‘_ T KE_ - 2418

SECRETARIA DF INFRAESTRICTURA ¥ DRSARROLLOY "
BAND [11H] L1 208

RETARIA DL BCONOMIA 42 a% 2

SECRETARIA DE AGHIULTURA, GANADER A, RECURSGS

HIDRAULLCOS, PESCA Y ACUACULTURA Tig 4 128
SECRETARLA DB SEGURIIAD PUBLICA 495 1 e 3,342
.T;I_;ITN!\EBF. FUSTICIA ADMIMISTRATIV A DEL ESTADO D R i 33_ -
SOMDTRA

SECRETARIA DEL TRABAIN %0 162 251
SECRETARIA DE LA CONSEIERIA JURIDICS 57 10 166
SECRETARIA TEEMICA ¥ ATENCION C1LDATIANA 7 o 130
INSTITUTE SUPFRIOR DE AUDITORIA ¥ FISCALIZACION 1 250 251
FISCALIA GENFRAL DE TUSTICTA DEL ESTADIDE SONORA | 50 1931 2,491

TOTAL 6207 Bk 14,440

* Incluye 2,313 plazas de bos Servicios de Salud de Sonsra 3 =

¥X_- Plazas y nomere de horas catedra del magisterie eslatal por unidad responsable:

l UR DESCRIPCION ‘ PLAZAS HORAS 5
S 5
08-07 | DIRECCION GENERAL DE ATENCIGN CIUDADANA ot .
ggos | COORDINACIGN ESTATAL DEL SERVICIC % |
© | PROFESIOMAL DOCENTE = =
| 0304 |UNIDAL DE IGUALDAD DE GENERQ [
- 10 |OFICINA DEL SECRETARLD 14
08-11 | UNIDAR DE ASLINTOS JURIDICOS 4
08-12 | WUNIDAD DE ENLACE ¥ COMUNICACION SOCIAL | 3
| 08-20 | SURSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 19
03-21 | BIRECCION GENERAL DF EIMICACION ELEMENTAL 15 2
CIRECCHON GENERAL DE COUCACION ELEMENTAL . | g
¥ ST 4
B2 | PREESCOLAR) Sl e o
DIRECCIIN GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL
021 |aaciaLg & g6
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL
| B2 fesemcawy ™ i
0F-22 | DIRECCION GRNERAL DE EDUCACION FRIMARIA 21 .
< »y | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA { .,
B 0822 |ppiMARIA) o 4,772 832
05-23 | DIRECCLON GENERAL DE EDUCACION SECL 5
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA )
0823 | TECNICA ) e ] <R
DIRECCION GENERAL DE FIRICACION SECUNDARIA |
LR ity ) 1,008 29,247
sgo3 | PIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA ( 345 el
e TELESECUNDARIA ) = - e
P IE)!];](E'; (‘]lON GENERAL TE ETWICACION SECUNDIARIA ¢ &5 L
| o COORDINACION GENMERAL DE 54LUD ¥ SEGURIDAD 7
= ESCOLAR 2 |
og.26 | DIR- GRAL. DE INNOVACION ¥ DESARROLLO T |
= TECNOLOGICD
05-2f | DOORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS "
- FEDERALES ]
08:20 | COMISION ESTATAL DE EVALUACION EDUCATIVA &
gs.30 | SUBSECRETARTA DE EDUCACION MEDHA SUPERIOR Y 5
i SUPERIOR o
04.71 | DVRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA T
LT [SUPERIOR Y SUPERIOR 1 -
g3y | DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS 0
| 7°  INTERMACIONALES | | —
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0833 | DIRECCION GENERAL DE VINCULACION | 7
o34 | COURDINATION DE REGISTRO, CERTIFICACION Y | =
STRVICIOS A PROI i o
U836 | pAR MICIIPACION SOCIAL o 2
0839 | DIRECCION GENERAL DE PARTICIFACION SUCIAL 7
0gag : FUBSECRETARIA DE PLANEACION Y 0
§ ADMINISTRACION ) L B
05-1] _ DIRECCION GENERAL DE FLANEACION o T
0341 | DIRECCION GENERAL DE RECURSGS HUMANGS | 46| ]
og.q; | DIRECCION GENERAL OE ADMINISTRACION ¥ .
" FINANZAS i
08-44 CLHIRDINALION GENERAL DE PROGRARMAS 4
L COMPENSATORIOS
0845 | DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES 2
TR DESCRIPCTON T A?AA.S HORAS
o R < T S i
CENTRO REGIONAL DE FORMACION PROFESTONAL .
"9 |DOCENTEDESONORA ... ... D PO e
TOTAL 3 . Tomez | 1es77e

Sep inft 100 1 a1 sobre las plazas del Magisterio Estaral vy Federalizado en
el Apcndlt: E de estc Decreto. Adicionalmente, ¢l Tabulador Salarial del Magisterio Federalizado
se detalla en el Apéndice .

X~ Romunercidn de las  serviclos phblicos por tipe de pewepeidn, incluye
erogaciones corrcspondientes a obligeciones, asi como provisiones saladales y
eropdmicas:

CONCEFTO TMPORTE 1

Percepuivmes Ordinarics 5784481113777
Percupoives Exlraontinaeizg 434,967,150 04
Obllgu::m\cs 1385,6Ta 55719
¥ Salarile: y ¥ i 260,315,520,
TOTAL : s.o@&mvssm|

XI.- Poblacidn abjetive:

kl‘l\’?l’ll I.tRI()

A I'{)'B[ AN AB]FRTA

H POHLACION CON LISCAPACTT ALY E.BDG 741
€ ADMTLTER MAYORFS 000004
T PODLACICN BN SITUACION DG POBREZA i 71441 144
FRMUIRANTES 6,890,677
5 POBLACION LE RESPUNS ABLLILDALY INSTITLCIONAL 13483637 687
H POBLACION THFANTIL 51956781
[ AT FECENTTS. 145127194

J J()\-'}'th

B.I Nl(l' I(_'IAIU(]

.K POHI Al [fJ‘H ﬂh— RII":(‘G I ) s‘o.ﬁu‘u.s.‘n“
M FIRIONAS FISICAS il MORAT TS 513304
M ALTMNATED ¥4 DOCFHTA 1266290 6TT
O INTTRNAS ¥/ INTERNGE TH CENTROS DE REARAFTACEN 15, TRE B
[ PRCIDULTDRES - 303, T3 4D
5 TNTIGENAS 26641219
T MLJLILLS \'I(.'I IM.A‘; DI WIOLEMCIA DL GLEMLREY TERLIHE
‘I‘OT&L GEhEML T, 261 526 405

X11- Clasificacion programatica
Se incluye et el Apdndice H,

ARTICULO 18.- Las fuentes financieras previstas para cubrir el Presupuesto de Eyresos en
el ejercicia fiscal 2020, son las siguientes:

FUENTE FINANCIERA IMFORT:
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| RECURSOS FISCALES 6M0E 211 657

2FINANCIAMIENTOS INTERNOS 635000000
4 INGRESS PROPIOS 8953491404
T RECUREF FEDERALES dR.N2F403, 25
TOTALGENERAL - TIELSI64H

ARTICULO 19.- Tl monto de las erogaciones proyectadas para el pago de deuda pablica
durante ol gjercicio fiscal 2020 asciende a $6,458.251,280.00 (Seis Mil Cuatrocientos
Cincucnta ¥ Ocho Millones Doscientos Cincuenta y Un Mil Doscientos Ochenta Pesos
G0 100 MNLY

Dicha prevision, sera flexible en funcién del comportamiento que prescaten taneo la asa de
interés  durante ¢l gjercicio, asi como por la maleriadizacion de operaciones de
reestructuracion de deuda priblica de las finanzas del Gobiemo del Estado de Sonora para ¢l
giercicio flscal 2020. Adicionalmente dependers del nivel de financiamisnto que se ejerza en
relacidn a las fuentes de eréditos de corio plazo, las cusles podrin ser menot a lo establecido
en el presente rabro, dependiendo de los inpresos ¥ del ejercicio el gasio,

lLos créditos que Integran la deuda piblica estatal al 30 de septiembre de 2019, se presentan
dentra del Apéndice (7 del presente documentn.

CAPFITULO I
DE LAS PARTICIPACTONES, APORTACIONES, AFOYOS Y
GASTO REASIGNADO A LOS MUNICTPIOS

ARTICULO 20.- Las transferencias por participaciones, fondos de aportaciones federales,
COOvVEnios ¥ apovos estatales proyectados para los municipios del estado duranie el ejercicio
fiscal 2020, asciende a la cantidad de $ B.400.630,592.00 (Dcho Mil, Cuatrocicates Milloncs
Seiscientes Treinta Mil Quinientos Noventa ¥ Dhos Pesos 00100 MN.YL

ARTICULO 21.- Bl importe estimado de las participaciones a los municipios para el
gjercicio fiseal 2020 es de $5379,435,519.00 (Cinco Mil, Irescientos Sctenta ¥y Nueve
Millones Cuatrocientas Treinta ¥ Cinco Mil Quinientos IMecinueve Pesos 007100 B MN.).

Tl pago de las participaciones a los municipios 1o realizatd la Seerctana y se distribuirin
conforme lo establece la Fey de Coordimacion Fiscal, Loy de Ingresos ¥ Presupuesto de
Ingresos del Estado para of Ejercicio Fiscal 2020 ¥ ¢l decreto que expida el Congreso del
Estado para tal efecte.

ARTICULO 22.- El imporie estimado corecspondiente a los fondos de aportaciones
federales para los municipios del estade commespondientes al ejercicio fiscal 2020 asciende o
$2,798,967,045.00 {Dos Mil Selecientos Ochenia y Ocho Millones Novecientos Scsenta y
Biete Mil Cuarenta y Cinco Pesos 00100 MN).

Ta digtribucién entre s municipios de los recursos que sefisla ¢l presente artivulo, se
realizacd por {a Secretarfa en los ténminos de la Ley de Coordinaciim Fiscal,

ARTICULOQ 23.- [ Gjecutive del Estado podra destinar derante e ejercicio fiscal 2020
TUCUMS0S COMO apoyos estatales para ef desarrolle comunilaro que, en su caso, serén
aplicados en funcidn de las demandas sociales planteadas &l Ejecutivo del Hstado v podran
set canaltzados a través de los Ayuntamientos, directamenie a los beneficiarios ¢ mediante
la suseripeion de Convenios para ¢l Desarrollo Social Estatal.

ARTICULO 24.- El Ejecwivo del Estade podra canvenir con los ayuntamientos la ejecucion
de obras, programas ¥ acciones mediante la suseripeion de un Convenie Bstade — Municipio.

[stos convenios deberdn camplir con las dispesiciones siguientes:
1. Ser congruentes con lo dispucsio cn ¢l Plan Eslatal de Desarrollo 2016-2021;

1. La ministracién de los recursas se realizara provia firma de los Convenios TEstadn —
Murieipio;

1. Establecer de munera vlara las responsabilidades, unidades encargadas de su ejecucién y
procedimienios de sepuimicito, evaluacidon y fiscalizacidn; ¥

IV. Cadn obra, programa ¢ accidn ¢ontard preferentementc con aportaciones de los
ayuntamientos y de la comunidad beneficiana, v establecerse los Convenios Eslado —
Municipio,
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ARTICULC 25 I'n o) caso de las transferencias consignadas en el Articulo anterior de esie
Drecreto, los municipios deberdn obscrvar lo siguicnie:

I, Aperturar una cuenia bancury para cads Tondo y registrar 1o coenta y firmas
antorizadas anie ls Secretaria,

1. Emitir el recibo comespondiente a cada mimstracdn previe a la fecha de la
transferengia electrinica;

LI Registrar los fondos en sus ingresos ¥ yealizar las erogaciones conforme a lo dispuesto
en el presente Decrelo, la normatividad aplicable de acoerdo a la naturalera de los
IBCULS0S ¥ 0N SU £a50, 2 las disposiciones establecidas en los comvenios respectivos:

1V, Ensu caso presentar los informes en los térmiros de o dispuesto en el Titule Cuarto
del presente Decreto, de conlomidad con fas disposiciones aplicables;

V.  Roalizar las acciones de transparencia en ¢ ¢jercicio de los recursos wansferidos. en
las términes de lo establecido en el prosente Decreto. en lo que estableee la Ley de
accesn a la Informacion Pablica v Proteccion de Datos Personales del Estado de
Sonor, y otras disposiciones aplicables, y

YL El Instinue, serd responsable de la fiscalizacidn del ejercicio de los recursos
transferidos, en los términos de las dispusiciones aplicables,

ARTICULO 26.- los municipios que al cieme del ejercicio fiscal 2019, cuenten con
disponibilidades de recursos estatales que no fucron pagados. devengades ni camprometidos
al 31 de diciembre del ¢ereicio fiscal inmediato anterior, deberan informar sobre los mismoes
¥ @ su ver reintegrarlos a la Secretaria en un plazo que no oxceda los veinte dias paturales del
mes de enero de 2020,

Los recursos deberin deposilarse a las cuentas bancarias awlotizadas, debiendo inscribirse
eualguiera gue sea so forma o naturaleza, tanto en Jos repistros de la propia Secrefaria come
en la coenta piblica que ¢sta formule,

TITULO TERCERG < =0
DE [.A DISCIPLINA PRESUPUESTARIA = :

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27.- Los Podlercs Legislatvo y Judicial, los drganos sutdnomos, asi como las
dependencias ¥ emidades, deberdn sujetarse a los montos aulorzmdos ¢n evte presupuesin
para sus respectivos programas, salvo que se autoricen adecuaciones gresupuesiarias en los
términes de Jas disposicionss aplicables. En el gjercicio de sus respeclivos presupucsios,
deberéin womar medidas pats racionalizar el gasto, sin afectar ¢] cumplimiento de 1os ohjetivos
¥ kas melas aprobadss cn este Presupuesto,

ARTICUILO 28.- Lus responsables de la sdministracion en los Poderes Legislative v
Judicial, los dtulares de los drganos amdnomes y de las dependencias, asi como los micmbros
de los drganos de goblerno y los dircctores generales o sus equivalenies de Jas entidades serdn
tesponsables de 1a administracion por resultados. Para lal cftcto, deberan cumplic con
oportonidad ¥ eficiencia las moas y objetivos previstos en sus respectivos programas,
subprOgramnas ¥ proyectos,

Laos sujetes obligados a cumplir las disposiciones del presente Decrele deberin observar que
la adminizwacion de los recursus piblicos s¢ realice con base en critevios de legalidad,
henestidad, cliviencia, eficacia, ceonomia, racionalidad. avsteridad, ransparencia, cotrel ¥
rendicion de cuentas.

Lus Poderes Legislative v Judicial, asi como los drganos auténomes y los municipios, sc
sujelatdn g las disposiciones de este 1ecreto en lo que no se contrapunga a los ordenumicnlos
legales que los rigen.

ARTICULO 29.- Los Poderes Legislativo y Judicial. drpanos auténomos, dependencias y
entidades no podrin contracy obligaciones que impliquen comprometer recursos de ejercicios
fiscales subsecuentes. exceptn cuando se trate de Tz coleheacion de contratas multianuales de
obra piblice, adguisiciones, amcndamientos y servicios, para 1o cual se requerird Ja
auterizackon de la 1epislatura v de la Secretaria, en los 1érminos de lo estableeido en las
disposiciones legales aplicables, quien ln otorgerd siempre v cuando se demuestre que dichos
comiralos representan moejores rminos ¥ condicienes que el contrate por un sole ejereicio
fiscal. en el entendido de que el pago de los compromizos en los afios sobsecuentes quedara
sujeto o la disponibilided presupuestal que awtorice la Legislatora.
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ARTICULO 30.- Las enlidades paraesiatales informarin mensuasimenie a ks Secretaria los
saldos de sus cuenlas bancanas ¥ fideicomisos, independicntemente de su naturaleza y
caracter{sticas detallando los montos de los depdsitos recibidos en el petiodo ¥ los coneplos
de los cuales derivaron,

La Secretaria emitira lineamienios especificos para la observancin de estas disposiciones,

ARTICULQ 31.- La Secretaria dard seguimiento mensual a la evolucién de los ingresos v
gastog provectados v efectuard los ajustes al gasto que sean requenidos, a efecte de favorecer
el balance presupuestario del Gobiemo del Estado.

Corresponderd a los gjecutores del gasto realizar las medidas pertinentes para que dichos
ajustes st reflgjen cfectivamente en su pasto devenpgada.

Si en el curse del ejercicio fiscal las entidades paraestatales cuentan con disponibilidad de
recursos estatales o de ingresos propios, awn cuando estén afectod a un fin especifice ¥ estos
nu hayan sido comprometidos ni devengados, la Secretaria podrd redireccionar tales recorsos
0, en su caso, las entidades los reintegraran o efecruaran las adecuaciones presupuestarias
que resultsn pertinentes, a efecto de corregir desviaciones del balance presupuestario vo fa
ateneicn presupocstal de situactones extraordinarias cn materia de segoridad piablica, salwd.
pensiones, educacidn, infrasstmctura v desastres naturales 1o exija

ARTICULO 32.- La Secretatia no reconocerd adendos ni pagos por cantidades reclamadas
o ernpaciones efectuadas en contravencion a lo dispuesto en este Decreto ¥ los Acuerdos que
al respecto sean emilidos.

Serd causa de responsabilidad de los titulares de las dependencias, de los divectores,
coordinadores o sus equivalentes o las enlidades Jde la Adminstracion Publica, los
compromigos contraidos fuera de las limitaciones de los presupuestos aprobados.

Loz Poderes Legislativos ¥ Judicial ¥ los drganos aultnomos emitivin las disposiciones
normativas intermas pecesarias para ¢l cabal cwmplimiento de lo dispussto en ¢l presente e
articulo. : =
ARTICUL(Y 33.- El Ejecutivo a través de la Secretaria, autorizari las adecuasiones
prosupucstarias de las dependencias v entidades, en los (Erminos de las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto de Epresos v Gasto Pablico Estatal v su Replamente,

Las dependencias ¥ entidades serdn responsables de que las adecuaciones & sus respectivos
presupuestos se realicen siempre ¥ cuando permita un mejor cumplimienmto de los oljetivos
de los programas autorizados » su cargo.

I.os Poderes Legislativo v Judicial, asi vcomo los drganos autonomos, a traves de sus drganos e
compelenles, podrin aulotiar adecusciones compensadas a sus respeclivos presupuestos TN
siempre gue petmitan un mepor complimiento de los objetivos de los programas a so carpo. v e

Dichas adecuacivones deberan ser informadas al Ejecutive por conducte di la Secretacia, para
efectos de la integracian de los informes timestrales. ¥ de Cuenta Poblica.

ARTICULO 34.- Las ampliaciones liguidas al Presupuesto del Fstado se auorzaran
exclusivatente cuando se disponga de fuente de tinanciamiento debidamente identificada en
¢l presupuesto de inpresos. por lo que los entes pablicos deberdn solicitar la autotizacion de
la Secretaria.

Toda selicitud de ampliacion liquida gque cfcctien las dependencias v entidades, debera
acompahurse de una explicacion que justifique punluzlmente la conveniencia de su
antorizacion, asi como de las modilicaciones de metas y los programas cormespondientes.

ARTICUL( 35.- Los Poderes Legislativo y Judicial, los érganos awénomos, asi como las
dependencias v entidades, con carge a sus respectivos presupuestos v de conformidad con
las disposicionss aplicables, cubrniran las contribuciones federales, estatales ¥ municipales
que les correspondan, asi ¢amo las ablipaciones contingentes o ineludibles que se deriven de
resoluciones cmitidas por autoridad competlente.

Lax dependencias ¥ entidades que no puedan cubrir la totalidad de las oblipaciones
contingentes o ineludibles conforme a lo previsto en este antienlo, incluso las que s¢ hubjeren
penerado con atetioridad al ejercicio fiscal 2020, presentarin ante la sworidad competente
on programa de complimiznto que deberd ser considerado para wdos los efectos legales en
via de gjecucidn respecto de la tesoluion que se hubiese emitido. con la finalidad de cubrir
las obligaciones contingenles o ineludibles hasty por un monto gue pe afecle las metas ¥
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progrimas propios o el cumplimiento de sus atribociones, sin perjuicio de que el resto de Ja
oblipacidn debera pagarse en lus gjercicios fiscules subsecuentes conforme a dicho programa.

Los Poderes Legislativo y Judicial y los Organos autdnomos, cn case de st necesarlo,
estableceran una propuesia de cumplimiento de obligaciones contingentes o ineludibles,
ohservando en lo conducente 1o dispuesto en los parrafis segundo y tercero de este articulo,

ARTICULO 36.- Fn el ejercicio de sus presupucstos, las dependencias ¥ entidades se

1 a los ¢ larios de presupuesto aulorizados a cada dependencia v
entidad en los t¥minos de las disposiciones aplicables,

1 1 estric t

Los calendarios de manisteacin seran informades por la Secretaria a mds tardar el décimo
dia hibil del mes de febrero 2020

La Scerctaria, tomando en cuenta los flojos de efectivo, asi comn las variaciones que sc
produzean por situaviones contingenles o extraordinanas que incidan en el desarrollo de los
mismos, detertninara las adecnacionss a los calendarios de presupuesto en funcibn de Jos
compromizos reales de pago, los requerimientos, las dispenibilidades v las altemativas de
financiamiento guc sc prescnien, procurinde no atectar las actividades sustantivag y los
PrOgramas priorilanos,

Los Poderes Legislativo, Judicial, los drganos autdnomws y Municipios, enviardn su
propuesta de calendario de ministraciones a la Sceretaria dhante Jos dicz dias hdbiles
sipuicnies a la publicacion del presente Deereto. Esta fltima en la medida de la
disponibilidad ¥ liquidez del Dujo de eleclive, convendrd diche calendario, oon excepeian
del PModer Tegistativa, cuyo calendario de ministraciencs serd respetade en los témminos
enviados por éste,

Sc autoriza al Ejecutivo, por conducte de la Secretaria, pata modificar los calendarios ¥
montos de ministraciones a los ejecitores del paste atendiendn a la meia de halance
presupuestario proyoctads para el cjercivio, con excepeidn del Poder Legislativa,

ARTICULD 37.- ILos ahomos presupuestarios obienidos durante el ejereicio fiscal 2020
derivados de la aphicacidn de medidas para racionalizar ¢l gasto corrients de acuerdo a lo
cstablecido por el Ardcule 13, fraccidn VI de la Ley de Disciplina Financicra de las Endidades
l'aderativas ¥ los Municipios, deberan destinarse estrictamente a lo establecido por dicha
ordenamiento.

ARTICULO 38.- Las cntidades que al cierre del cjercicin {iscal 2019, cuenten con
disponibilidades de recursos cstatales, contribuciones y de ingresos proplos que no fueron
pagados ni devengados, para algin robro del gasto presupucstado, deberan de informarlos y

reintegrarlos 3 la Secretaria en un plazo que no exceda los veinie dias naturales del mes de
Enero.

Tes recursos deberin depositarse a las cuentas bancanias autorizadas, debiendo inscribirse )
cualquiera que sea su forma o nawraleza, tanto en los registros de la propia Secretarfa coma
en la cuenta poblica que ésta (omule.

ARTICULO 39.- El Ejecutive, por conducto de Ja Secretaria, podra suspender las
ministraciones de recursos a las dependencias y entidades y, en su casw, solivitar ol reintegro
de las mismas, cuando se presents alguno de los signientes supuestos:

1- Mo envien la informacion que les sea requerida en relacién con el gfercicio de sug
PIOZranias y presupuesios

11.- N cumplan con las metas de los programas aprobados o bicn se detecten desviaciones
en la gjeencidn o en la aplicacion de los recurses correspondicntes;

HI.- Mo remitan su informe de avanee [isico [inanciere 3 mas tardar ¢l dia 19 del mess
sipuiemie al del ¢jercicio Jde dichos recursos;

1% - En el manejo de sus disponibilidades financieras no cumplan con las disposiciones
aplicables;

V.- En general, no cjorzan sus presupucstos de conformidad con 1o previsto en este Decreta
y en s demds disposmiciones legales v nonativas vigentes para el gjercicio del gasto pablico.

ARTICULO 40.- En caso de que las dependencias y entidades ne cumplan con las

disposiciones de este Decreto, la Secretaria podra suspender la ministracidn de los recursos
correspondientes al pasto operalivo ¥ de inversidn de Jas mismas. En caso de subsanar el
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incumplimicnte, 1a Secretaria podra reanudar la ministracion de jos recurses, conforme al
calendario de ministracion conmespendiente.

ARTICULAY 41.- Las usnsferencies provistas para las entidacdes piblicas de educacin
media superdor ¥ superion estardn sujetas al monte de los recursns federales que Jes sean
transteridos, a los aulorizados en ol presentle presupueslo y a la aulonzacion previa de la
Scoctaria, por lo que podrdn tener vardaciones o ajustes duranie el gjereicio conforme a lo
establecade en los convenios respectivos, Las aporaciones que le corresponda readizar al
Giobierno Estatal, se sufragardn siempre ¥ cuando exista la disponibilidad de rzeursos
catatales,

ARTICULO 42.- Las dependencias y entidades que constituyan o incrementen el patrimonio
tle fidvicomisos piblicos no considerados eniidad o que celebren mandawos o contralos
andlopes. requerirdn la autorizacion de ba Secretaria, conforme a las disposiciones aplicables,

Las dependencias y entidades que coordinen los fideicomisos a que se refiere el parrafo
anterior deberdn registrarlos ante 1a Secretatia.

Tas dependencias v entidades solo podrén otorgar recursos piblicos a tfideicomisos,
mandatos y vontratos andlogoes a ravés de las pattidas cspecificas gque para tales [ines prevé
¢l Clasificador par Objelo del (Gasto. con autorizacion de sus titulares o en los 1étmines de
Tas respectivas reglas de operacion tratandose de subsidios, siempre y vuando estén previstos
£0oSU Presupuesto ¥ ¢ aya dado complimients a Lo dispuesto en este aticula,

Loas fidcicomizos se sujelardtt, ¢n Jo condueente, a lo dispacsto en la ley de cmidades
Paragstatales del Estado de Sonora.

ARTICULO 43.- Las dependencias y entidades podran otorgar subsidios o donativos a los
fideicemisox que constiluyan. sicmpre ¥ cuando cumplan 1o sigulente;

|- Los recursos se identificarin en una partida especifica y deberdn reportarse en los informes.
trimcstrales,

.- Los subsidios y domativos serdn fiscalizados en los términos de las disposiciones =
aplicables. - 5

[os informes en materia de subsidios otargados a través de fideicomisos ¥ mandatos, que
debun enviarse a la Becrelaria, se remilcin & &sta en los (éminos de las disposiciones
aplicables.

ARTICULO 44.- Las dependencias y entidades gue coordinen fideicomisos pablicos con la
participacion que corresponda al fiduciario, o que celebren mandatos o contratos andlopos o
COn Ccargn a sus presupuestos se hayan aportado recursos a los misnyos, serdn las responsables
de transpareiar v rendir cocmas sobre ol manzjo de los recurses piblices otorgados, asi
como de propercionar los informes que permitan su vigilancia v tisealizacidn, Asimismo,
sersn responsgbles de enviar oporlunamente a la Sceretaria 1a infomacidn correspondicow |
para la inlegracion de loz informes trimestrales. -

Ias dependencias y entidades deberdn incluir en los informes trimestrales el avance en
materia de extineion de fideiconusos publicos o actos andloges, incluyends ¢l monto de
Tecurses concentrados en la Secretarla, asi como la relacién de aquellos que se hubieren
extinguido o tferminado. Asimismo, incluirin ¢l monle con el que sc consliluyan, ingresos,
retdimicntos (inancieros, egresos y disponibilidades.

La Contraloria evaluard y verificars los fideleowmsos. ¢ mformaedn lo conducente a la
Sccretaria.

ARTICULQ d5.- Los Poderes Legislative y Judicial. asi como los drganos auténomos,
deberdn  ncluir en los inlormes frimestrales los ingresos del periodo,  incluyendo
rendimiemos financierns; desting ¥ saldo de los fideicomisos en los que patticipen Dicha
informucion deberd presentarse & mas wardar 15 dias narales después de terminado el
rirnestre de que se (rate,

ARTICULO 46.- Cuando el contrato de los fidcicomisos cuya extincitn se promucyva no
estd previste un destino distinto se deberan concentrar Jos remancoies de recursos piblicos
en fa Secrvetaria, por lo que |2 Tnstitucisdn fiduciaria deberd efeciuar dicha concentracion, aun
cuands la formalizacion de Ia extineion no hoya concluldo  Asimismo. watdndose de los
fideicomisos constituidos por entidades, 10s Temanentes se concentrardn en sus respectivas
{esorerias.

ARTICULO 47.- Los mentos asignados ¥ transferidos al Estado, con base en 1o dispuesto
en ol Presupuesto de Lgresos de la Federacidn para ef ejercicio liscal 2020, Ins que deriven
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de convenios con dependencias v entidades federales ¥, en general, las fransferencias de
recursns federales de cualquier paturalezs que scan captadas para su ejercicio per ¢l Gobicrne
del Estado formardn parle de manera automidtica del presente Presupuesto. Su asignacidn y
destino correspondera al Ejecutivo del Estado a través de la Scoretaria, de conformidad con
Lo gstublecido en diche Decreto, los programas presemtados ¥ 1o planteado en el Plan Estaal
Jde Desarralle 2016-2021,

ARTICULO 48.- Las dependencias v entidades de la Administracion Publica cenualizada y
descentralizada podran apearturar una cuenta bancaria con la autorizacion de la Secretaria par
el correctao mancjo de su fondo rotatorio. por 1o que, cualquier otry cuenta que se hubiers
aperturado por dichas dependencias y entdades deberd ser cancelada en ¢ pritner mes del
ejercicio fiscal de 2020, & excepeion de las que aulorice expresamente la Secretaria.

La Secretaria »erd la Onjea faculiada para determimar Ja aplicacion de los rendimientos que se
generen en las cuentas bancarias aperturadas especificanmente para los diferemes programas.
en lo que respecta a los recursos estatales, previa comunicacidn de la dependencia o entidad.

En lo referents a los rendimicntos generados con tecursos (ederales proceders su cjercicio de
conformidad con las disposiciones federales vigenics,

ARTICULD 49.- Los organismos descentralizados, a solicilud de o Secretoria,
proporcionurd Jos aceesos purs consulta de I womlidad de sue cuemas bancarias y
lideiconisos que mangjen. inciuyends lo correspondiente a recursos federales, ingresos
propios o de cualyuier otra naturaleza,

ARTICULD 30.- Las aplicaciones de ingreso de libre disposicion superiores a los
presupucstados, ast como los ajustes que deban realizarse con motivo de ingresos menores a
los previstos, seguirdn la prelacin estipulada en los artfeulos 14 y 15, respectivaments, de 1a
Ley de Disciplina Financiera de las entidades Federativas ¥ los Municipios.

ARTICUL® 51.- La Secretaria realizara uny estimacion del impacio presupuestario de las
iniciativas de ley o decretos que se presentan a la consideracion de 1a Lepislalura. Asimismo.
realizara estimaciones sobre el impacto presupuestario de las disposiciones administrativas
que emitan las dependencias ¥ entidades de la Administracion Pablica Estatal, que impliguen >
costos para su implementacidn. 5

Tado proyecte de ley o decreto yue sea sometide o votacidn del pleno de la Legislatura.
debera  incloir en su dictamen  correspondients una  estimacién sobre ¢l impacio
presupucstario del provecto, por 1o que, ¢] Presidents de la Mesa Directiva del Congrese del
Estado. o en su casn, de la Dipinacién permanentz, dirigird en un plazo suficientemente
amplio ¥ con la informacion necesaria para llevar o cobo el analisis correspondients. 1a
soliciiud a la Secretaria.

[.a anterior con tundamentn en la Ley de Disciplina Financiera de les Entidades Federativas
¥ los Municipios. le goe se realizard en el marce del principio de Balance Presupuestario
Sostemble, sujetdndose a la capacidad financiera del Estada,

ARTICULO $2.- Las dependencias v entidades de ba Adminisuwacion Pablica Estatal y
Taraestatal que on el dmbito de sus atribuciones impulsen o propongan una iniciativa de lay
o decreo, a efecto de que la mismea seca presentada al Ho Congreso del Estado a travia del
Ejecutive de! Estado, deberdn solicitar previmmneme a la Secretaria la estimacidn de impacio
presupuesatario. Lo anlenor, con el objeto de cuanlificar el impacto de incremento en el gaste
previsio en las iniciativas de ley o decreto, €l cual debera considerarse para fundameniar, ¢n
s cas, la aprobacion de ¢stas.

La Sceretaria emitnd lincamienios especilices para Ly observancia de sta disposicion,

ARTICULG 53.- Durmme el ejercicio fiscal de 2020, quedan sin efecto aquellas
disposiciones contenidas en leves estatales y disposiciones juridicas o administrativas de
cualquier naturaleza gue asigoen gaste pablice a destinos especificos o establercan
ohligaciones presupuestales distintas a las contenidas en el Presupuesto de Laresos.

ARTICULO 54.- Fn el presente ejercicio fiscal, el Poder Fjecutivo oo tiene obligaciones de
pago en materia de Asoclaciones Piblivo Privadas. por Jo que ¢l presente presupuesto no
tiene comtemplado recursos para cubrir oblipaciones financieras derivadas de dichos tipos de
contratos.

ARTICULO %5.- El H. Congreso del Estude de Sonora, auiorizéd a través de la Comisiom
Estalal del Apua. el desamollo del proyecte para Ja gencracidn de inversion piblica
productiva baje la modalidad de Asociacion Pablice Privada o Alianza Piblico Privada, que
consisie en la elaboracidn del proyecto giecutivo, consiruccion. equipamienta. pussta en
marcha, operacion ¥ mantenimienta de una planta desaladora en ¢l municipio Je Empalme.
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pot un plazo de hasta 18 atos 6 meses, con ¢l fin de contar ¢on agua potable para el suministeo
a los municipios de Guaymas y Empalme a carge de la Comision Fstatal del Agua, Yo anterior
en términos de la Constitucién Politica del Estade de Senara, Ley de Presupuesto de Egresos
¥ Gasto Pablico Estatal, Ley de Deuda Pablica de! Estado de Sonoma ¥ Ley de Asociaciones
Poblice Privadas.

ARTICULE 56,- Con el ohjeto de fomentar las actividades de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, se podran otorgar recutses pablicos para las actividades vrientadas a mejorar
la calidad de vida de la ciudadania, el cjercicio pleno de sus derechos hunanos, la
participacidn ¥ ¢l acceso a bienes y rervicios publico, con nfasis en la poblacidn volnerable.

Para ol otorgamiento de recuesos piblices a Organizaciones de la Sociedad Civil, las
dependencias ¥ entidades de la Administraciin Pablics Estatat, deberan contar con reglas de
operdcion, las cuales incluiran dentro de sus bases el mecanismo de convocatoria, lo anterior
de conformidad con la Ley para ¢l Fomenta ¥ la Participaciton de las Organizaciones de la
Sociedad Civil pars el Estado de Sonora.

ARTICULQ 57.- Una vez eoncluida 1a vigencia del Presupuesta de Egresos, solo procedera
realizar pagos con basz en dicho presupuesto, por o conceptos efectivamente devengados en
¢l afio que corresponda ¥ gue se hubieran registrado en el informme de cucntas por pagar y que
integran ¢l pasivo circulanie al cierre del Flercicio. En el caso de las nansferencias federales
etiquetadas e estard a lo dispuesto en el Artlenlo 17 de la Ley de Diseiplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipins.

CAPITULO L
DE LO% SERVICION PERSONALES

ARTICUL® 58.- Las dependencias v entidades al realizar los pagus por conceple de
remuneraciones, prestaciones laborales y demés erogacioues relacianadas con servicios
personales, deberin:

I- Apegarse estrictamente a laz politicas de servicios personales que establezea el Ejecative
Estatal por conducto de la Scoreturia

1L- Cubnr los pagos en los tdrminos de los 1abuladores vigentes.

III.- Alistenerse de contraer obligaciones en materia de servicios personales que no cuanten
con suficiencia presupucstal ¥ gue impliguen compromisos en subsecucntes gercicios
fiscales, sin la autorizacion previa de la Secrctaria ¥, vn su caso, del drganc de pobieno
respectivo.

IV.- Sujetarse a los tabuladores de sueldos, asl como 4 los incrermnentos en las pereepeiones v
demids asignaciones autnrizadas por la Sacretaria para las dependencias v, en el caso de las
entidades, a los acuerdos de sus respectivos Organos de Gobierno, log que deberin ohservar
las disposiciones y autorizacioncs que apruche la Scerctaria, ¢ informarlo opertunamente.

En materia de ineremento en las percepoiones, las dependeneias y entidades deberdn sujetarse
esirictamente a las provisiones prosupuestarias aprobadas especificaments para este
propasite en el presente Presupuesto.

V.- Abstenerse de contratar trabgjaderes cventuales, salvo que tales comtrataciones se
encuentren previstas en el presupuesto destinado a scrvicios personales de la dependencia o
emtidad ¥ sg cuente con aulorizacion de la Secretaria ¢ informar oportunamente sobre su
cumplimiento,

V- Los importes no devengados en el page de servicios personales gquedaran
definitivamente como cconomias del I'resupueste v, en ningln cuso, las dependencias v
entidades podran hacer uso de ellos.

V1L- Los tecursos autorizados a las dependencias y entlidades pars cubnr ol capitulo de
servicios personales, serdn intransferibles a otros caplmlos de gasto, Asimismo, bos recursos
dc otros capitulos presupuestales no serdn tansferibles ol capitulo de servicios personales,
silve con la autotizacion expresa de la Secretarla,

VIL- Las dependencias ¥ entidades no podran ocupar las plazas vacantes de cardoter
admintstrativo, mismas gque serdn canccladas dircetanente por la Subsceretaria de Egresos a
solicitud de la Subseerctarfa de Recursos llumancs, las plazas vacantes de persomal
admipisirativo solo pudrin ser contratadas, ratindose de casos debidamente justilicados de
Tos sectores priarftanes: sahud, educacion, procurseidn e impacticiin de justicia,

1X.- En los movimientos de alia de personal, €l pago de refroactivo no podrd ser mayor a dos
meses, por lo que ks dependencias ¥ entidades deberan tomar las previsiones necesarias para
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realizar el trdmite de alta anve la Subsecretaria de Recursos Humanos en tiemipo y fonna. Al
especle no se deberd establecer ningOn compromiso laboral sin contar con la plaza vacante
correspendicnte ¥, cnlodo casw, deberin tener la autosizacion de la Subsecretaria de Recursos
Humanas,

X.- Cuando se trate de dreas de nueva creacidn, deberdn intograrse con personal existente en
las dependencias v cntidades, salve autlorizacidn expresa de la Secretaria.

ARTICULLO 59.- La Secretaria con base en cste Presupuesio, aprobura los tabuladores de
sueldo de dependencias y entidades.

TABULADDR INTEGRAL DE GOBIERNO™
Para pacstos de Hase y Confisnzy, Administrativos, Téonins y Operatives

L BASE

PESCRIPCION I (A) (L]

L Sueldo ) TO0E.0D7 T351.13 771869 l

2 Sueldw B.028.1% $,429.58% AE51H

k) Sueldo _9:2_-19-34 I 87118 . . 'l‘L;,]g?.-l'l

4 Suckda 1h6E6.73 1122007 11,7822

5 Sueldo 1231203 1292763 13,574.01

L] Buclde . ' 14,287 149 1500154 1575063

T Sueld 16,5074 IT33x 76 1819941
I B Hueldo ) § T 2(;,']6:1-.37 a l - 2I:|)ﬁﬁ.| |
|5 ] sudde 2212152 narse | 20897 |

5 I05 ¥ SUPERIDRES

b
NIVEL PUESTO :
L] Sefis diz Drepsurtvmenie 14330.96
m Subdireict 0, 108.20
1 Thiescmar | Parec] IR
[ THeecor General i 43 685 46 45,4005 36 :
13 Subscercrario 54.20142 60540 48
14 SecTelirin 83,3348y 76, (%
15 ik Y44 65
Sy 2 55,8128
JRte AdGd 1Al
1P Hhddden
* Tahulador Tntegral de Gobicrno, vigente a1 15 de il e 2019, s wod i€ eh el curan de 200

Hemnneruvianes Alivienales /o Esperiales

NIVEL l MPORTE
1-3 ! 2,500
4.5 EETIRH
f-ov BRI ]
g0 o suon00 |
1" 585,00
12 980600
13 14, 641040
14 21,1040, 16

* Npvel O de Rage

En [oma complementaria, los servidores piblicos podrén pereibic los hnpurles maximeos
arriba sefiatados, de conformidad con las disposiciones emitidas para tales efectos,

ARTICUL® 60.- Coamdo por excepeion las dependencias y entidades, con motive de la

implementacion de una nueva ley o decreto, asi como para el desarrollo de programas
prioritarios o aumento en la productividad, soliciten la creacién de plazas de personal y
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cuenten comn recursos presupuestarios para clle on el rbre de servicios personales, scra la

Secretaria, quien olorgue la autorizacion correspondiente, debiendo promaver la renbicacion
InleTna.

Los Organos de Gobierno de las entidades no podran autorizar 12 creacion de nuevas plazas
o modificar su plantil]a laboral sin autorizacion previa de la Secretaria,

T.a conlratacidn de personal para ocupar las plazas que scan autorizadas conforme a los
parratos anteriores tendrd vigencia a partir de 1a fechia que sefiale ¢l dictamen de autorizacion
corrcspoaadiente, emitide por la Seerclaria sin gue para esio existun pagos retroactives.

ARTICULD 6L.- Las dependencias y entidades pliblicas se deberdn abstener de electuar
propuestas de reestructuracian adminisirativa, gue impliquen erogaciones adicionales de
recursos, sin que por ello dement: su productividad ¥ eficlencia.  Asimisine, lag
dependencias v enlidades pohlicas deberan operar con las estructuras autorizadas por la
Secrataria, de manera que las plaras correspondientes a los servidorea pablicos coincidan
con o aprobado, asi come con los tabuladores de sucldo ¥ plantillas de plazas dc personal.
La Secrelaria, podrd autorizar adecuaciones a las estructuras orpdnicas de las dependencias
y entidades piblivas, sin que ello impligue aprobacidn de recursos adicianales,

Toda reestrucluracion que genere la creacidn de plazas, unidades adminisirativas y
organismos de nueva creacion, deberi imphcar gue Ja dependencia a la gue se vays a
sextarizar, en s caso, cuente con los recursos presupuestarios para elie, por 1o que en la
solicitud que realive a la Secretarla, deberd sefalar ¢l ajuste comespondients en susx
asignaciones destinadas al pago de Ios servicios personales.

ARTICULD 62- - Las dependencias y entidades deberdn revisar las estructuras organicas
de sus unidades administeativas v las funciones que éstas realizan, a efecto de llevar a cabo
las acciones conducentes para climinar, compactar, fusionar ¢ proponer & la Sccretaria la
reubicacian de plazas a las dreas que ast Lo requieran ¥ justifiquen, atendiendo a las objetivos
y necesidades de las dependencias ¥ entidudes, agi come del servicin que se prests. Lhchas
estructurps organicas deberdan estar encaminadas a eficientar el proceso de operacion en las
dependencias y entidades.

ARTICULO 63.- Serd responsabilidad de cada Dependencia el revisar tas estructuras
administrativas de las entidades a las que coordine como cabeza de sector, asi como de sus
coslog, 8 electo de redueit s requertmientos presupucstales que denven de s Operaclot,
poniendo especial atencién en lus dreas adminisirativas y de apoyo donde no se realicen
funciones sustantivas v/o se dupliquen las {unciones. Asimismo, deberin proponer la
compactaciin o supresion de dreas a fin de gencrar econom as.

Adicionalmente, promoveran fa extincion de entidades, as{ como Ja fusidn de dos o mas
entidades cuyo objelo sea compatible entre si 0 hayan cumplido con el mismo. Lo que deberd
traducirse en economias.

ARTICULQ 64.- Cuando el salatio v prestaciones sean mayores a los que otorgue la cabeza £
de sectar, los Organcs de Ciobierno de las entidades deberan a partir del inicio del gjercicio

fiscal, homolopar sus tabuladores de sueldos dzl personal de confianza a los tabuladores y

prestaciones aplicados a las dependencias.

Se deberdn ajustar Jos niveles salarales del personal de confianza de las entidades al
(abulador estatal, wmanda como base maxima el nivel salarial que corresponds 4l titular de
la Friidad. En ninpiin case procederin Log ajustes salariales que representen un mayor costo
e impliguen obligaciones contractuales adicionales a las previstas e el Presupuesto,

En las Cotidades donde existan servidores piblicos cuyas percepeiones salariales por
cualquict concepo excedan de los rangos previstos en el Tabulador de Sueldos de la
Administracian Pilblica Fstatal, los Titulares deberdn cortegic dicha situacion y someter 2 la
aulurizacion de los Organos de Gobiemo comespondientes un tabulador de sucldos que
tegulatice dicha situacidn, a efceto de gue sus pereepciones salariales se encuentren ajvstadas
demtro de los rangos que establece ol citadn labalador. En case de no dar cumplimienlo a lo
WCroT, s procederd 4 delerminar las responsabilidades a que obiere lugar.

8¢ excepruaran de lo establecide ep el presente Articuto, aquellos casos que sean autorizadas
expresamentc por la Sveretaria,

ARTICULO 65.- A efecto do hueer un uso mas eficicnte del personal disponible, la
Secrelat{a promovera previa acuerdo con las parles involucradas la reubicacion de personal
entre dependencias v entidades a ln de cubrir requedmientos de personal operativo en los
sectores priovitarios, mismas que s¢ formalizarin tomando en cuenta las necesidades de
alenwitm y servicios de las dependencias y entidades. Lo anterier, sin peguicic ni
entorpecimiento en la operatividad de las dependenciss ¥ emidades,
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ARTICULO 66.- Las dependencios v entidades que pretendan modificar sus estructuras
organicas deberén contar con la validacion presupucytal i La Scoretaria previe a la remision
a la Contraloria,

ARTICULO 67.- Las dependencias v entidades sola podran modificar sws estructuras
orgdnicas ¥ ocupacionales vigentes con awtorizacion de la Secretarfa, conforme a las
disposiciones aplicables ¥ de acuerdo con las modilicaclones r la estruciura orgdnica de la
Administracidn Piblica Estatal.

Los Organos de Gobicrno de las entidades no podedn crear nuevas plazas o modificar su
plantilla Jaboral sin autorizacion previa de la Secretaria.

La Secretaria podra emitir disposiciones para promaver ¢l retivo voluniario de los servidores
patlicos, en razon de la disponibilidad financiens que se lenga

ARTICULO 68.- Para la awlorizacion de modificacionss en los Reglamentos Interiores o
Manuvates de Organizacion de dependencias ¥ enlidades o cambios de coalquier naturaleza
que impliguen actualizaciones en la cstructura organizacional ¥/o en la plantilla de personal,
s¢ requerivd previamente el analisis y validacion por parte de 1a Secretaria.

La Contraloria ne autorizard modificsciones en 1a estructura orpanizacional dentro de los
Reglamentos Infernos o Manuates de Organizaciin de Jas dependencias o entidades, sio
cottar con la aulorizacion de la Secrciaria de suficicncia presupucstal,

ARTICULO 69.- El gasto en Servicios Personales de las entidades debera ser congruents
con la asignacidn de recursos estatales previstas en ¢l presente Decreto ¥ serd comprometido
conforme a lo dispuesto en el Acuerdo por el que se Emiten las Normas y Metedologla para
la Determinacidn de Jos Momentos Contables de los Egresos, emitido por ¢l Consejo
Nacignul de Armonizacidn Contable,

Las entidades deberan realizar los ajusies a su plantilla de personal que sean requeridos para
que el gasto en Servicios Persunales financiudo con b subsidia cstatal comesponda a su
presupucsto asignado para tal efecto en 2020,

Dichos ajustes deberan aplicarse preferentements en dreas no sustantivas e incotporar
criterioy de costo-heneficio que redundan en economias presupuoestales o corto plazo.

ARTICULG 70.- Las entidades deberin gplicar el Tabulader vigente en el Gubiemno del
Estado para sus plantillas financiadas con subsidies cstatales v/o ngoesos propics.

Las entidades paraestatales, tendran prohibido cubrir prestaciones adicionales a las apticadas
en la Administracién Piblica Centralizada,

La Sceretaris y la Contralona se coordinardn con las entidades para implementar este
proceso, asl como para definir ncamicnios para estublecer Jos niveles tabularey aplicables
en cada entidad.

La Secretaria iniciard un proceso gradual para procesar Jag nominas de las entidades que lo
hagan con sus propias estructuras administrativas. Con este propdsito la Secretaria estd
facubtada para seleccionar bajo criterios de eficiencia ¥ costo-beneficio, las entidades que
deberin incorporase a4 esie proveso, inictando con el Institwlo de Seguridad v Servicios
Sowiales de los Trabajadores del Estudo de Sonera (ISSSTESON), Secretaria de Educacion
¥ Cultura, Servicios Eduecativos del Estado de Sonora y Centro Repional de Formacion
Profesional Docente (CRESON).

ARTICULOD T1.- Los Poderes Legislativo, Tudicial y los Organos Auténemos,
instrumentaran dentro de sus respectivis ambitas medidas squiparables a las sefaladas en
este Capitule.,

CAPITULO I
DE LOS MATERIALES ¥ SUMINISTROS Y LOS SERVICI0S GENERALLES

ARTICULO 72.- Los Tiwlares de las dependencias ¥ los directores generales o sus
equivalentes en las entidades, seran responsables de reducie selectiva v racionalments los
gastos de operacidn para gustarse al techo presupuestal previsto en el Presupuesto, sin
delrimento de Ja realizacion aportena v eficicntc de los programas presupncstarios a sw cargo
y de la adecuada prestacidn de fos bienes y servicios de su competencia, ast como cubrir,
con la debida oportunidad, sus compromisos de pago respetando los calendarios para el
eftcto autorizados.
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ARTICULO 73.- Las dependencias y entidades, deberdn apegarse a Jas disposicioncs
cstablecidas tratindose de cropaciones relavionadas con:

Combustible.

Alimentacidn de personas,

Publicidad. propaganda, publicaciones especiales.

Pago de vidticos y gastos de caming,

(Fastos menores, de ceremenias y de orden social.

Coniratacidn de asesorias, estudios ¢ investigaciones v capacilacion.
Gastos Jde transportacion lemmestTs ¥ agrea,

Liso de vehiculos oficiales.

Telefonia, welecomunicacidn, elevision por cable o viz satélie.
Armrendamientos, mobiliarios, inmobiliarios y financieros.

4 4 8 8 8 " 8w b P

ARTICULO 74.- T.os contratos que celebren las dependencias y eatidades en las partidas de
servicios de limpicza, vigilancia, mantenimiento de vehiculos y combustible, exceptuando
las dependencias sectorizadas a seguridad piblica, procuracicn de justicia y salud, deberin
ajustarse a loz montos aprobados en el presente Decreto de Presupueste de Egresos, asi como
& los lincamientos que en sa ¢aso emita la Secretarin, quedando expresamente prohibido
COMPrometer tetursos superiores al monto aprobado en las partidas de paste correspondiente
del presente Decreto.

Cuando por excepelon requieran recursos adicionales en las partidas anterionnente descritas,
las dependencias v entidades deberan solicitar ndecuacionss presupuestales para tales
efectos, debiendo informar la justificacion comespondiente ¥ sin exceder el techo
presupucslal asignado. esto cs, sin gue ello impligue ampliacion presupucstal.

Los Organos de Gobierno de las entidades no podein autotzar sd Ty presup

para ampliar ¢l pasto en las partidas de servicios de limpieza, vipilancia, manienimiento de
vehiculos ¥ combustible sin la awtorizacion de lu Secretarda previa justificacidn de la
ampliacién solicitada,

ARTICULQ 75.- La dotacitn de combustible sélo procedera en vehiculos oficiales; las
dependencias ¥ entidades debersn implementar los controles necesarios para justiticar ln
dotacidn a cada vehiculo, con el objete de controlar 2l gasto en las dataciones mensuales de
combustible que se amoricen en cada case.

Asimisme, no se avtorizard el pago de combustibles para vehiculos particulares. el
incumplimientn de esta disposicién serd causa de responsahilidad a los servidores piblicos
cormespondientes ¢n wnoinos de la normatividad aplicable,

ARTICULO 76.- Los comprobantes de gastos par cencepto de combustible, lubricantes,
aditivos, manienimienio ¥ conservacion de los vehiculos oficiales deberdn especificar las
placas del vehiculo, su marca, models, kilometraje, la unidad adminisirativa ¥/o el servidor
publico al que se encuentre asignado, la firma de quicn autorizo ¢l gasto ¥ de quien lo realizo,
v en su caso, el oficio de carmnigion gue justifigoe el uso y disposicién del vehiculs cuando no
5€ CTeucntis agipnado,

ARTICULO 77.- Se promovers la reduccitn del gasto en arrendamiento de inmuebles
mediante su reubicacion hacia otros de menor ¢oste o hacla inmuebles propiedad del
Gobierno del Estado, asi como mediante e rensgociacion de contralos, en wdos aquellos
casos en que el precio de armendamiente sea superior al precio de mercado.

Adicionalmente, estard prohibidn 2] arendamiento de bienes inmuebles por conceptn de
oficinas de enlace yfo externas. cuando las dependencias o colidades cucnten cop la
infragstruciura suticiente para realizar adecuaciones en las mismas y aprovechar al méaxima
los espacios disponibles a L focha,

CAPITULO TV
DE LAS ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS

ARTICULOQ 78.- Las dependencias ¥ entidades en sus procesos adquisitivos deberdn
observar lo cstablecide on la Tey de Aduuisiciones, Amendamizndos y Prestacim de
Servicios relacionados con Bicnes Mucbies de la Administracion Miblica Estatal, para los
cfictos schalados en su articulo 26, las dependencias y entidades s¢ ajustardn a los montos
siguientes:
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establecidos deberén de considerarse sin incluir el 'iﬁipoi'_le del I'nil:'oueuéi'o s_:'['_‘;":'nl_o'r_Ag;egado.
ARTICULO 79.- Para efecto del ejercicio del gasto en materiz de adquisiciones,
arrendanientos y servicios, ademds del cumplimiento gque de todos y cads une de os
tequisitos que la nomuatividad scfiala, las Dependencias ¥ Entidades deberdn vonsultar lus
especificaciones Wenicas ¥ los precios publicados de aguellos bienes que, 20 su ¢aso. Ia
Seerclaria de la Contraloria General difinda a través de la Platalorma Concentradora de
Adguisiciones de 1a Administraczon Piblica Estatal, de acuerdo a los “Lineamientos para la
Operacion de 1o Plataforma Concentradora de Adquisiciones de la Administracion Piblica

Fatalal™ ¥ al marco normativo ¥ operativo que expida la Secretarfa de la Contraloria General
pata dicha fin.

CAPITLLO ¥V
DE LA INVERSION EN OBRAS Y ACCIONES

ARTICULO 80.- Con fundamento en lo sefialado en 1a Lev de Obras Piblicas v Servicios *:
Relacienados con las mismas para el Tistado de Sonora, los montos maximos por asignacion

directa, por concurse a tres confratistas v licitzcion pablica que podrdn realizar las

dependencias y entidades durante €} afie 2020 para la gjecucidn de obra piblica ¥ de los

servieios relacionados con la mizma, se sujeterin a los lineamisntos signientes:

I.- Para Obra Phblica

SALARIOS MENIMOS
DIARIO GENERAL VIGENTE PARA LA CAPITAL DFL ESTADO

. H POR NV ITACTON A
ADIUDBCACION TRES
DIRELTA

LICITAC I POBLICA

CONTRATISTAS

1L.- Para servicios relacionados con las obras piblicas:

UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION (UDMA)
i CONFORME A LA PUBLICACION YIGENTE
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LICTACION PEBLICA

POR TNYITACTON A
P ADJLBICACION TRES

N __D_!RECTA N LONTRAETSTAS i
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Los momos establecidos deberan de considerarse sin inciuir el importe del Impuesto al Valor
Agrepado.

ARTICULQ 81.- Purs ¢l gjercicio de pasto de inversiones piblicas para el afio 2020, las
dependencias y entidades de la Administracion Pablica Fstatal deberan ohservar lo siguiente:

L- Las recursns estalales que se auvtoricen para ser ejercidos en cualquier modalidad de
programas convenidos con la federacién ¥ con los municipios, son intransferibles a otras
modalidades de inversion ¥ las transferencias iniernas que sc solicilen se sojelardn al tramide
de aprobaciin que corresponda, conforme a los trminos de los convenios, lineamentos ¥
reghas de operacion deb recurso respectivo.

11.- Las dependencias ¥ cntidades deberdn abstenerse de suseribir o promever ia eelebracion
de convenios con el Gobicmo Federal u otras instanclas, gue comprometan recursos estatales
superivres a su digponibilidad presupuestal, conforme a los montos aprobados en €] presente
Decreta,

UT- Thrane el ejercicio de lns propramas convenidos con la Fedcoracion, sc llevara un
seguimicnte cuidadoss para asepurar que s apliquen 1odos los recursos federates que s
tengan autorizades. Para ¢llo, s¢ levaran g cabo lay adecusciones gue resultan necesiarias,
siernpre gues no contravengan a Lo establecido en los convenios cotrespondientes,

V.- Los programas de concertacion o de ejecucién directa que presenien reragos

imperiantes, en la ejecucion de las obras conforme a los calendarivs provistos en cf ancxo i
téonico de autorizacion, podrin ser cancelados total ¢ parcialmente para apoyar olras
acciones que por su Titmo de ¢jorcivio presentsn mejored niveles de eficasia en 4 gjecucion
del gasto.

V.- Las economias presupuestales no podran ser utilizadas por las dependencias. listn
comprende tanto los saldes a nivel de obra, asi comao aguellas asignaciones gue habiendo
sido incorporadas al Presupuestp, no cuenten con fa  disposicion de  recurses
complementarios, ya sea aportaciones de particulares o la cottraparte federal o municipal,

Wi- Las dependencias y eatidades no Iniclardn obras que consideren diversas Qeales de
financiamiento, ya sea de origen estatal y/o federal, hasta materializar los convenios
respectivos v captar los recwrses derivados de los mismos,

La observancia de esta disposicidn as sin petjuicio de ka obligacién del Estado de iniciar por
=i solo las obras que consideran mezelas de reenrsos, en aquellos casos gue se trawe de la
atencion de necesidades urgentes de la poblacion o en cases de emergencia.

V1l.- En las accioncs de gjecucidn divecta, las dependencias v cntidades no podrin
reprogramat fog saldos de los calendados asighados & cada mes ¥ que no sean utilizados,
salvg con autorizacion de la Secretaria.

VTIi.- En la asipnacion de calendarios, iendrin pricrdad las previsiones para realizar la
aportacitn que corresponda al Estade en programas convenidos con la Federacién v Ios
Municipios.

[X.- Bl trémate de transferencias de gasto de inversidn se snspenderd a los treinta dias del mes
de septigmbre, por lo que oportunamente las dependencias y entidades deberan hacer Ja
prevision de modificaciones que requieran. Para la disposicion de los saldos de obra, se estard
a lo dispuestn en la fraccion VI del presente articulo.

X.- A los rcinta dias del mes de septicmbre se hard un pre-cierre del gasto de inversion, por
1o que aquellas obras y pragramas de inversifin donde s detecten Tooursos sin comprometer
serdn cancelados ¥ sus recursos reasignados a la alencldn de programas priorilarios, <o
excepeldn do aquetlos gue determine la Scerctarla,

X1 Un el case de obrs a realizamse con aporiaciones eatatales y municipales, Jos recunioy
que correspondan al estado serdn intransferibles en tanto los Ayontamientos cumplan con los
porcentajes de aportacida gue s convengan,

XIL- Para el pago de servicios profesionales en la formulacion de estudios ¥ provectos,
supervision de obm ¥ otroes aspectos relacionados con los mismos, s¢ podrin suterizar hasta
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un 5% de recursos para gastos indirectos, diche porcentaje se determinard de acuerdo a las
caracter{slivas, magnitud y complejidad €Weniva de las obras.

XI.- La Secretaria de Infraestructura ¥ Desarrollo Urbano conrdinard la integracion del
Banco de Proyectos de Inversion, a través del sistema implementado para tales efectos, lo
que systentara las propusstas de gasto en matenia del Capitule 6000 Tnversién Publica.

ARTICULO 82.- Las dependencias y entidades no podran convocar, formalizar o modificur
cantratos de obras piblicas y de servicios relacionados con ellas, salve cuando exista salda
disponible suficiente en ¢l capitule presupuesial tespectivo ¥ aun cusndo cuenten con el
oficio correspondiente de avtorizacidn de recursos emitido por Ia Secretaria,

ARTICULO 83.- Las depondencias v ontidades, previo a la realizagion de cualquier obra,
accidn o proyesto gque afecte al Capilulo 6000 “Inversién Publica”, deberdn solicitar la
avtarizacioén por escrito & la Secretaria, por lo que no podrén iniclar obras, acciones o
proyectos que sin conter con la autorizacidn cortespondients a traves de la emisidn de un
oficla de autorizacion especifico.

Para la autorizacion Je recursos de obra piblica. so requenrd que las dependenciag v
entidades presenlen el expediente técnico simplificado de la ohra conforme a los
requerimientos establecidos, con la justificacidn corespondiente de los recursos a requerir ¥
curnplan con las disposiciones que emita la Secretatfa.

ARTICULO 84- En ol caso de obras que deban realizarse por tratarse de atencidn a
emergencias, €1 Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, podrd reasignar los
Tecursos necesanas en los drmings del presente Decreto ¥ confirme a las disponibilidades
presupucslales, par estar en condiciones de brindar una respuesta rapida ante contingencias
ambientales o de otra naturaleza,

ARTICULO 85.- En tanlo no s¢ cuente con la informacion delinitiva de lus programas de
inversicn que la Federacion llevara a cabe en el Estado, la Secretaria en coordinacién eon las
dependencias ejecutoras, podrd madificar Ja distribucion de los presupuestos asignados a
cficto de estur én condicivnes de aprovechar de la mejor manera posible los recursos Estado = =
- Federncidn. ' 5

D igunl (omma, la Scerclaria podr autorizar cumbios en la programacion de las obrmas,
cuande correspondan a cavsas de cardeter téemico, financiere ylo de prordad de los
programas del ejecutivo.

ARTICULO 86.- Las dependencias y emtidades que cuenten con asignaciones de recursos
de origen federal, tanto del Ramno 33 — Aportaciones Federales como los derivados de
Convenios celebrados con la federaeidn, deberdn de apogarse a lo establecido en el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas v los Municipios. 7Ry

CAPITULO VI o &)
DE LOS SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES

ARTICULO $7.- Bl Ejueutivo del Estade, o través de la Seeretaria, autorizars Ja ministracion
de los sabsidios ¥ subvenciones que con cargo a los presupuestas de Jas dependencias ¥
entidades se preven en este Decreto.

Los Titulares de las dependencias ¥ entidades con cargo a cuyos presupuestos s¢ atorice la
ministracidn de subsidios ¥ subvenciones, serin responsables en el ambito de sus
compelencias de que cstos se otorguen v gjerzan conforme & lo establecido en este Decrcto ¥
en las demds disposiciones aplicables,

Lay dependencias y entidudes que reciban recursoy estalales deberdn prever en replas de
operacidn o en los instrumentos juridicos a traves de los cuales se canalicen subsidios, la
obligacion de reintegrar a la Secretaria los recursos que no se destinen a los fines autorizados
v aquellos gue al vieree del ejercicie no s hayan devengado. Lo anterior, sin peuicio de las
adecuaciones presupuestales gque se realicen durante e gjercicio para un mejor curmnplimienta
de loz objetivos de los programas.

Las subgidios ¥ subvenciones cuyvos beneficianios sean los pobiemnos municipales se
consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichus Ayuntamientos.

Los subsidios cuvos heneficiarios sean personas fisicas o, en su caso, personas morales
distintas a municipios, sc considerarin devenpados hasta que sean identificades dichos

heneficiarios y los recursos sea puestod a su disposicion para el cobre comespondiente, a
través de los meeanismos previstos en las demds digposiciones aplicables,
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El Hjccutivo del Estado, por conducto de la Sceretarfa, podra reducir, suspender o terminar
la munistracion de los propramas, subsidios v transferencias, cusndo las dependencias o
entidades ne cumplan con lo previsto en este Decreto.

ARTICLULO 88.- Los Subsidios y Subvenciones deberdn sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, ransparencia, propaganda. selectividad, vportunidad y temporatidad,
paca Jo cual las dependencias v entidades que los vlorguen deberin:

1.- Identificar con precision a la poblacidn objetivey, wnte por grupo especitico como por
region del Nstado ¥ Municipio. Se debera establecer su elepibihdad bajo criterios de equidad,

I1.- En su caso, prever montos méximas por beneficiario o por porcentaje del costo totai del
provecto. En les programas de benelicio directo s individuos o grepos sociales, los montos
o porcentajes 3¢ establecerdn con base en criterios redistnbutives que deberin prvilegiar &
1a poblacidn de menores ingresos ¥ procurar 1a equidad entre regiones y comunidades, sin
demérito de la eficienciza en el logro de los objetivos,

1L- Procurar que ¢l mecarnsmo de distribucion, operacidn y administracion olorpue acceso
equitativo a odos los prupos sociales ¥ génoens;

TV.- Garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a fa poblacion objetivo y
asepurar que el mecanisme de distribucion, operacidn vy administracion facilite la obtencion
de informacion v la evaluacidn de los beneficios econdmices ¥ sociales de su asignacidn v
aplicacifm, asi como evitar que destinen recursos a una administracidn costosa y excesiva,

V.- Incorporar mecanistoos periddicos de sepuimiento, supervision y ovaluacion gue
permitan ajustar las modalidades de su operacion o decidir sobre su terminacion,

V.- Bn su casa, buscar fuentes alternativas de ingresos para bograr una mayor autosuticiencia
v una disminucion o terminacidn de los apoyos con carpo a reoursos prosupoestales;

VIL- Asegorar la coordinacion de acciones entre dependencias y enlidades, pura evitar
duplicidad en el gjercicio de los recursos y reducit pastos administrativos;

V1IL- Garantizar Ja oportunidad ¥ tempotalidad on su otergamiernto,

13- Procuear que sea ¢l medio mds eficaz y eficlente para aleanzar los objetivas y metas que
se prelenden: ¥

X.- Remitir a la Seeretaria un andlisis sohre lag acciones que se llevaran a cabo para eliminar
ia neceridad de sn posterior otorgamiento.

TITULO CUARTO ==
DE LA INFORMACION, LA EVALUACEON ¥ LA TRANSPARENCIA
CAPITULOT AL

DE LA EVALUACION PROGRAMATICA, EL CONTROL DE GEST1ON Y DEL
AVANCE FINANCIERO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

ARTICULO 89.- La Secretaria, en cumplimiento de Jas facultades que le contiere ta Lay
Orgdnica del Poder Ejecimive del Tstadn de Sonota ¥ la Ley del Presupuesto de Egresos v
Giasto Pablico Fstatal, operard un sistema de contrel y evalnacion presupuestal para llevar &
cabo ol scpuimicnto ¥ la evaluacidn del gercicio del gasto piblico vy del presupuesio. La
propia Secretaria cstablecerd las nonnas, criterios v lineamicntos relativos a la organizacion,
funcionamisnto y requerimientos de diche sisicma,

Las dependencias y entidades tendrdn la obligacion de cumplir con los requerimientos de
informacidn que demande el sistema.

ARTICULO M- La Scerelaria dard seguimiento a la evalusacion financiers ¥ programdlica

del pasto pablive, sin prejuicio de las facultades que la Ley le confiers expresamente a Ja
Contraloria,

ARTICULO 91.- La Contraloria, en sjercicio de las facultades que cn matcria de control de
gestion le contiere 1a Ley, examinard y verificars ef cumplimicnio por parte de las propias
dependencias y entidudes de o Administracion Piblica del ejercicio del Gasto Piblico, asi
como el cumplimiento de los programas operativos congruentes con €] prescnte Decrelo, para
lo cual tended amplias facultedes para vigilar gue toda eropacion con carge al Presupuesto,
esté debidamente justilicada y preverd 1o necesario para que se finquen Jas respongabilidades
correspondientes, cnando resulte que las erogrcioncs realizadas scan consideradas lesivas s
los intereses del Cstado,
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ARTICULO 92.- Bl Instituto Sonorense de la Mujer debera de examinar y verificar <l
cumplimiento por parte de las dependencias ¥ entidades de la Administracion Piblica, de las
accinnes contenidas en el Anexo de Programas que contribuyen a la Igualdad entre Mujeres
¥ Hombres, en su calidad de conductor de las politicas pablicas en materia de igualdad
sustantiva, segun los términes de Ja Ley de creacidn: emitiende en su caso. una
recomendacion pars gue la Secretaria aphque las medidas conducentes pata squellas
dependencias y entidades omizas.

Los cjecutores de pasto deberan atender los requerimientos de informacidén para el
seguimiente, evaluacion. monitoree ¥ Nscalizacion de las acciones con perspeciiva de
Eénero,

CAPITULO I
DE LOS INFORMES DE LOS EAECUTORES DEL GASTO

ARTICULO 93.- Los ejecutores de gasto presentardn, conforme a la normatividad vipents
informes mensvales: y wimestrales que contengan ¢ reparte del avance presepocstal
financicre y programatico de los programas presupucstarios autorizados en su pregupuesto,
asi como la informacion complementaria en los ténminos gue establece la Ley del
Presupuesio de Epresos ¥ Gaste Pablico Estatal y otras disposiciones aphicables,

ARTICUL® 94.- Las dependencias v entidades que reciban directamente recursos de origen
federal, social, privado o de arganismos internacionales, deberdn informarfos mensualmente
a la Secretaria dentro de su estroctura de ingreso global, diferenciando ingresos propios.
aportaciones federales, aportaciones estatales ¥ otras, Asimismo, informaran de su estructura
de pasto global y especifics,

En caso de incumplimiento Ja Secretaria se reservard la facultad de seguir otorgande las
minjstraciones posieTiones,

ARTICUL 95.- Los titddares de las entidades, asi como 1os de sus drganas encargados del
maneje ¥ ejercicin de sus recursos. serdn directamente vesponsables de la informacion
presupuesial. financiera, programatica y contable proporcionada a la Seerctada y a Ja
Contraloria, para los efectos que sefiala la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Pablico =
Estatal. C

ARTICULQ 96.- Las dependencias v entidades, asi como los municipios que reciban por
medio de la Secretaria o directamente recursos de origen federal, enviardn al Ejevutive
Federal. de conformidad cen los lincamientos y mediante el sistema de informacion
establecido para tal fin por la Seereturin de Havienda y Crédito Plblice. informes sobre el
ejercicio. destino y los resulados obenidos, respecto de 1os recursos federales que les sean
transTeridos, Los informes a los que se refiere el presente Articule se realizardn apegandose
a lo establecide en el Articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto ¥ Responsabilidad
Hacendaria.

ARTICULO %2.- Para 1a aperiuna recepeién de la informacidn en el Sistema de Recursos
Federales Transteridos, 1a Secretaria solicilard a las dependencias, entidades ¥ municipios
ejecutores do gasto federalizado, o siguiente:

I.- Designar a un servidor pblico responsable de integrar la informacion de los diversoy
fondos federales recibidos:

I1,- Caplurar la informacion de su ambito de competencia;

1L- Poner a su disposicion la informacion de su ambite de compelencia, en los plazos que
les Hijen para al efecio;

V.- Agender las observaciones que les realicen & cfecto de asegurar la calidad de la
informacidn, en log wWeminoa de las disposiciones aplicables: ¥

% .- Responsabilizarse de la informacion de su competencia que se capture en ¢l sistema.
mcluyendo su veracidad ¥ calidad.

La Secretaria debera:

L.- Gestionar ante lo Unidad de Evaluacidn del Desempena de la Secretaia de Hacienda y
Crédito Plblico las claves de acceso para log enlaces designadas por parte de dependencias,
entidades ¥ municipios:

[.- Revisar la informacion cormespondiente a las dependencias y emidades de la

Admimstracion Mablica Estatal, axi como la de los municipios. En caso de teuer
observaciones, comunicarlas al giecutar a través del propio sistema. para que sean subsanadas
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dentro del plazo ¢stablecido en los Lineamicnolos para infermar sobre los recursos federales
wansieridos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal. ¥ de opstacidn de los recursos del Rame General 330y

111.- Responsabilizarse de la informacion de su competencia, asi como de su publicacién en
Boletin Ofcial del Gobiernn del Estado ¥ su portal de Tntemnet.

. CAPITULO W
DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO PRESUPUESTO BASADO EN
RESULTADOS-SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO (PRR-SED)

ARTICULD 98.- Durante el afo 2020, se continuard con la alineacion de las diferentes
elapas del ciclo presupuestario. de matwera gradual ¥ creciente, de acuzrdo al modele de PhR-
SED. en congruencia con la legislacion federal y eslatal aplicable y de la mano con Jas
dependenciss v entidndes def Poder Ejecutive. Dicho ciclo presupuestarin se compone de:
Planeacidn. Progranacion, Presupuestacion, Ejercicio ¥ Contrel, Seguimicnio, Evaluscion v
Rendicién de Cuenas,

ARTICULQ 99.- Lz Sccretaria publico en ¢l Boletin Oficial del 25 de eoero del 2018, la
normatividad necesaria para implementar el Modslo de Presupuesto basado en Resultados-
Sistema de Evalvacion del Desempesio (POR-SED), asimismo, analizard la normatividad
vigente ¥, en su vaso, propondrd las reformas legislanivas que permitan fortalecer la
implementacién del PhR-SED.

ARTICULO 106.- La normatividad emitida por la Secretaria para la implemeniacion det
Maodele establece los principios y eriterios: los principales actores respensables con su
respective ambito de accidn: los compomentes que integran el Modelo ¥ disposiciones
especiticas que ascpuren la alineacion de las diferentes clapas del ciclo presupuestario,

ARTICULG V.- Sin detrimento de gue durante la implementacion del modele PhR-SED
se polencien sus alcasoes, |a normatividad establecerd 108 criterios minmos que deberan
aienderse on cada una de las siete etapas del ciclo presupuestario estalal. contorme a lo
siguiente: lo planescion congistird en la alineacion de los programas sectoriales ¥
presupuestarios con el contenide del Plan Estatal de Desarrallo 2016-2021: la programacion
considerara la revision ¥ aulorizacién, ¢n su caso. de estucturas programditicas, la definicidn
de programas presupuestarios. la elaboracion de Matrices de Indicadores para Resultados: 1a
presupuesticidn tomard en ¢uenta los ressltados de Jos programas presupuestarios para la
asignacitm de recursos: 2l gjercivio lendra por objeto la mejora en la gestion v de la calidad
del gasto: ¢l seguimiente incluird 1a elaboracion de informes de resultados ¥y monitares de
indicadores; la evaluacion idenhficard vportunidades de mejora de Yoz programas
presupuestarios, con apego ala normatividad aplicable: ¥ la rendicion de cuesas Ineluird da
claboracién de informes con los resultados definitivos de los programas. Fl enfoque de
avanee en la implementacion sera gradual,

ARTICULG 102.- Serd responsabilidad de la Secretaria disefar, eonducir v coordinar la o P,
esirategia de implememacidn de] Moedelo PhR-SED. escuchando Ja opinitn de las diferenies i
nstancias invelucradas. con apego al marce juridico aplicabie,

CAMTULO 1V
D¢ las Reasignaciones

ARTICULO 103.- El Fjecutiva del Eslado reducira las asignaciones previstas en los
articulos precedentes, en los montos ¥ cONCEpIes siguisntss:

1. Gasto de Operacion de Dependencias y Entidades Estatales F256,000,000
LI, Aporo a Instituciones sin Fines de Lucro FE.000.000
I8, Subsidios de Inversion $9.000.000
1V, Ayudas Sociales F8.000.000
V. Recursos para Concertacidn de Obra Puiblica en Municipios $7.213,933

VI Programa  de loversion a carge del  Institnle Soporense  de $73.008.588
Infraestructura Fducativa R
V1L Programn de Inversidn a cargo de la Secretaria de Infraestructura y $590.050,229
Desarrelle Urbano e i
VIIL Programa de Inversion a cargo de la Comision Estatal del Agua 537,500,000
IX. Gasto de Inversion ¢on recarsos del Fondo para la [nfraestructira £ 460,000
Social Estatal PR
X Gasto de Inversidn derivado de la Contribueidn por ¢l Consgjo Cstatal $150.000.000
de Concertacidon para la Obra Phblica
Presupuesto del Sistema para el Desarrolle Integral de 1a Familia del
stadn de Sonora

XL

$10.000.000
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Xl

. Trans[erencias para Gasto de Operacién de la Secretaria de Educacion

) $30,000,000

y Culra
WAL Avudas Sociales a instiluciones de la Secrelaria de Bdueacwn y Culiura $15.000,000
XIV. Gasto de Operacion al Institule Sonvrense de Cultura $10.000.000

®¥. Gasto de Operacion o los Servicios Educativos del Cstado de Sonera 344,686,167
XVI. Ayundas Seciales del Sistema para ¢l Desarrollo Mtegral de lu Familia ¢4 660 000
del Estado de Sonora §10.000.

MV Gasto de Operacién de los Servicios de Salud del Estado de Sonora $20.000.000

YYIIL Ayudas Sociales de los Servicios de Salud del Estado de Sonora $10,000,000
30X Ayudas Sociales del Fondo Estmal para la Modermizaciom  del $10,000.000
Transporie T

XM, Gaste de Operacion de la Comision de Ecologia v Desarcollo $2.000.000
Sustentable del Estado de Sonora B
KNI Gasto de Operacidn de la Comision Estatal del Agua £13,000,000

ARTICULO 14M4.- Con las reduccinnes estublecidas en el articule precedente, el Fjecutivo
del Estado efectuard ampliacionss presup les s los conceptos que se enlislan a
contitmacion:

1. Para la Operaciom e Inversion del Supremo Tribunal de Justicia.  $290.478.250
1I. Para la Operacion ¢ Inversion de la Fiscalia General de Justicia. 5222457399
ITL. Para la Sceretaria de Seguridad Pablica. £80.000.000
1V. Construccidn de Pavimento con Carpeta Asféltica en Tramo
Bachantalwi a la Escalera, Localidad de Bachantzhui, Municipio  $9,715,103
de Huatabainpo.
V. Construccion de Batios on Escucla Primaria Jacinta Lopez Moreno
Clave 26dprd843v de In Localidad de Luis Echeverria Zuno. $382.278
Municipio de Huatabampo,
Construeeion de Techumbre de 2000 X 11.00 Metes en la
Explavada de la Tscwela Primaria Jesd Miranda Clave §537.179 e D
26dpr2085ien, Alamos, Sonota, Localidad dc Hudrocoba, T ) £
Municipio de Alamos, — D=2
. Construccion de Tejahan de 2000 X 1300 on Cobach

Juvalabarapo,  Localidal  de Huoatabampo,  Municipio  de §732.947

Tuatabarnpo,

VIl Gimnasio de Box, Localidad de Ciodad Obregon, Municipio de
Cajeme.

3. C‘aa'npo de Futhal con Campo Sintético v Alumbrado en Unidad ¢
Deportiva on San Pedre Nueve (Primera Etapa), Localidad de San $5,500.000 A
Pedro Nuevo. Municipio de Etchojoa,

X, Campo de Fulbol con Campe Sintétice y Alombrado en Unidad
Deportiva en 3an Pedro Vigjo (Primera Ltapa), Localidad de San 3,500 00
Pedro Vigje. Municipic de Etchojoa.

K1 Cubierta en Aulas v Armmado de Subcstacion de 150 Kva,

Alimentadores Eléctricos, Rehabilitacion Eléctrica de Aulas, ©

VI

v

$12.000.000

lluminacidm de Tejaban, F.P. José Marla Morclos, la Alravesada, $L.665.857
Localidad de Ta Atravesada, Municipie de Empalme.
X1 Construccidn de Bebedern on L] Sivical, Localidad de el Siviral, 347,841
Municipio de Eichojoa, )
X1 Construecion de Sala de Usos Malliples. Secundaria 72. Localidad $1.041.271
de Hermosille, Municipio de Hermeosillo, T
X1V, Construeciin de Sala de Usos bahiples. Securdaria General 10 $1.941,272
T.ocalidad de Hermosillo, Municipio de Lermaosillo, T
KV, Pozo en Ll Colorado, Localided de El Colorada, Municipio de §4.500.000
Hermosillo. T
XV Pluza en Ejido Plan de Ayala, Localidad de Ejida Plan Ayala, £1.200,000

Municipio de Hermosillo.
XVIL Pavimentlzcion con Conerelo Hidsiolico en Calle 10 entre Avenida
M ¥ Avenida P en Soneyvia, Localidad de Sonayta, Municipio de 54,104,503
Gral, Pluarce Llias Calles.
NV Pavimentacidn con Conereto Flideaolios on Calle Pilar Ortega
entre 16 de Sepliembre ¥ Ernesto Muiioz, Localidad de Sonoyta, $3.816,742
Municipio de Gral. Flmareo Eliax Calles,
HIX. Obras en Centros Habilat Hermosilo, Localidad de Flermosillg,
Municipio de Nermosillo.
HX. Construceidn de Canal Pluvial en Bulevar Quiroga » Calle
Engoerande  Iapia, Localidad de Hermosillo, Municipio de $16.533.R00
Hermaosillo.

$3.764.000
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XXL Constroccion de Vada Alcamarilla en Cruee de Camino a Camoa,
Lacalidad de Camoa. Municipio de Mavojea.

XL Construeeion de Pugnte Peatonal Sobre Canal los Pilas, on la
Alguna de Tesia, Localidad de laguna de Tesia, Municipio de $587.2345
Bavagoa,

XX Obras de Pavimentacion en Varias Calles de Navojoa {Luis Salido
entre Javier Talamanies ¥ Penférico Surd, Localidad de Camoa. $5.672.532
Municipio da Navojoa.

KXIV. Obras de Pavimeniacion en Varias Calles de Navojoa (lgnacio
Ldper Rayén entre Blvd, Centenario v Ratael Carlos Quirez),  $2.739.957
Localicad de Camoa, Municipio de Navojod,

XEY, Obras de Pavimentacion en Varias Calles de Navojoa {Crucero de
las Calles Bewto Judrez. Vicente Guoerero v Balejo Toledo). $3,039.445
Lacalidad de Camoa. Mumcipio de Navojoa.

KXV1 Subsidic para Vivienda y Paguete de Materiales, Localidad de

$6.518.593

k ) . 1. 400,000
Varias, Municipio de Cajeme. #
IOV Rehabilitaciim de Casing de Puebloe yaqui. [ocalidad de Puehlo
5 S s £5.000,000
yaqui. Municipio de Calerne.
XXV Drengje Pluvial en Colonia Miravalle, Localidad de Cd. Obregin, 47.500.000

Municipio de Cajeme.
KXIX, Construecion de Tejabenes, Municipio de Cajeme. $3.585.927
XXX, Rehabilincién de Calle Miguel Hidalgo entre Abelarde L.
Rodriguez ¥ de Dominguez en Puerto Pefiasco. Localidad de 34017811
Puerta Pefasco. Municipio de Poeno Pefiaseo.
XKL Rehubiligeion de Parque en Localidad de Cananea, Municipio de
Cananea.
NHXIH. Rehabilitacidn de Campos depoartivos, Localidad de Hermosillo.
Municipio de Henmosillo.
KXXILL Cstadio de Beisbol. Localidad de Hermosille, Mumicipia de

14004000

BLO28 456

$2,722.520
Hermosillo. !
NXXIV. Tejabon en EP. Presideme de la Paz Plan de Ayala 12x15, $1.160.958
Localidad de Hermosillo, Municipio de Hermositlo, S
NIHXW. Reparacion de Explanads B P. Ldzaro Cardenas. Bahia de Kino. §862.112
Loculidad de LHermosillo, Municipio de Hermosillo. AT i
XXXV Reparacion de Cancha de Baloncesto E.P. Plan de Ayala. ¢ 340 492
Locahdad de Hermosilla. Municipin de Henmaositlo, AT
KHXVIL Centro Regulatario de Urgencias Médicas en Tecoripa. Localidad $300.000

de Tecoripa, Municipio de la Colorada.

NEXVIIL Pavimentacion de Callejdn 15 entre Vildésola y Periférico Sur.
Colonin Emilisno Zapata, Localidad de Hermosillo, Municipio de 5651586
Hermosillo,

NXXIX. Apoyoe con la Aperlacion a Cmeop para Construecion de Cancha
de Baloncesto con PiAatere v Kiosko. Localidad de Hermosille. $.30,000
Municipio de Hermosille,
XL. Adquisicion de Jerreno para Nucve Pantcan en Benito Judrez, ¢4 <oy gon S
Localidad de Villa Tuarez, Municipio de Benito hdrer, FrRREE L _J
XLI. Adquisicion de Terrens para Nueve Puntedn en Pareddn
Colarado, Localidad de Preddn Colorado, Municipio de Benito 3900.000
Juarez,
XKLL Becas para Jovenes de Preparatoria y Universidad con Sordera
Profunda para Interpretes en la Secretaria de Educacian v Cultura.
XL Apeyw o Estancias Inlantiles para Capacitacidn en Seguridad.
Segure de Responzabilidad Crvil v Permiso de Proteccion Civilen  $4.000.000
la Secretaria de kdugacioen y Culwra.

$4.000.000

MLV, Zona Eecondmice Fapecial del Rio Sonor. BE.I00.000
XLV, Plan Hidrico Rin Sonora, $20.000 000
XLVI Apoyo para Deporte Rural, £4.500.000
NLVIL Apovo pars Cublurs Rural, £2.700.000
XLV :.‘::’:,q.lqahancs para Escuelas, Localidad de Ures, Municipio de $1.500.000
XLEX. [rograma Tesoros de Sonora. $5.000,000
L. Progtama del Bacanora. $5.000.000

LI. Centra de Valor Agregado (SAGARHPA). $ 10000000

LI Ley de Fomenta a la Provecduria Local. $1.000,000
L1 Productores Afeetados por Lluvias del Rio Sonora. 3,800,000
LIV, Programa de Sanidad ¢ Inecuidad Agroalimentaria, $6.000,000

LV. Secreiaria de Salod para la adquizicién, instalacitn » operacion de
un Tomografo por Emisicn de PositronestPET SCUAM) en el $TLIL000
Haospital Oneoldgive del Estade de Sonova, que permita Hevar a
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cebo estudios de medicing nuclear ¥ tormografia computarizada.
plilizade para detectar actividad cancerosa en los pacientes.

LVI. Obras para Infraestructura en 12 Municipios. $.63, 0000, 1
LVIL Institute Sonorense para la Atencidn de 1os Adulios Mayores. £6,000.000
LVIIL Presupuesto pava Ia Aplicacion ¢ [nspeecion de la Ley Ambiential 3,000,000
LIX. Programa de Sncliallimciﬁn de Ley Ambiental Senora sin Plastico $2.000.000
a Cargo de la Unison,
LY, Secretaria de Desarrollo Social para la construccion y operacion
del Centro de Desarrollo para el Adulic Mayor. con ubicacion en 210.000.000

la Calle 12 de Octubre entne Divisadores v Matape, colonia Lomas
de Madrid, en ¢! Municipio de Hermosillo,
LX1. Construccion de Relleno Sanitario en Puerto Penasco $17.500.000
LXII A la $ada Especializada en  Mueria  Andeorrupeion v
Responsabibidades  Administrativas del Tribunal de Justieia  $85.000.000

Administrativa.
LY Apoyos para Proyectos de Apicuttuca, 83,000,000
LXIV. Para Programas de la Comisian de Vivienda del Estado de Sonora, 320,000,000
LXY. Subsidio y Renovacion de Equipo Musco la Burbuja $8.000.000
LXVI. Para Programas Je Pesca y Acuaculiura, 9,000,000
LXVIL Fondo de Seguro de Vida 3 Pescadores. $5.000,000
LYWL Construccion de Audiloriv en Avenida Liberlad y Carretera del $7.360.000
Valle S/N. Colonia la Mesa. AT
LXI1X. Pavimentacion de Avenida Zacatecas Jde Calle 9 A la 17 §7.360.001
1.XX. Becas. $, 000,000
LXX1. Casina Campa 30, 5,000,000
LEXIL Apovo al Instituto Tecndlogico del Walle det Yagqui F2.000.000
LXXIT. FAT IXF Cajeme. 51,200,000

LXXIV. Apovo Financiera para la Atencion de Lawdos v Obligaciones
Laborales Contractuales ¥ (dtras  Provisiones de  los

¥ . f : e : £2,500.000
Ayuntarniemos de Benito Juaree, San Ignacio Rio Muerto, Ures y
Aconchi, o
LXKV, Conclusion del Equipamicnto de la Clinica de Esterilizaciin de la $600,000 =

Secretaria de Salud en el Municipio de Benito Juarez. = 7
LXXWV1. Recarpeteo de Calles en el Municipio de Hermwsillo en SIDUR. F7.000.000 O —
L¥XVIL Programas de Desarrollo, Seguridad v Capaciacion Digital en ::
Secretaria Técnica.
LXXVIN. Proyecto para Mujeres ¢n la Ciencia y Tecnologia para <l $10.000.000
Desartollo Sustentable en Coecyt, EEL R
LXXIN. Proyectos Productivos Estratégicos Apropecuanos, Pesqueros y $11.200.000
Acuicolas. L o

LXXX., Obras de  Infracsiweucturs en los Municipios de: Compas,

$3 000,000

Maoctezoma, Ures. Raydn, San Pedro de la Cueva v Sama Ana. 56,000,003 .
LXXXI1. Proyecto de Inclusion Educativa para Alumnos con Trastorno del $10.000.000 o | &Rl
Especire Aulista e
LXXXIL Provecto de Servicios Terapéuticos para Padres y Hermanos de §5.000.000
Personas con Trastorne del Espectro Autista
LAXXIEL Programa de Modificacidén Conduectual a Través del JIU-TITSL F500.000
LEXXIV, Diagnostico de los Pasives Ambientales en el Esiado de Sonora £1,261.500

LXKV, Programa de Reforestacion Urbana como Estrategia de Mitigacidn
al Cambio Climatico en Jas Ciudades del Estado de Sonora, por  $1.459,623
Ser MNatura A.C.

LY XXV Festival “Tazz de Otofa 2020™, Activa 2 Sonora A.CL $1.053.194
LXXXVII Programa “Aprendiendo Juntos™ a lravés de la Fundacion Bervira $4.200,000
CGuaymis A

KEXVIL Terminacion de Ampliacidn, Remodelacion v Rebabilitacidn del
Hospital General de Puerto Pefiaseo, Localidad de Puerto Pefiasco. 38590000
Municipio de Puerto Pedlasco.
LXXXIX. Fehabilitacion de los Servicios Sanitarios. Sistema Biéctrico en
Jardin de Mifios Josg A, Acefis Nuliez, Localidad de Puere  $1.695.7035
Pefiasco, Municipio de Puerte Pefissco.
X, Coneertaciin de Obra Piblica para la Ejecucion de Obra,
Localidad de San Luis Rie Colotado, Munieipio de San Luis Rl B7.213.938

Caolorado.

H(Y, Rehabilitacion de Plantel Centro de Ateheion Multiple 38,
Localidad de Luis B Sdnchez, Municipio Jde San Luis Rio $157.500
Colorado.

XKCH. Construccion de Un Aula en Jardin de NWifles Los Olivas,
Localidad de Ingeniero Luois B. Sinchez Municipio de San Luis $830.000
Rin Colorado.
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HCHI, Canstruceién de Un Auda en Jardin de Nifes Antonio Lorenzo de
Lavoisier, Localidad de Ingeniero Luis B. Sdnches, Municipio de $8350,000
San Luis Rie Colorada.

KCTV. Rducacion Preescolar Alborada, Consolidar la Rehabilitacion del
Plantel, Localidad de San Luis Rio Celorado, Municipio de San $210,000
Luis Rin Colorado.

KOV, Lducacian Preescolar Iema Beatriz Rascon Coronado, Consolidat
Ia Behabilitacidn del Plantel, Localidad de San Luis Rin Colorado, F210.000
Wunicipio de S8an Luis Rin Colorado.

XCVL Educacidn Trimaria Doctor Jaime Torres Bodel, Consolidar la
Rehabilitacian del Plantel, Localidad de San Luis Rlo Colorado, F210,000
Mumicipio de San Luis Rio Colarada,

KCWIL Pducavion  Primana  Lorenze Chan Be, Consplidar la
Rehahilitacion del Plantel, Localidad de San Luis Rio Colorado, $210,000
Municipic de San Luis Rie Colorado.

XCWIN. Educacién  Primaria Profesora Rosaura Rivera de  Lopew
Conselidar ta Rehabilitacion del Plansel, Localidad de San Luis $210. 004}
Rio Colgrado, Municipio de San Luis Rio Colarado,

KCIX. Educacion  Primaria  Emiliano  Zapata, Consolidar  la
Rehabilitactdn del Plantel, Locahdad de San Luis Rin Colorada, $210.000
Municipio de San Luis Rie Colarade.

. BEducacién  Secundaria  Coarlos G, Calles, Consolidar la
Rehabhilitacién del Plantel, Localidad de San Luis Rio Colorado, $262,500
Municipio de San Luis Rio Colorado.
ClL. Educacién $ecundaria Técnica Namera 69 (1 v 2}, Consalidar la
Rehabilitacion del Plante], Tocalidad de San Luis Rio Colorado, £288.750
Municipio de San Luis Rio Colorade.
Rehahilitacion de Alimentadores Eléciricos v Sistema Eléctico de
Aulas en Escuela Secundaria Luis B, Sénchez, Localidad de San $840,000
Luis Rio Colorado, Municipio de San Luis Rio Colonado,
CIIL. Rehabilitacion de Barda Lateral, Muros, Techos, Cielos, Vertanas
de Seig Aulas, Puertas en la entrada a Servicios Sanitarios de Nifas

CI

=

& s i . R i 5,250 (KD
v Nifies, en Jardin de Nifios Mara Acedo Madrid, Locahidad de 5
San Luis Rio Colorado, Municipio de San Tuis Rie Celorado.
CIV. Rehabilitacidn de Dafio Estructural en Cimiento ¥ Muros de Aulas S630.,000

Afectadas wn Fscuela Primaria Profesor Miguel Cazares Damidn,
Tocalidad de San Luis Rio Colorada, Municipio de San Luis Rio
Colotado.

CV. Construceion de Un Aula en Centro de Atencion Maltiple Nomero
17, Localidad de Villa Judrez (lmipacion), Mumcipio de Benito 850,000
Judrez.

C¥]. Rehabilitacién Mayer en Mdédulos de Servicios Sanitarios en
Escuela Primaria el Campesine, Localidad de Chucarit, Municipie $754,528
de Etchojoa. )
CVI], Construccidn de Subestacion ¥ Alimentadores Eléctricos en S | @R

Escueta Primaria 13 de Septiembre, Localidad de Buaysiacobe, $1,050.000
Municipio de Etchojon.

CVIIL. Rehabilitacion Mayor en Tres Aulas ({Incluye Reparacion de
Techos) ¥ Rehalilitacion Mayor en Modules de Sernvicios
Sanitarios, en Escucla Prnmariz Benito Judrez, Tocalidad de
Bayajori, Municipio de Etchojoa.

CIX. Conservacidn v Reconstruccion de la Carretera Etchojoa-Tres
Carlos del Kilémetro 0+000 Al Kilémetro 134400, Locatidad de $3,293.774
Varias, Municipio de Etchojoa.

CX. Construecion de Bafioz con Descarpan Domiciliaria en Etchojoa

Cabecera Municipal, Localidad de Etchojoa, Municipio de $387.008
Ftchojoa.

C¥1. Ampliacién de Vivienda en Flehojoa Cabecers Municipal,

5787500

Localidad de Ftchojoa, Municipie de Cichojoa. 5630.000
CXIL. Pavimentacion ¢ Infraestructura en la Calle Principal, en ol Teamo
G+456 A1 0+939.22, en la Localidad de San Pedro Nuevo (Obra $2.911.057

en Proceso), Localidad de Sao Pedre Nuevo, Municipio de
Etchajoa.

CXIIT. Pavimentacidn ¢ Infrasstructura cn la Calle Principal, en o Tramo
0+000 Al (456, cn 1a Localidad de San Pedro Nuevo (Obra en 33,153,617
Proceso), Localidad de San Pedro Nuevo, Municipio de Fichojoa.

CXLIV. Univetsidad  Teenoldgiea de  EBlchojoa, Modulos  Solares
Fotovoltaicos Policristalinos 325 Watts, Montados  sobre
Cstructura Especial Tipo Estacionamiento para Vchicules.
Localidad de Rtchojoa, Municipio de Erchojoa.

$2,327.8306
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CXV. Demolicion, Acondicionamiente de Espacios v Reconstinuccion de
Mugvos Fdificios en Fzcuels Secundaria Profesor Gregorie 5141000000
Ahumada, L.ocalidad de Bacobampa, Municipio de Etchojoa,

CHVTL Linea de Almentacién a Tangue Mesa Sur v Construceidn de
Tanque de Almacenamiento de 4000 M3 en la Localidad de  $13.000,000
Cananea, Municipic de Cananea (Apaur).

CHVILL Pavimentacién Con Concrete Hidrdulico Con Servicios Basicos
Calle Ave. Teo. | Madero entre 1lidalgo ¥ Calle [gnacio Tato en ja

Localidad de Bacoachi, Municipic de Bacoachi {Zona econdmica $1, 112,280
especial Rig Sonora),
CXVIIL Construccidn de Bafios con Biodipestor ¢n Munivipio de $1.643.000
Fronteras. ’
CXIX. Construccién de Un Auls en Jardin de Nifios Nueva Creacion, $250.000
Localidad de Agua Prieta, Municipio de Agua Prieta. '
CHX. Construceion de Un Aula en Fscuela Secundaria General Plutareo $1.200.000
Llias Calles, Localidad de Agua Prieta, Municipio de Apua Prieta, e
CHXI Constraccién de Dos Aulas en Escuela Secundaria Técnica Estatal $2,400,000

Mitmero 18, Localidad de Agua Prisia, Municipio de Apgua Prista.
CXXII Construccion de Un Aula en Centro de Alencién Miltiple Maria
del Carmen Bojorquer. Valenzuela, Localidad de Maco, Municipio 850,000

de Naco.
CXXML Construceién  de Subestacién  Eléctrica y  Alimentadores
Cléericos, Impermenbilizacion  de Modulos  de  Servicios

Ranitarios en Escocla Primaria Melehor Ocampo, Localidad de $1.155.000
Cananea, Municipio de Cananca,
CXXIY. Constroecion de Un Aula en Escuela Secundaria Ricardo Flores $1.200.000
Magon, Lacalidad de Cananea, Municipio de Cananea, -
CXXV, Construccion de Awditorio en Fscuela Estatal No. 30, Horacio $7,000,600

pompa Lizirmags
CHHVL Construccidn de Escalinata en Calle Circwito Pitayas, en la
Colonia la Mesa (Obra en Procesc), Localidad de Heroica S1.004,876
Mogales, Municipio de Nogales.
CXXVIT. Reparacion del Sistema Eléctrico del Flantel, Incluye Salidas
Eléetricas de  Aunlas, Apagadores y Contactos  Eléetricos, $945,000
Thuninacion Interior y Exterior, Sustitncion de Cable a Tierra de
Mayor Capacidad en Escuela Primaria Nueva Creacidn, Localidad
de Apua Zarca {Ferracarril), Municipio de Mepales.
CXRXVILL Temminacion de 4 Aulas (Obras [nconclosas de la Administracion
Antenior) en Escusla Primaria Nueva Creacion Lomas del Sol, I 1000 (HM)
Localidad de Hervica Nogales, Municipio de Nopales.
CHXIX, ¥ducacidn Secendaria “L'écnica 80, Consolidar la Rehabilitacion $262.500
del Plantel, Loealidad de Heraica Magales, Municipio de Nogales. " e
CHX. Escuela Primaria  Ignacic W, Covarrubias, Consolidar la T
Rehabilitacion  del Plantel, Localidad de Heroica Nogales, $288,750 T P gH
Muracipico de Nogales.
CXXX]1. Construccion de Ln Aula en Tiscuela Secundaria Técnica Nimero
77, Localidad de Heroica Nopales, Municipio de Nogales.
CXXXIL Fscucla Primaria Alvare Ohregén |, Consolidar la Rehabilitacian
del Plante], Localidad de Teroica Nogales, Municipio de Nogales,
CXXXIN. Rehabilitacion en Jardin de Nifigs Martha Straffon BManzano,
Localidad de Herolea Nogales, Municipio de Nogales,
CXXXIV. Escuela  Secundaria  Técnica MNamern 77, Consolidar la
Rehabilitacion  del Plantel, Tocalidad de Heroica Nogales, $262 500
Municipio de Nogales.
CXHNY. Educacion Preescolar Puesta del Sol, Consolidar la Rehabilitacion

£1,200,000
262,500

$210,000

del Plantel. Localidad de Hervica Nogales, Municipio de Nogales. $210,000

CXXMVL Escucl: Primania Héroc de Nacozar, Consolidar la Rehabilitacion $262.500
del Plantel, Lecalidad de [Teroica Nogales, Municipio de Wogales, h

CHYXNVIL Fscuela Preescolar Fromters, Consolidar 13 Rchabilitacidn del $210.000

Plantel, Localidad de [ereica Nogales. Municipio de Nogales.

CXKMEVIL Centro de Atencidn Multiple Numere 35, Conzolidar la
Rehabilitacion  del Plantel, localidad de Heroica Nogales, £157.500
Municipio de Nopales.

CXNXXMIX. Escucla Preescolar Rosa Zamorann de Riordia, Consolidar la
Rehabilitacidn del Plantel, Tocalidad de Heroica Nogales, £157.500
Municipia de Nogales,

CXL. Escuela  Preescolar Ciub  Active 20-30, Consolidar 1a
Rehabilitacidn  del Planiel, Tocalidad de Heroica Mogales, $157,500
Municipio de Nogales,
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CXLL

Escusla Preescolar  Gustave DMaz Ordaz,  Consolidar la

Rchabilitacidn del Planiel, Localidad de Heroica Nogales, $157.500
Municipic de Nogales.
CXLIE Construeeidn de Un Awla en Jardin de Nifos Villa Sonora, $500.00U
Localidad de Heraica Nogales, Municipie de Nopales. ’
CXLIT Consteuceidn de Un Aula en Jardin de Nifos Abraham Tincaln, SR30.000
Localidad de Cibuta, Municipie de Nogales, '
CXLIV. Educacign Fspecial Tnidad de Servicios dc Apoyo a la Educscidn
ERepgular Nimero 34, Construccién de Un Aula con Division en $850.000
"T", Localidad de | leroica Nogales, Mumicipio de Nogales,
CXLY. Construecion de Cisterna Con Hidroneumatico, Canstruceién de
Base Contencion en Cerco Perimetral en lado Noreste ¥ Zarpeado £945.000
de Cerro en Jardin de Wiftos Candelaria R, Wega Mufior, Localidad :
de Heroica Nogales. Municipio de Nogales.
CHLVI Canstrucciom ¥ Condicionamiento de Parque Lineal ¥ Canal San
Antonio que bordes Colonia Fuentes del Mesquital, Localidad de 53,100,000}
Hermosillo, Municipio de 1letmositla.
CXLVIL. Caleria Filtrante ¥ T.inea de Conduccién en Arca Agua Calicnte, $1.212.000
Localidad de Oquitoa, Mundeipio de Oquitoa. e
CXLVIL Parque Central llermosille {Cerro Jhonson), Localidad de $1.000.000
Hermosille, Municipie de Hermosillo. e
CXLIX. Pargue Comuniatio, Colonia Ll Cortijo, Localidad de 1lermosillo, $1.000.000
Municipin de Hermosilla. e
CL. Remodelacidn de Dos Parques en la Avenida Lerdo de Tejada y
Calle Caturegli, ¥ Ave, lgnacio Manuel Altamirano y Pedro $1.000.000
Ascencin, Colonia Los Jardines, Locatidad De Hemmosillo, :
SMunicipic De Hermosillo,
CL1, Remadelacion de Estadio de Beisbol en Ejido Alamite Buena
vista (E] Troncoual), Localidad de Hermosilla, Municipic de $1,004,000
1lermosillo,
CLIT. Remodclacién de Estadio de Beisbol en Ejdo El Camnen, £1.000.000
V.ocalidad de [Hermosillo, Municipie de Hermosillo, e
CLIM. Remoedelacion de Estadio de Beisbol en Ejido El Tazajal. $1.000.000
Localidad de Hermosille, Municipio de lTermosillo. TR
CLIV. Procuraduria Ambiental de! Estdo, Proyecws y Fstudios en $12,000,000
Materiz de Medio Ambieme e
CLYV. Servicios Personales del Comsejo Sonorgnse Promotor de 12 o5 405 914
Regulacion del Bacanora. o
CLVI. Apoyos Sociales ¥ Productos Productivos para Seetores Sociales $4.000.000
Vulnerables. T
CLVIL Apayo a Proyectos para dar Valor Agregade a la Produccidn £2 500,000
Regional de Maiz. -
CLVNL Carretera de Santa Clara al Puente Douglas de Empalme- $11,000,000
Guaymas,
CLIX. Segunda Etapa del Estadio de Beizbol en Ljido Cruz de Piedra, 35,000,000
CLX. Obras de Pavimentacidn en el Municipio de Empalme. $5,000,000
CLX], Provision para Integrar un Fondo para Apowar Provectos
Ciudadanos Sonorenses de Proleecidn del Medio Ambiente enla  $3,000,000
CEDES.
CLXIL Rehabilitacion de Canchas de Baloncesto cn CBITS 188 en $1.150,000
Cajeme e
CLXIL Coloeacion de Malla Ciclénica, E. B. Col. Sostenes Valenzuela £515.000
Miller, en Ciudad Obregdn *
CLXIV. Pavimentacidn y Rehabilitacion de Tuberia Hidraulica y Sanitaria
en Calle Agustin Melgar entre Coahuila y Chihushua en Ciudad  $2,200,000
Ohbregdn,
CLXV. Pavimentactdn ¥ Rehabilitacion de Tuberda Hidrdulica y Sanitaria
en Calle Juan de lu Barrera entre Coahuila ¥ Chihuahva en Ciudad  $2,125,000
Obregdn.
CLXVI. Para apoyar a instituciones sin [ines de Tacro que brinden ateneidn
¥ tratamiento a pemonas con padecimientos de aotisme, sindrame S10.000.000
de down, parilisis cerebral, débiles visnales y discapacidad e
auditiva o motora.
CLXVIL Para la Operactén e Inversidn de la Vice Fiscalia Electoral. $9,000.000
CLXVIII, Para la Operacién e Inversién de la Vice Fiscalia Anticorrupeicn, 39,542,601
CLXIX. Al Congreso del Estado para ajustar el presupuesto enviado por ¢l 474215027
Fjecutivo Estatal, o
CLXX. Seguros de Responsabilidad Patrimonial ¥ Fianzas, $34, 520,000
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ARTICULO 105.~ En camplimiemo a la Ley que crea la Comision de Bisqoeda de Personas
para et Estade de Sonora, se deberd creur en la Fiscalla General de Justicia, la Unidad de la
Comisidn de Bisqueda de Personas para ¢l Lstado de Sonora ¥ se le asigna $1,000.000 para
SU DPErAcHn,

ARTICULD 106.- [n cumplimicnto a la Ley de Atencidn a Vietimas para ol Estade de
Sonora, se deberd incluir el organisme ne scctorizade Comislon Fjecwtiva Cstatal de
Arencidn a Victimas v asignar el presupuesto para su aperacion.

ARTIHCULG WA Laos calendarios de mitistraciones a que hace referencia el articulo 36,
deheran incluir las reduccipnes y reasighacionss cohsignadas en el presente capitulo,

carfroLoy
DE LA TRANSPARENCIA

ARTICULD 108.- Los gjecutores de gasto, cn &l mancjo de los recursos piblicos. deberdn
observar Jas disposiciones estatlecidas on la Ley de Acceso a la Tnformacidn Piblica v de
Proteccidn de Datos Personales del Estado de Sonora.

ARTICULO 109.- La inobscrvancia del presente Decreto, serd sancionado de contormidad
con ky establecido en la Ley de Responsabilidades de los Servideres Pablicns del Fstado y
Municipios,

ARTICULO 110~ El presente Decreto serd publicade en el portal de transparencia del
Cobierno del Estado, asi como aquella iformacion de indole presupuestaria cuva pullicidad
sea prevista por disposiciones de cardcter general.

TRANSITORIO

ARTICULO UINICO.- Fl presente Decreto entrard en Vigor & pritoeeo de enera de 2020,
prewvia su publicaviion en el Boletin Oliciul det Gobierno del Estudo.

Comuniquese a la Titolar del Poder Ejccutive para su sancidn y publicacién en ¢l =
Boletin Oficial del Gobierno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESQ =
DEL ESTADO, Hermosillo, Sonora, 24 de diciembre de 2019, C. MARIA MAGDALENA

URIBE PENA, DIPUTADA PRESIDENTA.- RUBRICA.- C. CARLOS NAVARRETE

AGUIRRE, DIPUTADO SECRETARIO.- RUBRICA.- C. ROSA ICELA MARTINEZ

ESPINOZA, DIPUTADA SECRETARIA.- RURRICA.-

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el
debido cumplimicnto.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosilln, Sonora, a los
veintisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil diecinneve.- GOBERNADORA
DEL ESTADO.- CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO.- RUBRICA.-
SECRETARIO DE GOBIERNO.- MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA.- RUBRICA.
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APENDICES

DISTRIBUCION POR DEFENDENCIA ¥ UNIDAD RESPOMSABLE
APENDICE A

1A UNIDAD AGMINST IMFORTE

101 M. CONGRASD DEL ESTADG 721,830,900
107007 CAMARA DE DIFUTADOS 218,101,953
191002 OFICIALLA MAYOR 274,204,704
101004 CONTERALORIA INTESNA 9,300,507
101008 CEMTRO DE INVESTIGACHON PARLAMEMTARL, DEL ESTADD OE SHICRA 00 .TTE

102 SUPPREMD TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADD
102001 PRESIDENCIA

1,205, 521,750

26.390,355
102002 BALAT MIRTAS a1.475.422
102003 SECRETARY GEMERAL OE ACLUERDOS 28.721.028
1020t TRIBUNALES RECAOMALES DE CIRCLITD 112 455 Bl
102005 JUZGACDS DE FRIMERA INSTANCIA TAS I0B.5Y8
102006 CEMNTRALES DE ACTUARIOS EJECUTORES ¥ NOTIFLGADCRES 4.188,529
102007 CENTROS DE JUETICIA ALTERMNATIVA 29.502.234
IS OF 1AL MATOR 104,106, 3065
L2 2 IMETITUTO DE LA JUTHGATURA SOMORENSE 18188 444
102016 WSITADURIS JUDIG AL ¥ COMTRALORES 18.008.747
102017 ARGCHIVD GENERAL DEL FOOER JUDICIAL DEL ESTADC T AS9.982
103 EJECUTIVD DEL ESTADD 119.886,537
102001 QFHEIHA DEL EXECUTWO ESTATAL 43,348 900
10200E SECRETARIA PARTICULAR 5 880,154
10300E COORDINACEDIN EJECUTIVA OE AHAIMISTRACION EB0.857 463
1M SECRETAR]A DE GOBIERND B09.FO2, 724
1M DEIFACHD DEL TITULAR BOUDG. 2%
10402 CODADINACISH GEHNERAL DE ADMIHMISTRAZIOH ¥ DONTROL PRESUPLESTAL 372 347 410
104063 DIRESCION SEMERAL DE ASUNTOS JURIDISOS 6,429,026
104004 SUBSECRETARW DE SERACIOS DE SORIERMC 7,881,341
HMG0S MRECCION BENERAL BE GOBIERND EXEERT L
104005 DIRECTHN SENERAL DE ATENCION & GRUPQS FRIDEITARIDS ¥ MIGRANTED &,880,873
140 DIRECCION GENERAL DE GONCERTACKIN AGPRARIA 6721504
104010 SUBSECRETARLA DE COMCEATACION SOCAL BFIT.oeR
104011 DIRECCION GENERAL DE REGISTRID CiviL 108981 BT
11012 RESCISN GENERAL DE HOTARIAS 15465583
164913 DREC C il GEMERAL DEL BOLETIM QFICIAL 1 ARCHIG DEL ESTADD 132106733
104096 CONSEMD ESTATAL DE FORLACIOM 8,504,666
10401E SUBSECRETARIA DE DESARROLLS REAITICS 12580158
104026 COORDIMAZION EJECUTIVA DE RELACIONES PUBLICAS ¥ EVENTOS 84,431 273
104023 COMISMIM ESTATAL PARA EL DESARROLLY DE LOS PUEBLOS Y COMUMIDADES
INDIGEHNAS 64,219
10030 INSTITUTSO SONORENSE DE LA MUJER 240,738,631
M0 CENTRZ ESTATAL PE DESARROLLO MUNICIPAL 16,406,094
104032 CRORDIMACION ESTATAL DE PRGTECCIOMN CTVIL D5.263.900

108 SECHETARIA D HACIENDS
1030 SECRETARA

1.736,464,725

124 577,500
1052 PROCURADURES FIZCAL 16,037,003
DSC03 DIRE GECH GENERAL DE ADMINS TRACIN TR 3T
105008 SUBSECRETARL, DE INGRESOS 2317373
105006 SUBSECRETARLL DE EGRESOS 10,821 781
103008 DIRECCION GEMERAL UE PLANEACION Y EVALUACION 0,040,378
165011 HIRE CCION GENERAL DE RECAUDACION 399.828,3
105013 DIRECTHIN GENERAL DE BEBIDAS ALCOHOLIGAS BOE1D214
108014 TIREGCION GENERAL DE ORIENTACKIN ¥ ASISTENCLA AL CONTRIBUYEMTE 608,240
105015 TESDRERS DEL ESTADS 22,467,174
105018 DIRECE IGN GENERAL DE POLITICA ¥ CONTROL PRESUPUESTAL 16,025,180
105017 DIRECCICH DE PR WK OE GNES PUBLICAS B4%.1a
105018 DIREGCION GENERAL DE CONTABILIOAD GUBERKMAENTAL 26,144,278
105019 MRECCION GENERAL DE CONTROL OE FOMDOS ¥ PAGADURIA 22.667.907
1050 COORDIMACKIN EFECUTIVA DE VERIFICAC|ON 4L COMERCHD EXTERIOR £ 193 433
WEHT L IRETITUTO CATASTRAL ¥ REGIZTRAL DEL ESTADD DE SONORA 161.220,857
106022 DIRECCION GENERAL DE UNIDAD TRANSPARENCA 3508 4i2
102028 IRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLIGO B TRE
108030 $UBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 140,825,037
105032 COMISICON ESTATAL DE BIENES T GONGESIGNES DEL ESTADD 126,104,264
05034 DIRECCION BENERAL DEL $ISTEMA DE INFORMAGION FIMANGIERA /5,711,481
T0E03E COORDINACION EJECUTIVA DE AUTHTORIA FISGAL 182,784, 303
105037 PROGRESD FIREICOMIST PROMOTOR UREANG BE, 657,568
105033 FIDEGOMIZ0 PUENTE GOLORADG 100,874.512
108640 SERVICIC DE ADMIMISTRACION ¥ ENAJEMACION DE BIENES 3,524,622

106 SECRETARIA TE LA GONTRALORIA GENERAL 213,858,482
106001 SECRETARIA 17,140.088

Tomo CCIV  Hermosillg, Sonora * Edicion Especial © Viernes 27 de Dicienbre del 2019

44




106002 SOOADMACION GENERAL DE ORGANDS IMTERNDE DE CONTRCL 57 489857

106003 GIRECCIHM CEMERAL DE AUMINISTRACION ¥ CONTROL PRESUPUESTAL 24902725
10800 COORDIMACIOMN EJECUTIVA DE SUSTAMDIACHIM ¥ RESOLUCION DE

RESFOMSABILIDADES ¥ SITUACRIGN RFATRIMOMIAL 15.607,113
108 IRECCION GEMERAL DE LICITACHINES ¥ CONTRATOS A.052476
134608 HRECC Gk GEHNERAL DE AUDTORIA GUBE RMAMENTAL QXL
102009 IRECCION GEMERAL DE EvalUACION ¥ CONTROH DE CERA PLUBLICS T3INEITT
154010 DIRECT] 08 GENERAL DE COMNTRALCRES, SO5mE RSOTRETI
16012 SUBSECRETARIA DE DESARRCHLE AT IHISTRAT WO ¥ TEC MOLSHGCT 35 O0BT 8941
10601 3 QOORDINACI O EJESUATYA DE IMVESTICIACION DE FALTAS ADMINIETRATIVAS G185 9

136014 UNIDAD OB TRANSPARENCLS, ACCESO 4 LA INFORMAGKIN ¥ PROTECTION DE
DATOS PERSCMALES

3BIPETI

107 SECRETARIA DE DESARROLLO SOC1AL 591,114,183
107001 SECRETARLA 27,297 485
10702 SUBSECRETAR|A DE DESARRIALT FOCAAL ¢ HUMANS I.TEDTRE
107003 SUBSECRETARIA DE PARTICIFACION CILIDADENA Y EMLACE INSTITUCHINAL 2554,452
107004 DIRECC KN GENERAL DE PARTICIPACION CIUDHOANS 3150273
1006 TR ECCION GENERAL DE ADMIMIS TRASION 29,30k 1Ak
107006 DIRECCICH QEMERAL OE PROMDCION DEL DESARROLLD RERIONAL 10,731,237
107009 DIRECCIGN SENMERAL DE ENLACE INSTITUGIZHAL 1.B77.888
10738 DIRECCON GENERAL DE INFRAESTRUCTLIRA S0CIAL 127,880,681
1070 UNIDAD BE ASUNTOS JURIDICOS 1.117.476
197011 REECIOH GENERAL OE PROGRAMAS SOCIALES 1,838,544
107013 COMISIEON DE YIVIENDA DEL ESTADRG DE SONORA 1FIA2TETE
107015 INSTITUTS SONCREMNEE DE LA JLAVENTUD 258407 490
10706 SOMISIGN BEL DERORTE DEL ESTADD PE SOMORA 143 9R7 BE2
107047 UMIDAD DE TRAMSFARENT 14 2,509,954

10T01E INSTITUTO SOMNORENSE PARS, LA ATENDION DE LOS ADULTOS MATORES bl
20,752,498 72
108 SECRETARIA DB BOUCAGION ¥ CULTURA, a

108047 DIRECCION GEMERAL DE ATENGHI N LD CAHA 1211781
108008 COORDINACION ESTATAL DE SERVICIOS PROFEEMNAL DOCENTE a,221,81¢
108009 LHIDAD DE SDALDAD DE GENERD 4524418
1086710 SECRETARIA ELRERRE =
10B01 1 UMIDAD BE ASUNTOS JURIDICOS 4555188 e
1080 2 URIGAD DE ENMLAGE ¥ SOMUNICACION S04 4302 964 5
HHE0E EL COLEGID DE SONORA BkA50.E51 -
1080148 RAQIC SOMORA 29.323 434 -
10801 2 INSTITUTD SOMOREMSE DE CULTURS 236470, 848
106020 SUBSECRETARIA DE EDLUCACION BASICA /0,332 191
108021 DIRECCION GENERAL DE EDUCACICN ELEMENTAL Th4, 308612
1022 DIRECCIGN GEMERAL DE EDUCACICON PRIMARLL 1,725.312.561
108023 DIRECCION GEMERAL DE ECUGAC SN SEGUNDARLA 1,988 187,020
106024 COORDHMAC DM JEMERAL DE SALUD ¥ SEGURIDAD ESCOLAR 28.821.773
103026 DIRECE 1GM SEMERAL DE IHHOVACKIN ¥ DESARROLLS TECHOLOGH O 11290479
103028 COORDINACION GEMERAL DE PROGRAMAS FEDERALES 2.921.Bas
108029 COMISION ESTATAL DE EVALUACION EDUCATR A 3,980,273
108030 SUBSECRETARA DE ETHICACHIM MEDIA SUPERIOR v SUPERIOR TA8H5.185
104031 DIRECCION SENERAL DE EGUCAGIGN MEMA SUPERICR ¥ SLUPERICR 137,485,862 - 5~
108032 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOE ¥ ASUNTOS INTERHACIONALES 5.356.658 : b
106033 DIRECCIGN GEMNERAL DE VINCULACION ¥ PARTICIPALC KON SOCIAL 4,082,502
A0A034 CORDINAG DN GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION ¥ SERVICIO A

PROFESIGIIETAS 9,306 050
103036 SUBSECRETARIA DE POLTICAS EDLICATIVAS v PARTICIRACION SOCIAL 15.242.214
108037 DIRECCION GENERAL DE FOLITICAS EDUCATIVAS £79.400
138028 DIRECOH GEHERAL DE PRCOYECTOS ESPECIALES 285,000
106033 DIRECC ION GENERAL DE PARTICIFACION SOC1AL 7,301,100
10H04R SUBSEDRE TARTA DE PLAMEACION * ADMINISTRACION 31831087
108041 MRESCHIN SEHNERAL DE PLAMEACIGN T.870,320
109042 DIREGCION SENERAL BE RECURSOS HUMMANDSE 28 A2 00T
10B04F IRESCION DE TRACICH ¥ F 47,504,042
10a04a COORDIRACIGON DE PR GO TORKSS 1.94T 237
108045 DIREG GION GENERAL DE SERVIGIOS REGIONALES 18,649,056
103045 DIREC CWAN GERERAL DE INFORMATICA 31,856,518
138051 SERVICIOS EOUCATGS DEL ESTADD OE SONDRA 8.605.529.0
168061 COLEGID DE BACHILLERES DEL ESTAGD DE SONORA 1.060.269.576
ORDEE COLEGD DE ESTUDKIS CIENTIFICOS ¥ TECHOLGGICOE DEL EETADD DE SOHNORA 38,303, 295
ERGS CIOLEGID DE ERUCACHM FROFESIGHAL TECHICA DEL ESTADN DE SONORA

COMALEP 53 831105
108088 UNMIVERESIDAD ESTATAL DE SOMDRS 871267 25T
103066 UNIVERSIQAD DE LA SIERRA 42,194,035
102057 UNIWEARSIDAD TECHOLAOGICA GE HERMOSILLD FTASE 287
10808 DHVERSIDAD TECHOLOGICA DE NOGALES 54 208 £33
10B0GES UNIVERS [Dah TECHOLOGI & DEL SUR DE SONORA 67,816,387
103070 UNIVE REIDAD TECNOLOGICS, THE ETCHD MDA £.054.088
1007 1 UNIVERSIDAD TECH L QHGA DE PUERTO PERASCD 24 880 334
072 UMYERSIDAD TECHOLOGICA DE SAN LS RIS COLDRADCH 23,224,601
TGBOTI IMSTITUTD TECHNOLOMCD DE SONORA a8 E15, 740
WA0TA INSTITUTD TECHOLOSICSD SUPERICR DE CANANES, 23.521 404
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108076 INSTITUTO TECMOLGSIC S SUPERIOR DE CA JEME. TO.O8 G100

103078 INSTITUTSG TECHOLOGICS SUPERIGR DE PUERTO PERASCO 27,241,827
1GE0ET INSTITUTE DE CAPACITACION PARA EL TRABAID DEL ESTADD DE SONORA 130,107 L
102048 IHSTITUTS SONORENSE DE EDLMCACIOHN PARS LOS ADULTOS 118,526 262
1A UMIVERSIOAD TECHOLOGICA DE QUAYMAS 35,748.979
108091 TELEWSORA DE HERMOZILLD S48 DE OV 105 843726
108682 CEMTRO REGIONAL DE FORMACION PROFES|OMAL DOCENTE DE SONORA AL 2B GEE
108003 INSTITUTD DE BECAS v CREDITD ECHICATEAS BEL ESTADD DE SORORA 383905597

109 BECRETAR|A DE SALUD PUBLIZA
109001 SECRETARIA

B,745,071,048

6.428,532
10§02 DIRECCION GENERAL OF ASISTENCIEA SOCLAL 375, B40
108002 DIRECCION GENERAL DE EMSERAMNZA ¥ CALIOAD 3,744
109004 DIRECGCION GENERAL DE SOORDINACION SECTORIAL LA B
109005 UNIDAD OF EMLACE DE COMUNIGACICN SOCIAL WFTIT
169806 UHIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS 13.812
109007 DIRECCION GENERAL OE ADMINSTRACION 5. 158,228
109008 JUHTA DE ASISTEMCIA PRIVADA 1,842,708
109008 SISTEMA PARA EL DESARROLLED INTEGRAL BE LA FAMILIA = DIF - SOMORS == B£27 842 263
106010 FONCC ESTATAL TE SOLIDARIDAD 1,400,000
108011 SERVICIDE DE SALUD CH SONORA 5,000, 643, 74T
108H 2 SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE SALUD 14,836,212
109013 SUBSECRETARA DE ADMINISTRACION ¥ FINAMZAS B2 5854318
106014 DIRECE KON GENERAL DE SERWICISS DE SALUD A LS COMUNIDAD 3744
108015 DIREGCION GENERAL OE SERWVICIOS DE SALUD 4 La PERSONMA 3734
10801 T DIRECCION GENERAL DE PLANEAGIDM ¥ DESARROLLO sE0a1T
10I01E TOMISION ESTATAL GE PROTECTION CONTRS RIESGOS SANTARIOS BSTADD DE

SOMORL BESY. 063
109021 CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES T ETE 4D
108022 COMISION DE ARBITRAJE MEDICO DEL ESTADA BE SONORA 205,820
109023 DIRESCION DE TECHOLOGIAS DE LA INFORMACIOM ¥ GOMUNICACICHES 1,278,004
109025 COMSION ESTATAL DE BIDETICA 1747
109026 REGIMEH ESTATAL DE PROTECSIAN SUCIAL 841 UG EONDRA B&0_232,000
109027 UNHIDAD DE TRANSPAREMCIA 3230 = wi

110 SECRETARIA DE INFRAESTRUCT URA Y DESARROLLG URBAND 4,116, 840,520
110001 SECRETARLA 14,202 122 - o
110002 SUBSECRETARLA DE OBRAS PUBLICAS 1.830.788 414 :
110003 SUBSECRETARL DE DESARROLLD URBAND 5427 28
110005 DIRECES 16K GENSRAL GE ADMINISTRACICN ¥ FINANZAS 23,004,083
1100 CIREQE IOH JURIDICA, 4177345
110007 DIRECCION GENERAL OE PROGRAMAGION ¥ EVALUACION 4305008
110010 DIRECCION GEMNERAL DE COSTOS, LICITACIINES ¥ CONTRATOS .750 366
11001 1 IRECCHKIN GENERAL OE EJECUCHON DE GBRAS 18,050,902
110012 QIRECCIEOM GEMERAL RE PROVECTOS E INGEN IERIM 12.714.525
11601 2 BIRECS ION SENERAL DE PLANEACISH ¥ DROENAMENTO TERRITORL TB4Z 258
110015 DIRECCION GENERAL DE TRANSFORTE 1,204
10016 JUNTA DE CAMINOS DEL ESTADXD DE SONORA 45048 196
119917 CONSEJD ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA 439232189 . .
118018 COMIZION DE ECOLOGIA v DESARROLLE SUSTEMTABLE DEL ESTADD DE SGNORA, 102 044,500 - 3
11091% TELEFOHIA FURAL DE SOMNORA LRI E-1:4
110020 PROCURADURIA AMBIENTAL DEL EFTADC DE SONORA 14,273,531
110021 INSTITUTC SOMORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 858,284,538
10023 FOMDO ESTATAL PARA LA MODERNZACIDN PEL TRANSFEORTE 847, FEZAT3

111 SECRETARIA DE ECONOMIA 372,402,240
111001 DFIGINA DEL TITULAR DE LA SECHETARIA 17,704,881
111004 UNIDAD JURIDIGA 3TITEM
111008 CIRECTIGN GEMERAL DE A DRMIMIS TRACION 15432214
111038 SUBIECRETARIA DE DESARROLLO ECOHORICT 5402305
111910 DIREGCIAN GENERAL DE CIOME REIALIZAC 0 4.T48393
191811 CIRECCION GENERAL DE MIMER]A, 8025026
111014 COMISION DE MEJORA REGULATDRIA DE SONOFA AO7FETO
111017 RECCION GENERAL DE SECTORES TECHOLOGICOS 3.318,253
111019 SUBSECRETARIA DE IMPUL SO A La COMERSIALIZATION FEda 202
111020 DIRECCION GENERAL DE VINGILAGICN & INOUSTRIA MAHUFACTURERS, 3.T13.344
111021 DIRECCION GE CE DESARR SLLG 7438 586
111022 UNIDAD DE TRANSPARENGIA TER 246
111022 PIRECCION GENERAL DE ATENCION & PORGRAMAS EMPRESARIALES 2117000
111024 DIREGCICN GENERAL DE ENERGIS 2918711
111069 COMISICON DE FOMENTS AL TURISMO DEL ESTADC DE SONGRA 135, 020.816
111081 TONZEJD SONORENSE PROMOTOR DE L& RECGULACION DEL BACANDRA 5148355
111087 FINANCIERA PARA EL DESARROULD ECONOMICO DE SONORA 26,712,168
111092 COMNSEID ESTATAL DE CIENCIA ¥ TECMOLOGA 3,766.587
111084 IMPLULSORCFIDEICOMESS ORERADORA DE FROYVECTOE ESTARATEGICOS DE SOMORA 21,2074
11086 PROSONORA 92,532,822

11z SECRETARIA DE AGRICULTURA, GAMADERLA, RECURSDE HIDRAULICOS, PESCA ¥

AGUACULTURA 41,844, 158,451
112001 SECRETARIA LR
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112002 EVBSECRETARLS DE AGRICULTURA £1.07#,BAE
112804 EUBEECRETARLS OE GaMADER,

246,552
112005 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GANADEROS 32,044,333
112006 DIRECTION GEMERAL DE FLANEASKI. ADMINISTRACION ¥ EVALLIACION 2P,708.1854
112007 SUBSECRETARIA DE PESCA ¥ ACUACULTURA ®,173,088
112008 DIRECCION GEHERAL DE DESARROLLG GANADERD B0 BET
112000 IRECCION GENERAL DE FORESTAL ¥ FAUMA DE INTERES CINEGETIGO 1434720
112010 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLG RURAL ¥ CAPITALIZACIOHN AL CAMPC 1,387,737
112012 DIRECCIGN GEMERAL DE BESARROLLO ASRICOLA 14,426 Bisd
112015 COORDIMATICN PLAN MAESTRE DE DRESARROLLY RURAL INTEGRAL SUR DE

SONDRA a,807 168
112014 DIRECCION GENERAL DE PESCA ¥ ACUACULTURA a6, 341,264
12016 COMISKN ESTATAL DEL AGLA B36.059.418
112018 INETITUTO OE ACUAGULTURS DEL ESTRDO DE SONGRS, 17.186.370
112017 FOMDD DE OPERAGION DE OBRAS SONORA 51 669,455,142
112018 FIDEICOMIZE FONDO REvOLYENTE SONORA JLXEEREN
112018 FIDECOMISC MAESTRC PARA EL FIMANCIAMIENTS DEL SECTOR AGROPECUARIO EN

SOMORA, 00,000

114 SECRETAR|A OE SEGURIDAD PUBLICA 2,381 676,007
114001 SECRETARIA £5,045,929
114002 DIRECCION GENERAL DE ADRMINISTRACIGN, EVALUACICHN v CONTROL 3213104069
114004 DIRECCION GEMERAL DEL SK5TEMA ESTATAL PENITENCIARIO ATRI50.776
114008 DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTED DE TRATAMIENTS ¥ DE APLICACIGH DE

MEDIDAS PARA ADOLESCENTES 122416 54T
114007 COORDIMACION ESTATAL DE WINCULACION 72283916
114008 ARE GCHAM GENERSL DOF POLICL, ESTATAL DE SEGURIDAD FUBLICA 544, B9D,454
11400% COORDINALIGON ESTATAL DE TECHOLOGSH ¥ ESTUDIGS 44330614
114010 CODRDINACION GENERAL DEL B1STEMA ESTATAL DE INFORRAZISM SOERE

SEGURIDAD PUBLI:A 19.08% 248
114011 INSTITUTO SUPERICR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ENTADSD 102253 540
119012 CENTRO DE EVALLACIGN ¥ COMTROL DE CONFIAMEZA 7IE11,058
114014 DIRECC KON GENERAL DE EJECUCIIN PENAS MEDIDAS DE_SEGURIDAD

SLIPERWVISIGHN DE MEDIDAS CAUTELARES DE W& SUSPENSION CONDICIOMNAL DEL PROCESG ¥

EWALUACION DEL RIESGD FSETH 268

114013 COORDIMASTN GEMERAL DE LA AYUDARTLA ¥ LOGIZTICS, 1£.516,138
119016 CENTRO DE COMAN DO, STRAUMNISACION, COHAPUTO Y COORDIMACION DE
INTELHZENMGIA |1CSH

214,280 373 T
113 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMIHIETRATIVA OEL ESTADC DE SONDRA S0QTT.RI9 3
112001 TRIAUNAL DE JUSTICIA ADMIFNETRATIVA OEL ESTADD DE SOHORA 3447804 2
118002 SALA ESPECIALIZADG EN MATERLY DE ANTICORAPGION 1 RESPORSABILIDADES
ADRAIMNIETRATIVA 26 574,920 >

116 SECRET A R4 DEC TRABAID 180,185 843 =
18001 SECRETARLA

26,520 847
116002 SUESECRETAR|S DEL TRABAID 5.897.805
116003 SUBSECRE TARIS DE PROMOCION DEL EMPLEG ¥ PRODUCTIVIDAD 3842545
114005 JUNTAS DE CONCILIACION Y AREATRAJE DEL ESTADO DE SONORA FE.426,108
116008 DIRECCION GENERAL DEL TRABAJD v FREVISICN SQCIAL 22.187.654
148008 DIRECCION GENERAL OFERATR A DEL SERVIEHT EETATAL DEL EMPLEGC 12.327.600

117 TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL 50,050,267
117001 TERIBUNAL ESTATAL ELECTORAL 0,080 247
115 COMISION ESTATAL DE DERECHGS HUMANGS 37,602,448
118001 COMIZION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS A7.602, 448
115 INSTITUTO SONORENSE DE X A LA HFO) OM FUBLICA Y |
PROTECCION DE DATOS PERSONALES 43,978,082 $ &
11900 IMETITUTS DE SOHNORENSE OE TRANSPARENCIA ACCESC A LA INFORMAGION
FUBLICA ¥ PROTECCION DE DATGS PERSOHALES 43 B7B 082
120 DESARROLLO MUNCIPAL B,400,620,592
120001 PARTIZIEAGION A MUMHKCIFICES AAE8.A02 554
120002 CONVENIO ESTADC-MUNICIPIO 131,728,026
120050 PUERTO PERASDO 20,159,000
120057 BAN LUIS RID COLORADD 54,270.000
120072 GENERAL PLUTARCO E CALLES 165.080.100
121 DEUDA PUBLICA B 458251, 290
121001 DEURA PUBLICA B45E 261 280
122 EACGACIONES NO SECTORIZABLES 1,484,769,400
123001 EJECUTIVO DEL ESTADD 1,154,756 400
424 INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CILDADAMA 205,300,531
124001 INSTITUTS ESTATAL ELEC TORAL ¥ OE PARTICIFACION CIUDADANA 080053
125 UNIVERSIDAR DE SONCRA 2,244,636,872
125001 UNIVERSIDAC DE SONORA, 2,244 538 072
128 CONSEJO CHIDADAND TRANSPORTE PUBLICO SUSTENTABLE OEL ESTADN DE SONOFRA 10,000,000
126607 CONSESD CILUDADAND TRANSPORTE PUBLICD SUSTENTABLE 10 (00 000
427 SECRETAPLA DE La CONSEJERIA JURIDICA 130513748
127001 DESPACH DEL COMNSEJERD 73603211
127003 DEFENSORIA PUBLICS 57,120,534
128 SIECRETARIA TECHICA ¥ ATENTION CILIDS DA NA 133,085,773
128001 DIRECCION GENERAL DE ESTUIHOS ¥ PROYECTRS ESTRATEGICOS 43.504.452
128002 COORDINAZION GENERAL DE CORMUNICATION SOCIAL 776464
128003 DIRECEION GENERAL DE ATENCION CILDADANA 22,083.830
12B004 DIRECCION GEMERAL DE ADMINIS TRACION 26,501 226
12§ INSTITUTO SUPERIOR DE AUBITORIA ¥ FISCALIZACION 235,000,000
128001 INETITUTD SUPERICHR DE AUDITORIA ¥ FISCALIZACION 226,679 540
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125002 ORGANC CC CONTROL INTERNG 5320, 460

130 FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA 1,447,503 837

13H01 FiSCAL GENERAL RLE PR ]

130302 VICE FISCALA DE INVESTIGACION 18,902,232

130203 VICE FISCALIA DE COMTROL DE PROCESOS 62,680,735

130004 CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DEL ESTADK DE SONDRA 81,753

130005 DIRECCION GENERAL DE L AGENGCIA MINISTERIAL DF INVESTIGAGION CRIMIMNAL 537,196,758

130006 OFICIALIA MATOR DE LA FISSALIA GENERAL DE JUSTICIA 8,135,055

120007 DIRECGION GENCRAL DE AVERIGUACIONES PREVIAS A1, 454,535

130008 DIRECCIOM SEHERAL DE SERVICIOS PERICIALES 125 TEnald

130008 MHRECGLION GBENERAL DE SISTEMAS DF INFORMACION ¥ POLITICA CRIMINAL 23,045,210

130010 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICCS 8,720,204

1300711 UNIDAL ESPECIALIZADA EN PROCURACISN DE JUSTICIA PARA ADGLESCENTES 21710227

120012 DELEGATION REGIONAL EN CIUDAD CBREGGN 14,564,588

30013 DELEGACION RECIONAL ENM NOGALES £.4T0S08

130014 DELEGACION REGIONAL EN CABORCA W .225153

“20015 VISITARUR |8 GENERAL 11 b06 246

130017 DIRECCION GENFRAL DE PROCESOS 5477 088

130018 DIRECCION GENERAL DE ATEMCION A WIS TIMAS DEL DELITC v JUSTICIA
ALTERNATA 65,857 358

130015 IRECEI 0N GENERAL DE CAPACTACION EVALUACION ¥ CERTIFICATCION 3 855 608

130020 FISCALIA ESPECIALIZADA PARA INVESTIGAR HECHOS DE CORRUPCICHN 57 182,880

130022 FISCALIA ESPECIALIZADS EN DELITOS ELECTORAL BS 17.364 473

130023 VICF FISCALIA DE DELITOS POR RAZONES DE ALERTA OE GENERG 8.353 856

130024 DIRECCHIN GENERAL DE ATEMCION TEMPRANA ¥ JUSTICIA ALTERMATIVA 95,088,254

130025 UNIDAL EZSECIALIZADA DE INTELIGENGIA PATRIMOMIAL ' FINANGIERA 5215607

130026 DIRECCION GENERAL DE BODLGA DE NDICIDS 9.A80, 338

133027 QRGAND INTERNG DE CONTROL 3,781,087
131 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION 14,208,723

131301 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPC XN 14,208,733 =
132 SISTEMA ESTATAL DE TELEVISION SONCORENSE 8,000,900 f 3

132001 SIETEMA ESTATAL DE TELEVISION SONORENSE 9,000,000 B —
172 INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERYICIOS SOCIALES DE LDS TRABAJADORES DEL ERTADD =l -
DE SONCRA 7,647, 681,501 -}

17201 DIRECCION GEWERAL ISSSTESON T.542 581,501

DISTRIBUCION POR EJE RECTOR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

APENDICE B
FINANCIAMIENTCS KGRESOS | RECURsOS RECURS(OS
EJE RECTOR ¢ PROGRAMA PRESUPUESTARIO \NTERNGS FROPIOS FEDERALES Fiscares | MPORTETOTAL
_&4 SOMORA EN PAZ Y TRANOUILIDAD 138329444 159324952 5,091,255,088 2010822008 7AG3.T3,E8T
E704E01 PRDTFCLIDN JURIDIGA & LOS SONORENSES ¥ 5UIS
BIEMES 9651.082 5,027 194 12.739,157 11R 447 £33
E101EDT IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATGA L] 16,021,558 B0.622 428
E (A1 BPERACION DE RADIDDIFUSORAS ¥ ESTACKINES DE
JELEVIZION 105,543,726 8,000,006 11.543.736
E10ZEM DFMCCRAGIA Y PARTICIPACION CIUDADANA 248, 767127 E0.53LA04 E06 200551
F102E06 IMEARTICIGN DE JUSTHIA 1005 366,003 704,155,657 1.209 521,750
E1GZED7 IMPARTIGICN DE JUSTICWA ELECTORAL 43,474.185 1 SRE.08Z S 00,267
E162PU3 CONDUECION DE LAS POLITICAS GEMERALES DE
COBIERND Hrmszd 454,401,598 53420440 481 £40,378
E102R02 ACTIVIDADES NEANADAS DEL 1RARA M3 LEGISLATIVG 20,000007 195,040,957 458,749,912 721 630,800
E D5 ATFHNCKIN & LA JUWENTUD 4,200,000 14676556 15,825 324 I8 607 4540
E103P)7 CRECCICN ¥ COORDINACION DE LAS POLIMICAS DE .
SEGURIDAD FUELICA R A9 228 380,017,519 62535 200 471,445,035
E*(3F11 FREVENCION DEL DELITS Y SEEURIDAD PUBLICA 43,523 566 4,668,945 1733 Bas H17.004,37%
E *(UP0S COORDINACION INTERINSTITUCICINAL EN MATERIA DE
SEGURIDAL THGIT2 121,251,229 4R, 495 UEE 247 03983
E MIBEUS EVALUACIGN Y PROFCSIUANALIZACION DE LOS
GUERPCS DE SEGURIDAL PUBLICA 19.052,669 39,677,063 47,135 Bd1 175.665,503
E105E12 PROCURACION DE JUSTICIA 1,484 937,780 318,365,457 1,497.303.837
E106R15 SISTEMA [F JUST:CIA PENAL 4,704 632 87,260,108 7591 520 79671250
E102E 17 READAR [ AGKIN ¥ REINSERCION $0¢1AL 67779925 470,928,873 260,497 £27 760 205 823
E108E18 PROTECCION CiviL 17,000,000 12,903,828 473280164 6,260 990
E110E20 FORMACION ¥ CERTIFICACION PARA EL TRABAD 19,728,557 147,391,029 1487 500 130,107.095
£110E21 FORTALECIMIENTO DEL TRAEAJADOR ¥ SEGLRIDAD
ORAL 2506 560 12,052,371 11.624,770 48 501 805
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EN0EZ2 RESOLUCHIN DE CONFLICTOS Y CONTROVERSIAS EN

MATERIS LABORAL 5967818 B8.569,042 7,057,182 101,654,042
E2 SONORA Y CIUDADES GO CALIDAD DE VIDA 1,557,495,941 429,402,692 1 61__ 1,667,850840 5 334
E202E09 MODERNIZACION DE LAS COMUNICACIONES 2 R00,000 2678293 4575811 65,853 10,197,957
E202K05 INFRAESTRUGCTURA UIRBANA 1,084, 728,516 421 895,526 253,547,642 1.740,571,684
E202U04 DESARROLLO MUNICIPAL 7,000,000 124,728,028 131,728,028
E204K08 INFRAESTRUCTURA CARRET 93,774,068 150,000 128,760,136 32,362,004 258,046,138
E206K01 PROYEGTIS DE mFmesmucmm EN
CONCERTAGION 439,232,189 439,232,159
E20AKAZ ARROVECHAMIENTO, DISTRIBUCION Y MANESD DEL
190,777,086 458,205,411 553,060,822 91,216,760 1,321,189.051
E200E 14 MOVILIDAD Y TRANSPORTE COMPETITIVO Y
SUSTENTABLE 225,536,330 15,069,632 398,162 516,206,830 §98,972.853
E205G02 REGULACKON TARIFARIA DEL TRANSPORTE PUBLICO 9,201 542 794,368 10,000,000
E210H 15 WWIENDA DIGNA 58,413,600 108,365,673 167, 780,273
E213G18 MEDIO AMBIENTE Y REGURSDS NATURALES 18,281,456 62,311,650 22,048,494 102,041 600
EN3G19 REGULACKIH AMBIENTAL T MITIGACHIN DEL CAMEID
CUMATICO 12,860,564 1,413,847 14,773,531
E3 ECONOMIA CON FUTURO 156,537,242 41,095 E93,187 250, 4 13,063
E302F 05 PROMDCION ¥ FOMENTO ECONOMICO 10,633,878 30,303,115 103,510,935 88,158,101 232,506,027
E205F06 IMPULSO AL TURISMO Y PROMOCKIN ARTESANAL 110,397,367 26,377,749 1,354,500 136,129,518
EEF11 FOMENTD Y PROMOCKIN PARA EL DESARROLLO
AGROPECUARID, FORESTAL, PESQUERD ¥ ACUICTHA. 35,505,889 9,600,000 300,617,533 158767538 505,751,040
E307F 10 PROMOCION Y FOMENTO DFL SECTOR PRIMARID it 14,980,670 1,008,175 17,188,
E4 TODOS LOY SONORENSES TODAS LAS OPORTUNIDADES L620,748.061 3424816208 26441017189 2044138491 38239448830
E4AMEN ATENCION A MIGRANTES 574,118 5,127.284 1,189,260 6,990,673
EAMKM INFRAESTRUCTUIRA SOGIAL 50,620,182 115,500,000 176,420,182
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE
DESARROLLO SOCIL 11,963 420 TO,445,170 54,167,261 136,296,952
E40Z501 ATENCION A GRUFOS PRIORITARIDS 853,343 7208971 7,500,000 25,652,364
E409K0G INFRAESTRUCTURA EQUCATIVA 9,569,521 387,183,825 261,404,392 658,284 538
E404E08 EDUCACION BASICA DE GALIDAD E INCLUYENTE 278,007,975 10981478 12.861,788,200 253,119668 12,901,097 326
E404E 10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL
DESARROLLG 1,187,000 208,017,004 1.720,388,814 WH5280  2,004,600,078
E4MME12 EDUCACIKON MEDIA SUPERICR DE CALIDAD E
MNCLUYENTE 216,857,658 2.205,201,893 28514585 2450464776
E4IME 13 FORMACIKON DOCENTE 8,149,234 25,867 850 182,402,147 15,809,401 212228832
E404E14 OPERACION DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA 224,938,972 2,244 338,572
EA04E 15 INVESTIGACION ¥ FORMACION ACADEMICA EH EL
MARCO DE LAS CIEHCIAS SOCIALES 965,813 88,374,583 1,120,288 450,651
E4G4MOT APCYO ADMINISTRATIVO EN EL SECTOR ECUCATIVG 8,098,927 56,408,519 495,234,80¢ 167,740,248
E404502 ACCIONES DE REFORZAMENTO A LA EDUCACION
BASICA 3427442 I3 A2T 442
E408L07 BEGAS Y APOYOS PARA LA EDUCACKN 81520218 56,700,181 243,685,180 583,006,507
E405E14 EDUCACION PARA ADULTOS CON IGUALDAD 17,089,827 94,539.818 8,646,907 118,526,763
E40BE15 CULTURA PARA TODOS 9,541,455 8,898,154 178,202,686 8151976 265,794,282
E407E17 DEPORTE ¥ RECREACION 8,000,000 5,820,000 63,309,966 55.027.625 143,967,602
E4(18P10 DIRECCKIN Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE
EDUCATIMAS 48,027,573 81,997,784 446,555,749 576,805,004
E410F22 FOMENTO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA ¥
DESARROLLO TECHOLOGICD 3,500,000 3,500,723 1,765.874 8,766,597
Ed11E25 PRESTACION DE SERVICIOS EN LOS DIFERENTES
NIWVELES DE ATENGIGH A LA SALUD 585,500,082 94,532,343 4,196,347 806 115,797 451 6,061,258,173
E4T1E46 PREVENCION CONTRA RIESGOS SAMITARIGS 654,404 19,422,708 1,960.427 14,037 637
E411P24 DIRECCICN Y COORTINACION DE LAS POLITICAS EN
MATERLA DE SALUD 10,401,256 55,204,081 84905857 151,210,976
E411U01 SEGUR( POPULAR 680,222,000 56,222,000
E413E28 DESARROLLY MTEGRAL DE LAS COMUNIDADES
NOIGENAS 12,145,064 14,496,165 26,641,219
E415T31 SEGURIDAD SOCIAL 7,266,581,501 276,000,000 7.542 581,501
E415E32 DESARROLLO INTEGRAL DE FAMILIAS EN SITUACION
VULNERAELE 91,578,286 570,578,283 167,185,784 B29.542. 363
E418E34 ATENCION A ADRRLTOS MAYORES £,000,000 6.000,000

E5 GORERNO EFICIENTE, INKOVADOR, TRANSPARENTE Y CON

SENSBILIOAD SOCIAL 2,758,TT0,651 168,274,243 14827181946 4159812 15449378534
EBOTEDS TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA IN

POBLICA SR S — A . R S L. .. 28020067 TMEE | 43578002
ES(IR03 APOYQ ADMINSTRATIVO AL SISTEMA ESTATAL

ANTICORRUPCION 5,845,473 8,362,260 14,208,733
ES01002 ACTIDADES DE APGYD A LA FUNCION PUBLICA Y

BUEN GORIERND 20,572,652 156.059,269 36,527,261 213,858,182
ESQ1RM ACCICHES DE APOYO Y ASESORIA JURIDICA 4,828,500 84,745 57 41,236,698 130,813,745
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ESOMRED ALDITORIA Y FISCALIZACION 172 642,350 62,157 610 235,000,000
ES0iRi ASESORIL JURIDICA ¥ REPRESENTACKIN JUTHCIAL ¥

ACMIMISTRATIVA DE L8 $H 1470815 13,316,315 4,249 573 19,057,003
E502M07 ADMIRISTRACION ¥ MANE KD OE FONCOS
FICEICCMISOS v BIENES PUBLICDS ) 169,121,217 210,659 169,331,881
E512P0G DISER E IMSTRUMENTACION DE LAS POLITICAS DE
INGRESOS 3BHINZ 386,356,745 216,356,234 539,825 201
ES)3007 DEUDA PUBLICA 26.306 563 5.025,714,007 5,065,020,680
E503HIT ADELIBGS DE EJERCICIS FISCALES ANTERIGRES 1,406,230,600 1,405, 230,600
ESMCH PARTICIPACKINES A MUMICIPIOS 5.230,019,202 140417317 5779.435519
E5MIH APORTACIONES A MUNICIPIIS 2,758,957 045 2,7HE BT 045
ES04POE PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPLUESTACKIN 1
EVALUACION DEL G&STO PUBLICT 1,19 563,503 6,361,511 TETH 12891276
ESU4P16 SISTEMA ESTATAL DE FLANEACION DEMOCRATICA ¥ 052,049 849020 32,465,065 112B54,537
ES04F 1E DESARRC 10 DE FSTURIOS ¥ PROYECTOS TECHICOS
EM MATERIA [ POLITICAS PUBLICAS 4171238 T 874,503 &7 A6, 86T 133,685,773
ES05M03 ADMINISTRACION ORGANIZAGION,
PROFESIGHALIZACKON ¥ DESARROLLD DEL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 10,139,756 95,087 556 T T 140 925 037
ES050MD STMINIETRACION DE BIENES PROPIEDAD DEI.
ESTADO 5A277H 25,130,015 67026515 138,104,264
50512 DISOLUCION LIQUIDACKON 0 EXTINCION DE
ENT'DADES DE LA ADMINISTRACION PORLICA PARAESTATAL 150,000 2,540,796 545,627 BB
E505P11 DISERC E INSTRUMENTACHIN DE POLITICAS EN
MATERIA DE FINANZAS PUBLICAS Y RENDICION DE CUENTAS, 27,438,700 191,495,784 211,007,41 420,841,913
ESOGEN? INTEGRACKIN Y OPERACION DEL SISTEMAESTAIAL
DE INFORMACKIN CATASTRAL ¥ REGISTRAL . 9.964,054 92,224 207 59,132,555 161,320,857
E6 GOBIERNO PROMOTOR € LOS DERECH(S HUMANOS €
KSUALDAD DE GENERG 150,000 TEITENE 41270ATT 115,400,980
EEGTEQ] PROTECCION Y DEF ENSA DE LOS DERECHOS
HUMANDS 28,730,822 8871807 3TE 44
E40MECA COORDINACKIN OF LAS POLITICAS PUBLICAS PARA 1A
1GUALOAD DE GENERC ¥ ATENCION A MUJERES 150,000 48,240,981 32407 550 5,798,531
Total gonsral 6360000000 BOGLENIAM  4B0A0N254  EOOS. 667 7006152540 i =
DISTRIBUCION POR FINALIDAD/FUNGION/SUBFUNGION £ m—
APENDICE C t: .
FINALICAD FUNCION [ 7 sveruncon WPORTE |
1 GOBIERNG LEGISLACKIN FISCALEZACION 235,000,000 )
LEGISLACION 724,830,900 £ | gl
Told LEGISLACION 956,830,200
JUSTICLA BERECHOS HUMANCS 37602449
IMPARTIR JUSTICIA 1,280.544,179
PROCURACIKIN DE JUSTICIA 1,447 303,837
FECLUSION ¥ HEAUAPTAGION SOCIAL 799,246 23
Tokal JUSTICIA 5523,566,260
COORDINAZION DE LA POLITICA DE GUBIERNC . 1.845.406,853
_ OTROS ASUNTUS BE ORDEN PUBLICO ¥
ASUNTOS DE DRDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR SEGURIDAD 1,007 879,720
POLIGES S44650,464
FROTECCION CIvIL 95,283 990
Toial ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR o 167T954,174
ACCESO A LA INFORMACHIN POBLICA
OTROS SERYICIOS GENERALES GUBERNAMENTAL 47 33,504
SERVICIOS REGISTRALES, ADMIMISTRATIVOS
¥ PATRIMONLALES £33,800,060
Tolal OTROS SERVICIOS GENERALES +#1,635,56¢
ASHNTOS FINANCIERGS Y HACENDARIOS ASUNTOS HACEMDARIDS 2,424,453, 567
Total ASUNTOS FINANCIERDS ¥ HACERDAR|OS A2 458,642
Total 1 GOBIERND 1.010,005.321
2 DESARROLLO SOCIAL PROTECCION SOCIAL INDIGENAS 26,611 218
OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASISTENCIA
SOCIAL 7,543.961,501
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QTROS GRUFGS YULMERABLES 975.000,743

Total PROTECCKIN SOGIAL B546,522,488
RECREACION, CULTURA Y TRAS MANIFESTACIONES SOCIALES BEPQRTE ¥ RECREACKON 143,957,882
BADHD, TELEVISION ¥ ECITORIALES 377328018
Total RECREACION, CULTURA ¥ OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 52 295,810
OTROS ASUNTDS SOCIALES GTROS ASUNTOS SQCIALES 136,285,352
Tolal OTROS ASUNTOS SOCIALES 136,295,952
YIVIEHDA ¥ SERVICIOS A Lk COMUNIDAD ABASTECIMENTC DE AGLIA 1.3M 188,851
DESARROLLD COMUNITARKY 515,052,301
URBSHZACION 1,791.732.104
WIVIENGA 187,750,273
Tolal YIVIENDA Y SERVICIDS A Ls COMUNIDAD 3.795,303,769
EDUCACION ECUACACION BASICA 14 465,711,613
ECHHCACION MEDLA SUPERICR: 2580571271
ECUCACION PARA ADULTOS 115,526,263
EMMICACION SUPERIOR 4,521,775 BE2
OTROS SERVICK:S EDLUCATIOS ¥
ACTHADADES INHERENTES 1,506,548.,635
PDECGRADD 50,450,651
Talal EDUCACION 25,264,584.215
SALUD GENERALIGM DE RECURSOS PARA LA SALLD 24,049 Tad
PRESTACION DE SERYICIOS DE SALULA LA
COMUNIDAD 3744
PRESTACION DE SERYICIOS DE SALUD A LA
PERSCNA 5,072 601,491
PROTECCHIN S0CIAL EN SALUD BA0, XX 000
RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD 158,854,707
Total SALUD 5,916,726 656
PROTEGCKIN AMBIENTAL OTROS DE FROTECCHON AMEFENTAL 118,215,131
Total PROTECCHON AMBIENTAL 116,315,134 =
Total 2 DESARROLLO $0CIAL 42, 11847131
3 DESARROLLD
ECONGMICO TRANSPORTE CTROS RELACIONADOS CON TRANSPORTE 857,762,433
TRANSPORTE POR CARRETERA 255,046,198
Total TRANSPDRTE 1.112,808,64
COMUNICACIORES COMUNICACIONES 10117957
Total COMUNICACIONES 10,117,957
TURISMO TURISHO 138128616
Totzl TURISHMO 138,125,818
. ASLNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES ¥ LABORALES EN GENERAL BENERAL 210,785,543
ASUNTOS LABORALES GEMNERALES 150,195,643
Total ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES ¥ LABORALES EN GENERAL 360,851,378
GIENGIA, TECHOLDGIA E IMNCYACIKIN SERVICIOS CIENTIFICOS Y TECHOLOGICOS B, 768,597
Total CIENCIA, TECHOLOGIA E INNOVACION 8,766,697
) COMERCH, ASTRIBUCION,
GTRAS INDUSTRIAS ¥ OTROS ASUNTOS ECONOMICOS ALMACEHAMIENTO Y DEPOSITO 518,359
CTROS ASUNTOS ECONOMICOS 1,222,158
Total OTRAS (NDUSTRIAS ¥ OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 21,740,484
AGROPECUARIA, SILYICULTURA, PESCA Y CAZA ACUAGULTURA, PESCA ¥ CAZA 69,700,733
AGROPECUARIA 441.641,957
SILYICLLTURA 1,434,720
e Total AGROPECUARIA, SILVICULTURS, PESCA Y CAZA 522,877,410
_Totel 3 DESARROLLG ECONGMICO 2175482081
2 CTRAS ND
CLASIFICADAS EN
FUNCIGHES TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES
ANTERIORES DiF HIVELES ¥ ¢ DE GOBIERND ¥ ORDENES DE GOBIERND 2,7BE,967 045
PARTICIFACKNES ENTRE DIFERENTES
MIVELES ¥ ORGENES BE GOBIERNO 5579435519
TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES
HIVELES ¥ ORDEMES DE GORIERNO 131,728,028
Totsl TRANSFERENCIAS, PARTICIFACIONES ¥ APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y OROENES DE GOBIERNO $,300,130,592
AGEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
ADEUDGS DE EFERCICIOS FISCALES ANTERIORES AMTERIORES 1,406 230,500
° ° : - B
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&4 MATERIAL ELECTRICD ¥ ELECTROMICD

1,507,840
247 ARTICULDS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION B37.538
248 MATERIWLES COMPLEMENTARICS 391,455
248 OTROES MATERISLES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ AEFARSSION 1.204.139
281 PRODUCTOS QUIMICOE BASICOS 8,250
252 FERTILZANTES, PESTICIDAS ¥ OTROS AGROQUIMICOS 250.E50
253 MEDIGINAS ¥ PRODUSTOS FARMACEUTICOS 2,648,260
284 MATERLALES ACCESORIOS ¥ SUNMINISTROS MEDICOS 1,293,400
255 MATERLALES. ACCESDRIOE ¥ SUMINISTROS DE LABCRATORIC 1,210,030
255 FIERAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS ¥ DERIVADDS -0 TR-1 ]
281 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 15,758,683
271 VESTUARIO ¥ UMIEORMES B.A408 472
272 PRENDAS O SECURIDAD ¥ PROTEGGION FERSONAL 184,388
273 ARTICULOS DEFORTIVGS 568500
274 FROGUCTOS TEXTILES 107023
275 BLANCOS ¥ ©OTROS PRODS. TEXTILES, EXCERTO PREMDAS VESTIR 45400
283 PREMHDAS DE FROTECCICN PARA SEGURIDAD PUBLICA '« NACIONAL STF, 380
291 HERRAMIENTADS MENDRES 500305
252 REFACCIOMNES ¥ AGCESORIOS MENQRES DE EDIFICIOS 1,704,866
203 REF.Y AGGES MEMNORES DE MOE. v EQ DE ADMIN_ EDUCA ¥ RECREATIVG Ba,152
254 REF.Y ACCES MENCRES DE EQ COMPUTS ¥ TEC DE INFORMACICH 1,707,720
288 REF.Y ACCES. MENORES RE EO E MSTRUMENTAL MEDICC ¥ DE LAB 34,340
99 REFACCIGHES ¥ AGCESORIOS MEMORES DE EQLIFS BE TRANSPORTE 3450 124
298 REF ¥ AGCES.MENTRES DE MAQUINARIA ¥ OTHROS EQUIPOS ELER
295 REFACCITDHES ¥ ACCSESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 140,608
311 ENERGIA ELECTRICA, 103,722,788
312 GAS 1.00%.000
213 AGUA °,604,975
114 TELEFOMIA TRADICIONAL 11,726,099
315 TELEFOH W, CELULAR 1,000
316 SERVICIOS DE TELE COMUNICACIHONES v BATELITES T11,891

317 SERVS ACCESO IMTERMET REDES ¥ PROCESAMIENTD INFORMAL OM 44,227 O21
e BERVICKOS POSTALES ¥ TELEGRAFICOS

6,811.843
319 SERVICIOE INTEGRALES ¥ OTROS SERVICIOS 7539, 200 3
121 ARBENDAMIENTS DE TERRENOS 98166 -
322 ARRENDAMLIENTO DE EDIFICIDS an, 348 820 =
123 ARRENC MAOBRY E0 ADMIMIETRACION EDUCACIONAL ¥ RECREATIWD

0.359.60% =

326 ARRENDAMIENTS DE EQUIPG DE TRANSPORTE 19,455,848 f
3IZT ARRENDAMIENTD DE ACTIVOS INTANGIBLES $.099,152 Co a—
32% OTRGS ARRENDAMIENTOS 1,421.808 = 3
131 SERVS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA ¥ RELACI GNADDS 135,483,725 «©
332 SERVS DISERIC ARQUITECTURA, 1Nt ACTIVIDADES RELACIOMADAS 2,000,000 '
333 SERVS CONSULTORIA ADMTwA, PROCESOS TECNIGA ¥ TEC IMFORMAZIDN 42.0671.471 oo
334 SERVICIOS DE CAPACITACION 21,347,258

335 SERVICIOR DE INVESTIGAGION CIENTIFICA ¥ DESARROLLD 11.621,028

338 SERVICIOS AROYO ADMTVO. TRADUCCION, FETOCOMADD E MPRESION 15,178,045

237 SERVICIOS DE PROTECCION F SEGURIDAD 244,080

338 BERVICIOS DE WIGILANGIA 29 68T BFO

338 SEAVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFIGOS ¥ TECNICOS INTEGRALES 118.623,093

241 SERVMICIOS FINANCIEROS ¥ BANGARIOS 15,778,245

343 SERVICION DE RECAUDACION, TRASLACO ¥ GUSTCRDLA DE VALORES 4.800 000

Z44 BEGUROS O RESPOMSABILIDAD PATRIMONIAL ¥ FISANZAS &8 640

745 SEGURG DE BIENES PATRIMONIALES 21,718,305

348 ALMACENAJE. ENVAZE v EMBALAJE 23480

347 FLETES ¥ MANICBRAS 3,308,722

148 COMISIONES POR VENTAS 167 08

381 CONSERVAGION ¥ MANTENIMIENTO MENCOR DE INMUEBLES A5, 604 Fal

3BT MSTLRER. T MTTOMOE Y €2 DE ADMIN EDUCACIONAL ¥ RECREATIVG ED4,305

353 INSTL _REP.Y MTTCEQ. COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE LA INFORRMACION B 545 836

354 INSTL REE ¥ MTTCO.ECE INSTRUMENTAL MEDICG ¥ PE LABORATORIO 21,000

556 1M W BAANT TO CE EQUIPC DE TRANIFORTE 58,285,373

357 INSTL .FEF ¥ MTTO DE MAGUINARA, GTROS EQUIPDS v HERRAMIENTA 10925448

258 SERVICIDS DE LIMPIEZA Y MANE.ID DE DESECHOS 41,430,282

A58 SERVICIDS DE JARDINERIA 7 FLIMIGACION 3,087,614

361 DIFUE XRAMO Tw OTROS MEGIOR D MENSAJES SPROG.Y ACTV.GUBER. 118,041 808

383 SERV.OREATMVIDAD REPRODUC. PRODUC PUBLIC EXCEPTOWNTERNET 45,000

365 SERVICIDG DE Lo INDUETRIA FILMICA, DEL SONIDD ¥ BEL WIBED = ook

S68 SERV.CREACION ¥ DIFUS.CONTENIDD EXCLUSIVAMENTE FOR INTERNET 18,044 Z0D

aTi PASAJES SEREGS 13,138,807

372 PASAJES TERRESTRES 120415

ITHVIATICOS ER EL PAIS 30954158

ITEVIATICOSE BN EL EXTRANJERG 2816359

379 OTROS SERWVICIOS DE TRASLADS ¥ HOSPEDAJE 11,877 058

381 GASTOS DE SEREMONIAL 24.506.674

IBE GASTOES DE ORDEN S0C1AL Y CULTURAL EN L R

283 CONGRESOS ¥ GONVENCIONES 16.528.437

284 EXPOSICIGMNES 15T

325 GASTOS DE REFRESENTACION 1a, 800
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62 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 98,595,350

355 PENAS, MULTAS, ACCESCRICS ¥ ACTUALIZACIONES 33,480
396 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 2,100,000
398 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS DE UHA RELAGIOH LABORAL 10,586,058
399 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,221,009
411 ASIGMACICNES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVG 24,914,262,.420
412 ASIGNACIONES PRESUPLIESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 721,830,900
413 ASIGNAGIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER JUDICIAL 1,209,521 750
414 AZIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANGS AUTONDMOS 4,334 18,513
415 TRANSF INTERNAS OTORGADAS A PARAESTATAL.NC EMPRE.Y NO FINAN. 9,053,891 464
425 TRANSF.A FID. DE ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 52 235 468
431 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 145,481,227
433 SUBSIDIOS A LA INVERSION 252.926,726
433 OTROE SUBSIDICS 134,000,000
441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,115,620,932
442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 196,519,202
443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DF ENSERANZA 26,504,380
445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUGRO 170,629,618
447 AYUDAS BOCIALES A ENTIDADES DE INTERES FUBLICO 123,608,054
452 JUBILACIONES 96,000,000
459 OTRAS PENSIDNES Y JLBILACIGNES 160,000,000
511 MUEBLES OE DFICINA Y ESTANTERIA 29,064,000
515 EQUIPD DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 22,393,089
518 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 35,107,300
521 ECLIPOS ¥ APARATOS AUDIOVISUALES 21,000
523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ 37,0800
525 OTRO MCBILIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 52,500 =
541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 111,106,035 Z
551 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIPAD 120,000,000
564 SIST AIRE ACOND..CALEFACCION ¥ REFRIGERACION IND Y COMER, 33,181 004
565 EQUIPC DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 45159
586 EQLGENERACION ELECTRICA, APARATOS ¥ ACCESORIOS ELECTRICOS 10,022,675
501 SOFTANARE 4,287,520
597 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 22,441,307
E11 EDIFICACION HABITACIONAL 45,350,600
512 ECIFICACION NO HABITACIONAL 557,019,434 Bl
513 CONSTR. OBRAS ABAS AGUA PETROLEQ GAS ELEC.Y TELECOMUN. 264,000
&14 DIVISION TERRENOS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBAMIZAGICHN T, i27.772
622 EDIFICACION NO HABITACIONAL 332,234,545
723 ACC.Y PARTIC.D CAP.EM PARAEST PUB.FINAN C/FINES POL ECO, 12,6%0,000
751 INVERSIONES EM FIDEICOMISOS DEL PODER EJECUTIVG 17,000,000
799 OTRAS EROGACIONES ESPECISLES 1,435,815,109
#11 FONDO GEMERAL OE PARTICIFACIGNES 4,261,534, 043
&12 FONDO DE FOMENTO MUHICIPAL 511,332,200
613 PARTICIPACIONES DE ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 137,417,317
815 DTROS CONCEPS.PARTICIPABLES DE FEDLA MUNICIFIOS 1,466,151 854
216 CONVEHIOS DE COLARORACION ADMINISTRATIVA 3,000,000
832 APORTACIONES DE LA FECERACION A MUNICIPICS 2,788,047 045
851 CONVENIOS DE REASIGNACION 124,728,028
853 OTROS CONVENIOS 107,500,000
911 AMORTIZAGION DE DEUDA INTERNA GON INSTITUCIONES DE CREDITO 2,797 483,967
921 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 1,741, 310,827
941 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 11,308,582
951 COBTOS POR COBERTURAS 325,668,266
962 APOYOS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINAN.NACIONAL 177,228,037
991 ADEFAS 1,405,230,800
Totnl poreral 70,261, 528.40%

Tomo CCIV « Hermosillo, Sonara e« Edicion Especial « Viernes 27 de Diciembre del 2019

Boletin Oficial >4




PLAZAS DEL MAGISTERIO FEDERAL Y ESTATAL
APENDICE E

Total de trabajadores por funcion y sistema

Personas |}
Federahzado 21233
Estatal 12,372
Total 33,805
Federalizado _ |
Plaza Fersonas
| Docante _'___16426 |
Apayo_ 4,807
Total 21,233
Federal | Estatal Totat
PLAZA
Seaas Jornada |  Horas Jornada | Horas Jomada Horas
Confianza 731 158 g39 1]

Apoya 4,386 _ | 2.985 7371 0|
Docente a9l | 145308 6,308 | 114.902 | | 281208
T

| Total [ 19758 | 14306 9,451 [114902 | 2340 [ 361,208 |

TABULADOR DE SUELDOS ESTATAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA

01 DE SEPTIEMBRE 2019

APENDICE F
T
z 3 -
% Gascripelsn Mivel | Tipode page E 2 g E i g
pit .g ==
E03g208 | SECRETARIA EIECUTIVA ] JORNADA Z Q1012015 | BESL.08(
| E03020a | SECRETARIA EJECUTIVA 2 ] JORNADA 2 |0iineaoia | 885108
EQZ0505 | ANALISTA TECNICT AUKILLAR 3 |Jommepa | 2 |owvpi2pis | 10019741
| EQZO505 | ANALISTA TECHICO AUXILIAR 3 | JoRmADS 3 Jowmzmel 10,97 41
E020403 | ANALISTA PROGRAMAGOR _a_ | JoRMADA 2 |olmoizois | 11,782 12
_E020403 | ANALISTA PROGRAMADOR 4| JORMADA 3 |OINJH20|? 1178212 |
EQ2(402 | JEFE DE SECCION 4 | JORNADS, Hd Qu02He L 11,782.12 |
E020402 | JEFE DE SECTIGN | JORMA DS a [P ek Fredvibe] B212
| EDZOS0E | AMALISTA TECMICO 5§ IDRNADA 2ol T1a574 01
E0z0506 | ANALISTA TECHICO 5 JOGRNADA 3 s Fued e i 13.5@
| E030a02 | JEFE DE OFICING 5 | JORNADA 2 | GUDUE0IS | 1357401
JEFE OE OFISIMG, 5 JORMADA 3 OUOEG12 ] 135,674.01 X 00
COORDIMNADOR TECMICTH -] JORMNADA, 2z | 0112015 ) 15, 75’ a3 4
COOROINADCOR TECHICO 8 _ | JORMADA 3 [ 01012019 | 15,751 63
| JEFE DE DEPARTAMENTD B | JORNADA 2 | 16/08/2018 | 12,320.96 |
JEFE DE DEPARTAMENTO | o | JORMADA 1l a 19.330_._9__ o.oo
JEFE DE DEPARTAMENTS g HORMADS, 2 1 I 19.330.96 | K
El 50303 JEFE DE DEPARTAMENTC ] JORKADS 3
EQG0304 | SUBIRECTOR 10 | JORNADA 2
| EQ50304 | SUBDIRECTOR 10| JORNADE 3. |
E050305 | DIRECTOR = 11 [JORMAD® |
ED50305 | IRECTOR ) 11| JORMACH ‘ 3
EQ50306 | DIRECTOR GENERAL 12 [ JGRHADA 2 [ 1EsI0 000
E050308 | DIRECTOR GENERAL 12 JORNADA 1 3 E/OS2I S 0.00
Efs0404 | SUBSECRETARIG = 12 [ JORNADA 2 | Do
E060404 | SUBSECRETARID 12} JDRNADA 3 40.48 | 0.06
E050303 | SECRETARIO DEL RAMC 1 14 JJoRNADA _ z B6.676.00 Q00
£960303 | SECRETARIO DEL RAMD Ld | JORNADA 3 ) [SEEPECR. 00
BAUKILIAR QE SERVIGIDE 1
EDLICACION ESPECIAL _ 21 | JoRNaDa j 2 |01m1sznie | A.08T 19 W)
ALTAILIAR DE SERVICIOR T |
EDLICACION ESPECKIL ral JORNADA . a Q10112015 | 7034 74 0.0
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E010a | MIFERA DE EDUCACION ESPECIAL 21 | sorinana 2 _ |oworeois| s.os7 1 X
Eaifa, _l_rguﬂem DE EQUCAGIN ESPECLAL 21,_|JoRnsDa 3 [avmzoie | 7.o0a 74 0Dy
LECRETARIA DE APCYO DE ECUG.
Edne | ESPECIAL TR BTN INT=TCTYPY 2¥) 2 _ |ompaere | 6057 19 292
SECRETARIA OE APLTO DE EDIA:,
Edioe | ESPECIAL 21| JORMADA a3 |oimirzong| o344 0.0
ASIBTEMTE DE S$ERVICIOS DE EOUC
E0116 | ESPECIAL - 21 ) IORNADGA 2 hototizeial| s 08T im b.00
EGIGTENTE OE SERACIOS OE BB, §
E0118 | ESP 21| JORWADA 3 [o1gsp0ig] 703474 0.0
NIﬁERA ESFECIALIZADS
EQi4@ | ED 21__| JORMADS 2 [01mez0e | 685719 i3]
Eiaf | ECWICACION ESPECIAL 21 | IORNATIA _&. _|owotreoin | vaosdee| oo
AUAILIGR DE SERVICHYE DE
Enz0l | PREESCOLAR 21 | soRMADA 2 _|oimiveois| 8057 19 0.60
AUKILIAR DE SERVIGIOSE DE
Eazdl | PREESCOLAR L2 [aoRnADs 5 [010142019] 703474 009
SECRETARIA DE AP0 DR
Edx0d | PREESCOLAR LR | dema 2 |bwowzoie| aosTie)| | _goa
SEC RETARIA DE APOvi DE
E0Z06 | PREESCOLAR 21_ | JORMADA 3| 0100E0S | 708 T4 .00 |
ASISTENTE DE BERCILS Dk
E0ZIE | PREESGOLAI 21 | JORNADE z _|pumeeis| aseras 0400
ASISTENTE DE SERVIC DS D
|goz1E | FREEECD AR 21| JORNADA 3 [ounieeis| 70274 @ o
ALKILIAF OE SERVICIOS DE
E03g1 | PRIMARLA 21 _ | JORNADS 2 |onmezoie)| 05749 30g
AUAILIAR DE SERVICIOS DE
Ep101 | PRIMARIA 21, LJIORMADS A |oimotreois | 7o e b.00
ABISTENTE BIGLIGTECARIA DB
Ecand | PRIMARLS bz | IoRNADA 2 | oa10ams | 6,057 19 .00
ASISTEMTE BIBLIGTECARE DB
EO303 | PRIMAR L et |JoRMADS 3 PO 20ie | 703474 nog
SECRETARIA DE APOVG DE
Eda0e 21 | JoPnane 2 |owmzue| 8057 19 20
SECRET»\\RI.‘\ CE AP O D5
|EC306 | PRIMARIL 21| JORMADS 2 |mipngeeie| Fo3d74 2.00 |
ASISTENTE DE SERVICH
EQ3E | | PRUMARIS . 1| JQEHADL 2 |0a01i301s; 8057, 1% ity
ABISTEMTE DE SERY I1CI0E 0E
EQ218 | FRIMaRLL 21| JoENaDA 3 ]0101i2019 | 703474 ooo
AUXILIAR OE SEFCIOS DE
BECUNDARLA . 21| JORNADS 2 [olmiEney | $097 1% 000
BUXILIAR DE SERWIGIOE DE
| SECLINDAR A 21| JORNADA 3 | 0112019 | 703474 .00
ASISTENTE BIBLIOTECARID BE
SECUNDARLA 21| JORRADS, 2 [91giig | éos?ae 0.00 |
ASIETENTE BIBLI‘OTECAREO 3
S S MO P =1 |aoRnans 3 jeoegie| 7osers 000
SECRETARI.& BOE &R0 DE - 5
SECURCAR 21 | IORNADY 2 |otmizors| s067.18 .00 oW
SECRETP\RU\ TE APOY0 BE
SECUNDAR A 21_ | aoehians 3 _|owwrnal rozaze 000 -
ASISTENTE DE SERVIGIZS D8 -
1| SECUNDARLA L2t [JORKADS 2 | 01012018 | S.08708 [ 0400 | = =
ASISTENTE DE SERVICIOE bR =
SECUNDAR A 21| JORNADA Z  [oupiogie| T0347a 000
RUAILIAR DE SEFRWICIOE DR
TELESECUMDARIA 21_ L SORMADS 2 |eimwimors| eose e 3on
AUMILIAR DE SERVICIOS OF
TELESECLNDARLL 21 L IGRHADS C11AF01T | TO34 T o og |
EECRETARIA DE AFOYD DE
JTELESEL NDARA 21| JORHADE, DUQ1E019 | 6087 19 c.an
EECRETARIA DE APOYS OE
EDEDE TELESR &Y MDA 21 | PORNADA, Mz [ F.034.74 0.0
STENTE OE SERVISIOS OE )
EQEIE_ | TELESECUMOARIS . _. 2 | aoRMADA, _loupiymoie | SokT.as oo
ABETENTE DE SERVICIOS DE
EQ518 | TELESECUNDARLA = 21 |JORNADS . OUDAIE] 703474 DO
AUAILAR DE SEFVITION GE '
[ €090 | GAPACITACION 21| IORNADA QUS| BOSTAS o.00
ALFILIAR DE SERMVICIOS DE
EO0l | CAPACITACION 21| SORMATA OU01E019 | T0%4 T4 0.0 |
EECRE TAFIA DE APCTO OF %
EOB0G | CAPAGITACICN 21 | JORMADA C1/01/201% | 935718 b,y g
SECRETARIA DE SR DE
E0906 | GARACITAGION 21| JORMADA oipgeig | FomdTa o0
ASISTENTE DE SERAGEES OE
E0Q1B | CAPACITAZION 21 | JORMADSE wmzoe | &047.18 0.00
ASIBTEMTE DE LZERVICIOS DE
E0DIB | CAPACIT, 21 | SORMADA (20 | 73474 000
Exzadi 21| JORNADA 0IE015 | 805719 000

E2d00 | ADHATIVO I S I 1T Y o101/201e | T.o34 T4 o0
OFICIAL DE sE RGOS

E2401 | A 21| JORMADA L101/2019. | 087 1% .00
cFlcl.»\L DE SERVIGIOG

E2af] | ADMINISTRATIVD 21| JORMHADA OVOIEOTS | T34 T4 .00

Ezanz FIGIAL SO MBS TRATIVG 21 | JoRHADA CUidiE01E | B,05T AR a0

E2a02 | OFICIAL ADMIISTRATIVG: 21 | JoRNADS oueIgie ] 7adeTa 100 |

|E2s08 | SECRETARIA DE APOYD 21_ | JORNADA D012 BOSTAR| G40

E2a05 | SECRETARW DE APGYD 21| JORMADA VIOIAR | T 004 Ta G0t |

| E2a0a | AMALISTA TECMICD ALKILIAR 21 | JORMAD LDEEISs | B.0RT 1D for]

E2404 | AMALISTA TECHICD AURILIAR 21_| JORMADA QUNEaTE | ¥ 0Aa.74 060

Enity | AuRILIAR DE SERVIGHYS INTERING | 31 1 JORMADA 1o1EgHE | BART. 18 .00

ER101 | AUXILLAR DE SERVICIOSNTERING) | 21 [ JORNADA 01/01/201% | 7,034 74 000
ASISTEMTE BIBLIDTECARID

5108 | INTERINGD 21| JORMADS DIED | S087.18 -1

AFISTENTE BIBLICTECARID
Enifiy IMTERING JORHADA

|Esi0d_ | HIRERA HHTERIHAL LB | JORNADE
EBtta | HIRERA (NTERINAL 21| JoRmsns
|EG1ne | SECRETARIA DE AFOYO UNTERINA)_ | 21 | JORMADSA
ESIO6 | SECRETARA DE APOYG (INTERMNA] | 21 | JOPNADA

gupirzons | Fekatd
ouow2019 | €.057 .99
QUQ1IZ018 ) T 034 T4
Q1o1z0ve) G057 19

PP VR TP PV P PP V) A o O P el el 7 (0 = L O L N U S S B O e o

e | 70347 000

| ES83 | LU DACICH INTERING =% | JoRNADA 01/01/2019 | 505719, a oo

EStng | LISUIDACION INTERING 21 | JORHADA 0UOURG | F034 74 0.0
- TENTE BIBLIOTECARID

ESa0d AV (INTE RINGY 21 | JORMADA GG LZNG | 8057 48 Do
[ [ASISTENTE BIBLIDTECARID

Efand | ADKMYOINTERIMNG] b2 soRMana 01 1pz0ee | 7034 T4 _p.od |
ADKITAR ACHAINLE TRATID

E2a06__ ) INTERING 21 | JoRNaDA maeene | 60571%) | gog
AI_IXILI.AR FOMIFIETRATIVO

ES405 INTER! 21 JORHALA AT TS E TR T .00
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SECRETARIS DE aEOYO
ES408 £ 21| JORNADA 2 lausizorsl so087 16 .00
| S5402 | ADMO [INTERIES, 21 | JIORNADS 5 |01/012010) 7.054.74 0 on
CEERETARIA DE APSYE T/

Esaqa | INTERIMA; . 21 | JORMADS 2 o0 e | 5,057 19 L |
AECRETARIA DE APOTO TAF i
(INTERINA) 21, | JORNADA 3__joreznis | 763474 fige)
S| SIAL TECHIGS DE FRIMARLS 2z | JORNAPS, 2 Joi/is201e| B.22A08 oo

E030z | QFICIAL TECHICD DE PRIMARIA .22 | JORNADA 2 |evonrnig ) 7.297.83 0.00

(ECs0z__| auriLiak CONTABLE SECUNDARIA 22 | JORMODA 2 |oioteoie| ea3zezs caq
FoL) 22 JORNADA, 3 Q10143018 | 7,267 &5 Q.0
ECUNDARIA ) _ 27 | JORMADS z loiwgnsrmie| 637836  ooo

UXILTAR CONTABLE MTER1

E5102 | SECUNBARIA 2z | JORMAGS 3 |oimireodo]| 7aeved | .00

€0102 | AUXILIAR GONTABLE CEMDI 23 | JORNADA 2 |guoisois| 860849 0.00

E9192 | ALMILIAR COMTABLE CENDI 23 | JoRNADA L3 ooy | 7 ETO96 £.00
SECRETARLA & ELUCAC TN

EQI6B _| ESPECIAL L 22 | JoRNADS, 2 |o1wiz01s| e608 40 poa
EECRETARIA C EDUCATCIZN

EN1EE | ESFECLAL 23 | JORMADE 2 |owoszeis| 75Toes g.00

EozgE | SECRETARLA O DE E AR 23, | JORRADA . 2 QURIDT S | 860840 o |

E¢zeB | SECRETARLS © DE PREESCOLAR. | 25 | JorRMaDa s _|oimarzoie| 7.s7g.8e £.06
TECHICD BIELICTECAR G DE

EC33B FR!MARIA - =3 ADRNADA =2 D112 9 5308 A% 0o

BIBLIOTECARID DE
E023B mexgm 23| JORMALA 2 |oimiegie| 7eress .
E9:5E_ | SECRETARLS C DE PHRIMARIA 23 | JORNADA 2| 9101/2019 | 68508 40 Qo
FEGRETARA C DE PRI WMARIA 23| AORMADS, 3 QUpLTaie [ ¥ ATO.0e o oo
"TEZNICS BIBLIDTECARID DE
SE S UNDAFA 22 | JORNADA 2 |pupvmats | seosag 009
TECHICD BIBLICTECARID DE
SECUHDARIA 23 | JORNADA 3. _|oimieeeta| 7,670 96 2,04
ED4BE | 3E ARIA © DE SECUNDARS 22_ | JORMADA 2 |oimurgie | &s08.a0 0 0
EPIGE_ | SECPETAR|A C OE SEGUNDARIA 23 | JORMADA L3 _Jevmienie | 7.570.86 ooop |
GECRETARIA ¢ DE

EQese | TELESECUNDARLA - =3 | somHADA 2 _|oumi2ers | 6608 40 9.6 |

SECRETARIA & DE
Eosse_ | TEILESECUNDARIA 23 | JORNADS 3 |oimeoig| TeT08] | .00
E0ed8 | SECRETARLA G DE CAPASITACION | 23 | JORHADA 2 _boimizoip| ssosaal  ooo|
ECB6E | SECRETARI ¢ OE CARACITACION 23 | JORNADA 2 |eupusors ]| 7avoes o oo
[ E240 SECRETARIA ©_ADMINIETRATIYA 23 | JoRmMADA 2 QIQ1E01S | SS08.40 | o000

E240E SECRETARLY © ACKINISTRATIVA .2 IO AT, 3 | gugizeia| 7670 88 0,50,

E2a07 OPERADOR TECNICD 2a_ | JORMADA 2 | D1mE01s | 876469 0.00 1

EZ407 COFERADOR TECHIGD B za | JOENADA ca_|oueveasl 7roies| gao 5

Eci17? ESICOLOGA CEMD | 26 ) JORNALDS 2 |otmiats | as a6 0.00 | -

(EQ117 | BEICOLOGA_ CENDI 26 _] JORMNADA a3 _|owoieois | Tepioe 0.4 pe

EG328 | ALXILIAR CONTABLE B PRIMARLS _ 26 | JORHADA 2 | o1iignip] es31 .48 0.0 =

E03ZB | AUXILIAR CONTABLE B PRIMARLA 25 | JORMADA 3 lotoieode| 782204 oo |

EndZB | AUXILIAR COMTABLE B SECUMGAR, | 55 | JORNADA 2 |otmizons] soa).45 oos

E04zB | AUMILIAR CONTABLE B SECUMDARIA | 26 | JORMADS 3 lovoizors| reezoal oag

E2405 | TEGHIGO MEDID | 28 | JoRNADA 2 |eiouzeis| ssa48| 000

Ezana | TESNIGS MECI - 25 | JoRNADS s |ovonenig | 7622 04 003 |

E2408 | AMALISTA ADMIMISTRATIV _28 _Liormaos 2z2_|oumazois| 8931 as 500

Exa0n | aNALISTA ADKMIMIETRATIG 25 | JORMADS 3_ (01012019 | 7.622.04 | 0.0t

(E2408 | SECRETARS EJECUTIVA T 26 | JORMADA 2 |@vovzois | viisan _n.oo |

E2avs | SECRETAR EJECUTIVA C _| ze_lasmnars 3 §04/0t02018 | 7.5 ma o0

TRABAJADORL SOCIAL INHEAL DE

EQIOS | FOIC. ESE. N 27 | 2oRRADA 2 _|eumimoia| 7aas e igi]
TRABAJADGRA SOCIAL IMICIAL DE

EQ10s | ERUC. ESF ) 27 | JOEMAGA 3 _| 01012018 | 815560
TRABAJADORA SCEIAL INIGIAL DE -

Eats | SECUNDARLA =r | iomNaDs 2 | quetipoly | 723088 S
TRABAJADCRA SOCIAL INIGIEL, DE <

Esns | SECUNDARIA 27 | JORMADA A Npimueods| BASSEE|

EZ410 | JEFE BE GRICINA 27| uoEmana 2 |owopegiel va3ses

Exan | JEFE DE DFICINGA . 2y | JORNADA 2 |ovotieas | edsseg

ES108 TRABAJADCRA SOCIAL (INTERIMA) 27 JORNADS 2 CI01Z015 | TAMS AA|

EA1Dy | TRABAJADORA SOCIAL (INTERINA) 27 | JORMADA 3 jedioeeoas | BAss 8o 0oy
TRABAJADCRA SLAIAL DE

EDISE | ECUCACION ESFEGIAL 272 | JORNADA = | eimijpoie | 755554 .00
TRABAJADORA SOCIAL DE

E0198 | EDUCACIDN ESPECIAL 277 | JORNADA 3 lowpzoin | 833405 oog
TRABAJADORA SOCLAL DE

| Epdgn_ | SEcUNDARA 27z | JOFHADA 2 |puouzois| T eessd 2.00
TRABAJADCEA SOC1AL DE

Enage | SECUNDARIS, . 277 | JORNADA 3. oo | Bzsd0s 200

E2311 SECRETARIN EJECUTIA B 277 | JORNADA e 2z jowelizois| 755551} (ot

E2414 SECRETARMA EJECUTIVAE  _ 272 | JORNADA 2 |owoszars | 8 234.05 000

20178 | PUERICLATOR 2724 | JORNADA 2 (atimyeoia] Teszap | _ G.00

E017E | PUERICLLTOR 2YEA | JORNADA _3 |wieimere | £.2e0.51

[E2aiz _ | SECRETARK EJECUTIVA A . E7ZA | JORMNADS 2z OvA/201e 7.882.49

Ezarz | SECRETARIA EJECUTIVA 8 lzzza | JornaRa 2 |oamieraig | s 260 59

E2413 | COORMNADOR 2978 | JORNADS, =z |otmuzinal 7asese

Edans_ | COORDINADGR 27EB | JORMADA 3 | oieie2oie | Bagr s .06
COCROMADCOR ACRIVE OE

E2414 SUPERY SECUMNDHRIL 3776 | JORNADS _E__Joimis2ei ) 7,938 98 0.00
COORDINAGDR ADMNVO, DE

|E2 SUPERY, SECLINDORLA ITEE | JORNADA 2 010142918 | 8,451 .86 Q90
Ers1s | FROMOTOR DE SALUD ESCOLAR | 27ZB | JGRNADA 2 |o1/0142019 ] 7 szs.me .00
|E2a15 | PROMOTGR DE S84LUD ESCOLAR 2Y2E | JORMADA 3 | o1mv201e | 840188 0.00

Ezald | CODROIMAROR DE AULS DE MEDIZS | 3756 | JORNADA 2 Q13172019 | _F,838 98 000

E2ais = | zrze L soRnaDa, 2 |guoiEais | s asi.88 Qg
[ cooRpINADDR INTER 2FZE | JORMADA 2 |[oimirags 7 Ban B 00

ES413 [ @OORMMADOR (1] ERINO ZTEE [ FORMADS 3 _|oiovees | gant.ee k)

CODRDINADGH AL 3
ES4ta | QLPERW. SECUNDARH\ IMTERING | 2776 | IORHADS 2 |owniseoie| 7896 08 x]
CODRMMADOR ADMYVG. DB
_ | SUPERY. SECUNDARIA (NTERIHO 27ZE | JORNADS 3| 00019 Bast 86 | sKis]
FROMOTOR DE SALUD ESGOLAR
ESang | INTERIMC _ STZE | JORHADA - 2 C1/012019 | 7 Akl a8 Ao 0D
o PROMGTOR CE SALLD ESTOLAR
€5di1S INTERIMO K 2776 | IORMNADGA 3 Jawmieeie| aap e 0o |
. i ° icio i o i e
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SODEDINADOR DE AULA OF MEDICS

Efaia INTER [MD . 27ZR | JORNADA 2z | onorszone | T.830 99 ogq,
COORDINEDOR GE AULA GE METIDS
ES416 IMTER NG, 27EB | MDRMA D @ 0n2ia] §.491 .88 | (=i}
HORA FEMANA
E0azs_ | AYHIDANTE & DE LABORATORIG 07| MES. 2 _|ovgimony 388,38 ©.00
HG FL SEMANA
EDang ATUDANTE 5 DE LABORATORIC _.07__{MES e 3 OV 20 e ABT 73 ogal
AVUDANTE A DE LABORATCRID HOFA SEMANA
E5138 ONTERINGS 07 | MES - 2 lovguzois 26A.2&} 00O
AYUDANTE & DE LABORATORIO HORA SE AN
E5138 | (INTERING) 47 |MES 3 DU S ABY 72 000
HOFA SEMObA
E0N34 | CATEDRATICO € EDUC. ESFECIAL 07 |MES 2 | oumisand AR, A6 .09
HORA SEMARNA
Eoaa CATELRATICO E EDUC ESPEGIAL TA | MES 7 __dououzoe 422 46 151 23,
HORA SEMATIS,
EC13a CATEDRATICD € EOUC EZFEDIAL B z G 12019 423 a8 347 12 |
HORA SEMANEA
€134 | CATEDRATICG E EDUS. ESPECIAL iy 2 . lovoweois 423.98 48565
Hocm SEMANA
B0 34 CATEDRATIC E EOLHE. ESPECIAL L |MES 2 |oimimel s 422 4% arr.al
HoRA SEMANA
Ediza CATERRATICO E EDUC. ESPECIAL TR [ MES 2 214912015 422 .45 | _1.242 16 |
HER& SEMANA,
EQ154 CATEDRATICN E EDUC. ESPECIAL ot | ME 3| 0140142019 6563.05 000
HO‘RA SEMATIA
Ed124 CATECRATICT E EOWG ESPECIAL Ta 3 | Grigdizgdy Sz 0a 1948 83 |
HORA SEIAANA
ED1aa CATEDRATICO E EDYG. ESAESAL e . 2 O1AD1/300 % 55208 464.0%
Hom EEMARS,
ED34 | CATEDRATICOD E ECLIC. ESPFECIAL e _|MES 3 Q1/01LE01S EBZ 0% IT5 6%
- HOFa SEMATA
| EQ2a CATEDRATIGD E EDUS. ESPECLAL L | ME: 2 (AT Eiry ] 55z 08| 114781
i HORA SEMANA
E13a CATEDRATICO E EDUC, ESPECIAL 7E_|MES 3 01/01/201% Sno8 | 162360
HORA SEMANA
EQz34 CATEORATICO E PREESCOLAR 07 |MES 2 |91i0uenig 423 an AL
HLFGA SEMANA

EG234 | CATEDRATICD E PREESCOLAR Th ES_ 2 buogoIg 422 48 151 83
HOFA SEMANA
CATEQRATION E PREESCOLAR 78 | MES 2 |oniszaie A3z 4G | _Z4r.az
HORA EEMANA
CATEDRATICD B PREESCOLAR 6 |MES 2 |ououaoig 4RE 45 LN
Hon.& SEMANA,
CATEDRATICG E PREESCO =] 2 | ooy 42946 |  BFTO1 |
. - HORA FEMANE,
\_Egzaq CATEDRATICO € PREESCDLAR ?_E_}&_ 2 O1G1RP1R Aagas | 3.242.18
- MDA SEMETIA, a5
Epz34 | CATECRATICO E PREEICOLAR 07 [MEB _ 3 [o1rg1Eni9 208 oo0
- e HORA SEMAHA I
Epzia CATEDRATIGO E PREESC AR A | MES 3§ pepiEets 55208 19853 |
HORA SEMENA, =
En234_ | CATEDRATICG E PREESCOLAR T8, _| MES 3 | 0020 e BRZ OB | 454.02 | =
e - T HORA SEMERA
E0z34 | CATEORATICG E PREESCOLAR | 2 |oimrage S8 .08 TS 85 5 o
o HORFA SEMANA
Epzza | CATEDRATICO E PREESOCLAR E R WP Rr -t ] £z | 1.147.571 ] s >
= HEFLA, SEMANA, . =
E0Z3a CATEDRATICD E P L AP FE_|MES k] 040142019 G652 D5 | 16236
HOme SEMANA .
E(334 CATELRATICO E PRIMARIA o7 _|mES z. _lovgizols 422 a3 oo
HOPA SERANA |
E0234 | CATEDRATICO E PRIMARIA & |MES 2 | susimors a22 ag 15t sil
HOFA SEMATE o
£0534 CATEORATICD E PRIMARLA 7B, |MES 2 |ouniecis A2z 45 7 12
HORA SEMANA o
Envaa CATECRATICD E PRIMARLS 7o [ maEs [ L LA Tr1E) 4232 45 DS3.85
HORA SEMATA T
Eni3d | CATEDRATICO € PRIMARA D |MES Z | 0102019 437 a8 B77.91
HORA SEMATA -
|Eg234 | CATEDRATION B PRIMARLA FE_|MES 2 | otnirees 422 46 | 1242 18
HORA SEMANA :
EDaia CATEDRATIZD E PRIMARLL 67| WES A |ovens2eds | 55208 200
HORA GEMANE,
E0334 | CATEDRATION E PRIMARA 74 | MES X 3 |evengoe BEZ.08 182 68
HOFA SEMARS
EQad CATEDRATIGD E PRIMARILL TE | ME: 3 SUDIRMS 882 08 454 @3 3
HORL SERMANA
E033a | GATEDRATICD E TE | WE 2 _|ovwizeinl | sspos TPEE5
HORA SEMANA,
En34 CATEDRATICD E PRIMAFIA Sl 7o | MES 3 |eioueoie| 55208 | 114751
HOFA
E03d4 | CATEDRATICO E PRIMARIA . e ! MES 3 |0101/2018 | nne 08 | 1 62360
HOHRA QEMANA
Eodts | CATEDRATICO E SECUNDARLY 7 |WMES _ z | pupisen 422 48 00
HORA SEMANA
Epdda | CATEORATICO E SECUNDAMRIA TA | MES 2 |ouaienis a2z A5 1518
RORA SEMENA
Edasd | CATEDRATICT E SECUNDARI 7B | ME 2| oi0doie | a3z a6 EEYk P
HORA SEMANA
E0434 | CATEDRATION E SECUNDARS T 2 | ovotizos 432 a B i
- HORA SEMANA
Efaza | SATELRATICD E_SECL MDWE S JL 7o | ma 2 Q1QMENTE A22 .46 877.81
O N . HORA SERAARE
[Ecezs | CATEORATICOD € SECUNDARIA TE 2 | gimrzos aZe 46 | 1,242 15
HORA SEMANA, -
E0aid CATEDRATICO E SECUNDAR | o7 3 | Duniime 55208 .00
HOF!A HEMANA 1
Efdla CATEDRATICD E SEGYNEARIA TA | MAE LR (R Fi=h -l hh Y 552.08 15868
HDRA SERANA,
Evasd | CATEDRATIGD E SECUNDARLA |_7B_|MES . 3 |etonEgis 55208 |  Andnz|
HOFA CEWANA
Edady CATEQRATICO E SEC DNDARLA _Jl.F& [ME 3 Q1010 55208 | _7PVEAS
HORA SERAMA
Ep42a | CATEDRATICO E SECUMDARS 0 | MES _ 3 _|owtiseeis| | S620E| 1.147.69
HORA SERMANA
Efd2a | CATEDRATICO £ SECUNDARLA 2E | ME: 3 __|eviesaie ssz.0e| 1.5236p
HORA SERIATIE,
Egrv34 CATEDRATICO E EDUG. FIRIGL o7 2 D140712013 Azd 43 oo
HORA EEMANE
EQT3a | CATEDRATHSD E EOLIC FISICA T ES 2 g is2pE 42246 | 161 43
HDRA
ED734 CATEDRATICD E EDLIC. FISICA 7B_| MES 2z _|guaizons A3z af 247,12
HORA SEMARNA
| E0F3s  |CATEORATICO E ECUC. FISICA 7 | fES 2 _|owsirzers AZ2 46 592 58,
HOFA SETAANA i
EQT34 CATEDRATICD E EDUS FISICA, 70 | MES z__ovmisg A 4k B77 41|
HOR A SEMARA
EO734 CATEDRATICD E EDLIC, FISICA | FE |MES 2 PUOIFZO1S azr ag | 1.242 18
: HORA SEMANA
EO734 | CATEDRATION E ECUC, FISICA MES 3 | gmiseons 22208 0.00
E0T34 CATEDRATICD B FOUC FISICA 2 lousisses 5203 198 52
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HOM SEMANA

EQ734 [ CATEQRATHZO E EDAIC. F _ . |.7B o120y 262.08 A54.02
HDRA SEMAML

E0724__ | CATEORLTICN E EDUGC, FISICA Tc 0440172010 558 08 77585 |
Ho ZENR A,

E6T3d | CATEDRATICD E EDUG FISIGa | MES 01012015 przos| 1,147 &1
HORA SEMARS

EQ724 CATEDEATICO E EDLC. FICKCA FE_IMES 10142019 682,08 1.E3 B0

ROFA SEMANA
E0924 | CATEDRATICO E CARACITACION 57| MES

0497/2019 | 42245 foX-)

HORA, SERANA
E03d | CATEDRATICD E CAPACITACION 78 |MES o1e12019 423 A5 151 B2
HORA SERMANMA,
E0634 CATEDRATICO E CARASITACION 7B_[MEZ Qo2 g Far2
Et§34 | CATEDRATICO E CARACITATION hiel |ormizars 553.86
Ef%3a | CATEDRATICD E CARACITASIDN o |MES plEmE B77 81
HORA SEMANA
Edosd CATEQRATICD E CAPACITACICHN FE | MWE l01|9112019 422 a8 124248
HORA SEMANA
EQD34 CATEDRATION B CAPACITACION 07 1 ME D1AEDTE 252.08 0,00
I HORA SERMANA,
E093a | CATEDRATICO E CARACITACION Te | MES saieng| 65208 198 55 |
o HOFA SEMARS T
Ensdd | CATEDRATICO E €APAGITALICH TE | ME: QUNR01R]  5520B|  asaq:z
HORA SEMARHL
E0934 | CATELRATICO E CARPACITACION | v& |MES D21 £6703 | 77585
HORA BERG A
EQeza | EATEDRATICD E CARPACITAGIGN O | MES DIOTIBM G 55% 08
HORA SEMeNA
0034 CATEDRATICD B CAPARS | TATION TE_ |MEE 010172048 BA2.08 | _1.823.60

HOFRA SEMANA
E5132 | CATEQRATIOO E HORAS (INTERIMO) o7 (el

015012019 az2dn| 000

HOFLA, SERMANA,
EB1AZ CATEDRATICO E HORAS [INTERIMOY A | MES

01012018 42245 151.83

[HOFA SEMAMNA
En1a2 | GATEORATICO E HORAS INTERING) | 75 |

LB el ] 43% a8 34722

|MES
HORA SEMARHA
E5137 [ CATECRATICO E HORAS (IMTERING) | 7¢ [M ounze1s] 4246 | senes

HOHLA SEMANA
E5137 CATEORATICO E HORAS (NTERINGE | 76 | b M A8 AT Af BFT 91

HCORA SEMATNA

I CATEDRATICG E HOPAL JINMTERIMC, TE 01/01/2018 A22 a8 | 1,242 .46

WES
HORA SEMANA
CATELRATICG E HORAS (INTERING | 07 | ME .
HCHRA, SERAAFIA
CATERRATICO E HORAS (INTERIND} | 78 [MES
HORA SEMANA
WES

10152019 $52.08 b0

Quarrens | Se203|  inees

CATEDRATICSD E HORAS GNTERING) =}

10 12008 652 08 Agd OF

nom SEMENA
CATEQRATICD E HDEAS THTERIMG) iC

O1/0R0e 482 08 775 8BS

HORA EEMANA

CATEQRATIGD E HORAS (INTERING | 7D [I0UTOE SE2.05 | 1947 81 il

HORA SERATE
CATEQRATICO E HORAS [INTEFIMD, 7E

0 1IE01Y 852 08 ] 142360 3
HORA SEMATA
CATEDRATICO K EDUC. EEPECIAL Lurd

Q112098 L) 0.00 = =

HDRA EEMAMNA,

SATEDRATICO b EDUS ESPECIAL | Ta Olinrzots | 43see| a7

: HORA TERANE,

O O P T P T T T T T T R O e Lo N N L e Lo

CATEDRAT M ECUC, ESFECIAL i} 142019 || 43800 36538
HORA SEMANA
| CATECRATICO M EDUC, ESPES G L MES ? | etmarmens ER-R ) sm.zﬂ
HORA FEMATIA,
CATEDRATICD N EDLG ESPECIAL T | b T Llaimipeis 438,98 HOB.55
HDR»\\ SEMANA
EQ135, [CATEORATICO M E ESPECIAL | TE_JMES L2 |01Mnszoty) 43S 89| 138630
HEFA SEMANA,
€138 | CATEDRATICO b ECAIC, ESPECIS), .| a7 | . 2 |otmyzois B70.87 o 30
FOFA SEMATTE
E&iEa CATEDRATICD N EDUC. ESPECLOL TA | ME: i G120 | 57051 20533 |
RORA SEMARES
E0135 | CATEDRATIGD M EDUS ESFECIAL 76 _|MES A |mimiseme 570 51 5P 18
HOFA SEAMANA
Epi3n | CATEDRATICG N EDUS ESPEGIAL TC | MES 3 |pumieme 670,51 B0 B8
A SEARTE,
E0138% | CATEDRATHZO N EDUA. ESPECHAL 7O | A 2 [O01mieig STOET | 118618 o
HORA SEMARA
E0135 | CATEORATIEO N EDUC, ESPECIAL 7R, | mES 3 lotmtzge BTOAT | 1,876 0
HOFA SEMANA,
EDZ35 CATEDRATION M PREESCALAR 7 | MES Fd 11 i200e 438.52 (1]
HOHFA SERAARA,
Eoras | CATEDRATICO N PREESCOLAR 74 [MES 2z |owovaois A35.99 18751 |
HORA SEMANA
EQ78E | CATEDRATICO M PREESCOLAR 76 |MES _ Z._ 10100y | __ 435 65 38
HOFA SEMANA
EQ235 | GATEDRATICO ¢l FREESCOLAR bl o) = 2z |owiseog A3 9&‘_ 51422
r-om TEMETE
B35 | CATEDRATICO W PREESTOLAR riu] ES 2 |edigiegs A% 5 DO8.55
Hom RERMAHL
Eq235_ | CATEDRATICD M PRECSCOLAR | TR_ 2 |otoizme 438,09 | 1285 50
HORA BEMANA
ENzas | CATEDRATICD N PREESCOLAR L |MES 3 |zorizorn 57051 0 0
nom\ EERAFE
EQzzs | CATEDRATICO W PREESCOLAR TA IMES R AT AT ) 57D.81
THGRA B
E0235 | GATEDRATICO N PREESTOLAR 8 |[MES 3. fmiszna 570 51 4G5 12
- HORE SEMANA,
Efxus | CATEDRATICO N PREESCOLAR FC | MES 3 |otmirzoas 874051 BO1 B8
HOFA SEMALE
0238 | CATEDRATICD N PREEZCOLAR 70| b X 2 |opage|  spost | sase0s
HOFA SEMANA
Efzas | CATEORATICO M PREGSCOLAR J|_7E_|mES 3. fotmdsgie s7o.84 | 167802 |
HORA SEMANA
E0325 | SATEDRATICO M PRIMARLS or | WES 2 |owvenzig 426 59 oo
HORA SEMANA
E0335 | CATECRATICD N PRIMARLA 14| WE: 2 |eimizois 436 93 18741
HORA SEMANE
Et23s | CATEDRATICE N PRMAMA i ] 2 |otpizais 236,05 358 33,
HORA SEMAMA
Enass | CATEGRATICO M PRIMARLY 7C | MES 2 |gtpuztss|  4a6ee G147
MEPA BERETE,
E033s | SATEDRATHC Sl PRIMARL | 20 ES 2 |otmimoig)  aeea E. 55
HORA SEMARA,
Eg23n | CATEORATIGD N FRIMARLA TE | taE: 2 |otmizoe 23%95 | 196530
" HiDRA SERARA
E0035 | CATEDRATICO M PRIMARIS o7 _| MES . a | 57051 0.0
HOFS SERMANA
EQ338 | CATEDRATICD M PRIMARLS TH 3 [ooeHieig|  sTom 26,38
HORA SEMARA 1
E0ats | CATEDRATICED N PRIMARL TR_|MES 3 |oumizely 570 51 48%.18 |
HOEA SEMARNA
E03%s | CATEDRATICO M PRIMARIS c7e |mes 3_ |mmsimog 570 51 201 By
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HORA SERANS
Enaan CATEDRATICO M PRIMARLA e | MES [ P . S PT-A 75 aTn gl | 1165 18
HORE SERARND
EO335 CATEDRATICO M PRIMARLY 7E. mESD 3 | stmayzars 57051 | 167808
HOHA SERANS
EDd35 | CATEDRATICO M SECUNDSRIA o7 |mE 2 | oliorzors AMS B3 G o
HORA SETAANE, o
Epais | CATEDRATICO N SECUNDARIA A |MES =z |awnizets AP 00 157 34
HORA SEMANA
Eoake | CATEDAATICO M SECUNDAR e 2 |ewntipoie|  aze.os
HORA SEMANA
Eoans | CATEDRATICO N SECUNDARIS Jozs e 2 o120y AZE B9
Hom SEMARA -
EC435 | CATEDREATICD N SECUNDARIA LD e 2 |asmo=zors 426 88
i HORA TEMANZ, ]
Epdzs | CATEDRATIOO M SECUNGARIA 7E_|MES z _|atsmiisnis 43696 |
HORA SEMANA
Eg435 | CATEORATION M SECUNDARLA o7 | mES LA | sueizme 570,51
HORA SEMBNE,
7A | MES 3 | easueea1g 670,51 205,38
AORS SEMANA
Epaza | SATEDRATICS M SECUNDARIA k(=Y 5. | oimrzos 5FR,51 | 459 18
HOEA SEMATIS,
Eaaxs CATEDRATICO M SECUNDARL, TS 3 |odmtisoig| | mrost [ LAN.T)
HORA SEMATA B
Efiadn | CATEDRATICD N SECLINDAL IS k=] 3 | ormugaiy srasl | 1,1ee08
HORA FEMENE
EMZS | CATEDRATICD N SECUNDARLA TE 3., |@tionizong 5751 | 1.572 02
HonA SEMAS
EQESS | CATEORATIOO M Tw TELESES 0F_ b ME: 2 _|otmiieoie A43E 9% .00
e HCRA SEMANA,
E0535 [ CATEDRATICO W TV TELESES. TA_ | MES 2 | ooy EELET) 18751
HOHFUA SERAATLE, N
|Epsas ] CATEDEATICO N Ty TELESEC. TE_| ME po2 |edmarroig | 43699 260.08
HORA SERANA '
CATEDRATIZD M TV TELESEC, T¢ | ME: 2 | 0iizons 43694 | e14zz
MOPA SEFANA
CATEDRATICED M TW TELESEC, o |MES 2 |ownimoie 436 9% 908 55
HORA SEMANA )
CATEDRATICO M TV TELESEC, TE _ [MES F3 Q1120 43 g% | 1 2B5 30
HoRA SEMANA N
CATEQRATICO M TV TELESEC [k} 3 Jaumizes [ X111]
HSRA EEMATIA _
CATEDRATICO H TV TELESES. TA D008 205 36
HORA EEMATA
1 CATEDRATICO M TV TELESES, TE | MES - =T Y-1 =11 A48T 168
FORA SEMANA,
LATECRATICO M TV TELESEC | 70 | MES 2 _|pumaraons 201,88
no SEMATISE,
CATECRATICO M TY TELESEG, T | wES 3 QG 1/2015 1. 78514
HORA SEMAREA
CATEDRATICN W T TELESEC. FE _| 3 | odmizedg BToae | 16TAGE
HOHA SEMANA, - r]
LATEGRATICHD M EDUGC FISICA o7 2 |eipoirzais R .00 S
HORA HEMALTE,
.| CATEDRATICO N EDUC. FIBIGA FLY 2 |@imismnds 436,06 157 .21 :
HORA SETAATTA -
CATEDRATION W EBLC, FIBICA 7e = |ovedszog 438 B3 1] c 2
HORA BEMANA =
_|saTEDRATICO M EDUC Fisice _ | AE =5 2 |odsgtizois A5 Sid 22
HOFLE BE TR MA, .
_|caTEDRATICGD M EDUC FI3ica 70 | mES 2 | elmaszary 436,59 306 55
MORA SEMARA |
Epras CATEDRATICO b EQUS FISICS 7E | MES _ 2 |oimpimse AM.90 | 1.235 30
HOFA SE MARNS N k|
EO7Fs8 DA PATAICO M EDUC, FISios OF | MES b S I <k FLh Wb k=] aF0 B L a9
HORA SEMANA
E0735 | cATEDRATICS N ECUS, FISWcA A | ME: 3__|oimisgotg | _ sThs =0k, 36
HORA SEMANA
EpTIs CATEDRATICS 1M EQUC FISICS Cl_Te_LmES . 2 |otsguizges arn.el 485 18
HORA SERAANA
EqTan | CATEORATICO N EDUC. FISIGA =] 3 |pugimms 57051 B804 .58
ncnm EERANA
EQ738 | CATEDRATICO M EDUC. FISICH 70 _| ME a L fiv) Praah =3 570.51 | 118518
Hom SEMATA
CATEDRATICD H EQLIG FISICA 7E_| ME a 0101 (2018 579,51 | 1 svaor
HDRA EEMAHA %
CATEDRATIGD M QARACITACION o7 |eaEs 2 |oimiseois FECE-CS pon o
HORA SEMBITA
CATEDRATICE N SAPACITACIOH o | =2 D020 A3EBE | 167 31 |
HDRA SEMATIA,
CATEDRATIGO h CAPAGITARICHN 7B _| ME 2 01409 /2019 43698 SAE SR
HORA EEMATA
CATEORATICO M CAPLSITACISHN ide] 2 | mupaizois 435 98 #1428
HGRA SEMANA
CATEDRATICD N CAPASITAC|ON L | MES 2 odmaszoig ERLN- ) O 55
ACFA SEMANA
| CATEQRATICO N CAPACITACITHN TE 3 [ .2 [vR i) i i 43699 | _ 1,280 30
HOPE SEMANS, -
CATECRATICN (M CAPAC I TACIGH 67 | MAES 2 |avmireois 57081 .00
Hom EEMANA
CATEDRATICO M CAPACITATION A 2 | oiMeoin 57081 20855
HORA TETARNE
LATECRATICO N CAPACITACION TE | a | ovovizeis 570,54 J88.18
HORA SEEMARA
CATEORATICD M CAPACITACION TC._|MES | 3 ke 67051 | gpizal
HORA ZEMARA.
CATERRATICO N CAPACITACION | 70 | MES _ _ 3__|ewmrma 5T0.51) 1,148
HORA SEMANA
_. | CATEDRATICG M SAPACITACION TE _|[MES 3 [y Flak o lul ] 570,51 1ETE QD
PROFESLR DE INGLES PRIMARIS v HOFU\ BERARA]
exoon | aFNES rd 2 _b 0150152018, aM 60| 00|
R OE HGLES FRIMARA ¥ HcRASEM.&NA
ED001 | AEIME: pL) ES 2 _|owvovzoss askual 15731
y—P FESCF DE INGLES FHIMARLE, ¥ HORA BEMAHE
E3001 AFINES B ES, 2 |odigEgie A36.90| 950 38
F'ROFESOR DE NGOLES PRIMARLE Y HORA A EEMANA
EZ001 | AFIN has) = 014912018 436 93 514 72,
PROFESOR CE TNGLE S FRIMARIA 7 HBEK BEMAMA,
Enno AFINES i 70 2 QU005 | _ 43653 G055
FROFESOR OF THAELEES FRIMAKIE, 7 chm SEMANE -
E3001 AFIN YE |WES = | o1mireode A8 | 3 2EE. D0
PROFESO’H CE INGLES PRIMARIS ¥ HDF!A SEMANE,
E3001__ | AFIME: | o7 5 0140152918 BTO.51 Q00
HOFE,SOR DE INGLES FPRIMARIA 7 HORA BEMATA
| E20D1 | AFINES A | e 3 ouoiirets)  ST0.S1 208 22 |
PROFESOR TE MGLET FRIMARLA Y R SEMANA
E3001 7B [MES E] Rl ea rish L] EFO 01 ABB.1E
_ PROFESOR CE (NGLES PRIEASRA Y HCIRA BEMANA,
Eaao1 a2 | otguegie Ara .8 801 88
HORA TEMATS
E3001 70 a_ louoirzps ATOLEY | 1486 15
FHDFESOR DE INGLES PRIMARLA HDRA SEMANA
E3001 | AFINES JE |MES .2 D10 1i2019 570.51 | 167802
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HORA SEMAMA
5138 | CATECRATICO N HORAS INTERINGE | 07 | MES

E5135 CATEDRATICO N HORAS (INTERING) TA

010172019 | 436 98
HOFLR SEMAFA.
MES

"™

loimrgo1s 420,99

HORASEMANA™
E5135 | CATEDRATICO N HORAS (INTERINGG | 7B [ M

Q101 an8e |

{ETNEN

ES5155 72 | mES B10WB01D A3E 4B
HOFA SERMANA T

E5135 T |mES Q1ANEO1S | 456 53
HORE BEMANA

5135 | CATEDR D MHDRAS (INTERINGY | 78 | MES 01:01/2018 438 55
HORA

E5135

IGO0 N HORAE JMTERINGG | of |MES .
HORA SEMATL"
Es135 | CATEDRATION W HOFAS INTERING | TA |MES

HORA ZEMANA

040172049 F7P.51

ouotiems | sTOS

Es128 . | SATEDRATION M HOELS GNTEPING) | 78

DAD1Z019 TR SN

MES__
HURS SEMARN L
MES

E5135 195 M HOBAS IMTEFRING | 7¢ e 01012018 | S70.51
HORA SEMALA.
E5135 TGO M HORAS (NTERINGG | 50 [MES 01/01/20t5 570,51 |
(ES12E FATEDRATIZO W HOPAS ¢ NTERI MO TE QUR1IFe1g | | 5T0 51
E1571 | MAESTAC PRIMARA NCCT, o7 |etmimne | 4 im0
E1521 | MAESTRD PRIMARIA NOST. TA D1MMAEI S | 411302
E1n31 MAESTRO PEIMARIA NOCT. B BLOI2ATS | 233302
[E1821___| MAESTRO PRIBMARIA MOST, s Y0109 | 441308 | 578147
E15 7D, A1U0120e ) 411303 | B559.95)
Bzt TE D1M/2018 | 411202 [ 12.003.59 |
oF Q100 | mAT3an 0.0 |
AR ) T DEAMIZ0E [ BaTIaE| 103453
MAESTRO FRIMARLA MOCT, _ B
MAESTR O PRIPAARIA MOCT. TG OO0y 527348 | T.552 66 |
MAESTRO SRIMARLS NOLT o) 0101200y | 5.272.46 | 17,17 55 |
MAESTRO PRIMARIA NOCT TE O1/012018 | 5373 46 | 15.804.35

G1A152019 .00

MAESTRO EDUHE. FIAIGA EBUC. ESP. | 74 | JORHADA
MAESTRC EDUC, FISIGA EDUG. ESP. | 78 | MORHADS
MAESTRD EDUC. FISICAEDVS ESP_| Be | soRMADA
MSESTRG EDUC FLEIGA EOUS ESP. | 7 | soRMADA
MAESTRG ECUC. FISIZA EDUS, EER
MAESTRO ECUC FISICA EOUG. ESP.
RALE TR EDLKE. FISICA ECUC, ESP.
[ MAESTRO ECUC. FISICA EDUC. ESP.
MAESTRO EOUG FISICA EDUS ESR | 7
MAESTRO EDUC FISIZA EOLS ESE

LD 3,024.62

01/01:291% | Bantaa] 66083

01012015 | Ba01as | 938308

Q018 )] 5.401.44 | 1430878

O1A0EAZ0NT | 2401 4d | 17 a7 85

DLO1ZeS | B.abidd | 24,701

OLO1201S | 10.962.47 oop

SUBIEA1Y [ 1096247 | 3 0e5 49 = L

010172018 | 10,667 47| w.01583

01012028 | 10 86 a7 [ 1221204 -

z
3
b3
2
3
3
3
2
3
3
z
z
=2
2
2
2
3
z
_ 1. = _|owmizene| savaae]| saisee
E
a
a
z
-4
2
z
2
z
2
kY
E]
a
3
3
]
5
z
2

AESTRO EDUC FISICA EDUG, | D1/01/201S | 10882 47 | 1540880 =
| E MAESTRO EDYE FIZICA EDUS. | 700 | JORMADA DAAZS | 1066247 | 32 To2 54 |
. MAESTRO EDUC. FISICA EOUC. ESP, TE JORNADA Q12009 | 10962 A7 | 32.743.72
EDUCADORA PREE SLOLAR 07 | JORMADA GRS [ 40144 .00
EDUCADGR: PREESCOLAR A | JORNADA ouo12els | sdpdd| 5024 sﬂ
DICADGHRA PREESCOLAR TEB | JORMADA F O10ete] p4pd a4 | B 90D
ELUCADORA PREESCOLAR . ac JORKNADA 2 0|M1ﬂ0|9_ - B.a01 a4 235908
ECUUCATHOIRA PREESCOLAR T | JORHADA 2 Q112019 | Baglad | 1180878
Al EDUCADORAS FREESCCLAR *D JORNADA 2 QUD1/201% & 407.44 [ 17 487 BE
EDUCADORA PREESSOLAR TE SR A D 2 540172019 #4041 44 | 2471100 §
_| EDLICADORA PREESCOLAR 9F | IpRrAGA 3 |evaizons| 10,082 a7 £.00
| EDUCAQORA PREESGOLAR | Fa_ | JORMADA 3 L0 12015 | 10.662,47 | 3545 48
EQUCADCRA PREESCOLAR . 7B JORNADA 3 0012019 [ 10962 47 BG83
A4 EDLICADORA PREESCIOLAR SQ HOHRMAD ) o1 |f20‘|_9 10,062 47 [ 12,2301 |
EDUCADDRAA PREESCOLAR 7C | JORMNADA 3 0101010 ] 10,952 47 | 15,408,040 #
E EDuUEADOEA P ESCOLAR D JCRRA DA, 3 ©1/912019 [ 10,882 a7 | 22.702.34
EDUCADORS PREESC OLAR FE | JORNADA 3 OUE01D | 10, 92,47 | 32.243.72 |
MAEST RO PRIMARL ar JORNADS, 3z 01D1201% B.4q071.44
MAESTRC PRIMARIA TA JORMADA, 2 [od Plak Frlehfe] S.A01,44
HAESTRD PRIMOGEA TB | IORMADS z D1/Q1E019 ] B 401 .44
MAESTRO PRIMARLS BC | JORNADS 2 01012013 | 847,44
MAESTRED FRIMARUL . TG | HOFHADH 2 01/014204% |_B,a01.4a | 11,608.79
_!‘_!‘AEQTRD PRIMARLA, i) JORNADA, 2 Q_'HOI.’ZD19 [ 2,401 44 \7_46?.6§
MAESTRG PRIMLEIA . TE AR AT, 2 C1mrzn1g #4011 44 | 24.711. 00
MAESTRD PRIMARLS . o7 | JORHADS 2 01O1ROTE | 10,662 47 .00 |
MAES_'I_’_RO I’ﬂlMAF\lﬂ_ TA .IORMAD_»_Q 3 U_‘_}DUZO‘Q 10.962 .47 3.946.49
_____ MAESTRO PRIMARLA X 78 | JORNADA 3 OGS | 10.56; L1553
MAESTRO PRIMARIA 8C JORMADS. 3 QLONZ019 | 19,853 47 | 13, 343.01
MAESTRO PRIMAR & 0w JORNADA 3 01!011‘?_!}_19 10,962 47 [ 15 408 80
_l\M\_ESTRO PRIMAFRLA riv] JORNADA 3 Q12019 | 1.B83 .47 | 22 TB2 38
_ | MAESTRD PRIMARLA TE |AoEHADs o DUQIZQIE | 10, 66D 47 | 32 240 7E
MAESTRO EPUCACION FISICA o7 JQAMADS 2 0440412019 B,401.44 0 00
M_.IK_IE_STRO EDQUCATIDN FISICA T, JORMNA DA, ) 0112019 8,481 44 2,024 52 |
IMAESTRE ECAICACION FIS1GS i -3 JEORHAD & 2 QUQ1Ze ] 8401 d4a ) 6008.34
l_.l_AESTRO EDUCACION FISIGA B JORMADS 4 a1M1/2019 B.404 .44 B 355 08
MAESTRC EDUCACION FISICA Tc JORMNADA, 2 01.'\:_}!.’2019 AA01.a4 [ 11,608 7R
e} SR ADE 2 B1r01/2018 | 8407 44 | 17 as7 &8
TE JORRLG Dy 2 0150172019, £,401.44 | 24 711.00
] Q7 SORNARD 3 QUO1iZ0g | 10 98247 ©.00
| MAESTRC EDUCACION FISICA TA | MOENALS 5 DHMQRDIE | 1056247 | 0 .6dd A9
_.| MAESTRD EDUCACIGH FISICA T, | ORI AT 3 Q10108 | 13,0982 47 | D152 |
MAESTRO EDUCACION FISICA BC JORMALA a 01012019 | 10,882 a7 [ 12 212 31
MAESTRO EDUSACION FISICA IS | IORMADA 3 Ot d | 10.962 47 | 15,408,080 |
MAESTRO EOUCACION FLSICA i v} JOFERALHA A O V01203 | 10 28247 | 22 Toe 38
MESTEO EDUC&CIDN FIStCTA 7E JORMNALKY 3 D1A012018 | 1096247 | 3224372
MAESTRD CIAL {INTERIMGY) o7 JORMNADA 2 01/01/2019 £,401.44 000
MAEITRO INICWL INTERING) A J R PA DA 2 0_1_!01120!5 B.a01 qd 024 %53
MAESTRQ IMICLAL [INTE__RINO} l a1 JORMADA z 0101/2018 Bag]da 5,908 .34
61 Tomo CCIV * Hermosille, Sonora * Edicion Especial * Viernes 27 de Diciembre del 2019
Boletin DFicial




E5221 MAESTRO MWD IAL (1N TE RING) ec_| SOt DA 2 =0Tl yPieh | 2,401 48 | 9385 A3
Eszz1 MAESTRO IMICIAL IHTERIND, TE | JORMADA 2 01012019 | B,a01.44 ] 41,808 79
EG221 | MAESTED MICIAL [INTERIMDG PO | JORMA DA 2 OUDIAE0E | BA01,44 117 467 65
Enzzy MAESTRO [MCIAL (INTERINGDY TE | JGRMADA 2 | 914012018 | §a01 44 | 24,711 9O
Ef221 | MAESTRC INICIAL OMTERIMNGE | a7 JORNADS, 3 DUO1IZ01 g | 10 2682 47 0.00
Esz21 MAESTRO IMKZ AL (INTERING} Th. | JORNADA 2 .| 0101/3019 | 10,982 47 | 3945 a4
(ES221 | MAESTRO IMICIAL (INTERINCY vB_§JORNADS 3 QIMRII2019 ) 10882 47 § 5075 55

SEZ1 MAESTRG IMICIAL (INTEFINDY | BC | JORNADS sla Jeweiezers [voee2e7 1221291
ez MAESTRD IMICIAL (INTERIMGY 7C | JORNADS 3 | 010120MY | 10.082.47 | 16 408 50
E5221 | MAESTRA INICLAL {INTERING) L | JORNADA 3l 01012010 | 10,962 47 | 22,792.38
Eszzy MAESTRO IMICIAL (INTERLMNC) TE_| JORMALS .3 OAMD/E019 | 10,552 47 | 82 24372

MAESTRO IMIC EOLCACION FISICA
ESTE1 ;INTERIN_; — ) 07 | JORMAD 2 Q101 IR0y | gabi.ad 000
MAESTRD INC EDUCATION FISICA, i
EsTad {INTERINGH FojJORMADN ] LU0W20IE ) B4D1 44 3424 A2
MAESTRO INIG EDUCAION FISICA
EST21 | (INTERIMS 7B, [ JORHADA .2 O4A/EOIH | 5401 44| Ge0na4
MAESTRO NG EDLCACTON FISIGA
E57E1 LMTERLNG) BC | IO RHAC |-z 0/01 72019 | paci.as ] 438006 |
WAESTRY [MIC. ERUCACION FISICA
41N TEERIMCH T VuoRNaDs, 2 C1QIRRIR | B atn.dd | 11.806.79
MAESTRO INC. EDUCACICN FISIGS
| onTERey R O | SORADA, 2 Q1019 | 8401 44 | 17667 65
MAESTRG NG EDUCAGION PRSI
ANTERINO) TE SORNADS, 2 AT 20TE B.a01. 44 | 24711 OF_
IAAEETRG (MG EDUGAL OH FISICA
ilNTERIND; o7 ] JORNADS ] £1/1/2012 [ 10,083 47| 000
AEETRO INIC EOUCACION FISICA
gINTERlNo] . & | MORNADS A | 0302018 | 10962 47| 3846 40
MAESTRG MIC &OUEACION FISITA
earay (HTERI MO TB | JORMADS, 3} 0140152010 | 10962, BO16 53
MAESTRO MG EDLIGASIDN FIEISA
Earzl | | INTERINGY BC | JORMADA 3 |onourons |0 eer4ar | 12.2312.01
MAESTRO (NG, EOLCACION FISICA,
Ea7zi | {INTERING) FC | HHRNAGS 3 D201 | 10 562 47 | 15,408.50
MAESTRG IMIC. ECUCATION FISIEA -
ES7Ei (NTER NG O | JORMADA L3 _ |00y | 1096247 | 22 79238
MAEGT G MG EDUCACION FiSita
EE7E1 LINTERINGH TE_ | JORMNADS _oi_z [ovwisaeiel 10,062.47 | 33 245 72 |
ASESLR ECUCATVG P
ESH10 | CONTRATO TEMPDR{\L___I?RONIM 07 _| JORMADS 2 L1019 | 840144 0.00
ASEICR EQUCATVO POR
EES10 COMTRATC ’TEMPORAL PRDNIM | A | JORNADA 2| OL0I2040 | BARIdd ) 302453
ASERCR ELUCATIVO P
ESS10  JSONTRATO TEMPQRAL PRONIM 7B | JORMADA 2 _|owmi2o19) gd0t 44| 6509 34
ASESOR E0LGCATIVE FOR B
ESDI0 | CONTRATO TEMPORAL FROMIM | BG | MORRADA 2 0179142070 | 840144 | 938006
ASESOR EDUDATIG POR m A
ES10  _| CONTRATO TEMPORAL FROMNIM & | JORMADA L2 lewnneens| Bdod44 | 1189275 | =
ASES DR EDWCATIVO FOR =
ES31GQ CONTRATE TEMPORAL PROMIM O | JORNALS Z | Ow0uEens) a401.44 ] 17 467 55 =i~
ASEZOR EDUCATIVG POR
ESR10 CONTRATO TEMPORAL PROMIB 7E | MORMADA 2 D101/2018 | 8401 44 ] 24,719,006 = =
[ASESOR EDUCATIVG BOR 5
Esf10 CONTRATC TEMPORAL PRONIK 07 | JORNMDL 3 L01/01/2019 | 10 96247 .00
ASESDR EDUCA TIVO BOR
Efgi0 _| CONTRATD TEMPORAL PR ") TA_| JOREMaAb A 3 DQ1/ZD 10882 47 | 3.0dg 40
ASESOR EDUCAT!VD FOR |
Esa0 coNTRA E PORAL PROMIM 76 | HORMADA . 3| 0140147009 | 10,962 47 | 901883
ASESO AT FOR AR
Enstd I_X_AI‘I:Q_T_EMPORAL PROMIM _ | BG | JORNADA 2 0101020712 | 10.582.47 L_m 21241
ASESDR EDLCATIVO ROR
E5g10 CONTR,@_‘_FQ TEMEORAL PRONIM TG | JORMARA 2 | 0102018 | 1098247 | 16,408,
ABESOR EDUDATIVE DO
|BE910 | GONTRATO TEMPORAL PRON‘M 7O | JORMADRS 3 _ | 0100102008 | voeee. a7 | 22,762 36 |
AZESOR EDUCATIYD PR c
(B30 | CONTRATC TEMPORAL PROMIM TE | JORMADA 2 |a10102018 | 10,082, 47
L 0430 PREFECTS G SECUNDARLA 07| JORNADS = 2 |owowszotal| BossTT
E0430 FREFECTD & SECUNGARIA 07 | JORMADA, 3 0101/2043 | 11.338.18
EQ650 PREFECTO C TELESECUNGARIA_ | 07 | JORKNADS 2 jQiMps2078 | 8 8R5.FF
Eps3g_ | PREFECTO & TELESECUNDARIA SOV A 3 loimipnipl 19 238 98 .3
FREFECTO ¢ CARACITACHDN IORHADA 2 |ouoiweis) aese 77
. ..|PREFECTD G CAPAGITACION _ J SRRADA 2 _|@ie152019 [ 11,333 .18
FREFECTO ONTERING, JORHADA 2 GOS8 GBS 7T
PREFEGTO (|NTER MG JORMADA 3 101092018 | 11,238 12
PSICOLOE0 ORIEN 1ML EDUC, ESF UF | SORHADA 7 | 0u0nR01s] 8.761.47
ML EDUC, ESE 74 | JORMADA 2 . |o1misee1s ) BTE1.ar
L ECUC ESF | 7E laoRnans 2 Qg0 | B FEY.ET
NI DL ESP BC | JORNADA 2 1 oioieoe | 2.761.47
IHI. EDUG ESF TE | JORHADS z, _|ousi2ens | 4.761 47
TO_ | JORMADA, 2 |owniseons | BFSEAT
TE | IORMADS 2 A0S | B 7Y AT | 2577 47
07 | JORMADA 3 totoirzoiel 11 a3a 77 .00
PSICOLOGO ORIEM. A | JORNADA 2 Joimizoin 11 a2a 07 ) attvts
FSICOLIGO QRIEN. L ?B_‘ JORMADA, 3| Qw01s2010 [ 11,434.77 | G404 56 |
EEICOLOGED QRIEN BC | JoRnADs B 0GR | 11 5477 | 12 706 e
PEIEELOS0 ORIER. M. _|-re | JORNADA 3, Jo0uES1s |14 77 | 1607312
3 FIICCH, Qe ORIEN. M), EDLE ESE, IO | JORMADA 3| 01012019 | 11.434,77 | 2377529
PICOLOOO GRIEN ML EDUC, ESR TE | JORMADA i 3 | 0rz0Es | 1 420,77 | 33633 67
MAESTAD EDUC, ESPECIAL 1 or ooRmeaDe 2 QG120 | A, 7R AT gay
MAESTRO EDUC ESPEGHL | Ta | JORMADS 2 | O1p1Eo1et 876147 | 3,154.80
__|maESTRO EDUIC. ESPECISL B | JORHADS = GIOVE018 | 8.761 47 | 720683
RO E m I BC | JORMADH, 2 00012049 | BTE1 47 [ #,761.34
MAESTRO EDUT ESFECIAL . 7o | JoRHADA 2 Q12098 | BTE] AT 11236 27
MAESTED EDUGC. EFFECIAL D | JORTADE z 010019 | 8,761.a7 [ 1821775
T _ TE | JoRNADW z pigrzoie | 8761 47 [ 2577197 |
MAEFTRG EBUC. ESPECIAL 07 | JORRADA Y 0402018 | 15 434 77 0.00
MAESTRO EDUE ESPECIAL | TR | SCPITLA A 2 [ 910Es | 11434771 411748
MAESTRO E00IC. ESPECIAL B | aoEHADE 3 L on0iezode | 11,434 77 | 890626 |
MAESTRO EDUG ESPEGILL BC | JORMNSEA 3 O1/01Z019 ] 11,434, 77 | 12.736.89
MAESTRO EDLIC. ESPECLAL T, _| JORMADA, 3 01/01/2019 | 11434 77 [ 16,073.12 |
| MAESTRG ECUG EXFESIAL i e =T 1T EN=TY 3 QUQIZGS | 11,434.7F | 23775 29
MAESTRD EQLE ESPECIAL TE_| sonnans 3 _|o10u201s | 11434 77 | 33,630 47
| PEICOLGGO (INTERING) X [ o7 [sornaos 2 prmizms| 878147 | 2.90
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| PEICOLODES (INTERINO TA {FORNADA 3 Ov0120E | 8781 47| 345489 |
PSICOLOGD (INTERIMNGC 78 | MOAMADA, 2 G1MO/EMS | FTE1.aT | 706 A0
BEICOLOGS GNTERING BC | JORMADA 2 | oaeecns | 376147 | 276134
PSICOL DGO GNTERING) TE | JORMADA 2 0UOIE01S | B TE1.4Y | 12 316837
PSHOLOGO {INTERIMNGD) TD_| JORMADA -4 OE012018 ) B 781 47 | 18217 7Y |
N BEICOLORE0 IMTERIMO) TE | HORNADA 2 Q110G | B TE] 47 | 25771 A7
PRIGOLDGED (INTERIHOY [ JORNARA, k] 010142013 ) 11.434 77 (-1 <]
E5113 | PSICOLOGS INTERIPDY FA__| JORMALA - DAMHIZ0NE | 11,434.77 | 4117.75
ES113 | PICOLOGO ANTERING . 7B | JORMADA 3 [ 0109ane | 11,434 77| #4049
PEIC OSSO0 MR TERI M) BL ICHRHADA, 3 R0 | 14,434 77 | 12,738 62
PESICOLOGO |INTERIMOY TC | JORHADA 2 01015201% | 11.434 77 | 18.073 12
| EEIG DL DAD (INTERIWCH FO | KORNADA 3 09/01/204% | 11434 77 ) 23775 39
PSICOLOGO ONTERING, - YE | JORMADS 2. B0 2018 [ 11,434, 77 | 33.633.67 )
WEESTRO ECUIC ESPECIAL
|} (IMTEFINGD, o7 JORHADA, 2 |mmimne) &7e1.a7 oo
MAESTRGO EDLL ESPECLAL
INTERING) TA | JORHADS, rs oatfEm S | B.TE1 47| 315430
MAEGTRG EQIS ESPECIAL
IMTERINO} TE | JORNADS z Ot | §781.47( T,20883
MAE STREG EDUC. ESFECIAL
E81234 ITERM O . B | JORMADS, 2 NI 2018 | B.TE1 47 | _BTEY 54
MAEETRO EDLHE ESFECIAL
Esid CNTER RO TC|JORNADS, -3 Mg | 8. Fe1.ar7 | 12 11627
MEESTRG EDUC . EZPECLAL
Es12n (INTERIMO ) 0 | JORMNADW 2 Q12019 | 27E1.47 | 1821778
RAEETRO EDUG, ESPEGIAL
Efn2y ) OMTERING) TE | Jommaba 2 |mimieqas| 878147 | 36771 07
MAESTRO EDUC ESPECIAL
EA121 _[(INTERING) o7 | JoRnMata 3 Q12019 [ 11,454 TT 00
PMEESTRC EDUC ESFECIAL
ESi {IHTERIMG A | AORMADA 3 QURNEIS | 11,434, 77 | 441718
MAEETRC EDUC. ESFECIAL
ES121 | INTERIN . 7B | JORNADA 3 |@img1mers| 11,4%477) papd s
MAESTRO EDUC. ESPECIAL
E5121 | UNTERING, . BC ) JORNADA 3 OVUO10NS | 11438 77| 12 720 BS
MAESTRO EQUC ESFECIAL
ES121 | INTERING . TL | JORMADA 2 B1/092019 | 11.434 FF 1 15,073 12
MAESTRO EDUC ESPECIAL
ES121 IMTE PO - TO | JORMADA a 00012018 | 114934 77 | 23778268
MAEETRO EMMGC. ESPECIAL
ES121 | AINTERING) 7E | JORMADA B8 | 41,434 77 | 33830 67
EQZEE DIRECTOR PREESCOLAR 1z} JORMNADS L SAOGINS | 10 8358 92 o0
E(_)?_Za DIRECTOR PREESCOLAR T | JCRNADA 01/082019 (1033592 ] 2.900 2
EDz24 DIRECTOR PREESCOLAR 7B | JORMADA O10H2018 | 1083592 | B811.46
ED224 ) DIRECTOR PREESOOLAR BC | JORMaDA sagvadng | 10835.02 [ 12,071 04 - 42
EQ2i4 RECTOR PREESCOLAR IS _ | JORMADS G213 10825 82 | 1623042 | = i
E0zza DIRECTOR PREFSCOLAR TD | JOAMADE Q1EE0TS | 1 &SR | 22500 26 =
Ec224 DIRECTOR FREESCOLAR 7E_| JORHADA D1/Ri2010 | 1083882 ); 1,871 50
Et2id | DIRECTOR FREESCOLAR o7 | JORHADA Drao@2ave | 141368 06 o0 = >
E0224 DIRECTOR PREESCOLAR 24 ] JORMADA SOH2GIH Y 4 125 0 | 8 0900 L
ED2z4_ | DIRECTOR PREESCOLAR JB | JORMARS OV Y | 14 13908 | 1182798
EDz24 DIRECTOR PREESCTOLAR BT | JORMADA | O1AOBME01% | 14, 139.06 | 13, TAHO 68
ED224 | DIRECTOR PREESCDLAR, TS | JORMADA G001 [ 14128 06 | 1987342
Eozas l DIRELTOR PREESCOLAR |70 | JORMADA B 18| 14, 139,06 | 26.398 90
E02%4  § DIRECTOR PREESCOLAR TE | JORPIADA O1Rporz019 ] 14.135.06 | 41583 95

DIRECTOR PRIMARIA 0T | JORMADA
CIRECTOR PRIBAARK Ta | JORHADA
CIBECTOR PRIM:RLA B | JORNADA
DIRECTOR PRIMARIA B | JORMNADA |
HRECTOR FRIMAR L TE | JORMADS
DIREGTOR PRIMARLS TO_ | JORHADA
CIREGTOR PRIMARLY B TE | JORHADA

oloaen (s | 1083562 0.00
01/DHI015 | 10,835 93 | 3,800 B2
015092079 | 10,8259% | 3,911 45
PR treal] 12,071.04

DAE- Tl

DHRECTOR PRIMARLL 07| aoRmaDe [ oumszows p
DIRECTORM PRIMARIA = 1052518 a
DIRECTOR, FRIMARIA 78| JORMADS otEmeE |

MRECTOR PRiMARIA Bc | JoRMADA _|oronzoin

DIRECTOR FRIMARLY 7o | JGRHADA
CIRECTOR PRIMARLA T | JoRnADA
TE | JDRNADA

LU0 | 14, 138,08
QOHATIE | 14,1390
TN 1S | 14, ¥358.06

b i foa [ i [k i fra [e Jea b Rt [l e oo b oo far fea [ra fne b e [ g [ fw

AT [ JORMADS, Ot d [ B0 835,82 2.0¢

Efi24 | 74 _| JORMADA

&l

O1OAE01S | 10,635 92 | 3.900 92|

CIRECTOR INTERI MO E
ES12a | EDUCAGION ESPECIAL 76_| JORNADA

0UONZMG [ 10.825.92 | 991146
IRECTOR INTERING DE

E5124 | EDUCACION ESPECIAL BC_| JORMADA US| 10,835 92| 12,071.04
DIRECTOR INTEFING DE

E612d L 75 _| JORNADA 01080019 | 10,835 g2 | 15 320 62
D

E5124 | EDUCACHON ESPECIAL 7o _| soEnana 01/0E201% | 12,320 92 | 52 420,30

BIRECTGH INTERING DE
EsSr24 [EDUCACION BEEPELC
CIRECTOR INTERING CE

FE | ACHRMACHA CLONZHY | 10,836.892 | 31.871.50

|Eanas i E PREESCOLR Y 7G| JORNADA
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| Es124 | EDUCAGCION ESPESIAL L] o7 ]ioFRMADa 3 |oyviorggis [ 1413908 o.00
DIRECTOR INTERING DE
[ES12d | EGUCACHOM ESFECIAL _l7A | HORMADS 3| 01AIRR019 N 14129 05 | 5 obo.o
DIRECTOR INTERINO O
E5124a TE | JORMADm k] GHAFI01G | 14, 12008 | 11,8279
5124 y - BC | JORNADA 3_ |ovowaotn | 14139 08 | 18,7080 |
o o
E5124 | ERUCACION ESPECIAL T | JORHADA 3 |etmaegia | 14 139,068 | o878 02
BIRECTOR INTERING DE
ES124 | EQUCACION ESPECIAL _mm | IeRtans 2 |1 ow201e | 14190.06 | 29,506 of
DIRESTOR INTERIHG TF
E5124 __| EDUCASION ESPECIAL X 7E | IORMADA 2 _ | ot emoreata | 14.120.05 |41 5069 |
CIRECTOR INT. G PREGSGOLAR ¥
|E5R24 | PRIMARIS, N o7 | JORMNADA 2 | eisee2oqs | 10898 92 !
BIRECTOR HT. DE PREESROLAR 7
Efzdy PRIMARA - A | HORNADA 2 Q1AE2018 | 10,635 92 | 350005
CIRECTOR [NT. OF PHEESCOLAR ¥
E572a | PRIMBRIA 7B | JORNADA 2 |otiowene | 19835.52 | B,911.46
BIRECTOR THT D& FREESCOLAR ¥
Ef3zd | PRIMARIA BC | JORNADS z_ | o1meva 10,835,692 | 12,071.04
2

2| fodrenag | 10,635.82 | 15,230.52 |




DIRECTOR INT. DE PREESCOLAR ¥

Tormo CCIV

EE224 | | PRIMARIA O | JOPA DA 2 |0VQuRGIE | 10,52 53 | 23 A 28
CIREGTOR INT. DE PREESCOLAR 7 T o
BRIMAR TE, | MEBHADA | _Z | 01080 | 15,835.92 | 91,871.50
CIRECTOR INT. DI FREESCOLARN 7 '

PRIRA RS . | BT L JORNADA, 3 [o1meoeds | 1413908 0.3
DIRECTOR N1 DE PREESGULAR T -
PRUAARLA . A | JORRADS 3 | 010erais | va e 06 | B090.08
DIRECSTOR INT. DE PEEESCOLAR 7
PRIMARLS 78 | JORMADA 3 SUDRZE01Y | 14,130.08 | 11,827 06
cn:m INT GE FPREESCOLAR 7 i
BC | JORNADA 3_ [ 0vowaeio | 14,139 06 | 1576085
ECTOR IHT. O PREESCOLAR T

T | S ORHAI k] C1/OS201 g | 14,120.08 | 1887342
DIREC‘TOR \NT, DE PREESCOLAR ¥
ERIMARLA . TO | JOFMADA ] QUCRIOE | 14 158.06 | 39306640
DIRECTLR INT DE PAEESCOLAR T !

__| PRIMARLA 7E | JORMACH 3 | DneEo1e | 14.130.06 | 41,686 96
DWRECTOR EDLIC, ESPECIAL 97 JORNADG, z  FO102019 | 10,097 61 .00
DIRECTOR EQUC ESPECIAL 7o | JORNADS 2 _ | O1AH2015 | 10097 65 | 5483518
DIRECTOR EDAIC, ESPECLAL 7B | JORMADA 2 |owpuzovel 1000759 | 330418
DIREGTOR EDUIG, ESPECIAL EC | JORMADA 2 |evoimeye [1omeren| 1124660
DIRESTOR EGUC. ESPECIAL TE | SOANADA, z | prmiizois | 10,097 66 14193 03
DIRECTOR EQUC ESPEZIAL 7O | JORMADA 2 |otonzeia | 10097 €9 | 20 89441
CIRECTOR EQUis ESPECIAL 7E | JoPNaDs, 2 |ovgiizo19 ) 10,097 B3 ) 29 70018
DIRECTOR EOUS, ESPECIAL LRT_| JORNADS 2 |puoiete | 13,1778z oo
CIRECTOR EDUC, ESPECIAL TA ] JORMADS 3 | omiregee | 1317743 ] arasen
DIRECTOR EQUG, EZPECIAL 76 | JoRNADS 3 _|otmirande | 13,177 43 | 10,857 17
| DIREGTOR EDUC, ESPECIAL _Be | IomRHADA 3 |euoiesds (13177 43 | 1467948
CIRECTOR B ESPEGIAL 7¢ | JOENADS 5 | oiedregqg (12477 43 19,60 8%

TOR ELUC, ESPECLAL 7o JORMADS 3 DU01E01S | 13 .43 | 37 3ET.57 |
[ orecToR BOVG. ESPECIAL TE | JOPHADM 3 N O1A1A09 1 13,477.43 | 36,786 o6
EQUCADOR 4 PREESCOLAR 07 | JORNADS, 2 |ountienis | 19,088 54 D40

_ | EDUCADORS 3td FREESCOLAR 97 | JORTADA 3 | 01/012014 | 1447057 0.00

MAESTRG 304 TIEMPD PRIMARES 97| aORMADA 2 | Droasere | 10 0Bo.53 0o,

or | HORNADA 3 | E1/1E013 | 14.470.57 408

ECUSADORA CENDI 2 014013019 | 11,840 S 000
ECUGADHDR A SEMDM 2 |oupazons [11pa5.00] 450080

| EDUGADORA CENDI T, | JORMADA 2z | pupiooie | 11,9600 | 3224 34 |
| EDUSABCHA CEHD TC | JORMADA 2 | oansore ] 11.945,90 | 15,790 78
ECUCADORA CENDI TO | JORHADA 2 1010112019 | 11,945.90 | 24 837 18
ECUCADORA CEMDIL FE | JORNADA 2 01012019 | 19, 64590 | 35 198 40

G| EDUGARDEA CEND BT | JOENADA 3 . ovmeseoie | 1563101 £.00 |

E0120 | EOUCAbORA CENDI TA | JORMADA 2 | 0v0ireoen (15831 91| 663740

EQizt | ECUCADORL CENDE 76| HORKADS 2 01012079 | 1663597 | 12888 75

| EOT20 | EOUCACDAA CENDL PC_ | JIORNADA, 3, 0110172018 | 15.631.51 | 21,971.81

EtMs0 | EDUCADWIRA CENDU D | JoRnabs 3 [ 0ff@rzp1s | 18.631.91 | 35,500 BT

EQ1E0 EDUSADRA CEMDI TE | JORNMADH 3 o fE0Le | 1582191 45877 B8
DIRECTORA DE GENTRO DE

Eqiat | DESARROLLO INFANTIL 07 | SORMADA z . |ovosies | 18060 60 0.0
CIRECTORA DE CENTRD BE

[EQ126_ | DESARROLLD INFAMTIL T | JORNADS 2 lowyaeenal 16.000 30| 4509 2s )
CHRECTORA DE CEMTRO DE

EM25s | DESARPOLLO INFAMNTIL 78| WoRMAD® z | olosinis | 15000 80 | 11,130 59 |
BIRECTORA DE CENTRO OB i

Eni3s | DESARROLLO IMFANTIL _ 7| SORMADA z  |oiesizeds | 1500000 | 19492 68
DIREC TS, GE CENTRD DE

Egirs | DESARRCLLO [MEANTIL 10 JORMNADA 2 _|ovemzens | 18,000 80 | 26.150 79|
DIRECTORA OE CENTRO U

EQ128 | DESARPOLES INFANTIL 7E | JORMADA _ Zz ) 01pe2019 ] 15,000.80 | 41,5132
CHEREE TORA DE CENTRO DE ) o

E0125 | DESARROLLO WMEANTIL pr_imenans 2 |oiomeng | deszeyol 000
DIRECTORA OE cENTRD DE

E0125 | DESARROLLO INFANTIL 7o | JRRNATA 3 |ovowzois | 19.6zm ro | e 8es50
CIRECTORA DE CENTRO =

Edi25 DESARROLLE INFANTIL TE | HRCATH . 3 OHAQIR | 19,428 570 | 14,5824 4B
DIRECTORA DE CEMTHE DE

| E0125 | DESARROLLE INFANTIL TE | HORMADA A | ore01e | 19 62670 | 26 606,36 |
DIRECTORA DE CENTREG DE

Ean28 | DESARROLLG INFAMTIL D | JORNaDA 3 [oviezois | i9.628 7D | A% 14416
DIRESTORA DE CENTRG DE

|ED125 | CESARAROLLO INFANTIL TE | JORMADA 3 | 0pmizo1g | 19,828 70 | 1 %20 59

EDiZ6 | SUFERVISDR EfUS, 7| SOFNADA, 2 | pamr01s | 19,768 56 oo
SUPERWVISTR ECUC ESFECIAL rA | JORNADH 2 |esosaers| 16795 5] _azazaz
| BUPERVISCOR EDUGC. ESRECIAL 7B | JORNADS .2 |owowzgre e Teane | oA19 18
SUFERVIZOR EDUC. ESPECKY R INSTTIEN SFY 2 |ovnmzors | 19,708,580 | 14,305 71

_| suPERVMISOR EDUC ESFECIAL 76 | anRMADA = |oimezoie | 19.796.55 | 18,0a2.23
SUPERVISOR EDUIG EEPECIAL 70| JORNADA 2 | 0u0eie0ie | 19.79e 5 | 20 a0d.09 |

_|[BUPERVISGR EQUS. ESFECIAL TE | JOENADA 2 |oplgwrmis | 16 7o88s | 43
SUFERVISGOR EOLIC, ESPECIAL Q7 | IORMADS 2 [ownamodel 25831 18
BUFERVISOR EQUC ESPECLA)L FA_ b IORMAGA 2 FOOHI019 | I5.531.18
SUPERVISOR ECWC ESPECIAL 7B | JORNADA 3 | oimaena | 2583118

1 SUPERVISOR EDUC. ESPECIAL BT | JORKADA 3 |9u09e01a ] 2563116
| SUPERYISOR EDUC. ESFECIAL 7C | JORMADE L3 |ovowzan s | 2683118 833 &7 |
SUFPERVISOR EOUS, £5PECLAL 701 JURNADS 3 | orosizes | | 35.0z0 08 |
SUPERVIGDR EDUC ESFECIAL TE | IDANADA 3 |oupwis| 2863116 | 5717842
EUPERVIEOR PREESCOLAR o7 | JORMADE 2 Jaupazoie| 19795 56 .00
SUPERVISOR PREESCOLAR Fa_| IORMADA 2 |ovoweors | 1nreees ] d4.2a2 02
SUFERVIZOR PREESEIILAR 7B _| JoRMaDA 2 | pvowizors | 1978666 | 8519 19,
SUPERVISOR PREESCOLAR BE | JORNADA 2 |mimwizors | 19.796.56 | 14,228 71
SURERVISOR PREESCOLAT, T | JORMADA 2 |oirerzods | ipoes e | 1003223 |
SURERNISOR: PREESCRHLAR 7o | JoRMaDs 2 | o1ipgizods | de vew ss | 2950420

_ | surERwVizOR PREESCOLAR 7E_| IORMADS 2 | o1m00/2018 | 19.706 56 | 43.520 B4
| SHYPERVISOR PREESSOLAR 07| JORMADS 30102010 | 2583118 | 0o |
SUPERVISOR PREESCOLAR 7A | JORNADA L3 |emponp | 2583118 | 502528

_ | FUBERVISOR FREESCOLAR 7B_| IORMADA 3 | oiopiends | 23831 18 | 12.651.43
SUPERWISOR FREESCOLAR . BC | JORMNADA 3 A0FZ019
[ SUPERVISOR PREESCOLAR TS| JORMNADS 3z | evseanng |
Enz28 | SUPEEVISOR PREESCOLAR 70| JORNADS 3 |oimemns
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SuPERVISOR PREESDOLAR . | 7e |sommans 3. _{B1OR0g | 75 a3 18 | 57,178 49
SUPERWIZOR FRIMAR A T o1 [yoRneos 7. |[mgsezpas | e Tesas o0
SUPEREOR PRIMAR S 74 |JoRMADE 2| ou0ee0ng | 16,796.56 | 424312
SUPERVISOR PRIMARIA 7B | JORMADA 2| 00siE0g | 19796 58| 981618
SUPERINSOR FRiWARIA et | sommaba 2 | 010201 ) 15,708 56 | 1432871 |
SUCERVISOR FRIMARL 76 | JORMADA 2 O ITp (15 7EE 86 | 18,682 32
| QUPERVIASR P _ . 7o |iorNapa 2 |edievasin | 19.766.56 | 29.604 29
SUPERVISOR PRAMARL TE | MOROADS 2 [ONOmIDtE | 19,79 54
SUPERVISOR PABMARLS 7| JORHADS 3 | ederszons | 2533108
SUPERWISOR PRIMARIA 74 | pORMADA 3 |o1i0eeois | 25831 13
SUPERYIZOR PRIMARLA 78| JoppaDa 3 |ougomoie| anes 18
SUPERVISOR PRIMA R, BC | JORKNAQA 3 | GO0 | 28601 18
SUPERYISOR PRIMARLS, 1€ ] JORMADA 3 |egwagie | 2npan 18
) SLPE RV SOR FRIMARLY 70| MORHADA 3 [tikrtvdng | 2563916 | 33.020 08
SUIPERVIZOR TE | JORNADA 3 |eiAesaig 18 | 57178 43
SUPERWIZOR PRIMARIA INTER N 07 _ | JORNADA £._|owoamois 0.00
ERVISOR PRIMARLA NTERINO TA | JoRnapa 2 | 00N206Y 19,708 56 4347 t7
__| SUPE SO PRIMAR NTERING TB | JORNADA 2 Jotieairoin (197906 9461943
SUPERVISOR PRIMARL INTERING. BC | SORNADE 7 |gesiora | 19 768 56 | 14.525 71
SUPERVISOR PRIMARL INTERING T [ JORNADA 2| O1DBIERNS | 19,790 B8 | 19052 23
| SUPEFWSCR PRIMARLL INTERING 70| JoRnana T | oo ] 18,566 56| 26 0eze
SUPERYISOR PRIMARIA INTERING. TE_{ JOAMADA 2 | puinaiznis | 49,796 55 1 43 800,84
|| SUPEBVIZOR PRIMARM INTERING | _ 3 61meRneg | 2589118 0,00
| SUPERYISOH PRIMARLY [MTERING 3| 010902010 | 2583118 | 5535 25 |
| BUPERSOR PRIMARL INTERING 2 |01wRz018 [ sa e 18 | 12,551 43
SUPE RYISOR PRIMARIL INTERING 3 | ouneeons | 25831 18 | 18,892 65
SUPERMISOR, PRIMARS INTERRID =3 L A | 0FmSE0e | F5821 18| 24, 237.07
| SUPE RvISOR FPRIMARE INTERING | 70| JORNADA 3 | 26,831 18 | 35, 020.99 |
GUFE RYIS0R FEBARL INTERING TE | JpRMADS 3 | 25.835.18 | 57 47843
SURDIRECTOR MEDUCACIGN
ESPEC|AL o7 | Jommans 2_ | 01MBins | 34 54628 00
SUBDIRECTOR MEDUTATITN
 ESPECIA 1A | JoRnaDA 2 | C10Wz019 | 2ama 28| 8287355
SUEDIRECTOR N EDUCACISH S
| ESFECIA T8 | JORHADA 2 | O1GHEO1E | 24 8a 28 | 13.230.67 |
SIJBDIRECTOR W EDUCACIGN
EER 1 | JORMAGA 2 WOHI01D | 2464626 | 25.351 47
suBD RECTOR HEDUCACICH
ESPECIAL ___ 0| JORHADA 2. D100 | 34 546 28 | 33,350 35
IJED!REC‘IOR NEDUTACIGH
(Egiz1 | ESPEC TE | HORNADA 2 | O010amng | ze.Edl 24 | 87,270 18 | -
UBDIRECTOR W EBUGATILH ol |
Egi21 Esp_&_cm_ X 47, _| JORHADA . 3 lotneoos | 9217e 17 _n.on 3
SUBDIRECTOF HEDUCACION z
Ecid1 | | ESPECIAL 7A | JORMADL &, |0GE019 | 33.176.77 | & Ba8 .00 -
UBDIPECTOR HEDUCAZION c 2
Et1a) | ESPECIAL . 76| JoRNATA 3 {61/09/2019 | 3TATE 77 [ 17,270 a6 ;=
UBDIREC'IOR W ECUCACIGN
LEa121 | ESFECLAL 7, | HOEHAL 3 |oirgmzpig| Az 17677 | 4300755 k-
SUBDIRECTOR M ECUHGAZION
€131 | ESPECIAL 7o |JORMADRS A | lwanig 32_175.77] 51.374.34
SUBDIRECTOR HEDUCACION
E31 | ESPECIAL 7E_| JoRNADA 3 | ovopeoid| 32.176,77 | ra Tes A8
Eca3_ | SUBLIRECTOR M SECUNDARLA o7 _| soRnans 2z Jotipmeis | za sas 2n pon]
Bt 31 SUBDIRECTOR N SECLIMDARLL FA | MOEMEADH . _loimemots | 24 64974 | 5281 35
| E0431 | SUBLIRECTON M SECUNDARIA 7B [JORNADM 2 | 0Mpezong | 2444924 | 13,230.87
E0431 | SUBDIRECTOR M SEQUNDARIS | ro |JORHADS 2 | 6119 | 24,646 28 | 25,381 57
EQ431 | SUBIRECTOR KN SECUNGARLA 70 | JoRMADA 2| DUOREHS | 24,648 26 | 39,300.0:
Edaz1 | SIBDIRECTOR N SECUNOARLA TE | JORHADA 2 joameaceo | 2464698 (5727018
EQ431 | SUBDIRECTOR N SECUNDARIA | 47 ) IORNADA 3| migerots | 3217677 .00
EQ431 SUEDIRECTOR M SECLHMDARLS Fh | JOHRrLLDS 3 |odpairgin ) 22 4TETT | A AYS.03
E431 | SUBDIRECTOR M SECUNDARLS | 78| JIORMADA 2, _{oowIn1 (32078 77 [17.273 4 | 3
B4t | SUBMRECTOR N gECUMDARILA 7C | JORMADS, 3 | OwiopReds | 22478 77 | 23 po7 EE | 7
0431 ) SUBDMRECTOR N SECUMDARIA Th | HORHADE, 2 | uQaeord | 32 17877 | 59,974 a8
E0431 _ | SUBDIREGTGOR M SECUNDSRIA TE | JORNADS 3 _| 0100201 | 3217837 | 7476860
ENB3 | SUBDIREGTGH M SARPACITASIOH 0T | JEMALA 2 |ouparois | 2asesas 0.
E033F | SUBDMRECTOR 1 CAPACITACKA, 74 | JORMADA 2 |oliownois [2eba8 pa | 528135
ENP21 TB_ | JORMADA, 2 | DUOREOD | 24 64828 | 13,2506
EGE3T 7€ | JORNADE z |00k | 2d,846,28 | 2030147
E6S31 | SUBDIRECTOR N CAPATTACION 0| IoRHADe 2 _ | oisarzpie | 2asad e | 39,35
| Eno1 | SUBDIRECTCHR M CAPACITACION | 75 | JORMADS o |piecarzots | 29846 26 | 5737018 |
En9 | SUBMHRECTOR N CAPAGITACION o7 | JORMADA 3| DuewEme | 52 ATETT 000
E31__| SUBDIREC TR N SAPACITACION | 7e_ |soabans £ 3217677 | 5.39%0a |
e TOR W CARACITAGION TB | IDENADE 010852019 | 321TE 7T | 17,2748
EQE31 TOR M CAPACITACION 2C [JoRMNADE 2| 00arandy |32 TR T ) 33.097.55
E0B1 | SUBDIRECTOR M CAPACITACKIN 7D | JORNADS 2 |onweons | 32 179.77 | $1.274. 34
EOSil | SUBMRECTOR N CAPAGCITACION 7E_| MORMEDA 3 |ovowwgig a2 17s. 77 | 14,768 60
[BUEDIRECTOR INT.OE SEC v ARTES
E5za0 | ¥ OEICIOS 07| JRMADG 2 | otrogrzore | 2agag o 000
[ QUBDIRECTOR INT DE SEC ¥ ARTES.
|ESZ30 | v QFLCIOS, . Fo__| JORNADA 2, AP ] T B48 38 | B 28135
SUBLIREC TOR INT OE SEC.Y ARTES
|EB230 | ¥ OFICIOSE _ 78| JORMADA 2 | 0vomees | 24844 29 | 13,230 87
FUBREL TOR IMT.OE SEC.¥ ARTES |
ESZI0 | Y QFICHIE 3¢ | JORHADA 2 | osomients | 74.644.24 | 2635487
suso:nsc:'ran T OE SEC 7 ARTES
[Eszag | v oFlCIog 70| IORMADE 2 | Mi0seEmg | 24 st 26 | 3935095
[ FUBDIRECTOR INT [ BEL ¥ ARTES
E5230 ¥ QFIHIOS TE | JOPMAbA I |oiAewomy | JaG4e TR | 57 IT0E |
 ELBMRECTON IMT.OF SEG.¢ ARTES
E5230 | ¥ QEICIOE 07 | JORHADA 3 | 0beid | 3217857 i)
SUBCIRECTOR [NT DE SEL ¥ ARTES.
E5239 | v OFICIOS 14 | JORNLDS 1| M09ie019 | I04PETT | 689502
) SUBLIRECTOR INT DE 5E5 7 ARTES
|ES220 | ¥ OFCIOS 78 | JORHADS 2 |giiezore | 8207677 | 17273 46
| SUBLHRECTOR IMT DE SEG.¥ ARTES
Eszn | ¥ OFICWOS 7o | doRneatia % B | 32178 77| 39097 59
SUELIRECTOR INT DE SEG ¥ ARTES |
82w | ¥ OFICIOS . . T | aoEhans 2 |oubsrzine | 32,176.77 | 5157438
SUBDIFECTOR MY DE SEC ¥ ARTES
Enyia | v OFCIOT 7| IORNADA, 3 Aovimernio]3e 476 77 | Fareean
° : ° L . o i L
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|£0|!2 DIRECTOR TITULADS M EDUC, ESP. 07 JORMADA

2 |ouwowzoie | 2553271 o oo
[£e132 | oirEcToR TiruLans MEDLe. E5F. | 74 _[ioamans, 2 | eimeernis | 35622 71| 5492 72
Et132 | DIRECTOR TITULADO W EOUG ESF. | 7B | JORMADA 2 | piosizoie | andoz Tl | 43, 760 a2
Eni3z | CIRECTOR TITULARG N BDMIC. E: TC | SORMADE, 2 | oimazo9 | 25832 71 | 26,368 21
EQ13z_ | DIRECTSR TITULARG K EDUG. E&P T | SORKADS 2 | otmovaeial 359832 71 40 82s.90
Bfir | OIRECTOR TITULADO # EDUC ESP TE_| JORNADA z | puowmmois|2nsaz 71 |8 sazan
Emiiz | AECTOR TITULADD MEBUS. ESP. | 07 | JORMADe 3 ) ouigpaats | 33 464 B0 oan
EHIZ | DIREGTOR TITULADS M ECUS. EEF. A | JORNADS _ 3 |eweants | 33484 60 71789 |
Edaz | DIRECTOR TITULADG 4 EOUC, ES6 7B LJORMADS 3 | oaromizoes | 33 asa.80 | 17,20 6
EQ132 | DIRECTOR TITULAD W EOWIC. ESF. | 70 |JORHADS 3 [ @1pRiz01§] 33,454.60 | 34 433 34
EQ132 | DIRECTOR TITLILADG W EQUG_ ESF 70 | SORRADA 3 | 010ae019 | 30464 60 ] 53,430,558
CIRECTOR TITULAGG W EDLG. ESP. | 7E | J0pMaDs 2 | otrageorglas a6 80 | 77 76108
DIRECTOR, M SECUNTERIL 07| JDRMADS 2 | oiowaore | #5838 71 000
DIRECTOR N SECUNDARIA 7A | JORMADA - 24532 11| 8,492 72 |
CIRECTOR, 14 SE CLINDA RIA TB | JORMADS 2 OERCNE | 25.632.71 | 13.760 a2
GIRECTOR 1 SECUNDARIZ TC | JORNADS .. 2 | estevatae | 2% 71 ) 26,566 21
| DIRECTAR W SECUNDARLS . 7D | JORMADS 2 |ovpmzans| s sae 71 | aneasa |
CIRECTOR: M SECUNDAR 7E [JoRNaDS 2 | atmwenie]esane 71 | Se56038
CHRECTOR M SECUNDARLS 47| JORMADA 3. | mrsmors | 33 464 60 Qa0
DIRECTOR M SEC LINDLRLS 7a | JORMADA 5 |oiomopis |3z asaen | ravoey
CIRESTOR N SECUNDARLA 76 | JORNaDS, 3 | e1Aac0an | 334660 ) 17 66a 87
| DIRECTRR N SECUNDARIA _boc [soenapes 3 _joubarzean | 45 agd 60| 34,422 23
| E0 DIRECTOR N SEGUNDARLE #0 | SOENAD 2 |oimgzate] 20 gk g0 | Ad Ao 86
| mimEcTOR M sECUNDARIA TE_| JORHADA 2 |ouewzaia]sd.d6a 60 | 77 764 19
DIREGTOR, TELESESUNDARIA 07 _| JORNADA 2 |Qimazois | 2443371 0.0 |
| DIRECTOR TELESEGUMDISRA A | JORNADS, 2 |oisaoip | eomar g | 448272
DIRECTOR TELESES LINDAFILA 7B | ORHADS 2 _|ouesmoes | 2eear 71| 13 76
| DIRECTGR TE a2
[ CIFECTOR TELESECUMNDARIA | JORHADA 2 joibmzone | n ke 71 | e aen0
DIREC TR TELESECUNIDARA, TO | SORHARS 2| 01MM2o1g | 25 E22 T1 | a0 s2n. b1
_} RECTOR TELESEGUNDARIE TE | JORNADA z  |ouowizois | 26 w5 Ty | seaee 3y
DIRECTOR TELESECUNDARA IO I N7 RN 3| o1ivpo1s | 33 aBa 60 .00
DIREGTOR TELESECUNDARL TA | JORNADA 3| oveRis | 33 484,60 | 717G ES
] ECTOR TELESECUNDARIA TE | MOFNADS 3 OVUORIR01S | 33 464 60 | 17,964 32 |
CIRECTOR TELESECUNDARA I I R . 3 |ouoddnng | 85aed 60 | 34422 23
DIRECTOR TELESECUNDARIA D | IORNAGA 2 |otwwzois| 2348460 | 2393055
7E | JORMADA 3 |0u0%2019 | 53464 60 | T77E 19,
DIRECTOR M CAPAGITAZION 07 _| JORtaaDa 2 |oinmems | 28.632.71 040
_ | DIRECTOR W CARACITAGIGN A | JORNADS 2 |otrggzors | 28632 71 | 2460 72 ™ 8
DIRECTOR N GARACITACIGH TE | MORNADS = z |e 16 |25 63E 71013 TE0 4 E
: __| DIRECTOR M CAPACITACION TC_{ JORNAD 2z _ |ouberzone | 28 632 71 | 26.088.21 .
CHRECTOR N CAPACITACITH D | JORNADA 2 _ | DUDRIBO1E ) 26 48271 | 4082591 B0
DIREGTGR N CAPLCITARION 7E | JORMADS 2z |ounsmzois]es an27e | 59.582,33 =
| DIRECTOR M GAFACITATICN 07_ | JORHADA, E) OO0 S | 33, 46480 o000
E0932 | DIREGTOR M CARPACITACION 7§ JORNALH 3 |ovomaons |ds484.80( 770890]
Eows2 | DIRECTOR N CAPAGITACION 7B | JORMADA 3| B0 | 17 96482
Eovn2 | DIRECTOR M CAPACITACION 76 | JORKHADA, 3 39,022 23
E0D32 | QIRECTOR N CARACITAZICN 70 | HIRNADA T3 _lotmareria b4 5068
£ | DIRECTOR W CARACITAGION YE | aTRMADA 3__ |mimeois | 33 464 a0 [ 77761 19
CIRECTORINT DE oeh  ES5F 7
TwEEC o7 aceram b, 2 |ouoweois | 2e B3z e Q.00
DIRECTOR INT. OE SEC B8P 7
EFzzz | Tw B 7o | seeenACa 2 |oimwzois ) angaar | 5002 72
CIREGCTOR INT. DE EEC., EBF. 7
Edzar | TWEEG . 76 | anFrACs 2, |ouomEos 25652 71 ) 13.790 47
CIRESTORINT DE SEC.. EBF. 7
Enyaz TVS_ C . 7 | JoRMADA Ot 0g | 25 63271 | 26,995,241
IRE CTORTHT. UE o8¢ . 680 ¥
E5i32 7o | IoEmAnA 01QEEeNE | 20 832 71 | an FEs 91 .
DIFECTOR THT DE SEC. ESF. 7 P Y
[ red SEC TE_| JORNADA O1/pR201S | 26,632 71 | 50,562 33 2 -
IHECTOH INT.DE 5EC ESP ¥
EAza . a7 | JORHADS O1/DHEONE | 33 45880 2,00
DIREC’I’OR T, LE SEG . ESP, ¥
Eazsy | TVREG TA_|JORMADS CIOGIEY | 33 ke 60 | T 170.90
DIREG TUF W1 DE S5EC., ESF. ¥
(Eszyz | TwsEC TE . | JORHADS w2015 | 33,464 60 17 984 82
DIRECTOR INT. OE SEG., E5F.
E5223 . | TwEEC 7| JORMADA GUWE010 ] 93 484 50 | 24 43023
TDIRECTOR 1. OE SEG _E5P. ¥
(Es?ne  \TvesEg - 70| aoEmans, 37 a4 60 | 53430 55 |
DIFECTOR NT DE SEC., ESF. W
[E5232 TVSED TE | JORMATH Joi0s2n1g ) 33464 40 ) 77,761 14 |

EA133 | SUPERVISOR MDE ECWICACIONESP, | 67 | JORANADA
EB423 | SUPERWISCR M DE EDWZACKON ESP. | 74 ) JORMADS

Eri33 | SUPERWVISOR N DE EDUCACION ESE | TR _ | JURNADA
EQ132 SUPERYISOR N DE EDWEACION BSR, | 3¢ | JORHADS
| E0133 _| SUPERMISOR M GE EDUCATION BSF. | 70 | JORNADA
Edi23 | SUPEF ; TE | JORNADS,
EM33 | SUPERVISOR M DE EQUCAGION BSP | 07 1 J0BHa0A
Ecid | SUPERVISOR M DE ELUCACION €SP | 7o | JORNADA
0133 | SUFERVIZOR MDE EDUCACICNESP. | 7B | JORHADA
E013F | SUPERWVISOR N OE EDUCACION EGR, | 70 _| JOANADA
E013) | SUPERWIEGR N DE EDUCACION ESFE | 7D _| JoRmaba
[Ec133 | SUPERWVISOR M DE EDUCACION ESP | _TE | JORHADA

Qirgeenns | 29 62a 93 0.00
| 0tAeraoee | 2B 53493 | 6112 49
2B 674 03 (15313 4
40008 | 2k rea 03 | 29341 20
1102018 | 22 524 93 | 4% 24371
OLAMMERS | B8 024 97 | 66283 63
37,240 52 0o
OUDEROS | 37 240 52 | T.REQ 11
H108/2019 8 37,240 53 (12,981 B4
HAdeee01d | 37 2a0 57 | 36.305.1% ]
OUDpIz0At | 37 04055 | 59,459 29
SU0Gi2098 [ 37 340 52 | B 525 21

S 7S PRI M) PO P YR O (P ) PR R T (RN S L T O L |m (P TR P V)

Et43t | SUPERVISOR N SESLINDARIA, or_ | JoRnHaDA QUDEct1% | 28554 03 P00 |
[Epd23 | SUPERVISOR M SECLIMDSFILS 7h | MORHADA 01094019 | 2582903 | 511249
Eda3) SUFERVIZRR N EECUNDARIA TB | JORMADHA 20 (26,524 93 [ 15,312.04
Equai | SUPERVISOR N SECLINDARIA TG | JoRmate CUAHIZ0AS | 2662490 | 20.349 20
E0433 SUPERYISOR M SECLINDHALS D | JORHADA Q1MBE01E | 28 33483 | 45.540.71
EDa3s SUFERVISOR M SECUMDARS, TE HoRHADA, OO0 1% ) 28524 83 | §5,202.93
| Egaz3 | SUR ER\«'ISOR.N SECLIMDARLA 07 | JoRMADS 0105019 | 3T 2ag 57 >.07 |
Ef433 BUFERYISGR N SECUNDARIA A | JORMADS GRS | 37 Pan 52 [ 708011
[ G432 SUPERVISOR N SECLNOALRLA 7B RN 37.240.52 | 19.991.34 |
EQ423 SUPERVISOR M SECUMDMRIL C | JORHADA CUnQI0NE | AP 24062 | 3530616
EMES | SUPERVISOR b SECUNDARLS 7O | SORHAE 01/0RIZE19 | 3T XAt A2 | 56.45% 26 |
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SUPERVIZOR N SEGUNDARIA 7E_{ soRNADA

3 |oromezois | srza0 2 | eesas2n
SUPERVISOR T.W. W TELESEC. a7 | aoENADs 2 [0UHE0IE | FAAZasd| 004 |
SWEERVISOR T v W TELESEC, 76 | JoRMADA 2 |ouona019)28.504 931 811249
SUPERVISCRTYV. NTELESEC | 78 | IORMADA 2 _ | o1ore01s ] 28 .524.93 [ 15,313.04
76, | JORTALS 2 _|eooeoip |28 55492 | 28,341 20
SUPERMVISOR T v, M TELESEL 7D | JORNADA 2 jotgegons | 26 534,03 | 45,543.71
SUPERVISOR T.v H TELESEG. TE | JmRMaBs 2 | D1/0a@otn | senza 6a | 66 26 03
| SUPERVISOR T v N TELESES 07| JORHADA 3 |ounenzite | 3724057 ) aqn
ELPERVISOR Ty, M TELESES _ s jioRmADA 3 )| AT zac Az | T.ewn, 11
_ | BUPERVISOR T, 1 TELESED TB |JORMADS #__| 0110002019 | 37.240.52 | 19901 84
SUPERWISORT.Y W TELESEC. | 7¢ | soBMApe 5 | otpgezpas | 37 2082
_ | SUPERAZOR Tv W TELESEC. | 7o |Jommaps |3 |oiosente | aT2anss A
SUPERWVISOR. T v N TELESES 7E | DRMADA Lozt | 5724052 | 56.535 21
JEFE SECTOR TW.
TELESECUNDNA R o7 | JORNADA Jovceznial 2aszd.09 0 0
JEFE SECTOR T
TELESECINDARIA TA_ | MORNADA (0108301 | 25524 83 | G.112.4%
JEFE SECTOR Ty
TELESECLNDARIA TE | JoEMADA QLMY | TEETA 83| 18,303.04 |
JEFE SECTOR T.A.
829 | TELESECUMOAR o | SRENAD, O | 28,0095
JEFE SECTOR T W
TELESEC UNDAPYWA 70| SORMACE, Q1pBIE01s | 38 524 8%
JEFE EECTOR T/,
| TELESE CUNDARA, FE | JORMACA 032015 | 78,524 53 | 66,262 03
IEFE SECTOR T.v,
3 |TELESEGUMMmRL | oF |JoRdeDs | ouopEgig | AT sae sz | 00|
JEFE EECTOR TV
TELESECVNDARLA i | JORHAD 0102013 | a7 240,52 | 7.960.11
JEFE SECTOR T 4.
TELEZECUNDARIA 78 | JORNADS 010872008 | 37,740,582 | 1069144 |

| TELESECUNDARLE, —_ ?:-‘:._}Mﬂ_
[JEFE BECTOR T.W.

TELESECUNDARL, FO | JOPNAD
JEFE SECTOA TV,
ESECUNDARY

SUPERVISOR N EQUCACION FISIGA | 07| JORMADA
| BUPEFRVISOR MEQUSACON FISICA | 7A | JORMADS
SUPERVIEOR M EDUCACION FISICa | 78 | MORMADA
SUPERVISOR N EDUCACION FIZICS | 7C | JORNADA
| Eoras_ [surErwison N EDUGAcion Figica | vo | toRMADA
EnTAY | SUPERVISCR MEDUGatioN FisiCa | TE | JoRNaDa
| 0733 | SUPERWISOR M EDUCACIoN Fisica | of | aoRMADA
Eavis | SUPERVISOR W ECUCACION FISICA | 74 | JORNADA
EOT21 | SUPERWISOR N EDUGACION FISICA | 76 | JORMADS
En?Il _ | SUPERVISOR N EDUCACION RISICA | 7c |JORMADA
E6TA} | SUPERVISOR M EDUSASION FISICA | 70 | JORMADA
OF M EDUCACION FISIGE | 7E [ JORMADH

OWORH1S | 37240 52 | 38 M08 18

OVORAE01G | 3729052 | 63 28628

0109/2019 | 37.240.82 | 48,833 1
01052006 | 28.524 97 b0t
olzorg l2en2aps | Bz 4B
M09 | 20,534 93 | 19,313 04
| oionizatg |z e e | 394120
L1820 | 2850453 | 4854371
Hnmzetn [ 2e 506 | @6 282&‘
Onarra9 | 37,240 52 2
47, 24083 | 7,980 11 ]
@ a7 2a0.82 | 16.901.94 | E
G1pBE0Ls | 97 240.62 | 38.306.19 =
O10ger01s | 37 240.02 | £0.456.28

o o oo feo ea oo fue ro [ b oo fra [l b b fu Jer fes fea [re mln TER POR (VI ]

| ovosrne | 37.2a0 52 | 58525 21 =
SLIPE RWISOR SECURDER
|Esoss | INTERING 07| JORNADA DUIHEH D | 28.524.9% | o 0 ot
UPER\J’ISOR SECLMDARLL
Eap33 | INT TA | JORMADA 2 | oie09eroial 7853493 | g11z49
UPERVISOR SEC-UNDARI&
E£033 | INTERMRICE TH | JORRAD, 2 |ouoeiEnd | 7ese4Ba [ 1aaannd
SUPERVISOR SECUNDARIA
ERGLY INTERING Fie] FOPMADA 2 DGR019 | 28 524,93 | 38 %41.20
BAFPERVISOR SECUNDARIS
ESO3% IN'I'EPIND . 7O [ JORNADA 2 Q1M0pranng | 28 52493 145,343 71
SOFERVISOR GEC LIHDARLA —
ES033 JHTERI NG TE | JORMADH 2 M 0rE019 | 56524 93 | §5.282.93
SUPERVISOR SEGUNDARIA
ES033 IN'IERII_\_IO - 07| JORMADe, 4 | oerz0ig | 97.240.58 Lo |
SUPERWVISOR SECUNDARIA
ESO33 [ BN TERIRGD T JORMHADA 3 QUMNZMMG | 3T.540 £2|..7.880 11
[FUPERWISOR SECONDMIM,
| EX33. | INTERIND . TE | JORRADA 3__ | miosieie | 37240 62 | 19601 64 3
SLIPERVISOR SEECUNDARIA .
E2033 j IMTERIMD o To | JORHAD® g |ousaeoe | 37240 52 | 9830619
EUPERNMIEDR SETUMWDARIA,
EB033 INTERING D ) MORMADS 3 OVOBMD | 37 240,52 | 59,408 28
SUFERWVIGOR SECUNDARIA
E5033 INTER NG 7E [ JORNADA 3 01018 3?.2_40}2 86 F35.21
DlRECTOR [ e S
ar JORMADA 2 U018 ] 11,555 98 0.0 |
+ 0F | SORMADA 3| eamyir2eds | 15.082.74 neol
BNz EDUCADORA TCM PRESCOLAR o7 | JORMADA 2 _ oo | 18040 81 0.00
Eory | EDUCADCRA ToM PRERGCH AR 07_| JORMADA 3 01012008 | 21057 40 .00
|E0IZ3 | MAESTRO TOMPRIMARIA 07| JORMADA 2| 0152019 | 16,043 81 0.0
EOd2% MAESTRD TCM PRIMARLS o7 SHORHAD 3 DO IEDE | 3103740 .0
LICGEMGC = EDLHCACHM FISMA o7 JFORMLA Db, -2 SUR12019 [ 16 040 81 0.0
LICEMCIADC EDLMGACKIN PITHSA ar JORMADRA 3 CUQ12 5 | 21,0374 0.00
DIRECTOR W P M PREESCOLAR T JORNAB& 2 ooy (17,421 06 .00 |
CIRECTOR U. F M PFREESCOLAR | 07 | JoRNaDn 3| 0dioareoial 2z, o000
DIRECTOR UPH PRIMARLY 07 | MORMADE 2 Luo e | 17, 000
DIRECTOR U0 PRING R 7 | SOREADNE 3 |oroyeoie | 2283420 000
JEFE DE SECTDR DE EDUCPCION
PRI, [ o7 JORMADA x OUFR2019 | 22112 D8 o ad
JEFE DE SEC’TOR RE EDUC AN
FRIMARIA, . _L 7a LloRNADS 2 |ouoeeeasl2aiaos| 473852
JEFE DE SECTOR DE ECUICACIOR
i3 HOR A D, z a2 e 1 22,193 06 | 10, TA4. TS
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION
.| BRilaR) BC | JORMADHA z SUANEE [ 22,413 08 | 16.00Z DF
JEFE UE SECTOR OE EQUC AL RO
PRthAA,| T | JORMADA, 2 DOG201S | 22,913 DB | 21,259 80
JEFE DE SECTOR DE BRI G AGIDN
JPRIMARIA L ORNADS 2 Q1S (23 113.08 [ 33 403.59
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION
PRRASRLS .. TE ML P Dvly F4 OUasEa 18 | 22 113.06 | 48,948 35 §
JEFE DE SECTOR O€ EDUCACION
| PRIk R o7 | oRmAGA [_ 2 bouomsnde | 28.653 B6l . oo
[JEFE DE SECTOR L ELLCAGHIY
ERIAAFRIA . . TA_ ) JORMADS, 3 |oipeerrorsleeesdes | & 182.07
JEFE DE SECTOR DE ECUCATION
PRIMAR] TB JORha DA, . a QLDEZ0TS [ 28 833 86 [ 14.000.15
JEFE I:lE SELTONE DE EDUGACION |
LEcsza | FRIMAR B | J0RHAGA ) 10098 | 23.850.60 | 20.880 9 |
. . o Erfini ol e up -
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JEFE THE SECTOR DE ECLCAZION

E1pzn

ra

[OI.IU‘{HZDIB

Eq2z8 | FRIMAALA TG [ JORNADA 3 _ | 01/09/2015 | 25,953 88 | 27 Y3064
JEFE DE SECTOR OE EOUCACIIN
Ep328 | PRIMARIA 70| JORMADA 3 | 0102019 | 28 853.86 | 43 56608
JEFE DE SECTUR DE ECUGACILH
€032 | PRIMARLA . TE | JORMADA 3 | 0iDoeois | 28,853 86 | 63 86027
JEFE DE SECTOR UE EDUGATITN
ES320 j PRIMA LN INTERING o7 JORNADR 2 01.'09.’201_9 ZZ 113 08 000
.I'EFE OE SECTOH: DE EDLMACION
FIS IMTERIMNG ve | JoHFMADA 2 | eimegpie | 22011008 | 472852
.IEF DE SECTOR DE EDUCACH
_ 1 PRIMARIA INTERI MO 78 | JORHADA 2 YpuUpmEDIS | 22 11508 | 1074475
JEFE BE SECTOR D€ EDUCAG TSN
FEH R P IMTERIMC BC | JORMADA 2 |Duioewanio | 22113 05 | 16.002 08
JEFE DE SECTOR DE EDUCALITHN
| PRIMAR A INTER NG . TC | JoEnAG 2z |otiowzerg | 2211308 | 21,050 52
JEFE DE BECTOR DIE EULIG AT
PRIMARIA [NTE FINC o | JORMANA ® | 0irgwzote | 22 113,08 | 3040359
JEFE OF SECTOR DE EDUCACION
PRIMARIA INTERIMNG VE | JORMADA 2 [01/pmE0ig | 22113 08 | 48 04808
JEFE DE GECTOR DE ECURCAGICN
PRIAR 14 INTERING 07 | JORMADA 3 | D109 | 2EEN3.48 0.00
JEFE DE SECTOR DE BEROCASION
PRIMARLA INTERING 7A_yJoRMaDe 3 _ | ovgeizoig i 2889388 | B162.07
JEFE OE SECTAN DE EDUGATION
MARI& ITERING TH | MORNADA 3 |oezong | 26 B53.56 | 14020 18
E GECTOR DE EDUCACIOH
PRIM&Rm_lr_q_'rERlNO _ BC | JORMADE 1 | 010209 | 39,853.88 | 20,880.00
JEFE DE SECTOR DE EOUC &GN
| E R AR IMTERING 70 ] JORMAD 3| 01/00@01D | 29,805 86 | 37 736,04
[ JEFE DE SECTOR DE EDUCAZION
| PRI AR HNTERING Q| JORKADL 3 | QimeRods | 2888386 | 43,580 00
| JEFE GE SECTOR DE EDUGAGHIN
PRIbAAE |4 INTERING TE | JORHAEA A |oiaigeie | o6 e8s ae | 83.860.27
ASESOR TECNICD FEDAGOGILG DE
EDLUCACIDR PRIMARA, o7 | JORmADL 2 GL01/2018 § 13.8%) 72 000 |
ASEECR TELHIL o PEDAGOGICO OE
F.DUCAClON PRIMARLS 07 | JORMADA 3 | QuOireie | 17758 75 209 |
BESOR TECHICO PELAGTGICD DR
ED G ACION PREESTOLAR | 07 | JORMADA 2 | 01/01/2019 | 33 &30 73 .00
ASESOH TEGHICD PEDAGOGIDO DE ﬂ
| ECUCACION PREES: : 47} JORNADA 3 | ompaizeds |17, 7as 18 0.00
SESOR TECHICO PEDAC.OGICO [
| ECUCACIO N HOVGE 07 | MORNADS 2 O1M01I2018 | 13, 63073 0o
[ASESOR TEGHIGD PECAGOGICD DE
EDUCACION IMDIGEMS, 07 | JoRHADA 3 |o1eipets |17, Tea TE ]
TASESOR TECHICO PELAGOGITG DE |
| ECS ACICH ESPECIAL EF | JORMACA 2 DD ] 14, 175.95 Q.00
[ASESOR TECMISO PEDAL GG DE
| ECHICAL ICHY ESPEL OF | JORHALRA 3 QIrbiEte | 16497 23 0 004
AEEEOR TECMICT PELAGUIGICE DE
1§ ENSEYANZA SECUNGARI 9T | JORNAD, L2 |eweimona | 22 8ee g2 0.0
ASESOR FECHICO PEDAROEICD DE
| Efdg EMANZA SECUNDARIA o7 | JORMADE 3 |otmiz019 | 38507 54 0.00
[ASESOR TECHIC D PEDAGOGILL DE
ENSEWANZA SECUNDARE TECHISA 07 | JORMADS 2 | 011r00g | 228986 000
ASESOR TECHICD PECAGDGICD OE
L | EMSENARZA SECUNDARIS TECH [ 07 | FORMAD, 3 G101 | 28 EAT. T (es.r]
ASESOR FECHICO FEDAGOHEICTD DR
E2503 | RDUCACION FISICA 07| JORKAGA 2 _|pimareoto | 23 Ao sz aqp
AZEEOR TECHICD PECAGDGICO DR
E2805 | EDUGAGION FISICA o7 | IoRHADe 3 |otmoiseoie | 28 50774 000
AZESOR TECNICO PEDAGOGICS DE
E2807 | TELESECUMDARKY or | JORHADA 2 01142015 | 27 Aot 2 0.80
ASESOR TECHIGT FEDAGLEICD DE
E2807 | TELESECLINDARLY . oF | JORMADA 3 | praptizoie k38 467 .74 G og
Eviis | AVMILIAR DE MANT =3 _ | JORNADE LI (o 839546 oog
E1111 | ALULIAR DE MANTENIMIEHTD SORNMADA 3 |Qtmezers| & 80s ja v, ]
E1130 | PREFECTCIE i JORMADS 2 |ewg2z019| 5595 45 f00
E} 130 _ | PREFECTOR . | IORMADA 2 |G1oRr01e | 5626.34 .00
ESD30 | PREFEL TA NCHRMAL NTERIMNAY JORHADA 2 | 0102EHR)] 539546 .00 |
E5030 | PREFESTA MOAMAL (INTEFINA) JORMADLS 3 _ |otozeme | e£28.34 .00
E1104 | TAQUIMECANOGRALFA JORMA A 2 |owvozeoin] seoz 3 f.00
E1104 | TACH/RECANCHYAAFA JOFNADA 3 |einzeois| 8r7edd 0.00
[E1119 AUALLAR DE SERWICID JORNA DA, 2 OLOTBM2Y 560221 o o
ARILIAFR DE SERWICAD JC P A A 3 CIMOZZ0NE | & 77841 O i
COMEERJIE HORMAL INTERING HORNADA 2, o 5,602 31 il
CONSERIE HORMALINTE RINGY JORNADA 3 18] B T7E.a ago
INTEMDENTE JOERADA 2z lo1g2ea010 | 5688 837 )
| mMTENDEMTE SO AT 3 _|oumaees) 7aesT 900
SECRETARA JEFE DE DEFTO. ORI 2 |oi2eond| gad41p [+Xal:]
SEGRETARWA JEF ) ICRNADA 3_ | G022a19 | 7430 60 [=K=ls]
SECRETARIA MORMAL (MTEFItIC) JORNMADA 2 |ovneizoie| eaasin 000 |
_| SECRETARIA NORBIAL {INTERINT JORNADA 2 jOUG22018) 7430 4160
ALMILIAR AMALIETS ADMYEC, JORMADA 2 _ | oimzeiis [fa)
_| ALKILIAR AMALISTA ADMYO, =TT - 3 |oimzeeds| TRIBM [\
EURTLIAR DE &HALISTA
S ADMINISTRATNQ | JORRADA 2 QUE2Z0IE | 8451 31 Q.40 |
AR DE ANALETA,
.ADM.N TRATIVO JORNADS, 3 |otmzeeo1s) 7ol 0.0
| LAUXILIAR DE AtaLI=Ta TECHICO, MR 2 |otmozizoie| &812685 Y1)
|ALRILIAR OE ANALISTA TECHICT FORNADA 3 | 01Re2019 | B z4nde 290
ALNILIAR ANALISTA TECHICO ESF. JORMADE 2 )00 | FAE533 0,00
AUZILIAR ANSLIZTA TECHICO E5F JEHEHADS, 3 [0imeckodn | a8roor 0o
JEFE DE SECCITN JORHADE 2 _|0mreoy | 70 At 00
JEFE DE SERGIGH JORMADA 3 | p1mziaons | 5,286 da .00
£LIB JEFE CE DFIGINS JORMADA 2 J00Eaoig| enars]| noo
SUE JEFE DR DFISINS, T TN < 3 |euozznie | ingss.an o000
AMALIZTA TECHICO ESF JORHALH, | otazraiis | 87430 0.00 |
ANALISTA TECNICD ESP. FORLA DA 3 _ | ouoe01s | 10.578.07 g0
JEFE DE OF|CINA JORMADA 2 | ovgEEoie | 218 87 5,00
JEFE DE OF |Cihs SORTADA 3 | owomaiig | 11,154 3 6.00
SUBJEFE DE GFICINA JORNADA 2_ | oviomagig| 4804 0.00
SUBJEFE DE QFICINA FNADE, 3 (omzizog | 11,971.81 0.00
OFICIAL OF SERWACIOS
ESPECIALIZALOS JORMADS 2 _|ovpmanis | 72404 .00
‘DFICIAL DE SERVICIOE
ESPECIALIZADDS JORNADA 3 \oiopagie) 810345 0.00
HORA SEMatA
ASIGNATURA B MES. 20581 ]
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HORA SEMANA
E1035 ASIGNATURA B MER 3 OHOZR0R A%5.0% 0.6
—— HORR BEMANA
E1138 ASIGHATURA B MES ) 2z QU208 A0 51 UM
HORG SEMANA,
E1136 | ASICGNATURA & [ 2 mmazms—‘ 49503 .00
CATERATICO HORAS HORRMAL HORA SEMANS
E533% ASIOE INTER MEE 2 ppllvririak] 408 By fill:]
CATERRATICO HORAS NORMAL HORE SEMANA ]
E5335 ASHG B INTER MES 3 OND2I201Y A%5.0% 000
E1148 ASQCIADD A 412 JORMS DS 2 OID2I2019 | 7.381.31 0400
E1i48 | ASOQCIADD A 12 JORNADS 2 | 92m0i13) 8,251 34 L)
Ei143 | ASOCIADG B 1 JORHADA 2 |01032015 | B.2E1 48 0.00
E1143 ASOCIADD B 112 JCHRA 3 Q122016 | BASS ¥ 0o
E1138 ASQCIADD © 172 HORNADA 2 QUDZE0Y | 8E6ED 000
E11238 ASCCIADG C 172 A G 3 OUD2I20S ] 11.206.12 .00
E1133_ | TITLAAR A 162 JORHADA 2\ 010aranie | 16.782 30 000
Ei133 |} TITULAR & 12 JORMADA 3 |oumacos| zam0s 0.0
E1147 ASGCIACT A 3 JORMADA 2 QU201 | 11,01.96 0 |
E1147 ASCCIADD A Jid HORMALS 3 CUNA201e | 1327703 [131)5)
E1142 ATOCLADO B 3t JORRALA z DUMRRME | 12,400.20 o0
E114Z | ASOCIADG B 364 JORMALH o | odmEnad | 14,938 6F 0.0
E1128 TITULAR B 172 JORNADE, 2 MM [ 12.705.18 000
[E1128 TITULAR B 172 HIRMADS 2 J A0S | 15,282 20 000
E1337 | ASQHIADOD © 2rd JORHADA 2 |oo2eeis ) 13,674 91 .00
E1137 AZQCIADD C 254 IR Cre 3 0102018 | 16,609 17 000
El1a6 ASOCIADD A T LSORNAGSE, 2 01D | 14,720 @4 aop
E1146 ABQLIADD 4 TA JORMNADA 3 GLO2/2019 [ 17,702,867 G.0g
E1123  [TITULARC 112 JORHADA, T | OnEE013 | 15,020 57 oo
E113% TITLAAR £ 412 JORHADA 3 QUIHD | 18067 8 Q.00
E1132 TITULAR A 314 JORMAR 2 OifrRrEads | 16, 128,08 0.00
E1132 TITULAR & Wa HOR AL, 3 JLA02/2013 | 18,393 59 0.0
Edl ASOGLADG B TAC SO AT, 2 GU/O2201T | 18 ST 95 200
E1141 | ASOCIADS B TIC IDRHADA 3 LOaze1a | 19,617 41 00|
Ev13§ AZOCIADO S T. O JORKADIA 2 O 20 | 12.633.22 1K}
E1136 ASOCIADOC T.C. HORNAD 3 0B | 22341329 0.90
E1137 TITULAR 6 314 JORMADA 2 QUOZFIE | 15,083 BO .00
E1127 TITULAR £ 204 JOHRMNADA, 2 DIRZ2019 | 25 923 212 00 |
E1131 TITULAR A T. & JORHADA, 2 DA D | 2 50439 9.04
E1131 TTULARAT.C IR NATY 3 QUGS ) 15 B6S. 14 £.00
E1122 TITULAR € 34 JORMADA 2 D1H201E | 22535 T4 0.0
E1122 | TITULARC 3e4 JORMADHS, 3 L01/02e0tg | 37 W 28 .00
E1126 TITLFLAR B T/ JORHADSA 2 DamP/oma | 35 418.38 o.00
E1126 TITULAR B TS JORRADE 3 QU020 | 30.684.42 ©.00
El1z1  [TITWaRCTC JORHADE 2 | 07002r2019 | 30,047 14 490
EN21 [TITULARC TIC JORNADA 2 |ofwes019 (3612508 [fes)

TABULADOR DE SUELDOS DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

APENDICE F
01 DE SEFTIEMBRE 2019
= b a_ =2
g Deacripoién Clage dul vl | yet | Tipo de pase § S Ei g g E £
3 =5 ]
[
01303 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADG FADTIALI01 21| JORNADA 2 |owteoe 5067 19 0.00
401903 | ADRIMISTRATIVD ESPECISLIZALIT FAM D101 31| JORNADA 3 [evntaoe TR T4 o.00
AMBAS | AUXILIAR DE S0MIMNIS TRADROR FAQTNADT0T il JORHADE 2 21407/2018 §,057.18 L.00
AFANS | ALUXILIAR DE AGWINISTRAGOR FAFIAD G 2 JORNADA 3 01/01/2019 TATS 000
23603 | SECRETARIAOE APOYD FADLIAD T 21 | JORNADA 2 Totmszoie BO87.18 .00
403803 | SECRETARIA DE APGYO FAOTIATHO 21 | JORNADA 1 |oimsois 703,74 0.00
COuE0Z | OPERADOR DE EQUIFD DE COMUNICACIONE 3 FAQNLACH & 21 JORMADA 2 D12y B.OAT. 19 .00
Ch2a07 | OFERADOR DE EQUIPG DE COMUNICACIONES FAD1liADIOY 21 HORMADA 3 a1 2019 74, Ta 0.0
CF72ID | AUAILIAR DE MANE JADKOR DE WALORES FAMIADDY 21 | MORNARA 2 2019 505718 oo
| CFO7810 | AUXILIAR DE MANEJADOR DE VALORES FAOTINADIDY | JORHADA 2 | mupuang 7,054.74 000
CF34803 | ADMINISTRATIVG ESFECIALIZADD FaiNADI0T 21 JORMADHS, 2 [ougaeme BOAT. 15 [
CFIJAGS | ADMIISTRATIVO ESPECIALIZADD FAD MO0 Fil JTRNADA k] QLMY 7054 T4 X ]
CFHE07 | AUKILAR DE ADMINISTRADOR, FAM D01 21| JORNADS 2 | Giansam s 687 19 .00
"EF24807 | AUXILIAR DE AUMINISTRADOR AT o 1| JORNADE 3 Jatatszong 7034 T4 .00
CF3BE4 | AGISTENTE DE aLMACEN FARTIADO1 214 JORNADA 2 01401 /2015 6,067 19 0,00
CF34244 | ASISTEWTE DE ALMACEN Faf1llaDo 21 [ JORNADA 3 |aroieen D .00
01803 | OF ICIAL DE SERVICIOS ¥ MANTERMENTO FALTRADTE 21 | JORNADA P ) F057.18 0.00
S01805 | OFICAL DE SERVICICE ¥ MANTEMIENT FaoiilaDan 21 | HORNADA 3 Ll ikl 703474 o0
501504 | JEFE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTO FAQTIADIDG 21 | ORNADA 2 lonmisang BOCT1Y 0
Sp1hpa | JEFE DE SERVICIDS Y MANT 2 FADImAD 101 ral JORNADA 3 QU0 S 703474 0 0g
SOWR0T | ASISTENTE OE SERWVICIOS ENPLANTEL FagAD 1] 21 | a0RNADA 2 |oworzms 8.057.1% 400
SMA07 | ASISTENTE DE SERVICICS EM PLANTEL FAATIAD TG 21| J0RNADA 3 |owprans 7.004.74 [
SO1808 | ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ HIMIENTO FADIALCA 21 JCHRHALRA, B4 oLoRmMa EOET. A9 G
SM30E | ASISTENTE DE SERVICIDS Y MAHTEHIMIENTO FAQUHADN01 21 JORMADA 3 D12 8 FO34.74 .00
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SHE12 | AUXIIAR. DE SERVICID ¥ MANTENIMIENTG EN PLANT FADAINLIG 21 [ JORNADA 2 | monang 605715 om0
501512 | AUKILIAR DE SERVICID Y MANTENIMIENTO EN PLANT FAIADIO 21 [ IORNADA 3| Mg 705474 o000

S65805 | TEGNICO MEDKS EN IMPRENTA FAOAD10 21 LJORNADA 2 fmeramg 6,057 19 o0

305505 | TECMICO MEDHD EN IMPREMTA FAOIBDIDY | 21 [JORNADG 3 (SN 703474 £.00

TO5908 | ASISTENTE BBLIGTECARIO FAMILALHM 21 [JORNADA 2 |owowzng 805718 000

TO5809 | ASISTENTE BIBLIDTECARID FADINADATA | 21 | JORNADA 3 |oumszmg 70H.74 oo0

ANEX | AYUDANTE ADMINISTRATIVG FACRIADMH 22 [JoRNADA 2 |orouzorg 632338 o0

401520 | AYUDANTE ALMINISTRATIVO FAIIAGIOT | 22 | JORNADA 3 |ounene 729783 000

AIE4 | PROMOTOR FADRIAGTH 22 | JORMADA ¢ |mmvans $.328.38 o.00

2504 | PROMOTOR FAGAIADI01 12 | JORMACA 3 |oumems 7.297.43 .00
CRO1820 | AYUDANTE ADMINISTRATIVG Ea0zlA0I01 i | JORMATR 2 |ougtema 6,320 3 0.00
CFa1320 { AYUDANTE ADMINISTRATIVO FADZIADION | 22 | JORMADA 3| Duniems 7297 83 0.00
EDO281G | TUTOR FAOZIALT 2 | JORNADA 2 | Rms 6.5 3% 0.0¢
EQO2EE9 | TUTGR FAOZMADIOT | 22 {JORNADA 3| puEmy 7.297 83 0.00

B0243 | MESERD FABZRADN 22 {JORNADA 2| Mg 632836 [T

S0R03 | MESERQ FAOZMADIOT | 22 |JORMADA 3|z 725783 06

S02610 | ASISTENTE DE COGINA FACZIADH 22 [ JORNADW 2 [ 6,328 % 100

$02810 | ASISTENTE OE COCHNG FAOCRIALG (22 | JORMADA 3 |epieng 7,207 g2 000

T1E504 | ASISTENTE ESPECIALIZACG DE SERVICIO NAVAL FACZIADG 22 |JORMADA 2 |oraszmg 632656 0.00

T13804 | ASISTENTE ESPECIALIZADD OE SERVICID HAVAL FacmaCt | 22 | JORNADA 3 |onowzong 7297 53 0.00

AWM | SECRETARIAG FAO3IACI0 2% [ JORMADA 2 |wmiemg 660840 000

Apsd | SECRETARIAC FAGZMACTON | 23 | JORMADA 3 | oo 757096 000
CFO4805 | SECRETARM EJECUTIVA D FANIADINT 23 | JoRRADA ? | numiraoig 560240 000
CFD4805 | SECRETARIA EIECUTVA D FAOZMACHOT | 23 | JORMNADA 3 | MAune 1509 £.00
CFaB2? | SUPERVISOR FAOHIACT 23 {JORMADA 7 |mmizig 6.600.40 0.00
CFO3522 | SURERVISOR FABEAONT | 25 | JORNADA I | mmiedg TEGE D00
CFI4806 | SUPERSOR ADMINIZTRATIVO FAGHIADIH 25 [ JoRNADA 2| Hmiems 6,608 40 000
CFIB06 | SUPERWSOR ADMINISTRATIVD FADSRIADHGT | 75 |JORNADA 3| GeaE 757046 a0

S0z | CHOFER FANZIACI #3 | JORNADA 2 Stanag 6,508 40 0.0

S03802 | CHOFER FAOMIADIOr | 23 [JORMADA I CEE T TG 69

SO8B02 | OFICIAL DE MANTENIRIENTO MECANICO FADIIAD 23 | JORMADA 2 |otaeme 7,505 40 0o c O
$U5802 | OFIGIAL O MANTENBAIENTO MECANKSO FADZADOT | 22 [ JORMADA 3 |piminog 7E70.96 [ fhr=
TO5EEE | TECHICT BIBUCTECARID FAJIEACHDY i3 | JORNADA 2 660540 600 :

TP53M | TECHICE BBLKTECARIC FATSADMO1 | 25 | JGRNADA 3 |ownnote 757008 0.60

TS0 | ENFERMERS Fagmamor | 23 [JORNADA 2 |ovneois 608 40 0.60
Tou)2 | ENFERMERA FANHIAL 23 | JORMaDA 3 [pimi2nte 757096 ned
CF22511 | INVESTIGADOR ESPECIALIZADO FAMIADION | 24 |JORMADA 2 iz 676455 0.60
CF22311 | INVESTIGADOR ESPESIALIZADD FAGUMCIOT | 24 | JORMADA 3 | ot 7,701.56 040

5028 {COCINERA FAT4IROT0H 24 | JORNADA 2 | guHEms B.764.60 Pl

| 502804 |COCINERA FAMIBDIM | 24 | JORMADA 3| otis TR .00 53| R

A0S | ECONOND FAMIADIOT | 24 | JORNADA | qumng 8.764.50 o0 e
SO2B0S | ECONOMD FAQUATMDT | M | JORKADA 3| Mg 7701 26 000 o | G ls
TI7804 | OPERADOR DE EQRIPO ESPECIALIZADO Fegallamim 24 |JoRNADA HI 8.764.89 .00

T17804 | OPERADOR DE EQUIPO ESPECIALIZADG FEAMAANG] | 24 | JORNADA I T 7,701.28 o0

T48617 | ESPECISLISTADE SERVICID NAVAL FADIAL LG W [JORNSDA 2 Joianeag 6.764.89 .00

T13917 | ESPECIALISTA DE SERVICIO HAVAL FAGUIADIDT | 24 |JORNADA 3 |ovoems 7RI .00

01806 | ECITOR FADSIAL1G1 25 | JORMADA 2 (0udianis S.901.45 .00

0108 | EDITOR FAGIADT | 25 | JORMADA 3 |omeng 7a22 04 0.00
CFO2860 | CHOFER DEL SECRETARID FADSHADION | 25 [JORMADA 2 [mmeen 653145 0.00
CFI3#09 | CHOFER DEL SECRETARIO FANSNADHD | 25 | JORWADA 3| oz TG4 0.00
CF10504 | CAPITAN DE BARCOD FAOSIADIN 25 JORNADA 2 |ouuams £43145 0.00
CF10804 | CAPITAN DE BARCO FAMSRIADIH | 25 {JORNADA 3| men THIM 0.00
CF33328 | PRODUCTOR RADIOFOMICO BILINGUE FANSIAGB 26 [JoRKADA 2 [ oeinens B 4345 0.00
CF23828 | PRODUCTUR RADKDFONICD BILINGLE FAOSIIADIOT | 25 |JORNADA 3 jorwvaee FEE e a0

T30 | TECHICG MEDID FANSIAD G 25 | JORNADA 2 |ovonzons 6,931 45 400

TIRE0Z | TECHICO MEDIO FANSIDT | 25 | JORMADA 3 |evonzndg 787204 000

TNSENT | ENFERMERA ESPECIALZATA FANSHADI 25 | JORMADA 2 |o1mizmg 8,8731.45 6.00

TOSBDS | ENFERMERS ESPECIALIZADA FASWALHDY | 25 | JORMADA 3 |20 7A22M 0.00

T14507 | NINERA ESPECIALIZAOA FACHIADT 25 | JORNADA 2 | ooty 6,571.45 0.00

TI4307 | MIRERA ESPECIALIZADA FABSHIADIG! | 25 | JORNADA 3| mioee T4 0.00
CFO430% | SECRETARIA EJECUITIVA © FADBIAL( 26 | JORNADA 2 |mmieee 711933 .00
CFUH06 | SECRETARIA EJECUTIVA © FAIADIN | 26 | JORNADA 3| ot 7 %954 0.00
CF21B03 | AUDITOR FABIALIG 2 | HoRNaDA 2 | ot 711 0.00
CF21803 | AUHTGR FADEIMADIN | 26 | JORNADA 3l 7 5ER.54 0.00
CFZ1B07 | ANALISTA PROFESIONAL FARGRADION | 2% | JORWADA 2 otouEDie 71953 000
CR1G0T | ANAUSTA PROFESIONAL FAOBMAMDY | 26 | JORmADA 3 Jetinong 756054 ¢ 00
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E0185 | PROFESOR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES

S05808 | TECMICO EN MAPRENTA Fapallandt | 26 |JORMADA 2z |ermzoe 711933 .00
So5e06 | TECHICO EN PRENTA FAGSIRDIDT | 2% | JORNADA 3 |timiotg 7,969 54 .00
ATEGS | AMALISTA ADMINSTRATD FADZIADION | 27 | JORNADA 2 |botems 7.330.88 &0
AHSE | AMALISTA ADMINSTRATRAD Faermsnin) |27 | JORMNADA 3 |eniog 8155 59 00
CF33621 | ESPECIALISTA TECNICD FAOTNADID1 | 27 | JORMADA 2 |draene 73968 0.0
SFI3621 | ESPECIALISTA TECNICO FADZMADIG | 27 | JGRNADA 3|00 $.155 69 o0
CF336H | TECMICO ESPECIALIZALO FATTIADMG | 27 | JORNADA 2 Dot 733588 000
CF33334 | TECHIGD ESPECIALIZADD FADZMADADY | 2T | JORNADS 3 | mmsog 815565 000
CFMS1D | ANALISTA ADMINISTRATIVO FAOTIADMG! | 27 | JORNADA 2 | mmiame 7356 0.0
CF34810 | AHALISTA ACMIMISTRATIVO FAGTMACIOE | 27 | KORHADA 3 |oupime £1555Y 0.00
T8 | ESPECIALISTA TECHICO FAGTMADIOY | 27 1 JORNADA 2 |owieme 732088 e
TOMM |ESPECIALISTA TECNIGO FAGTIRACION | 27 ] JORNADA LT £15559 000
CFMBOT | SECRETARIA EJECUTVA R FADENADION | 272 |JORMADA 2 [ 7,555.51 [
CFMEN? | SECRETARIAEECUTAMAB FAGRIADI0T | 272 | JORNADA 3 |owpramy B234.05 0.00
CF12504 | ANALISTA PROGRAMADCOR B FADSRADIO § 272 |JORNADA R LTEE 7,555 51 00
CFI2804 | ANALISTA PROGRAMALOR B FAOBIACTT | 272 | JORNADA 3 [mmwEe 254,05 00
LFI80Z | ABOGADD FalBIADIN | 272 | JORNADA 2 |otmeme 7,565 51 1t
CFZ1802 | ABDGADD FADBRIADIOT | 272 | JORKADA 3 [bmng 823405 [
CF21855 | PROFESIOMAE DICTAMMALDGR EN EL MANE K OE FOND FRRIADIOl | 272 | JORNADA 2 |ounizots 755655 0.00
CF21835 | PROFESIOMAL DICTAMINADGR. EN EL MANE ) BE FOND FalRAgint | 272 [ JORNAEA 3|00 223445 0.00
AP1E07 | JEFE DE OFICINA FADBIADIOL | 27ZA [ JORNADA E S 75692 49 000
A1507 | JEFE DE OFIGINA FAQSIIACYT | 2724 { JORHADA 3| it 8.2 51 o.00
CFO4808 | SECRETARIS EJECUTIVA A FANGIADION | 2728 |J0PNADA ) 758248 0.00
CFGag0R | SECRETARIA EJECUTIVA A FAOSHADIDT | 2724 | JORMADA 3 | ufene 82081 2.0
CF12814 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA FADRIADI01 | 2724 | JORNADA 2 | ufneang 758249 .00
CFiz814 [ BSPECIALISTA EN TELEINFORMATICA FabSUIADItt | 2728 | JORNADA B $,200.51 [
CF33892 | TECRICO SUPERIOR FADMIATMDY | 2724 | JORMADA I L g 782,49 L]
CF33p92 | TECHICO SUPERIOR FAOADO! | 2724 | JORNADA 3 [onoieons 6,290 51 o
CF34813 | JEFE DE GRICINA FAQSISRMON | 272A | JORNADA R E 7,552 43 5on
CEMB3 | JEFE DE QFICINA FAGSIIAC101 | 27ZA | JORNADA 3 |omeog 8,200 51 300
PO2B02 | MEDICO FADBIADON | 272A | JORRADA 2 |y 765249 0.0
POZA0Z | MEDICD FAQRIADI01 | 2724 | JORRADA 3 | oo 3,230 51 0.0
PO4B0Z | PHICOLOGO FANSIBDI0T | 2724 | JORHADA 2 | menamg 7,682 49 0.00
P03 | PRICOLOGO FABRRIADI0Y | 2724 | JORNADA 3 | Mg 829051 000
CF12525 | ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES FAIGIADID! | 2778 | JORNACH 2| p1eniang 7BY8.58 0
CF12825 | ANRUISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIOMALES FAIIADI 01 | 2726 | JORNADA 3 [ mwirg L4195 060
CFI1859 | COORDINADOR DE PROF ESIONALES DICTAMINADORES FATDIADE | 2728 § JORKADA 2 (G 753699 ooo
CF21855 | COORDBIADOR DE PROFESIONALES MG TAMINADORES FAIOIACHIH | 27ZB | JORNAGA 3 [ 01AH201 43185 o0
CFM059 | JEFE DE DEPARTAMENTD FAIUIMAI01 | DEPS [ JORNADA z | auonNTe 16,359 38 o
CFOWSR |JEFE DE DEPARTAMENTO FallMIS! | DEPA | J0RNADA 3 [tuouaond 16,859 %9 v 00
CFHMZ | SUBMRECTOR DE AREA FATZIMMI01 | AREA | JORNADA I = 1753725 oo
CFO1012 | SUBDIRECTOR DE AREA FAIZIIMMID1 | AREA | JORNADA 3 |pmizon 17.537.25 0.00
CF52317 | MRECTOR DE AREA FA1IIMMID1 | AREA | JORNADA 2 1o 24,185 70 a.a0
CFS23T | DIRECTOR DE AREA FAL3GIMMI0N | ARES | JORNADA 3 oo 8 T 0,00
CF521128 | DIRECTOR GEMERAL FAlANME101 | GEHE | JORNADA 7 | oimiidoog 2376000 0.00
CF52118 [ DIRECTOR GENERAL FA14NIME 101 | GEHE | JORMADA 3 |01 23.760.00 0.00
T14805 | PUERIGLLTOR FATEIADI01 | BASE ] JORMADA 2 [ o1o1Eme 75551 09
T14605 | PUERICULTOR FATSHADM0T | BASE | JORHADA E RS 823408 L
TIGENS | TRABAJADORA SOCIAL FATSHADI0T  § BASE |JORMADA 2 |o1oue 7,555.51 000
THANG | TRABAIADORA SOCIAL FAISIAD T | BASE | JORNADA 3 | omuery B.234.05 000
[Esma SUBSECRETARKY FATEIMSH JORHADA 2 [enonx0s 2728440 L1
CFE1033 { SUBSECRETARID FAIEINNS 13 JORMADA 3 |punzoy 27284 40 0.00
CER1036 | SECRETARID FA1TRMS101 JORNACA P 0063, 20 ©.00
CF§1036 | SECRETARID FAT7HIMS 151 JORNADA 3|0 39,063.20 0.00
B0 | MAESTRG DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARLA FOOMIGCHE | 07 | HORASEMANAMES | 2 [Qu12019 122 0.00
EMS0 | MAESTRO DE ADIESTRAMIENTD DE PRIMARIK FOCIMDO01 | 07 PHORASEMANAMES | 3 |0UHi2013 42545 0.00
E0261 | MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA FOOIDCAT | OF |moRasemaNames | 3 |oimoirae 33627 0.00
E0261 | MAESTRO D ADIESTRAMIENTO GE PRIMARIA FOOMNDCET | 67 | PORASEMANAMES] 3 | (II1E019 45845 0.00
EDIGS | PROFESOR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES FDOHDOMO! | 47 |HomasesananEs | 2 | o1l 348,51 0.0¢
EG165 | PROFESOR CE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES FOO2I0O102 | 74 | HORASEMANGMES | 7 fOHDI0M 345,51 12426
EQ185 | PROFESOR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES FOUOIOO10E | 78 |HoRmsemsnawes | 2 |owowapin 345 51 28409
EMBS | PROFESCR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES FOUNIOKNGS | 70 | HORASEMANAMES | 2 00012019 345 51 29537
ENSS | PROFESOR DE ZRS MUSICALES EL LES FDUZIDOM0G | 70 | HORRSEMAMANES | 2 |0WD12013 34551 BT
E065 | PROFESOR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES FOORMDOM07 | 76 | HORASEMSRMAMES | 2 (00012019 34551 101569
E0185 | PROFESOR OE MUSKALES ELEMERTALES FOOZHDOI01 | 67 |HORASEMAMAMES | 3 |01012019 450 20 .00
FOOZNCKI02 | 7h |HORASENAMAMES | 3 | DHAHEMe 25020 161,490
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E0165 | PROFESGR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES FOORNDOI0E | 7B |HoRa SEMaMAMES | 3 | 0001248 450, 20 16957
En165 | PROFESOR DE ENSERAHZAS MUSICALES ELEMENTALES FOMZEDCHDS | 7C | HORASEMRRANES | 3 | 1puegs 450 2 53753
EGG5 | PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES FOO21 DM 06 T | HORA SEMaNMAMES [ 3 [ 01ANEOME A4S0 FAEET
ENBE | PROFESOR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES FIHIZENCACH 07 JE | HORASEMAMSMES | 3 | DIAMEZDMR 45020 132571
EZ01 | AUXILIAR DE LABORATORIO A FOOMIOCH D 07 |HORASEMaNAMES | 2 01402019 35836 0o
EZ401 | ALXILIAR DE LABORATORIO & FOOMIDOI0) | 67 |HORASEMANAMES | 3 (0012019 772 0.0
ED155 | HORAS DE ACOMPARANTE OF MUSIGA PARA JARDIN DE FOMIPOOY GF | HORA SEMAMAMES | 2 [ (MQ42019 3423 0.00
E01B3 | HORAS DE ACOMPARANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE FODANDOINZ | 74 |HORASEMANAMES | 2 | GLO1Z0I9 IE4.23 138.32
E0133 | HORAS DE ACOMPARANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE FOAIDCI0s | TE |MomasemenamEs| 2 LO1AHs2019 8423 B4
E0183 | HORAS DE ACOMPARANTE DE MUSICA FARA JARINH DE FOONDOIE | 70 [ HORASEMANAMES | 2 [Q1MMENIS 39423 5403
£018% | HORAS DE ACOMPARANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE FOMNOOIG | 70 |HoRasEmenenES] 2 [oidieoin 28425 THEY
ED1SE | HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA FARA JARDIN DE FEOUMDO 107 TE |HORASEMANAMES | 2 |DIMMAE01D a2z 112008
EQI1B3 | HORAS DE ACCMPARANTE DE MUSICA PARA JRDIN GE FOMMINDGIOT | 07 [HomasEManamEs | 3 [oireois SH 23 L1
EDES | HORAS DE ACOMPARANTE DE MUSICS PARS JARDIN DE FOOMHODOI0Z | 74 (HORASEMAMAMES | 3 |DdMW2018 01 33 180.29
EQ163 | HORAS DE AGOMPARANTE DE MUSICA PARA JARTIN DE FOOUMDON0E | 7B |HORASEMANAMES | 3 | 01012019 £01.53 41220
E(ME3 | HORAS DE ACOMPAFANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE FOMIMDOT0S | TG |HORA SEMANAMES | 3 |01/0ir2018 0133 T04.54
E0N83 | HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE FOD4NDOI06 | 7D | HORS SEMANAMES [ & | 01/0102019 £01.51 1,041.98
EGI83 | HORAS OF ACOMPRRANTE DE MUSK:A PARA JARDIN DE FOOMIDCHO? ¢ TE |HORA SEMRNAMES | T 040152019 50133 147425
EQ25 | PROFESOR DE ADESTRAMIENTO FOGEHI D O 07 | HORA SEMANY MES 2 oumey 422 46 080
EDM1 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO FOPRIOCHOY | TA [HoRaSEMeMaMES] 2 [o1mieois 42286 151 43
E0361 | PROFESGR DE ARESTRAMIENTS: FOOGIDCH O TE [HORMSEMuMA MES | 2 | 0001/2018 42245 a7z
E0%51 | PROFESOR OF ADIESTRAMIENTDY FOOSNDOMES | IG [#omssEmamames [ 2 |ouoieong 472 45 593.66
EQ351 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO FOOSICOWS | 7D |HoRssevenames | 2 | pioueols 47245 el
£0361 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTS FOOSIEOW07 | 7€ [HORA SEMANAMES | 2 | 0i/01i2018 42246 1,428
Ef2Ed | PROFESOR DE ADESTRAMIENTO F D05 MDA & 47 | HORs SEMNAMES [ 3 | 01012919 25208 000
EO36) | PROFESOR DE ADESTRAMIENTO FOOSHIDOMOZ | 78 |HORs SEMANAMES | 3 | 01002013 552.08 19259
E0261 | PROFESOR DE ACHESTRAMIENTD O D 03 HERA SEMGNA MET 3oy 552.08 454,02
E0361 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTC: FDOS B0 0% TC | HORA SEMANE MES I L il 552.08 b
E0961 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTD FOOSIDOI06 | 7D [HORs sEMaMaMES | 3 |0dfHz20e 53208 114751
EQ361 | PROFESUR DE ADIESTRAMIENTO FODSDOA07 | TE ]+ORASEMANAMES | 3 |DUHEDS 552,08 1 62360
B30 [ HORAS O : DE AL 0 DE SEC FLAsDo101 07 | HORA SEMApa MES | 2 | 01A/2048 422 46 a0
ENIR0 | HORAS DE 3 OE AD © DE SEC. FOONDOD2 | 7A |HORA SEMANAMES | 2 | 01012018 47246 151 B3
E03S0 | HORAS DE H DE ATHES 0 0E SEG FOOSIDOT0Y | 7B | HORASEMANAMES | 2 | D14w2019 420458 7 12]
| Edson | HoRas oE RISNZA DE ADKES 1 OE SEC. FOUSHOODS | 7¢ | morasehenanes| 2 | oumezons 422,45 596 66
E0390 | HORAS DE ENSERANZS OF AMRES TRAMIENTO DE SEC. FOOSNDOHOR | 70 | HORASEMANAMES | 2 | JUME2010 42246 7 91
E0330 | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE $EC. FOOSIDCA0T 7E |HORASEManamES | 2 | oamirzog 22246 1,202 15
EG330 | HORAS DE ENSERAHIA DE ADIESTRAMIENT) DE $£C FODSINDOIeT | 67 |HORA SEManawEs | 3 [0imiieEms 55208 000
EQ3% | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTOD DE SEC FOOSINDOM0Z | 7A | HORASEMARAMES | 3 10101203 552 08 19864
E03%0 | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTS DE SEC FROSINDCA0Y | 7B |HORASEMANAMES [ 5 {e4m1o00 452.08 45402
o380 | HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC. FOHISRIDCA0S TG | HORA SEMANA MES | Rk S0 58
E0390 | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTD DE SEC. FOOSINEOA0E O | WA SEMANAMES [ 3 [ O9ANi3019 5520 1,14% 61
E0390 | HORAS DE 24 DE ADEESTRAN 0 DE SEC. FOGSNIDGA0T | FE |HomscEmsmames | 3 [oiw2ons 55208 162550
E(ME1 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO £N SECUNDARIA FOOSUDDON | 07 |HORASEMANAMES | 2 |01N/2019 42245 0.00
EQ481 | PROFESCR DE ADIEFTRAMIENT O EM SECUNDARLA FOOSNDC02 TA | BORASEMANAMES [ 2 | CTOND0ES 42 a6 191.83
Ewst | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTD EN SECUNDARIA FOOSIDZIO0S | 78 |HORasemedesss | 2 |OwOU2019 4724 7.2
£0461 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO EN SECUNDARIA FOOSIDO0S | 70 |WORASEMANAMES | 2 | QUO01Z09 42246 50266
Egwil | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO EN SECUNDRRIA FOOSIDO06 | 7D [HOmasesanames| 2 | owuuams 42746 a7
| _ED481 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO EN SECUNDARIA FORSIDOOF | JE | HORSSEWANAMES (2 [OI01/2010 47246 1,242.16
EOdfil | PROFESOR DE ADESTRAMIENTD EN SECUNDARLA, FOSSNIC010 0F | HOfA SEMAMG MES | 3 |D1n2018 552 08 oan
Enag] | PROFESOR DE ACMESTRAMIENTO £ SECUNDARIA FDOSMBCA02 TA | HORe SEMAMAMES | 3 [QTE1R2018 55208 19469
EQ461 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO EN SECUNDARIA Fous0010n | 7o Jhorasemanames | 3 [onDienn 55208 454.02
E(dS1 | PROFESOR OE ADESTRAMIENTS EN SECUNDRRIA FODSMIDO10S | TG [ HORAZesemanEs | 3 (14042013 5520 77586
E0461 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTE EM SEGUMDARIA FOOSIDOERS | 7O |HoRaSEMANAMES | 3 |01aeng 7] 1,147 B1
EO461 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO EN SECUNDARM FOOSMDoGT FE | HORA SEMESARES [ 3 | DUOAANS 552,68 1625 60
B30 | HORAS DE AESTRAMENTO DE SECUNDRRLA TECHIC FOOSNDC 131 OF | HORS SEMAHARES | 2 | D009 432 45 (e}
E0490 | HORAS OE ATMESTRAMIENTO DE SECUNDARIS TECNIC FOOSHDOM0Z | TA |HoRasewenames| @ |owlonzmg 42245 151.83
E0430¢ | HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SEGUNDAR LA TECNIC FDOSHOCHD | 7B |HoRasemanames| 2 [owDizmg 43246 B TAN
Endal | HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARS TECMC FOOSHO 105 T | HORA SEMaNA MES 2 {0usa01e AZE AR 595 65
E(4% | HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNIC FOOSIDODE | 70 |HoRASEMsmaMES | 2 |0im12012 47246 877.91
EQ4H0 | HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNIC FOOSIQOI? | 76 |momasemanawes| 2 [otiaoma 432 45 1,242 16
E(400 | HORAS DE ATIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECHIC FOOSIDC 07 | HORAGEMANAMES [ 3 |(HAM20M5 552,06 O
EDdS0 | HORAS DE ADIESTRAMIENTD DE SECUNDARIA TECHIC FOOSIHDDI0Z TA | HORA SEMAMAMES | 3 | D2 55208 158,55
EN43) | HORAS DE ADESTRAMIENTY DE SECUNDARIA TECNIC FOOSID10S B | HORASEMGHA WES | 3 | 01012019 SE3.04 454 12
E0490 | HORAS DE ADIESTRAMIENTS DE SECUNCARIA TECNKC FOGSNDOINS | 70 [womeseswonemes] 3 | puouzDle 552,08 7885
LENQO HOFAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDAR TVECGNH: FROSIIDOH 06 FD | HOR SEMANA MES 3| onaig G52 9 1,147.61
E450 | HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECMIC | FDDSMIDCHO7 | 7E | HORASEMAMMES | 3 |OW017%MS 562 08 152360

Tomao CCIV  eHermosillo, Sonora  *Ed

icion Espacial

*Yiernes 27 de Diciembre del 2019

Boletin Oficial




73

E0961 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSERANZA TECND FOOSIBO101 of |nomssemanares | 2 foumiams 42246 0.00
ED2el I PROFESOR DE ACHESTRAMENTO DE EXSERANZA TECHD FDOSIDCH N2 TA | HORA SEMANA MES | 2 [ OU2HMD 422,46 151 63
EN%61 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSERENZA TECND FOOSIDOR 7B | HORASEMANAMES | 2 01012 422,46 472
E0g6t | PROFESOR DF ADKESTRAMIENTS DE ENSERIANZA TEGNG FOOSMIDONDS | 70 |HORASEMANAMES | 2 {QUB12MS 43246 59366
EGE1 | PROFES(OR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSERANZA TEGNG FORSIDODING | 70 | HORaSEMANAMES | 2 |Q1S1:2019 42246 877 91

ENoR1 | PROFESGR DE ADIESTRAMIENTD DE ENSENANZA TECHOD FOGSIDO 07 FE |HCRASEMANANMES | 2 [Q18t209 42248 1242 1%
E0ORT | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTC DE ENZERANZA TECND FOOSEDCA0 U7 | BORASEMANA MES | 3 |{Hi0ti2g 552,08 .00
E0951 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE EMSERANZA TECNO FoOsUDD 102 Th | HORASEMANA MES [ 3 [({W120H5 55208 196 69
E0S61 | PROFESOR OF ADIESTRAMIENTD DE ENSERANZA TECHD FOosnoo103 T | HORA SEMAMAMES | 3 (0180102019 552 08 45402
EN981 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTD DE ENSERANZA TECHD FOOSHIDON0S | 7C |HORASEMSMAMES [ 3 | 01012019 552 19 7586
E0961 | PROFESOR GE ADIESTRAMIENTO DE ERSEMANZA TECHO FOOSNID0E 7O |HORASEMANAMES | 3 | Di01AA0ND 552,08 1,147 61

Eds51 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO BE ENSERANZA TECHND FOOSRIDN 7 JE {HORASEWMANAMES | 3 | Ou04/2018 =53 10 1,623,640
E1065 | PROFESUR DE ENSERANZA ARTISTIGAS ELEMENTALES FDOSIG 01 07 |HORASEMAmAMES | 2 | Ouo1/z0mg 472,95 0.0
E1065 | FROFESOR OF ARTIETIGAS ELEMENTALES FDOSICKHO2 | 7A | HORs SEMANAMES | 2 | oum2mne 422 5 16183
E1086 | PROFESOR DE ENSERIANTA ARTISTICAS ELEMENTALES FOOSIDODE | 7B |HORASEMAWAMES [ 2 | QU129 422,46 U712
E1065 | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FDOSID0ES TC | HORA SEMANA MES | 2 | QU209 422 45 5A3.66
E1065 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FOOSNDO105 FO|HORASEMSHAMES | 2 | 0MON2019 42245 B77.91

E1066 | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FDUSIDOI07 | 7€ |HORSSEMANAMES | 2 10101208 42248 129216
Ei055 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FOOSNDOI01 07 | HORASEMANAMES | 3 [ QUHL2ME 55208 iy
E1065 | PROFESOR CE ENSERANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FOOsOCMo2 | 7a |rOma SEMAMGMES | 3 |Qiouemg 56208 193,69
E1065 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FOOSMDONNZ | 7B |HORASEMAMAMES | 3 | DINI2019 $52.08 45402
E1065 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICAS ELEMENTALES FOOSIDOMOS | 76 [HORASEMANAMES | 3 |0141R2019 552 0§ TI5.86
E1065 | PROFESCOR DE ENSENANZR ARTISTHZAS ELEMENTALES FOOSHIDOI0S | 20 [HORASEMANAMES | 3 |o1em1g 352.08 1,147 61

E105%5 | PROFESOR DE ARTISTICAS ELEMENTALES FDASICOAGT YE |HORASEMMNAMEL [ 3 |14 F32.08 162360
E1047 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FOOSNDOWT | D7 |HoRsSEmamamEs | 2 | ow01E01G 428.08 .00
£1057 | PROFESCOR DE ENSERANZA ARTISTICA FDMIDOWE | 74 |norsscwwaves | 2 [owrdeoig .08 154.26
E10657 | PROFESOR OE ENSEAANZA ARTISTICA FOOENDCI0S TB | BORA SEM MES 2| o 42808 35216
E1067 | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICA FOOBNCOI0S | 70 |HORASEMaNAMES | 2 | OWDW2019 428.08 50187
E1067 | PROFESOR DE ENSERANTA ARTISTICA FROGHDO1E TO | HORA SEMaNS MES 7| iz 42808 890 44

Ei1l67 | PROFESOR DE EMSENANZA ARTISTICA FDGEIDOI07 | TE |HORASENMGHAMES | 2 {ongi2my 42808 125342
€087 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FROGMOOION | 07 PHORASEMAMAMES | 3 |DI0W2MS 56401 00

E1067 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FOSINCAT2 TA |HORASEMAMAMES | 2 0101209 560,01 gk

E1047 | PROFESDOR DE ENSEFANZA ARTISTICA FDOSIDO0S YB |HORASEMANAMES | 3 | (MAD1201% 558,01 484 0G
E1087 | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICA FOIIDCANS O | HORA SEMANA MES 3| HoT2mg 455.01 7E5.53
EI0ET | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICA FOOGNDOMWE | 7O | hORA SEMANAMES [ 3 01012019 5301 1,182.44
E1067 | PROFESOR [ ENSENANZA ARTISTICA FOoHDIGT FE | NORASEMABNA WES 3 (D 585.01 1,644 44
€063 | PROFESGR DE ENSERANZA SECUNDARIS FOUIIDOIT | 7 |MORASEMANAMES | 2 | 01010019 438.99 o0
EO33 | PROFESOR DE ENSERANZA SECUNDARIA FOOTNDOE TA | MRS SEMAMAMES | 2 | 00/00018 435 % 167,21
EO367 | PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARLA FOOTICO103 TB |HORASEMAAMES | 2 | 010118 436,99 558,38
EG363 | PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FOO7ACKII0S FC | MORASEMAMAMES | 2 | 01012019 43899 F14.22
ED36) | PROFESUR DE ENSERBNZA SECUNDARIA FOOTIDOWE | 70 |HORASEMAMAMES | 2 | (0101723 435,93 0855
ED353 | PROFESOR DE ENSEMANZA SECUNCAR]A FOAFHDC 07 TE | HORA SEMANAMES 2 [ oimirta g 435,39 1,265.20
E0E3 | PROFESOR DE ENSEMNZASECUNDARI& FOOTIHWH Y 07 {HORA SEMARA MES 3| 0wz019 S70.51 o.an
Ef353 | PROFESOR DE ENSERANZA SECUNDARIA FOO7MBO02 TA |HOPASEMANAMES [ 5 01012019 570.51 205,38
E03%3 | PROFESOR OF ENSENANZA SECUNDARIA FLHTINDCOS TB |HORA SEMAMAMES [ 3 (01012019 75t 469.17
E0%3 | PROFESOR DE ENSEFNANZA SECLNDARIA FOOPNDOIOS | 7€ |HORASEWAMAMES| 3 | mimi201y E70.51 401.86
E02 | PROFESOR DE ENSERANZA SECUMDARLA FOOTIGCO06 7O | HORA SEWANA MES{ 3 | (10HEHME 57051 1,186.1%
E036Y | PROFESOR DE ENSENANZA SECUMDARIA FOOTIIDONG? | 7E |MORASEMANAMES | 3 01012018 574 51 167302
EQ#5 | PROFESOR DB ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARLS, FOOTIDOW0T O7 | HORA SEmala MES | 2 ] D092019 Lhc:s: ] 0o
E0365 | PROFESDR UE ADIESTRAMIENTS DE SECUNDARLA FOOTIDOIDZ | 74 |HORASEMSNAMES [ 2 {D18112019 56t 157.31

ED365 | PROFESCR OE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FDOFIDOIAS | 7B [HORASEMSNAMES | 2 | 01012018 13699 35033
EC385 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FDOPUDOWDS | 7C | HORASEMANAMES | 2 |t112018 1469 61432
E038s | PROFESOR OE ADESTRAMIENTO DE SECMDARLY FOOTnDos B | HORASEMANAMES | 2 [ HD120E 4365 55 i 55
EUS | PROFESOR DE ADESTRAMIENTO DE SECUNDARLA FOa7IDOI0T TE | HORA SEMANAMES 7| A0t 43685 128530
EQ3E | PROFESOR DE AMESTRAMIENTO DE SECURDARIA FOOTIEDEN 0 07 |HORASEMAMAMES [ 3 |08 57051 oo
E0M65 | PROFESOR DE AMESTRAMIENTS DE SECUNDARIA FOOTHIDOAOZ | TA | HORASEMAMANES [ 3 [m1wirao(9 §T051 2053
E0365 | PROFESCHR DE ADIES TRAMIENTC DE SECUNDARIA FOOFIICOA0S B JHORA SEMANA MES I | 0Rag 5051 4697
E0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FOOTIDCI0S | 7G [HORASEMaMawEs [ 3 j0i/00/2018 570.51 A8
E0i55 | PROFESCR OE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDERIA FEOMIDOI06 | D |WORASEMANAMES | 3 |owmuznie 57051 1.166.15
EO36S | PROFESOR DE ADIES TRAMIENTC DE SECUMDARK, FEOAI0oAG7 TE | HORA SEMANA MES KR Db ld 57051 1678002
E0366 | HORAS DE ENSERAN2A DE ATHESTRAMIENTO DE SEC FOOTIROIM 07 |HORASEMANAMES | 2 [00m0i2019 435,99 0.00
EQ366  HORAS DE ENSERANZA DE AINESTRAMIENTO DE SEC. FOUTIDOM0Z | 7A (RoRsSsiawawes) 2 |ouowenis 41699 16731

Enis5 | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC FOOTNOOWA | 78 [HoRssEwsames| 2 |ovowzote 43699 359.26

E0365 | HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC FLOThOO10S FO | HORA SEMoHe MES ] 2 012099 436,59 B14.22

E0%6 | HORAS DE EMSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC. FOO7II00306 TO | HORA SEMAR MES | 2 01012019 436.99 I 85

E0366 | HORAS DE EMSENANZA DE ADIESTRAMIENTG DF SEC. FOOFIDIC07 TE | HORASEMeHA MES | 2 | 010209 43658 1,285 30
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EONGE | HORAS DE ] A DE ADIE: T4 DE SEC. FOAOTIICO0 07 |HorasEMamames [ 3 | oumis201n 570,51 Q.0
E0¥%6 | WORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC. FOOTINDCNG2 | 74 | HORs SEMANAMES | 3 lodgiemy §70.51 20535
EO%6 | HORAS DE ENSERNANZA OE ADIESTRAMIENTO DE SEC FOOTWODMS | 76 |HORasEMamames | 1 [olwuzmiy 579 51 46517
E0365 | HORAS DE ENSERANZA UE ADIESTRAMIENTO DE SEC FOOTMDOIDS | 7C | PORASEMaMAMES | 3 01012018 670,51 80158
B384 | HORAS DE ENSERIANZA DE ADESTRAMIENTO DE SEC FOOTNICO105 | 7D | HORASEMAMAMES | 3 [0nmiezoty 570 51 1,188.15
E0336 | HORAS DE ENSE DE ADIEST) O OE S$EC. FOOTIIDOI0? | TE | HORASEMAMAMES | 3 |0l012019 570 61 1,676.02
E0371 | PROFESOR DE ENSERANZA EN $SECUNDARIA FLAOTIDG01 07 | HORASEMGNAMES [ 2 |tHep1/2018 436 59 2.00
E0371 | PROFEECR DE ENSENANZA EN SECUNDARIA FROTIDO102 | 7 | HORASEMANAMES | 2 | 17H2019 436 99 16731
EO371 | PROFESOR DE ENSENANZA EN SECUNDARIA FOOTICO103 TE | HORA SEMARA MES 2 M09 43699 359 38
E0371 | PROFESCR OF ENSERANZA EN SECUND®RIA FOOFIDO1C5 TC | HORA SEMANA MES T | ouoiam g 455.99 614,22
£0571 | PROFESOR OF ENSERANZA EN SECUNDARIA FOOTIDOM0G | 70 [HORASEMAWAMES | 2 | 01012013 436,93 Q0855
ED37t | PROFESOR OE ENSERNANZA EN SECUNDARIA FOOTIDOMWOT | 7E | HORASEMaMAMES | 2 |olp1i2p19 43655 1,285 30
E0371 | PROFESOR DE ENSENANZA EN SECUNDARIA FOOTNGOIH | OF | HORASEMawaMES | 3 {01420 570,51 .00
E(371 | FROFESOR DE EMSENANZA EN SECUNDARIA FROTHID0 02 TA | HORASEMMMAMES | 3 (014102018 57051 205.38
E0371 | FROFESOR DE ENSENANZA EN SECUNDARLA FOOFUIDCH G 7B | HORA SEMAMAMES | 2 [D1#01/2019 57051 46917
EQ371 | FROFESOR OB ENSENANZA EN SECUNDARIA FOOTMDOHS | 7C | MoRA SEMANAMES | 3 |01/01:2019 510 51 20188
£0371 | FROFESOR DE ENSERANZA EN SECUNDARIA FOUTINDCHGE | 70 |HORASEMANAMES | 3 |0imh/2019 570 51 1,156.15
E7F1 | PROFESOR OE ENSENANZA EN SECUNDRRIA FoOIDGI07 | 7E [moRssEMANAMES| 3 | otmamois 7051 LATRO
E0362 | HORAS DE ENSERANZA SECINDARIA PARA FORTALECIM FOOTNOH0 47 | HoRasEMANamES | 2 [oumiizo1g 436.93 00D
E0362 | HORAS OE ENSERANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIM FDOZIDOM2 | 7A | HORASEMANAMES | 2 |Ou0u2019 43590 157 3%
E0202 | HORAS DE ENSERANTA SECUNDARLA PRARA FORTALECIM FOOTIEO0a T8 | HORASEMARAMES | 2 0112019 436,99 6954
EQ282 | HORAS DE ENSEFANZA SECUNDARIA PARK FORTALECE FOUTNDC 05 7T | HORA SEMANMSMES | 2 hOU012019 436,99 14 22
E0332 | HORAS DE ENSERANZA SECUNDARLA PARA FORTALECIN FOOTIDOING | 70 | HORASEMSMAMES | 2 {01429 A436.90 504 55
EN392 | HORAS DE ENSEMAMZA SECUNDARIS PARA FORTALECIM FOOTNGE07 TE ] HORs SEMAMAMES | 2 | D1A0112019 A3 40 128530
E03%2 | HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIM FOOPUDOWT | 07 |HORAsemsnamEs| 3 |oimuzone 570 31 0.09
EN¥Z | HORAS DE ENSERANZA SECUNDARIA PARA FORTALEGIK FLOTI G102 TA | HORA SEMAMA WES Rt be k] S70.51 528
E{792 | HOHRAS DE ENSERANZA SEGUNDARIA PARA FORTALECH FOOZNDOMDE | 7B | HORASEMANAMES | 3 |owgimois £70 51 46917
E0392 | HORAS DE ENSERAMZA SECUNDRRIA PARA FORTALEGM FOOTRIDCA DS 70 | HORASEMAWAMES ] 3 | Ond2019 57051 501 8%
E0592 | HORAS DE ENSERANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIM FOOTIDCMOE | 7D | HORASEMAMAMES | 3 | 01012019 570,54 118615
EN332 | HORAS DE ENSERANZA SECUNDARIS PARA FORTALECIM FOOTIDON0T | FE [HORASEMANSMES [ 3 101012013 570,51 1678 0%
EfM53 | PROFESOR DE ENSERANZA SECUNDARLS FOOTIDO10 07 | HORASEMAMAMES | 2 (018162019 43659 000
EME3 | PROFESOR OE ENSERANZA SECUNDARIA FIOTIDO0Z | A [HORASEMAMAMES [ 2 01012014 436,49 1573 =z
E0467 | PROFESOR DE ENSERANZA SECUNDARLS FOOTNDCHO: | 7B [woRasEmansmes | 2 | 010172018 43489 359.34 = 2
EQ463 | PROFESGR DE ENSERANZA SECUNDARLA FOFIN00I05 TG | HORA SEMARA MES 4 011172018 436 80 E14.22
E{453 | PROFESOR DE ENSERANZA SECUNDARIA FOOTIDONDS | 7D |HoRASEMAMAMES | 2 | 0112018 436 99 906 55
Eﬁa PROFESCR OE ENSENANZA SECUNDARLA FOOTH D107 TE |HORA SEMANAMES | 2 01401 42010 436 89 1, 285.30
EWB: | PROFESOR DE ENSERANZA SECUNDARIA FOOTIIDGIOT | 07 |horAsemswsmEs| 3 | oimitorg 57051 0.00
EMET | PROFESOR DE ENSERANZA SEGUNDARA FOOTIIDCHO: | 74 |HORASEMAMAMES | 5 [01i01:2018 570.51 205 38
EG463 | PROFESOR DE EMSERANZA SECUNDARIA FOOTRIOGNOE | 7B (HOR& SEMSMaMES | 3 | DIMA2019 570 51 46917
EQ463 | FROFESCR DE ENSERANZA SECUNDARIA FOOTNIDCNGS | 7C | HORASEMAMAMES | 3 [oudiszmg 570.51 £01.88
EG463 | PROFESOR DE ENSEMANZA SECUNDARIA FOOTIIDOI08 | 7O |HORASEMANAMES | 3 | DIDLEDIB 570.51 118615 .
E483 ] PROFESOR DE ENSERANZA SECLNDARLA FOOFHDO1J7 | TE | HORA SEMANAMES | 3 | 01012019 57051 1678 02 . | g lE
EN46% | PRGFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECH FOO7IC 01 07 | HORA SEMAMS MES | 2 | Q129 43690 non
E048% | PROFESOR DE ADIESTRAMENTC DE SECUNDARIA TECH FOOTIDOI02 TA | HORM SEMANA MES L - k] A6 54 15731
EM6E | PROFESOR DE AGIESTRAMIENT( DE SECUNDARIA TECH FOOTHDOI0E | 7B {HORASEMaWAMES | 2 [O1012019 436 00 33336
EQ465 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENT( DE SECUNDARIA TECH FOOTHDO08 | 7C [HORASEMAWANES | 2 01417209 43600 61422
EQ46S | FROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARM TECH FROTIDO0GE | 7D [HORASEMANAMES [ 2 (01472008 436.59 90855
E0455 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTC DE SECUNDARIA TECH FLOTHDO107 | 7€ |[HORASEMAMAMES | 2 |01/0152019 436.08 128530
EQ465 | PROFESOR DE ATIESTRAMIENTD DE SECUNDWRIA TECN FODTIIDEMDT | OF  |HORASEMAMSMES | 3 | G/GH2018 57051 000
E0465 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECN FDOTIDOI02 | 7A | HORA SEMAMAMES | 3 |0n/ii2018 7051 638
EmdES | PROFESOR DE ADIESTRAMIENT( DE SECUNDARIA TECH FOOTIDCA0E | 7B |HORASEMGNAMES | 3 | OUDHA0ME 57051 469 17
EQd65 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTC DE SECUHDARIA TECH FOOTINDOI0S | 7C |HORASEMANAMES | 3 | DUQIf20S S70.51 f0168
EQ465 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECH FOOTIIDOINE | 70 hHORASEMANAMES [ 3 | 010102019 STaST 1,186 5|
ED45 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTD DE SECUNDARLA TECH FOOTHIDD 107 TE | HORA SEMANA MES 3 pR2me 570.51 1,678 02
EQ466 | HORAS DE ENSENANZA DE ATIESTRAMIENTO DE SEC FOOTHDO 0] a7 | BORA SEMANA WES 2 POURiEmy 36 aon
E0485 | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC FOOTNCOMZ | FA |HORASEMAWAMES | 2 | 010172018 13699 157 31
E0465 | HORAS DE ENSERAMZA DE ADIESTRAMENTO OE SEC FOO7HDO 103 TB | HORA SEBANS MES 2 loidzmg 436.09 352,36
EQEE | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO OE SEC. FOOTIIOEM0S | 76 |HoRAsessmames | 2 [0141/20:0 A% 9 61422
EM466 | HORAS DE ENSERIANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC. FOOTIIONGE | 7D |WoRAacEsama™Es | 2 |wimimg 43699 0855
EQa6 | HORAS DE ENSEHANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC FOO7|IDENGT TE | HORA SEMARAMES 2 [GEaFr L] 45599 1,285,930
E0466 | HORAS DE EWSEFANZA DE ADIESTF 0 DE SEC FOORIIDOIN | 07 |HomaSEmamaMes | 3 |0s0uR018 470.51 000
£0466 | HORAS GE NZA DE ATIEST) 0 DE SEC. FOOTINDOM02 | 7h |HORASEMAMAMES | 3 |O0i06/2019 57051 205.38
EMG6 | HORAS DE DE ADIES O [E SEC. FOUPHILCAGS | 7B |HORASEManAMES | 3 |Oug1/2012 570.51 4917
E(58 | HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SEC. FOOTIIDCOS | 70 |RORASEMANAMES | 3 | DU01/2019 570.51 G186
EMd66 | HORAS DE ENSERAKZA DE ADIESTRAMENTC DE SEC. FDOTIIEK} GG | 70 |HORASEMAMAMES ] 3 [Dwo12M9 570.51 1,186.15
Ef466 | HORAS DOE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTC DE SEC. FOOTMIDONGT | 7E | HORASEMANAMES | 3 |0u012013 570.51 167802
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EM9? | HORAS DE ENSERAMZA DE SECUNDARIA TECKICA PARA FDOFUGC T o7 |worasemsmames | 2 [0ty 43399 000
| E0492 | HORAS DE ENSEFMNZA DE SECUNDARIA TECNIGA PARA, FOOTIDOWEZ | 7A |HORASEMAMAMES | 2 | 01mi2019 43609 157.51
E0492 | HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARLS TECHICA PARA FDOFIDCAY | 7B |HORasEMaNemEs | 2 |D1iMe01g 436,99 359.28
E0497 | HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARIA TECKICA PARA FORAIOOI0S | ¢ jHORasEmarsmEs | 2 |mian01 43599 614.22
£0482 | HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FOOLDOME | 7D |MORASEMANAMES | 2 |01 435 8% 908 55
E0452 | HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FOOTIDOINT | 7E |MORASEMANAMES | 2 | 01442HS 43599 128530
E0d57 | HORAS DE ENSERANZA OE SECIUMDARIA TECNIGA PARA FOOPUDOT | 07 |noRAsEmAmaMES | 3 |01monz018 57051 o0
EfMSZ | HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARLA TECNICA PARA FOOTIDOMGZ | 7A |HORASEMANAMES [ 3 | 0HOD12018 57051 200558
EDa92 | HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARIA TECKIGA PARA FOOMIDOWS | 7B [HORASEMAMAMESE 3 | G1AM019 570.51 489 17
EQ432 | HORAS DE ENSERAMZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FOOTNOOI0S | 7C |HORA SEMAMANMES | 3 [91A002018 ST0.5% Ao 33
EM492 | HORAS OE ENSEMRMZA DE SECUNDARIA TECNIGA PARA FDOTWDOIOE | 7D [Homasemsmames | 3 Jowpioms 570.51 1.185.15
EQ492 | HORAS DE ENSERANZA OE SECUNDARIS TECHIGA PARA EDOFINDOM0? | 7E |HORASEMANAMES | 3 |01412015 57051 1878.02
ED67T1 | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL FOEIDON o7 | HoRssemsMames | 2 |ounieng 436,48 0,00
ENE71 | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL FOOMOOINZ | 7A | HORASEMaHAWES | 2 |0101019 43694 157,31
EN671 | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL FOOTHDKOM02 | 78 |HORASEMaMAMES | 2 [Dimir019 436 9 354,34
EN671 | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL FOUTIDDI0s | 7C |horasemsnamEs| 2 |otmienis 436.88 1422
E0671 | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIGNAL FOOTIDCHO6 | 70 |HoRssEmasamES | 2 |0zl 436,55 208 55
E671 | PROFESOR ORIENTADOR PRUFESIONAL FOOTIOO! | 7E [HORASEMMMAMES | 2 [o0lm12019 43599 1,265.30
| €671 | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL FOOTIOG01 (7 | HORA SEMamsWES | 3 | (gm0 570 51 00
EQ67S | PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL FoprmpoIz | 74 [morasemsnanes] 3 [ onoams 570.51 205 36
E0671 | PROFESOR CRIENTADDR PROFESIOHAL FODTDO103 | 7B |HORASEMANAMES | 3 010208 570.51 45917
EDET | PROFESOR ORIENTADCR PROFESICONAL FOOTMDO0S | 7C | HORASEMANAMES | 3 10141213 570,51 80198
E0§T1 | PROFESGR ORIENTAQOR PROFESIONAL FOWIMBH0E | 7D |HORASBRSHAMES | 3 | D1H12012 57051 118515
E0671 | PROFESOR ORENTADOR PROFESIONAL FOOTNIDEHET | 7E | Homasemtelames| 3 |ormieog §70.51 1515.2
E0765 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOOTNDH 07 |HoRssEmanaMes | 2 |0umie1g 236 ¥4 0.00
EQ7GE | PROFESOR DE EDUCAGION FISICA FDOPNDCHOZ | 7A4 |noResemansnes | 2 |o1oieo1d 436,99 157,31
£0763 | FROFESOR DE EBUCACION FISICA FOONIGOMO2 | 7B [soRAsEmanames | 2 [oiwiezots 43699 364,38
EO763 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOOAIDEMGS | 7C |HoRaseMamames| 2 [oidieong 43699 514 32
Ei7E3 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOOPIQGIOE | 70 [HORASEMANSMES | 2 |u2oig 435 08 a0 55
EN?63 | PROFESOR [HE EDUGACION FISICA FOOAIOCI? | E |HORASEWANAMES| 2 |tz 43500 1,285 30
| E0763 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOOAIDCHM | 07 |HomssemsnswEs | 3 | oo 57051 a4
EO763 | FROFESOR DE EDUGCACION FISICA FOOTHDOM0Z | 74 |wowasEmanaMES | 3 | 01012018 570,51 20536
EO763 | PROFESOR DE EDUCACION FISCA FOOTHDO10: | 7B [Homasemsnames| 3 [oimiiaons 57051 489,17
EOTES | PROFESOR DE ECHICACION FISICA FLAOFHIDO0S TG | HORA SEMANAMES | 3 [01/2019 57051 501 68
EG783 | PROFESOR BE EDUCAGION FISICA FOOTHIDONNG | 7D |HORASEMAMAMES | 2 |DUOI01% &70.61 1,186.15
EO7G} | PROFESOR DE EDUSACIGH FISICA FUOTINDOM07 | 7E | HORASEMANAMES | 5 |0WH2019 570 81 1.678.07
E0792 ) PROFESOR DE EDUCACION FISICA FDIUDOIN | 07 [HORASEMARAMES [ 2 | 01wizo1g 435.99 0.00
E0752 | PROFESOR DE EDLCACION FISICA FOOIIDO10Z Th | BORASEMANWAMES | 2 0012019 43599 157 31
E0782 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOOTIDCHGS | 7B [HORasEmewsmes | 2 |oupazois 43699 369 38
EOPS2 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOOZIDOI06 § 70 |hORASEMaNAMES | 2 |ougieps 435,99 614 22
E0792 | PROFESOR DE EDUCACION FISICA FOUTHDICHOS | 70 |moRasEmenames| 2 |ouowzo1g 236599 Q0455
E0792 | PROFESOR DE EDUGACION FISIGA FOOTIEKMOT | 7E |PORASEMANAMES | 2 |oumizomg 43%.92 1,285 30
EQ73? | PROFESOR D€ EDUCACION FISICA FOUFINGO01 | 07 |HORasemamames| o |o1qize1g 574.5% .00
EOFR | PROFESOR D€ EDUCACION FISICA FDOTIIDO02 TA [HORA SEMaMAMES | 3 | 018102019 551 538
£0792 | PROFESOR. DE EDUCACION FISICA, FOOTIDOI0G | 7B |HORASEMAMAMES] 3 [010UM1E 570.51 BT
E0792 | PROFESOR DE EDUCACIDN FISICA FOOFIMOCINS | G [HORAsEmanames | 3 [01012018 57051 0185
EN7%2 | PROFESOR DE EDLCACION FISICA FLO7IDO 05 7D jHORASEMAMAMES | 3 (017012019 &70 51 1,186.15
E0782 | PROFESOR DE EDLICACION FISICA FOOTIDOIE? | TE |omaseMamames| 3 |ownnzme 570.51 1,678.02
EO87T} | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSENAN FROFIDCHH 07 |morasemanaves| 2 [ouEmy 436,95 0.00
E0§T3 | PROFESOR DE MATERISS PROFESIONALES DE ENSEMAN FooTiooigz | 7a [morssEmeanames| 2 [owpzons 43689 1574
EDS73 | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIGNALES DE ENSEMAN FROTIGKCHOS | 7B |HORRSEMAMAMES | 2 |;utieog 435,99 5938
E0873 | PROFESOR DE MATERWAS PROFESIONALES DE ENSEHAN FOOPIDEMES | 7¢ |horssememaMES | 2 | om0 435,55 614272
E0873 | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIOMALES DE ENSEMAN FOOTIOGIE | 70 [Homasemamames | 2 [oimizo1n 436 9% 04,55
E0873 | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSEMAN FOOoTuboiT | 7E [HoResemamaMES | 2 | oimeizo1g 43%.92 1,286.30
EOETI | PROFESOR DE 4 TERIAS FROFESIONALES OF ENSENAM FOMTIMDCHDT | O |HORasEmananes] 2 (01012019 570.51 30D
EQEF | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DF ENSENAN FOOTBDOI0Z | 74 |HORssemanames | 3 |onoizon 570.5% 205 38
E0873 | FROFESOR DE MATERWAS PROFESIONALES DE ENSENAN FOOTMDOMWE | 78 [HORASEMANAMES [ 3 JOn01z019 57051 26517
ED373 | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIDNALES DE ENSENAN FOOTNIDO03 | 7C | HORASEMaMAMES | 3 [OUD12019 510.51 30148
E0973 | PROFESOR DE MATERILG PROFESIONALES DE ENSEMAN FOOPEDOI0E | 70 |porasemansaes| 3 | oo BrE] 1,186.15
EN873 | PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSEMAN FLOPMIDOWT | 7E |HORsSEMaMaMES| 3 |0wmi020te 570 51 167602
ENGES | PROFESOR DE ENSERANZA TECHOLOGICA FOOIDCAD 07 |poRastmenanes| 2 [ Dumizors 435 58 0,00
E063 | PROFESOR DE ENSENANZA TECROLOGIGA FOOAIDOMGZ | A |HORASEMSMAMES | 2 |owuo12019 43599 15741
EQ¥ES | PROFESOR DE ENSERANZA TECROLOGIGA FOGTIDON03 | 7B |WORAZEmaMAMWES | 2 |01mDnz0N8 43655 26038
| €063 | PROFESOR DE ENSERANZA TECNOLOGICA FOOTNDOM0S | 70 [morsstwsmames) 2 |odaniagne 436,99 14 22
E0863 | PROFESOR DE ENSERANZA TECNOLOGICA FLOTIDOI06 | 7D |HORaSEwmananes | 2 [oiizgng 45,99 20355
£0963 | PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGIGA FOOTHOQMG? | TE (HORASEMAMAWES | 2 Q1012013 426,99 1,285 30
75 Tomo CCIY  eHermosillo, Sonora  *Edicion Especial  *Viernes 27 de Dicie mbre del 2019

Boletin Oficial




E0963 | PROFESOR OE ENSERANZA TECNCGLOGIGA FOOFIDOINT | 07 |HoRssemamames| 3 |otoisote 570 51 000
E0XS | PROFESOR DE ENSERANZA TECNOLOGICA FROFIIDOIDZ TA |HORA SEMANAMES | 5 [ QUGS 570,51 20538
£0953 | PROFESOR DE ENSERANZA TECNOLOGICA FOOTIIDOI03 | 7B | AORASEMANAMES | & | Q1012012 570,51 469.17
E0S6d | PROFESOR. DE ENSERANZA TECNOLOGICA FOOPIIDOIOS | 7C | HORASEMANAMES | 3 | 01A1/2019 570,50 80183
E0363 | PROFESOR DF ENSERANZA TECNOLOGICA FOOTIIDONOE | 70 | HORASEMANAMES | 3 | 0uizmais S7051F 118615
E0563 | PROFESOR DE ENSERANZA TECNCLOGICA FOOTMDGNGT | TE | HORASEMANAMES | 3 |Q1012013 s051] 167602
E0973 | PROFESOR DE ENSENANZA TEGNICA SUPERIOR, FORAN FOOTDCHOT | 67 LHORASEMARAMES | 2 | DUOIZIM8 136,49 0.00
E0972 | PROFESOR TIE ENSENANZA TECNICA SUFERIOR, FORAN FOUTUDCHDZ | A | HORASEMANSMES | 2 | Olnziis e 15731
EMT5 | PROFESCR DE ENSENANZA TECNICA SUPERIGR, FORAN FODTIDONOD | 7B | MORAGEMAMANES] 2 | /012018 e 35038
E0673 | PROFESOR DE ENSENANZA TECNIGA SUPERIOR, FORAN FOOTIOCN0S | 70 | FORASEMAMAMES | 2 | H/OLZONS 436.99 51422
E0S73 | PROFESOR DE ENSENANEA TECHICA SUPERICR, FORAN FOWTIDDWE | 7D | HORA SEWANAMES | 2 | 01012010 426,58 403 55
EG573 | PROFESOR DE ENSENANZA TECKICA SUPERIOR, FORAN FOOMGOT0T | 7E | HORASEMANAWES | 2 | 0HO12019 4%.99 1.@
E0872 | PROFESOR DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORAN FDOTHOONCT | 07 | WORASEMANAWES | 3 | 0101013 570,51 000
E0573 | PROFESOR DE ENSENANZA TEGNICA SUPERIOR, FORAN FOOTMNDOOZ | 7A | HORASEMANAMES | 3 |01/0172019 570 51 205 33
E(S7E | PROFESOR DE EMSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORAN FOSTINCC 03 7B | HORASEMANAMES | 3 |QUD{4019 5705 455917
| "Eve73 | PROFESOR DE ENSENANZA TECNICA SUPERICR, FORAN FOOTNIDOA0S | TG | HORASEMANAMES | 3 | 01012013 570,51 801,33
E0573 | FROFESOR DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORAN FOOTIIDOIDS | 7D | HORASEMANAMES | 2 | 01704/2010 s051] 118615
E0973 | PROFESOR DE ENSEMANEA TECHICA SUFERICR, FORAN FOUTIDOIET | 7E |HORASEWMNAMES| 2 | oimiiznis s051|  1e7e02
Ei082 | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICA FOOMDONN | 07 | HORA SEMANANES | 2 | HAN/ZOTE 4348 .00
E1082 | PROFESOR OF ENSENANZA ARTISTIGA FOGTIIDDI0Z | 7A | HORASEMAMAWES| 2 | 014218 43699 157.51
E1082 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FOOTID0I0E | 7B |HORASEMANAMES | 2 | 010172015 436 59 25938
E1032 | PROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICA FOOTIDOIOE | 7C | HORASEMANAMES| 2 | 010112018 436 99 51422
Ei082 | PROFESOR DE ENSERIANZR ARTISTICA FOUTIDOI0E | 70 | HORASEMANAMES | 2 |O1A/2019 43689 a08.55
E1057 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FDUTDOHOT | 7€ |MORASEMANAMES| 2 |0w012019 48| 128530
£109z | PROFESOR DE ENSENANEA ARTISTICA FOOTHDOIOT | 07 | HORASEMAMAMES | 3 | 0170172019 570,59 500
E1057 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FOUVINDOI0Z | 7A | HORASEMANAMES | 3 | 0101019 57051 205,38
E1062 | PROFESCR DE ENSENANZA ARTISTICA FOOFNDOA0Y 7B |HORASEMAMAMES { 3 | 01/201% 57051 48817
E1052 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FOOTIDCHOS | 7C | HORASEMANAMES | 3 | (10LZ019 570 51 201 88
E10s2 | FROFESOR DE ENSENANZA ARTISTICA FOOTINDOOE | 70 | HORA SEMANAMES | 3 | 01002019 051]  1186.15
Ei682 | PROFESOR DE ENSERANZA ARTISTICA FOOTINDOI07 | 7E | HORASEMANAMES | 8 | 01/01/2019 5051|  167802
E£3001 _| PROFESOR OE INGLES PRINARIA Y AFINES FDOTUOKHA! | 07 | MORASEMANANES | 2 | 09002005 426,99 so0
£2001 | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FOOTIDOM0Z | 7A | HORASEMANAMES | 2 {01A172018 43889 157.31
F3001 | PROFESOR DE THGLES PRIMARIA Y AFINES FOG7HDO103 | 7B | HORASEMAMAWES| 2 | 09072012 1359 35938
E3061 | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FOOTIDONNS | 76 |WORe sEManaMEs| 2 | oio1i2019 43595 114,22
E3001 | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FOOTIDOTNG | 70 | HORAZEMAWAMES | 2 | 012019 435,59 508,55
E3001 | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FOCFIDO10T | FE | HORASEMANAMES| 2 | 0W012019 436.00] 128630
E3001_ | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA ¥ AFINES FOOTIIDGN0T | 07 | HORASEMAWAMES | 3 |ounimois 27051 [
[ €001 | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FDOTNDOI0Z | A | HORASEMARAMES | 3 1010172018 570,51 20538
E3001 | PROFESOR. E INGLES PRIMARIA ¥ ATINES FOOTIDOI03 | 7B | HORASEMANANMES | 3 | 0UD1Z038 570,51 4697
E31 | PROFESOR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FOOTIDOTIS | 7G| HORASEMANANES | 3 |0101z018 570 51 207,88
E3091 | PROFESDR DE INGLES PRIMARIA Y AFINES FOOTNIDOIDS | 7D | HORssEMANamES | 2 | 0172019 55| 118615
E3001 | PROFESOR DE INGLES PRIMARLA Y AFINES FDUFIIDOI0; | 7E |HORASEMAMAMES | 3 | oimi/zois 57051] 187802
E1587 | PROFESOR DE EDUC BASIGA PARA ATRILTCS NOGTURN FOOMIDOI0T | 07 | JORNAD® 7 | mmans anzoz 000
Ei567 | PROFESOR DE EDUC. BASICA PARA ADULTOS NOCTURN FOOMIDO0Z | 74 | JORNADA 2 |oioueng aninz|  1am0e
E1567 | PROFESOR DE EDUC. BASICA PARA ADULTOS NOCTURN FDOMIDDIGE | 78 | JORMADA z |[mmngzons an302| 5%
£1587 | PROFESOR DE EDUC. BASICA PARA ADULTOS NOGTURH FOGRIDOING | 7¢ | JORMADA 2 |monaes 411202] 578147
E1637 | PROFESOR DE EDUC. BASICA PARA ADLLTGS NOCTLIRN FOOBIDOI06 | 70 | JORMADA 2 [o1012019 aname|  esszzs
E1527 | PROFESORDE EDUC BASKCA PARA ADULTGS NOCTURN FOOBIDCDT | TE | JORNADA 2 |owpiois 411302 1208859
E15%7 | PROFESOR DE FOUC BASICA PARA ADLLTOS NOGTURN FOSBIDO101 | OF | JORNADA, 3 |ewuigots 5573.8 0.00
E1567 | PROFESOR DE EDUC BASIGA PARA ADLLTOS NOCTURN FOOBINDOI0Z | 7A | JORNADA PREEE 537346 193453
Et587 | PROFESOR DE EDUC BASICA PARA ADULTGS NOGTURN FOOGAIDOI0Z | 76 | JORNADA 3 {ounipog £37346] 441298
E1587 | PROFESOR DE EDUC BASICA PARA ADULTOS NOCTURN FOUSHDOIDS | 70 | JORNADA 3 loumigore 5373de] 75568
| E1587 | PROFESOR OE EDUC. BASICA PARA ADULTOS NOCTURN FOUGHIDOICS | 70 | JORNADA 3 [ounirnig 537346 117158
£1587 | PROFESOR DE EDUC, BASICA PARA ADULTOS NOGTURN FOOANIOI07 | 7E | JORNWADA 3 |eumang 537346 1520435
E1312 | AYUDANTE B DE TALLER DE PRIMARIA FOONIDOI0t | 07 | JORNATDA 2 [mamaoe 4,661 82 0.00
E1815 | AYUDANTE B DE TALLER DE FRIMARIA, FDOFIOGI0] | 07 | JORNADA 3 |gugiznis 607577 0.0
E2001 | ATUDANTE A DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUG, FDIGIOOIO | (7 | JORNADA z | manaos 1676 52 000
E2001 | AYUDANTE A DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUC EDIONDONDT | 97 | JORMADA 5 | Mi0e8 £.09867 .00
Et477 | ASPIRAHTE A A MAESTRO DE EQUCACION INDIGENA FOUIOCHDT | 07 | JORMADA 7 [o1in019 4393922 [
E1477 | ASPIRANTE A A MAESTRO DE EDUCACION INCHGENA FDIIDGM | 07 | JORMADA, 5| onorzels 5.002.50 040
E156¢ | PROFESOR DE EDUCACION BAGICA PARA ADULTOS NOC FOIZUDOWM | (7 | JORNADA 7 [outinony 533076 .00
E1558 | PROFESOR DE EDUCACKON BASICA PARA ADULTOS NOC FOAZIDOTE 47 { JORNADA, 3| QA1 BY72.60 oog
| E22z3 | AYUDANTE B BE TALLER FOAD0I | 07 | JORNAGA, 7 oz 067,01 000
'E2223 | AYUDANTE B DE TALLER FOIAIGG10T | 07 | SORNADA 3 | mmiEg 791513 0.00
E2225 | AYUDANTE ¢ OE TALLER FOLIGOI0T | 07 | JORNADA 7 |otmizow 6,105-30 000
'Ims AYUDANTE ¢ OE TALLER FDUANGGIGT | 07 | JORNADA 3 [oimiens 796548 [
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E1475 | ASPIRANTE B A MAESTRO DE EDUCACION INDVGENA FOISNDO | o7 | JoRNADA 2 oo 6,555,598 000
E1478 | ASPIRANTE B A MAESTR( DE EDUCACION INDIGEMA FOISIDOI0T | 7 §JORMADA 3 ot £110.27 000
E1437 | PROMOTOR BILINGUE OF EDUCACION PRIMARLA INDKS FOSIO0IN | oF ] JORMADA 2 | ottt B.116.40 0.00
E1487 | FROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION FRIMARI INDKG FDIBDOIE | 07 | JORMADA 3 |ovowang 10,607.76 00
£4421 | PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACICN PREESCOLAR IND FDISIO0H 07 | JORKADA 2 | oo 8,115.40 30D
E1481 | PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR IND FOISIDOI0Y | 07 | JORMAD® 3 [otwaszote 10,507.76 000
E1441 | PROFESIR A DE ADIESTRAMIENTC TECNICO. PARA IN FOITIDOIN | 07 | JORNADA z [oeeme 5,176.17 woo
E1441 | PROFESOR A DE ADIESTRAMIENTO TECNIGO, PARN IN FOIZNIEOI01 | 07 | JORMADA 5 |ovpuzme 1) EE7 60 GO0
E0131 | MAESTRA DE JARDIN DE NIRGS FOIBNDO | OF | JORNADA 2 Joupieme 3,401 44 G000
E0131 | MAESTRA DE JARDIM DE NIFIDS FOISIDONEZ | 7A | JORMADA 2 |onnms 8401 44 362451
E{181 | MAESTRA DE JARDIN DE NIfiOS FOISIDOMDS | 7B | JORNADA 2 o a4 41| E908.33
E0181 | MAESTRA DE JARDIN DE NIRGS FOIBIDDI0d | B0 |JORMADA 2 L Ouiz0Y 840444 9.350.08
E01E1 | MAESTRA DE JARDIN GE NIROS FDIEID0I0S | 7C | JORMADA, 2 |ounote SADLAd| 1180678
ECME1 | MAESTRA DE JARDIN DE NIFIGS FOBIIDCINS | 7D | JORMADA 2 |00 AL | 1746765
E0i51 | MAESTRA DE JARDIN DE NIRGS FOABNDEHO? | 7E | JORMADA 2 |mwnzng sA01 44| 2471100
EG181 | MAESTRA UE JARDIN O NIROS FOIBNDOIOT | 07 | JORMADA ERN ST 10,965 47 300
E0181 | MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FOUBIIDO02 | TA | JORNADA 1 |omzote 1055247 | 359548
£0181 | MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FDIBMIOONG3 | 7B | JORNADA 3 |oupnme W47 8552
Eo1$1 | MAESTRA DE JARDIN DE NIFOS Folgmocise | 86 | JORNADA 3 |otini2e9 1096247 1z
E0181 | MAESTRA DE JARDIM DE NIFIOS FOISIG001GS | 70 1 JORMADS 3 |ewniezme 1096247 | 15.408.48
EQME! | MAESTRA DE JARDIM DE NIROS FOISIIDOIOS | 70 | JORHADA 3 | ot 1096247 | 2279335
£0161 | MAESTRA DE JARDIM DE NIFDS epanpor | JE | JoRNADA 3 {00y 1386247 | 3224371
E0ZE0 | MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIA FRASIDCHO | 07 | JORNAOA 2 |oupun 8,401.44 .40
EQZ30 | MAESTRO DE GRUPD BE PRIMARIA FOIENDOZ | 7A | JORNADA 7 |oworeon 24014 | ag2451
£0%50 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FOIBIDOMNE | 7B | JORMNADA ST 840144 0233
E0280 | MAESTRO DE GRUPY) DE PRIMARIA FO1ND0104 | EC | JORNADA : |owirEme BADLH | 9.350.06
ED20 | MAESTRO DE GRUPQO DE PRIMARIA FLMBNDOHE | 70 [ JORNADS 2 [ moe0s 240144] 1130879
EO260 | MAESTRO DE GRUPQ DE PRRAARIA FDIBIDOINE | 7D | JORNADA 2 |oiem B401 44| 1748785
EQZE0 | MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIA FDWBIO0107 | 7E | JORNADA 2 |oumint gatiad | z4r0.00
EQ280 | MBESTRD DE GRUPO DE PRIMARIA FMENDON | 07 |JORNADA 3 [onnlaong 10,362 47 Q.00
E0250 | MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIA Fotanicow: | A | JORNADA 3 louosng 10,962 47 3.946.48
Eu0 | MAESTRO DE GRUPO OE PRIMARIA FOIBNIDOIDT | 7B | JORMADA E R 1096247 901552
{ E0280 | WMAESTRO DE GRUFO DE PRIMARIA FOIBNROIW | BC | JORNADA 3 | odwonzons 1006247] 1231201
ED220 | MAESTRO DE GRUPQ DE PRIMARIA FOIBNDOI05 | 7C | JORNADA 3 {ouprans 0M24T] 1540849
E0Z8h | MAESTRC DE GRUPQ DE PRIMARIA FOIRINOCH0E | 70 {JORNADA 3 |ouozng WPEZAT | 2279235
E0230 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FDAAMDOIGT | 7E | JORNADA 3| 001018 096247 3224371
E0281 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FLHENDO 1IN 07 | JoRHADA 2 | 0lotrR01e 5,401 44 000
01 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA Foiaipotnz | 7a | JORMADA 2 |ouoiemg 240144 LB2ass
EC261 | MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIA FDIBION103 | 78 | JORMADIA 2 | mwnzne BAM 4| 500033
EC?e1 | MAESTRO DE GRUFO DE PRIMARIA FOIMOOId | EC | JORNADA E LT BAOLAL|  D35006
ENZ81 | MAESTRO O GRUPD DE PRMARIA FOIBIDCIES | 7C | JORNADA 2 |oiinEoig 340144 1180870
ECZE1 | MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIZ FDIBIDOI06 | 70 | JORNADA 2 |enwp B4M 44| 17,987 E5
E0231 | MAESTRO DE GRUPC DE PRIMARIA FOIBIDOIOF | 7E | JORNADA 2 |0t 40144 23000
E0281 | MAESTRO DE GRUPG DE PRIMARIA FOIBNIDOIH | 07 | JORNADA 3| owpnog 10,962 a7 0.00
E0281 | MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIA FDIENDOI2 | 74 | JORNADA 3 | ey 10,962 47 3,948 48
0281 | MAESTRO DE GRUPD BE PRIMARIA FCishiootod | 78 | JORNADA 3 | owmis 10.962.47 2.015.52
EOZ81 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FDIBNOCNDA | BG | JORNADA 3 | otouzo 1086247 [ 1221201
ECZE1 | MAESTRO DE GRUFD OE PRIMARIA FOI3MD01G5 | 70 JORNADA 3 o 1096247 1540848
ECZ81 | MAESTRO DE GRUPQ OE PRIMARIA EOI3INDOWE | 70 |JORMADA 3 [0tz 1096247 22,792.35
EQ251 | MAESTRO DE GRUPQ O PRIMARIA FINSHIDOW? | 7E | JORMADA 3 |oureoin 1096247 3224371
E1481 | GRIENTADCR DE COMUNIDAD DE FROMOGION INDWGENA FOIMMKHG | 07 | JORHADA 2 |omorrEety 840744 0.00
ETd81 | CRIENTADOR DE COMUIDAD DE PROMOC IOH INDIGEMA FDIBUDOE2 TA | JORNADA 2| 01y B4 44 3024 51
E1451 | ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE FROMON ION INDKGENA FOI2ID01W03 [ 76 | JORNADA R B40148|  BE0933
E1451  { ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PRONMOGION INDIGENA, FO12IDC104 BC | JORNADA, 2 |l 540144 935906
E1461 | ORIENTADGR DE COMUNIDAO DE PROMOUIOHN INDMGENA FOIBNDONSE | 7C [ JORNADA 2 |Miouams AN 44| 1130879
E1461 | ORIENTADCR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA FISHDOWE | 7D | JCRMADA 2 |¢ninme I
E1461 | ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOGION INDIGENA FDISID0INT | TE | JORNADA 2 | mmue BAMAS | 27100
E1451 | ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCIIN INDIGENA FO1BmMDA | 07 | JORNADA 3 |enees 104347 &0
E1451 | ORIENTADOR DE COMUNIOAD OE PROMOCION FHDIGENS FOISIDOI0Z | 7A | JORNADA 3 | onmiame 1096247 3.946.48
E1451 | ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOGION INDIGENA FOAZHIDONS | 78 |JORMADA 3 | ool 1096247 | 901552
E1451 | ORIENTADOR OE COMUNWDAD DE PROMOCION INDIGENA FOUBIDGI0S | BC | JORNADA 3 Jousn 1086247 | 1221201
E1461 | ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOGIOH INDIGENA FOIIDCIE | 7C [ JORHADA 3 |ouetang 1056247 | 15.408.48
E1461 | ORIENTADOR OE COMUNIDAD DE PROMOGION INDIGENA FOIMIBONS | 70 | JORMADA 3 |ouotionn 1096247 227ERas
E+481 | ORIENTADOR DE COMUNIDIAD DE PROMOTION IHDIGENA FDIBIDCT07 | 7E | JORNADA 3 |mwiens 1996247 | 3224371
E185 | MAESTRO BILINGLUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGE FOIZIDOWY | 07 | JORNaDA @ |01 £401.44 0o
E1455 | MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARK INOIGE FOASIDON2 | 74 | JORNADA 2 | nlw1r01e sama] 3N
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E1485 | MAESTRO BILINGLE DE EDUCACION PRIMARIA INDRSE FOUBHDOA? | 78 | JORNADA 2 | ntwizote a40iad | B90833
E148% |MAESTRO BILIMGLE OE EDUCACKIN PRIMARLA INIHGE FO S0 T04 BG | JORMADA 2 012019 B.401.44 0,350,046
E14B5 | MAESTRO BILINGUE DE EQUGACION PRIMAR]A INDIGE FOLAIDOT0S | 70 | JORNADA 2 | oieuzotg 840144 1120879
E1483 | MAESTRO BILINGUE ©F EDUCAGION PRIMARIA INTHGE FCIMID0I06 | TD | JORMADA z junoians 840144 1746768
E1485 | MABSTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INCAGE FR1IDCHOT E | JORMADA 2 (GBI B.401.44 24,711.00
E1485 | MAESTRO BILINGUE DE EDUCAZIGN PRIMARIA INDIOE FIMGNIDGI0L | 07 | JORMADA 3 | eimizons 10.862.47 000
Ews MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARLA INDIGE FOIBNID0I0Z | 7A | JORNADA 5| ongtzoels 006247 | 594648
E1485 | MAESTRO BILINGUE D EDUCACION PRIMARIA INDIGE FOIBNDO10Z | 78 | JORNADA 3| oIS 1096247 501552
E1485 | MAESTRO BILINGLE DE EDLCACKIN PRIMARLS |NDIGE FDABMD 04 BC | JORNADA, 3 SRS 10,962 47 12,2121
E1425 | MAESTRO BIUNGLUE DE EDUCACK® FRIMAR|A |MDHEE FO1@mooas T | JORNADA 3 o209 10,962 47 15408 43
Ei4285 | MAESTRO BILIMGUE DE EDUCACKON PRIMARA LWDHSE FO1EHIDCH 08 10 | JORMADA 3 D1B172019 10,962 47 2270205
| E186% | MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGE FOUBINDQIO? | 78 | JORMADA 3 |0ttty 1096247 3228371
E1485 | MAESTRO BILINGUE DE PREESCOLAR FDIADO101 | 07 | JORNADA 2 |82 540104 000
E14B0 | MAESTRC BILINGLUE DE FREESCOLAR FLISuD01 02 | JORMADS F Q102018 8,407 .44 3,024 51
E1483 | MAESTRO BILINGUE OE PREESCOLAR FLIBIDO103 78 | JORWADA 2 014372019 40144 6,909.32
E1483 | MAESTRO BILINGUE DE PREESGOLAR FDIBIDOI04 | BC | JORKADA 2 |[ommny a40144| 935906
E1485 | MAESTRD BILINGUE DE PREESCTOLAR FO1EIDG105 T3 | MORKADA 2 |ouoiratdy 840144| 1120879
E148% | MAESTRO BILINGUE DE PREESCOLAR FLH Bl 05 0§ JORMADH 2 (ARt 840144 1746755
E1458 | MAESTRO BILINGUE DE PREESCOLAR FOUEBNDO107 | 7E | JORNADA 2 |owirots GAM44] 2471000
E148% | MAESTRO BILINGUE DE FREEECOLAR FHMBIMODT0T GF | JORN&ADA 3 O 42035 10,9547 ik
| Ef48 | MAESTRO BILINGLE DE PREGSCOLAR FOUBIDOIY | FA | JORMADA 3 oo 10962470 384548
E1433 | MAESTRO BILIGLE DE PREESCOLAR FOIAMDD0S 7B | JORMADS 2 10122048 14,952.47 3,115 52
! "E1489 | MAESTRO BILINGUE DE PREESCOLAR FOISDOT04 | BG | JORNADA 3| uoeD 1056247 | 1221201
El489 | MAESTRO BILINGUE DE PREESCOLAR FOISIDO0S | 7C | JORNADA 3 |ouanEms 1096247 | 15401848
E1458 | MAESTRO BILINGUE DE PREESCOLAR FLISNO0T06 | 70 | JORRADA 5 [0tz 10D6Z 4T | 2779235
E1260 | MAESTRO PWINGUE DF PREESCOLAR FO18WDOI07 | 7E | JORNADA 5 |omueets 1096247 | B2.243.71
EXil PREFECTO A FOBIPF 161 OF | JORNAD F QUTR2HS 854743 o.on
E233 |PREFECTOA FOMSIFFIDT | 07 | JORNADA 3 |euniz0n 11,156 81 oan
£2333 | PREFECTDA FOEHIFF101 o7 | JORNADA 2 LUt Braitic] 8,565 47 .00
233 | PREFECTOA FOZHAFFI01 | 7 | JORNADA 3 jounizery 1118097 000
E2323 | PREFECTO O FO2MPFI01 07 | JORMADS 2 011N &B8ETT 000 -
__E2335 FREFECTOQ FDZENPF101 a7 HIRRADA 3 112018 11,3316 oix - ) 7:
EgSat MEAE STRO BE ESCUELA DE EXPERIMENTACIIN FEDAGOO FLEZHDC0 o? JORNATE 2 0140472015 8,7581.47 0.00 -
Engel MAESTRC DE ESCUELA DE EXPERIMENTACIIN PEDRGOG FORZ20DO102 A ] JORNADA z [ praat] BTB1LAT 3.154 8%
EI8E1 | MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERMENTACKON PECAGDS | FDZ2IDDT03 | 76 | JORNADA 2 |puoizors B7614T] 720884
E0RE1 | MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOG | FOZZIDGMGM | BE | JORNADA 7 |mmieets E76147] 976135
E08E1 KAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACICN PEQAGC FL2anmeon g 7o | JORMADA 2 O 2010 B.7Gt 47 12316.28
E06a1 | MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOG | FORZIDDN0S | 7D | JORNADA 7 | ezt E7s147| 1821790
EQEH MAESTRO DE ESCUELS DE EXFERIMENTACION PEDAGOS FOR2ENDRC07 7E JORNADA 2 [l Ee i i) BToEAT 2ETTI 88
E08%1 | MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERMENTACION PEDAGDG | FDZZNOONGY | 07 | JORNADA 3| oina018 1143477 0100
ED631 RAESTRD DE ESCUELA DE EXFERMENTACION PEDAGIG FDZF2Impio 102 TA | JORNADA El O 12019 14W.T7 4117 1% 3 R
EMé#1 | MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERMENTAGION PEDAGOG | FOZRNEIONGZ | 76 | JORNADA 3 | ol 4377 940456 T e
EDEed MAEATRO DE ESCUELA DE EXFERIMENTACKIN PEDMGIG FOERI104 EC | JORNADA 3 12018 11,434.77 12,738 89
EnGaT MAESTR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACHIN PEDAGDG FOZ2ND 105 T | JORNADS 3 0112018 11,4347 16,073.12
EdSE1 MAESTRE DE £3CUELA DE EXPERIMENTACKIN PEDAGOS FD223 105 0| JORRADA 3 Lk Proiyle) 11, 43477 2371528
EDGE1 MAESTROD DE ESCAELS DE EXPERIMENTACION PFEQAGORS FOE2MD0 107 7E | JORMADS 3 01012018 AT 3353367
E0AE7 | MAESTRO DE EDUCACION ESPEGIAL FO2ZIDGT01 | 07 | JORNADA 2 |owtants 376147 0.00
ED637 | MAESTRO DF EDLICAGION ESPECIAL FOZ2ID0N0Z | FA | JORMADA : [olwiznie 376147 15460
£0647 | MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL FOZZIDOOS | 76 | JORNADA z |otaizone 376147 700654
EDS87 {MAESTRD DE EDLCACKON ESPECIAL FLr2ZN03 104 BC | JORNADA z IS 8,761.47 0 F61.35
E0687 | MAESTRO DE ECLCACION ESPECIAL FOZID0105 | 7C | JORNADA : [oigieens 876147 1236.28
EM8T | MAESTRO DE EDUCACION ESFECIAL FDEEID0106 D | JORMALH 2 Mg 751 47 1821780
E0657 | MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL FDIZRIDGIET | TE | JORNADA 2| oumnome 2.76147| 2577164
E0GE7 | MAESTRO DE EDUCACION ESFECIAL EDZAMOCI0T | 07 | JORNADA 5 | owoirzorm 1123477 0.0
£0687 | MAESTRO DE EDUCAGION ESPEGIAL FOZZMDOT02 | 74 | JORNADA 3| 101019 WAMTT] 411715
EQGIT | MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL FOZ2I0 03 FE | JORMADA 3 [l o abr bl 11,4357 DAM 55
E0647 MAESTERD OE EQUCACION ESPECIAL FO22IN0H B BC | JORNADS 3 C11£2018 11.434.77 1273389
E0eaT MAESTRO GE EDUGACIKIN ESFECIAL FOZAHNDOA 05 T | JORNADA 3 CI8142018 1,434.77 6,073,123
’?537 WAESTRO DE EQLCACKIN ESPECIAL FO22NDOM 08 D | JORNADS 3 140112018 11,434,77 FAITEIR
U627 | MAESTRO UE EDUCACION ESPECIAL FLZNRO107 | 7E | JORNADA 3 |niwraaia 114377 2353367
£0659 | MAESTR® PSICOLOGD ORIENTADOR DE EOUCACIOHESP | FDZ2IDcMo | 07 | JORMADA 7 |uwiemne 576147 00|
E06EY | MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR DE EDUCACION ESP | FD22IBOA0Z | 74 | JORNADA 2 |maiam 37E1AT| 315480
E0GES | MAESTRO PSICOLOGD GRIENTADOR DE EDUCACION ESE FOZ2ND 93 7B | ORNADA 2 MMM 87E1AT 7,206, 84
E060% | MAESTRO PSICOLOGO DRIENTADOR DE EOUCACION ESP | FDZIIDODI04 | BC | JORNADA 2 [ mnimng 376147]  8.761.35
E063% | MAESTRO PSICOLOGO ORIENTACCR DE EDUCACION ESP FO22ID0105 TC | JORNADM 2 AN2MS A6 a7 12,316,258
TS89 | MAESTRO PSIGOLOGO ORIENTADDR DE EDUCACION ESP | FORIDONGE | 70 | JORNADA 2 |onbiszeis £76147F  13217.80
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£0659 | MAESTRO PSICCLOGC ORIENTADUR DE EDUCACK I ESF FOZ2NDO07 FE | JORNADA 2 (LRl =] A,761,47 2577198
E0G83 | MAESTRG PSICOLOGH ORIENTADOR DE EGLICACKIN £3R FRZAHDOI01 07 [JORNADA 3 UMD 1143477 (i)
EDE&Y [ MAESTRO PRICOLOGO CRIENTAROR DE EDUCACION EEP FOZMBoDE FA | JORMNADA 3 udeme 143477 411715
ENGER | MAESTRG PSICOLOGE QRIENTADOR DE EDUCACICH ESF FO22MECG3 1B | JORNADA X QNG AT 2404 58
EOGES MAESTRO FSICOLCGD ORIENTADDR DE EDWCACION ESP FOZZMDO134 EC | JORMADA 3 210129 1143477 12,738 83
EOGED MAESTRO PSICOLOED ORIENTADGR DE EDUCAZION ESP Fh2ZhDo10s FC | JORMNADS 3 G1012019 1143477 16,073.12
EDGEY | MAESTRO PSICOLOGED ORIENTADGR DE EDUCACION ESP FO22ZMD0106 D | JORMADA 5 1042019 11.434.77 2373528
E(53Y MAESTRO PSHW0LOG0 ORIENTADOR DE EQLCACION ESP FD22MEDCHOT TE | JUORMADA 3 01012018 11 434.77 23 BA367
ED121 CIRECTORA OE JARDIN OE HINGS FOZ3IDNDM 0F | JCRNADA 2 01092019 10,3355 .00
ED121 DIRECTORA [ JARDIN DE MIFGKS FOZFIIDN02 A [ JORNADA 2 Praflii=te i) 10,835 0F 2,900.94
Eﬁ12] LRECTORA DE JARHN DF NINOG FOZ3MHN103 7B |.JORNADS 2 01092019 10,835 92 Bo1145
Eor CHRESTORA DE JARDIN DE MIFAOS FO23N0Nod BC [JORMNADA sy 01092019 10,835 92 12071.04
ERi121 DIRECTORA DE JARDIN DE WIS FDasDNons 2| JORNADS 2 ONDH201G WIS 92 15,230.62
ED121 DIRECTORA DE JARDIN DE MINOS FOESND 105 70 | JORNADA 2 012019 10,835.92 22,629 7%
E021 DIRECTORA DE JARDIN OE HRDS FOZHIDST JE MORMADA 2 i3 B heligle] 10,835 9% 3,871.82
_E0121 CIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FO23NE0EN01 o7 JHORNA Cha 3 OUGHEZHS 14135.06 00
EM21 CIRECTORA DE JARDHN DE MINGS FOZ3NDH102 TA | JORMALH, 3 QUG E 14.139.06 5090 {6
EMH | DIRECTORS DE JARDIN DE NS FOZ3I0103 B | JORNADA T GlRt2me 14,135,056 11,827 56
EDT 21 DIRECTCEA DE MROIN DE MINGE FD23D104 BC | JORMADS 5 [T Tl h:] 14 120,06 16,750 70
EO1ET DIRECTORA D JARDIN OF NIOS FRZHICA0S Fo O JORRADA 3 0120 14,1539.06 1%,473.42
i E0121 DIRECTORA GE JARDIN DE MIROS FO2HIB11 06 TO b JORNADA 3 Q11082019 14 139.08 29,396 590
Eniz DIRECTORA DE JARDIN DE HIRGS FD2ADN07 TE {JORNADA 3 1082018 14,139 05 41, 58696
Efz21 | RIRECTOR DE PRIMARLA FOZEHDAR 07 | JOHeNADA 2 1140972019 10,338.92 0.0
ED221 CHRECTOR DE PRIMARL Frzzlphn: Th | JORNADE 2 g1 10,835 52 3,000,594
E02H | ARECTOR DE PRIMARIG FOZ3N0N 03 B | HIRNADA 2 M 10,835 92 8.811.45
EfQEn DIRECTOR DE PRIMAR|A FO2HIDN0 BC | BORMADA F TFNZ012 11,435 92 1207104
Enzt DIRECTOR DE PRIMARIA FOZAICN0S TC | JORNADS 2 NG 10,835.92 15, 23062
Ed&d | DIRECTOR DE PRIMARLA FDZMIDN0G 7O | JORMADW 2 DG 1083592 2252926
E0221 | QRECTOR GE PRIMARL, FOZIMCH1AT TE [ JORHADS z QIG20Y 10,836 92 31.471.52
E0221 | DIRECTF DE PRIMARLY FR2UNDN101 07 | JORMADA 3 L ErlelinEe] 1d 158,06 [301]
EDZ21 | IRECTOR DE PRIMARLE FOXE 102 TA P JORNADN 3 W9 14.130.05 500 06
EQ22 DHRECTOR DE PRIMARLS FOZHIDIRS TE ]JORNAGH 3 ok ilelo k) 14.138.06 1,627 %
&QZI MRECTOR DE PRIMARLA FOEMNDN 04 BC | JOFNADA, 3 Ll ) 14,139 05 15,750.70
Ef221 | DIRECTOR [ PRIMAR]A, FO23NDN G5 7o | JORMADA 3 ole201a 14,139.06 1987342
ETZEt DIRECTCHR O PRIMARIA FO23M0I106 70 [ JORMADA 3 Pakiriv ot 14 13906 23,33 90
E0Z21 IMRECTOR DE FRIMARM FOE3NDHOT TE | MORMADA 3 Q109015 14 13906 a1 5848 95
E1483 DIRECTOR, EILIHGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDHG FD230D101 o7 JORMADA 2 D1DRNIS 10,336.5¢ D0
E1483 CHRECTOR BILINGLE DE EDUCAGION PRIMARLA INCIG FE2AUIDND2 TA | JORMADA 2 H092019 10,835 92 35004
Etda3 | HRECTOR BILINGLE DE EDUCACION PRIBIARIA INDIG FOZAONS FB | JORMADE 2 H0GE201% 10,835 92 EAL T
£1483% | DIRECTOR BILINGUE DE ECUCACKIN PRIMARL iNDIG FDZ30 04 BC | JORMADA 2 170942019 10,835 92 120710
E1483 DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACHON PRIMARLA INCIG FO2INCHIOE o | JORHADA 2 =Rk 0,835 52 15,7X0.62
E1483 GIRECTOR BILINGLE DE EDUCACION PRIMARLY, INDIG FOz300 (e OS5 JORNARS 2 L2019 10425 52 22 529,265
E1482 DIRECTOR BIUNKGUE DE EDUCACION PRIMARIA [NDHE FOZSIDN0T TE |JORNADS 2z CADE01S 0,835.92 M ETLEY
ET4B3 QIRECTOR BHIMGUE DE EDUCACIGN FRIMARIA INCHG FOR23Mi0Ied 1 a7 | JORNADS 3 CHRR201E 14,139.06 nog
E148% | (ARECTOR BILIMGUE DE EDUCACION PRIMARLA INCHE FOEIAFmg: A | JORNADA 3 DU A 14, 1350.06 5,090,006
E1453 | IRECTOR BILIRGLUE DE EDUCACION FRIMARIA INDIG FRE2ID103 TB | FORMAT 3 (Lol t )] 14,138 96 11 63796
E1433 | DRECTOR BILINGLUE DE ECUCAC DN PRIMARIA INDIG FD23IDa BC | MIRMADA 2 [ LrTen il 14,139 06 1675070
E1a83 | DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACICN FRIMARL INDIG FO23MNI0S M| JORMADM 3 aiMgg 14,130 06 19,873 42
T-N! DIRECTOR BILNGLE OE EDUCACION PREAARLS IHDIG FOZAUNCA 105 B | JORMADS 3 102019 14,139.06 29,395 90
E1483 | DIRECTOR BIUNGUE DE EDUCATICN FRIMARIA INDIG FOXALIDH 07 YE | JORMALDA 5 %S W, 13905 4 548 06
Enézy | CIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACIKON ESPECIAL FD24MDHD1 07 1 JORKNADA 2 DTGNS 10,19 63 0,00
E0B2E | DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESFECLAL FDzANDNOZ A | JORKADS 2 O1N201% EURE - AET1LS
EGG23 | NRECTOR OF ESCUELS, (OF EDUCACION ESPECIAL Fazaiti1as 7B | JORNADA 2 OHw201% 1015852 836740
EQGH | DIRECTOR OE ESCLELA CIE EDUCACICN ESFECIAL FO2MoNG BC | MIRNADA 2 OAZH G 10,198 68 11 26114
EDS?s | DIRECTOR CE ESCLUELA DE EDUCACION ESFECIAL FOXalOnos JC | JORNADA 2 OR201 8 10,148 68 14 334,68
EC&Z8 DIRECTOR DE ESCUELS DE ECUCACION ESPECIAL FO24 LA 106 2 | HORMNADS 2 [GLv:Teatle] 10,195 56 a1 .204.34
EQE2Y | DIRECTOR DE EXCUELS DE EDUCACION ESPECIAL FOZ4nm107 TE | JORMADA z AT ARAGE.65 28807 18
EOGZE CIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACKIN ESFECIAL FO2AIoo1 o7 JOHRMNADA 3 109019 13,309 20 00
EQE2%3 | HRECTOR DE ESCLELA DE EDUCACION ESPECIAL Fo2400192 Th | JORMARS, 3 DUOSE01S 13.30% 20 479 34
EQ629 | ARECTOR DE ESCUELA DE EDVCACION ESFECIAL FDZDI03 TE |JORNADGSA El D001 S 13,309 20 0,945 80
Efs2d | DIRECTON DE ESCUELA OF EDUCACION ESPECIAL FO241 oo BC | JORNADA 3 [ el 12,300 20 14,826.28
EGEXE | (HRECTOR DE ESCUELA DE EDUCATION ESPECIAL FD24NH05 7L JORNADS 3 fad bientek 1 13,305 20 18,707
EQE2S | DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIHL FOZAII 106 0 | FORNADA 3 o Fiesleliy =) 15,306 20 2767156
EOE2 | DIRECTOR DE ESCUELS DE EDLCACION ESPECIAL FO2alpoT YE | JORMADA 3 LR L e Teliy ] 13,309,240 2034615
Eg631 DIRECTOR DE ESCUELS DE EXPERIMENTACICN PEDASO FDz4EH 01 a7 JORNADS, 2 Q1052078 10102 B8 0.00
EOR31 | HRESTOR D ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDMGO FO241D102 A | JORMADA 2 Q12019 _10,193.85 JET154
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€063t | DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGD FR24IDINS 7B | JORHADA 2 | ovosizoy 10,196,685 8,387 40
E0631 | DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGD FOZ400gd BL | JORNADS 2 [ b ] 16,196 68 11,361 14
ﬁasl GIRESTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACIGN PEDAGS FDZAIMH10S 74| JORNADA 2 |oneon 1019668 14.334.85
E06Y! | DIRECTOR DE ESCGUELA DE EXPERIMENTACION PEBAGD FOANDT06 7O | JORNADA 2 fowoaaony WIGEEE | 2120434
EQ631 | DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACKIN PEDAGD FDZ4I01107 TE | JORNaDA 2 o0 1019566 2994718
EC631 | DIRECTOR DE ESCUELA D EXPERIMENTACION PEDAGD FO24NI0I1 01 o7 | JoRNADR 1 |ovoanzong 12,300 20 Q.00
E0SH | DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGD FL24 D52 A | JORMADA 3 | 0igeragE 13,309 20 479134
£0831 | DIRECTOR DE E$CUELA DE EXPERIMENTAGION PEDAGD FOZAINDI03 78 |JORMADA 3 | 0sizong 1520820 | 10834550
EQ631 | DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGD FL23I 104 BC | JORHATHA ki DLOWE0R 13, 30820 4805 26
’_Euaat DNRECTOR DE ESCUELA DE EXFERMENTACION PEDAGTD FO2AIHI08 7G| MORHATA 3 012D 13,509 20 1E.707.04
EN631 | RECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACIGN PEDAGO FLR24ENH 106 70 | JORNADS, 3| 01paEme 1330920  2RET1S6
E0631 | CARECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGO FLEa1h 107 7E | JoRNaDA 3 | mmoaome 1330920  38,146.18
E1531 | MAESTRO A DE MISION CULTURAL FD2ENDOIDE 0 | JoRHaDA 2 |mieos 1022863 000
E1331 | MAESTRO A GE MISHON CULTURAL FOZENTHH 2 TR | JOPNADA 2 /0112019 10.228.68 82 29
E1331 | MAESTRO A DE MISKON CULTURAL FORNDCHOS | 7B | JORNADA z | oumeons 1522868 241205
E133 | MAESTRC A DE MISION CULTLIRAL FO2S D05 O | JORMADA T LT i ] 1 2EEBE 14,577 40
E1331 | MAESTROA LE MISION CULTURAL Fozsnceids | 70 | JOoRNADA 2 |onoinae w2es] 2128870
E1331 | MAESTRD A DE MISION GULTURAL FO250D0107 | 7E [ JORMAQA z |0y W22E6E | 3009540
E1331 | MAESTRO A DE MISION CULTURAL FD2SMDOIS | 07 | JORKWADA 3 [mate0ig 1337545 000
E1331 | MAESTRO A DE MISION CULTURAL FOISIOONGZ | 74 [ JORHADA 3 |ooieEms 13,375.45 4.815.16
E153 | MAESTRO A BE MISKIN CULTURAL FOZSHDO0Z | 7B | JORNADA 3 | mwti019 1337545 1900040
E1331 [MAESTRO A DE MISION CULTURAL FORSMOO0S | 7C | JORNADA 3 |orirme 1537545 | 18800.08
£4331 | MAESTRO A DE MISION CULTURAL FO2SINDOWE | 70 | JORNADA 3 |owoiemd 1337545 | Z7.e0mz0
E1331 | MAESTRO A DE MISION CULTURAL FRzaNRO10? | 7E | JORNADA ER LR 1337545 3030100
E1333 | MAESTRD B DE MISION CULTURAL FO2BID0101 07 | JORMADA 2 |ouHZmg 10,8944 0.00
E1323 | MAESTRO B OE MISION CULTURAL FUBIDOT0Z | PA | JORMADA 2 | oot 10.594.4% 355005
€1333 | MAESTRO B BE MISION CULTURAL FDSI00I03 | 76 |JORMACH 7 |ougumors 10,504.48 879514
E1333 | MAESTRO B DE MISHON CULTURAL FO2EID0 K 7o | MORHADA 2 [Duefenie BG4 49 15,0431, 8Y
E1333  {MAESTRO B DE MISKIN CULTURAL FoRENDai06 | 70 | JORNADA & |otmiens WaNMAS] 2223818
E1333 | MAESTRO B DE MISION CULTURAL FO26IDMOF TE | JORNADH, 2 0109142019 W BEA4Y 31,455 55
E1333 | MAESTRO B UE MISION CULTURAL FD2ENDe01 07 | JORNADA 3 0110201 % 13,587 41 .00
E1372 | MAESTRO B OFE MISIOH CULTLRAL FR2GIIDO102 TA | JCRNADA 3 #1203 13,9487 41 503548
E1335 | MAESTRO 8 DE MISION CULTURAL FD2RIICOI03 | 7B | JORMADA 3 |ongueme 13047 41| 11,503.27
E1233 | MAESTRO B DE MEION CULTLRAL FREIND0105 76 | KORNADA 3 (0iag 13,987.41 15 680,24
E1323 | MAESTRO B DE MISION CULTURAL FOMSNIGI08 | 70 | JORNADA 3 jounuzns 1B9E74T | A05
E1333 | MAESTRO B DE MISION CLATURAL FOEBILICCIOT | TE | JORNADA 3| 0ueteniy 15,0857 41| 41,190.92
E0139 | MAESTRA DE JARDIN DE NINOS OE 34 DE TIEMPG C FD27 100101 67 | JORNADA 2 |ouoweng 11,08%.55 §.00
EN199 | MAESTRA OE JARDIN DE NIFOS DE 3t DE TIEMPO © FOZHIDOH OF | JORMADA 3 [Diere0te 14,47257 o0
E295 | MAESTRO DE GRUPY DE PRIMARIA DE 34 DE TIEMFO FOZTNDO01 o7 | JORNADA 2 [mmu2otg 11,089 53 .00
£0298 | MAESTRO DE GRUPQ DE PRIMARM DE 314 DE TIEMPD FOIPNDCOL | 07 JORMADA 3 |ousizsie 14, 470.57 0,00
E1484 | MAESTRO BILINGUE DE EDUCACIOH PRIMARIA, 344 EN FOZ7IIR0 H 07 | JORKADA | MM 11.089 53 .00
E1404 | MAESTRG BILINGUE DE EDUCACHIN PRIMARIA 344 EN FOZFIN0Oa0 07 | MORNADA L k] 14,470.57 0.00
Ez233 | AYUDANTE & DE TALLER FD23I00101 07 | JORNADA 2 | onow2oie 1135248 .00
E2733 | AVUDANTE (3 OE TALLER FORANGOI0T | 07 [ JORNADA 3 |ownizeg 14,866.92 000
E0892 | MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE ¥4 DE TIEMP FO2SNEG 07 | JORNADA 2| ououAng 11,466,278 0.00
EN69? | MAESTRO DE ECAUCACIGN ESFECIAL DE 344 DE TIEMP FOIMDOINI | 7 | JORNADA 3 |ononzote 15,004, 78 0.0
ED155 | EDWCADGRA PARA CENTROS DE DESARROLLY INFANTIL FORQNDO10 o7 | JORNADA 2 |ouonzoty 11,045.90 00
E0195 | EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FUSIIDOI0Z | 74 [ JORNADA 2 |Dimieme 11,045.50 450051
EO195 | EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLD IMFANTIL FOAONDOM02 | 78 {JORNADA 2 [aupteoty 11,945.50 $82435
EME5 | EDUCAGORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FO301IC0105 7L [ JORNADA 2 01172018 11,945 80 16,790, T4
EN1%6 | EDUGADDRA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FOAMIDO10S | 70 |JORKADA 2 |0y #5850 2483718
EHe: | EDUCADORR PARA CENTRCS DE DESARPOLLC INFANTIL FOIMADCHG? TE | JORMADH, L k] 11580 35,138.40
EM95 | EDUCADDRA PARA CENTROS OF DESARREALD INFANTIL FOLMMDOWY | 07 | JORNADA 3 ooy 15,6313 000
EOIS5 | EODCADGRA PARA CENTROS OE DESARROLLD INFANTIL FORRMIDO0Z | TA | JORNADA 3 |ounizoy 15,6313 5,627 50
EQ19E | EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLY INFANTIL FOIGNDDI0S TE | JORNADA g Rl e 1] 15,831,901 12,855 75
E0145 | EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLD INFANTIL FOSQNOOINS | 7 [ JORNADA R EE 1563191 21gv1 @
E0195 | EBUCADORA PARA CENTROS OE DESARROLLD INFANTIL FRZONDCA0E | 70 [ JORNADA 3 |ouotzon 1563 JLE00.87
EN3s | EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLG INFANTIL FLOMDOHGT 7E  |JORNADA T |0TonEne 15.631.51)  as077.95
E1305 | MAESTRO NORMALISTA LRRANO TITULADO FD3N00 07 | HORWADA 2 [mworzoe 12,648 17 .00
E1305 | MAESTRO NORMALISTA URBANO TITLILADO FRMIOCHOR | 74 [ JORNADA 2 |onoyzmg 12 BBA7 3,793.80
}_Er.\os MAESTRO NORMALISTA UREANC TITULADD FOIDOWS | 7B | JORNADA | movzme 13 546,17 4,383.45
E15 | MAESTRD MORMALISTA URBARD TITLLADO FOROOGS | 76 | JORNADA 2 | oy 1254517 | 1643298
E1305 | MAESTRO NORMALISTA URRANO TITULADG FOMNDOWE | 7D | JORNADA z | ouovzme 1264617 | 2457543
E1305 | MAESTRO NORMALISTA UREAND TITULADCY FOEIDO0T YE | JORMADA 2| oHizpte 12846 17| 3480711
E130§ | MRESTRO NORMALISTA LIRBANG TITULADO FORINDCOT | 07 L JORNADA 3 | ooy 16,514.57 .00
E1305 | MAESTRO NORMALISTA URBANG TITULADO FO3 1002 To | JORMADA ERR LU 1] ts.su.sﬂ 4054 40
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E+305 | MAESTRO NORMALISTA UIRBAND TITULADG FOMNDCHYY | 7B [ JORNADA 3 |oumeos 1651467 | 1225587
E1205 | MAESTRO HORMALISTA LIRBAMD TITULADO FOENDCN G5 TG | JORNADW, 3|0z 16.514.67 21.450.83
E1305 | MAESTRO HOFIMALISTA URBANG TITULADO FORNDODE | 7D | JORNADW 3 [owizme 1651467 | 1200282
E1305 | MAESTRO NORMALISTA URBAKHD TITULADS FRNDO? | 7E | JORNADA 3 |nudieeis 16,514.67| 4570271
E0125 | DIRECTORA PARA CENTROS DE DESAPROLLG INFANTIL FO320M01 07 [ JORMADA 2 |21 e 15,080 0.0n
E0126 | DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FO32I0HD2 A | JORNADA 2 | ouoszond 1500080 450026
EM25 | DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FOA2N103 TE | JORNADA 2 oo 1500080 4132080
E(125 | DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FO3ZIDA 105 TG [ JORMADA 2 | 0ueEDEd 14,000.80 19492 62
Ed125 | MRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLD INFANTIL FOI2IDN 145 70 FJORHADS 2 [ QUi 15,800.80 29.150.73
EDiz5 | MRECTORA PARA CEHTROS DE DESARROLLO INFANTIL FD32HDIte7 7E | JORMADA 2 |wame 1500080 4151522
EQIZ5 | DIRECTORA PARA CEMTROS DE DESARROLLO RFANTIL FOS2NIDNGT 07 | JORMADSR 3 [t 18,625 7 0.0
E0125 | BIRECTORA PARA CENTROS DE OESARROLLO INFANTIL FO3ZNDN2 A | JORNADA 3 |oroazn 19.628.70 5,55 59
E0125 | DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL Foazono: | 7B | JORNADA 3 | mromzoty 19628 70)  14.564.48
E0125 | DIRECTORA PARA CENTROS [ DESARRMLO INFANTIL FOrazl 08 TC | JORNADA 3| oimezmg 136287 25506 38
£0125 | DIRECTORA FARS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL FOEZINCHA 06 i JO&NADA 3| Ge0Sz01n 1962570 38,144 15
E(25 ] DIRECTORA PARA GENTROS DE DESARRINLE INFANTIL FOIAMDIGT | TE | JORNADA 3 | pipaaig 1962870 | 4432059
EMK | INSPECTORA DE JARINES DE MIRDS FO22NSU101 07 | JORNADR LNt 19,795 55 0%
E0iO1 | INSPECTORA DE JARDINES DE NIFIGS FOIEUI02 | 74 | JORNAD® 2 [oumzng 19,756 56 4.242 14
EQi0L | INSPECTORA D JARDINES DE MNQS FDI3ISUI0E TB [ JORNADA, 2| ORI 15,796 56 9,619 20
EQI01 | INSPECTORA UF JARDINES DE NINOS FDUAMSUIM | BC | JORMAGA 2 | ompaeme 197E656 | 1432577
E001 | INSPECTORA DE JARDINES DE HIFIOS FOEISU105 TC | JORMADA 2| 0T 19,706 56 19032 24
EQ11 | INSPECTORA DE JARDINES DE HIFOS FRI3NSU06 70 { HIRMADA 2| 0u0eIng 1979656 29.504730
E0ill | INEPECTORA DE JARDINES DE NIROS FOIMISLH T 1E | JORMADA 2 OLNHg 1970655 4380054
E0101 | INSPECTORA DE JARTINES DE HINOS FOAFIGUIY | 07 | JORMADA 3 |ovoszory 2583118 .00
EMO | INSPECTORA DE JARIINES DE NIROS FOIUNSLT02 TA | JORNADA ER LAl ) £5.831.18 5.539.26
E0i0! | INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FOIMHEUI0S | 7B |JORNADA 3| npweo1s 243118 | 1255144
EQI01 | INSPECTORA DE JARDINES DE NIRIGS FRA3MSUI0d | BC | JORNADW 3 (G0N0 2685118 | 13026
Ec101 | INSPECTORA DE JARDINES DE MINOS FOAANE U108 TG | JORNADR 3| D1DEARY 268511 2 G338
EOI01 | INSPECTORA DE JARDINES DE MIROS FOITMEUI06 | FD | JORNADA 3 | puigsizog 2583121 3902007
E001 [ INSPECTORA DE JARDINES DE MINGS FO33MSUI07 | 7E [ JORNADA 3 |ovoazny 2883121 STATR a1
ED113 [ INSFECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO {MFANTL FO3ENSUAH 07 | JORNAD® 2 | OvORz0E 19, 706,56 boo
E0113 | INSPECTORA P4RA CENTROS DE DESARROLLG INFANTI FRAMSUINZ | 7A | JORMADA 2 |ovinarzo1g 15,796 56 4,242.14
@s INSPEGTORA PARA CENTROS DE DESARROLLY IMFANTI FOIMISUI0S | 7B | JORMADA 2 | owwama 19,796 56 961920
€13 | INSPECTORA PARA CENTROS CE DESARROLLO INFANTE FoaMSI | BC | JORMADR 2 |eunarzors 1976656 | 1432572
ED113 [ INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTI FOSMSIHGS | 70 | JORHADS 2 | podrms T9PE6SE | 19007 4
E01t3 | INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARRCLLD INFANTI FOINSLIOE 70 | MORNADA 7 | tunaame 1670656 29,904 30
E0113 [ INSFECTORA PARA CENTROS DE DESARRCLLO IMFANTI FO3SUI07 | YE | JORNADA | ovanns WIEEE] 45805
EOI13 | INGPECTORA PaRA CENTROS DE DESARROLLO INFANTI FOAMISUA01T | 07 | JORNADA L] 2583113 £.00
E0113 | INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANT] FI¥3ZIESU02 TA | JORNADA, T | e 26,831.13 5,535 %
E0113 | INGPECTORA PARA GENTROS OF DESARROLLO [NFANT| FORAMZ0E | 7B | JORNADA 3 | oz /A8 | 1255149
EM13 | INSPECTORA PARS GENTROS DE DESARROLLO INFANT] FO33NELU10 EC | JORNADA, MR 26,631.18 13.662.66
EGI13 | INSPECTORA PARA CENTRDS DE DESARRIHLLD INFANT! FORESUT06 G| JORMADA 5 016592019 258511 24 533,85
EDH3 [ INSPECTORA PARA CENTROS OE DESARROLLOD INFANTI FDISIBU08 | 70 | JORMADA 5 {0108 WM 3H020.07
EC11Z | INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLL INFANT) FDzZNEM0T 7E | JORRADE 3| HAER2019 25431 2 5117641
E0201 | INSPECTOR DE Z0NA DE ENSERANZA PRIARIA FDI3EVI0L 07 | JORMADA 2| mememg 19.795 56 0 oo
Eoz01 | IMSPECTOR DE 2ONA DE ENSERANZA PRIMARLY FONGUIGZ | 7A | JORMADA 2 | oipgreoa 19| 424204
En201 | INSPECTOR DE ZOMA DE ENSERNANZA PRIMARIAY F 7B | JORMADA 2 | ety 9, 745.56 9,613.2%
E0201 [ INSPECTOR DE 20MA DE ENSERANZA PRIMARLS FORNSUID4 | BGC | JORMADA 2 |owsnme 1975656 1432672
E0301 | INSPECTOR OF ZONA OF ENSERANZA PRIMARIA FOS8I3U105 | 7C | JORMADA : | ouazms 1070656 190322
E0201 | INSPECTOR DE ZOMA DE ENSERNANZA PRIMARIA FOI3ISU106 T | JORMADA 2| DR 1870656 | 2950430
EQ201 | IMSPECTOR DE ZOMA DE ENSERANZA PRIMARIA FOSHISUIY | 7E | JORNADA z  [owmmos 1970655 43880.54
E0201 | INSPECTOR DE Z0NA DE ENSERANZA PRIMARIA FUSHIGNOT | 07 | MORNADA 3| A9 BANNG 000
E0Z01 | INSPECTOR DE ZONA DE ENSERANZA PRUJARIA FO3HIS2 Th 1 IORNADA 3 1082019 25531.18 553526
EN201 | INSPECTOR DE ZONA DE EMSERANZA PRIMARIA FO3 7B | JORMADA 3 | 0uomee 2EAHAG| 1255144
En201 | INSPECTOR DE ZOMA DE ENSENANZA FREAARL FO3ASUAN4 | BC | JORNADS 3|t 258318 1460266
EO01 | INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARLL FDANISUI0S | T | JORMNADS 3 |otisrzoig 2583121 | 2453585
EQ201 | INSPECTOR DE Z0HA DE ENSERANZA PRIMARL FDRMSUI0S | 70 | JORNADA 3 | ovnazog 2583121 sp02007
E0201 | IMSPECTOR OE Z0N4 DE ENSERANZA PRIMARIA FDEMISUINT | 7E | JORMADW 3 | otiseng BN SHITEA
E133 | INSFECTOR OE MISHONES CULTURALES FOFNS1m 07 | JORNADS 2| 0SS 19,753 58 .00
E1303 | INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES FDIASUI02 | 7A | JORNADA 2 | omenore W reESE) 424214
E130% 1 INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES FOYMISUi0S | 7B | JORNADA 2 | Mot 1070656 861920
E1303 | INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES FOAMISU04 BC | MORNADA 2 [rRbcc e iy ] 19,796 56 14,325 72
E1303 | INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES FDINB0105 | 7O | JORMADA 2 momzes 1879655 | 18032 M4
E1303 | IMSPECTOR DE MISIONES CLILTURALES FO33ISLHDE 70 | JORNADA 2 QOHAS 19.736.56 | 29904 30
E1303 | IMSFECTOR LE MISIONES CULTURALES FDI3IBU107 VE | JORMADA 2 O 2018 1979656 | 43530 54
E1303 | INSPECTOR DE MISKINES CULTURALES FO33NS10 07 | JORMADA 3| 010SRIE 25431.18 b.oa
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E1303 [ INSPECTOR DE MISIONES CILTURALES FDIsMz002 TA | JORMADA 3| Damez01g 25.851.18 5,535 26
Elm‘rINSPECTOR DE MIZIOHES CLATURALES FOFHREM03 JE |JORHADA 3| GuE01g 2380 18 12 55144
E1303 [ INSPECTOR OF MISIONES CULTURALES EDEHIISM (4 BC | MORMADA 3 2019 25,034 18 15,692 66
E132 | INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES FO33NE0I05 G| JORNADA 5 FITNZH S 25,351.21 24,333 BS
E1303 | INSPECTOHR DE MISICNES CULTURALES FO22IISU1 05 70 | JORNAIH, 3 | UI0wIne 583121 35020 07
E1303 | INZPECTOR DE MISIONES CULTURALES FO23NSU107 7E | JORNAIK, 3 {01 g &N 57,174 41
E1431 INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACIN PRIMARLE INDI FOEaHS0IM 07 | JORNADA 2 1M D 19,796,556 0.00
E1481 | IN3FECTOR BILINGUE D ECUCACKON FRIMARLA IND] FO33NSL4R TR JORNADA R ] 19,736,535 424214
E1481 | INSPECTOR BILYNGUE GE EDUNCACKIN PRIMARLG 10| FOEISuUT03 7B |JORNAGA 2 1M 19,796.55 961820
E1481 | INSPECTOR BILINGLE DE EDUGACKON PRIMAR]A JHDH FDIAIS104 BC [ JORRADS 2 |otmgrEmg 18,745 56 14,225.72
E1481 | INSPECTOR BILIRGLE DE EDUCACION PRIMARIA IMDI FO33EU105 7G| JORNADA 2| 0EEnY 18,796 56 19,082 24
E1481 | INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA WD FOE2NSU1L 06 O [ HIRNADA 2 THAHI01D 18,796 56 20,504 30
E1d31 | INSPECTONR BILIWGUE DE EDUCACION PRIMARLA DI FE2ZNSI0T TE | MORRADA 2 HAREN12 19,745 56 AR EA), 54
\_51481 INSPECTOR BILINGUE [E EBUCACION PRIBARLS INDI FLaamayon ar [ JORNADA 3 Q1AEwI019 26531 18 1.8
E1a31 INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACKH FRIMARLS INDI FO33IEU102 Ta | JORHACH 3 OU0S2HE 26,831 18 553526
EidB1 | NEPECTOR BILNGJE GE EDUCACKIN PRIMARLA IND) FOI2NSU 103 7B | JORNADA 3 01D 2583515 12,551 44
E1481 | INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACKIN PRIMARLS IMDI FOEZHRSU 104 80 | IORNADA 3 |DiarEeeg 25,831.1% 1369268
E1481 | INSPECTOR EILIHGUE DE EDUCACION PRIMARLA IMD) FOFEL 105 G [JORNADE 3 |01 25.831.21 24,833 85
E1dei | INSPECTOR BALINGUE DE EDUCACION PREAARIA INDI FOAHNEL0E 0| JORMADA 3 01022018 254321 202007
E14a1 IMSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDY FOmisygag FE | JORMADA 3 01022018 255831.11 57,178 41
E006 | INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN TE NIftD: FOMILSIT 07 | BORHADA 2| 0maiEnd 2211508 0.0
E05 | INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NIRD FO4ILIE102Z TA | MIRNADA 2 [ mimara0io 2308 4,748 52
EGES | IMSPECTOR GENERAL CE SECTOR DE JMARDIN DE NIFO FORAIS103 TE | HORHADA 2 HAKE01Y 221508 10.744.30
EGi0% | INSPECTOR GEMERAL DE SECTOR DF JARDIN DE RIS FOSAET 0 B2 | JORMADA 2 OAMHI0T0 21308 16,002.06
EQ105 | INSPECTOR GEHERAL DE SECTOR DE JARDHM DE NIRO FO34IS105 Ti& | JORMADA 2 DUENA01E 2211308 5032
ED105 | INSPECTOR GEMERAL DE SECTOR LE JARDIN DE Rif¥ FO3ANIS 105 FE ] JORMADA 2 SIS 2211308 33ANGED
E0105 | INGPECTOR GEHERAL DE SECTOR DE JARDIN DE Nift FOMILIG 07 JE | JORMNADA R Ll k] FETI08 | 4BR4EH
END5 | INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIK DE NING FOIAMNS0T 07 | JORMADA 3 [k i=trall] 7885336 000
END5 | INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIK DE NIRO FORANLISA02 Th | JORMADS 3 T MErdad 2835385 B, 19296
EDI05 | INSPECTOR GEMERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NIFD FOMINIS103 78 | JORHADA 3 | 1DNAG 235385 14,020 16
EC105 | INSPECTOR GEMERAL DE SECTOR DE JARDIN DE MR FOMNIE 104 B | JORMADA 3 [T ] B8535 85 20,890.00
EC105 | INSPECTOR GEMERAL DE SECTUR DE JARDHN DE MINQ FO34ILIS 1056 FC [ JORMADA 3 =l BTy 1] 26,855.86 27.735.84
E0106 | INSPECTOR GEMERAL DE SECTOR DE JARDNN GE MING FO341LIS 106 0 | JORNADA 3 DUH201E 26,852.86 43, 585,10
E0105 | INSPECTOR GENERAL DE SECTOR OE JARDIM DE NIRC FOA4IYS 197 TE | HURMADA a THASE01D 2885585 53,969, 26
r— E0205 | JEFE DE SECTOR DE EDUCACKON PRIMARIA PO2AES 101 a7 [ JORWADA 2 RS 211508 .00
ENZ0% |.JEFE DE SECTOR DE ECRICACION PRIMARL FO34IaE1 02 TA | JORNADH 2 QAT 22,112.08 4,738 52
Ed2¥s | JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARLA FO3MS1a3 B | JORNADA, 2 [rygirhe ) o] 28, 115.08 10,744 30
Ed20s | JEFE DE SECTOR DE EDUCACIOHN PRIMARIA FOalasi04 BL 1 IORANADA 2 S1MAR0E 2311308 6,002 06
EO20% | JEFE DE SECTOR DE EDUCACIOHN PREAARIA FORILISTOS O | JORMADA e O 2241308 2125632
EQ0S | JEFE DE SECTOR DE EDUCACIOIN PRIMARL FORILS106 O | JORMADRA 2 DUEIS 2211308 33401280
EURE | JEFE DE SECTOR DE EDUCACICH FRIMARIA FOsilis 107 TE | JORMADA I Q102019 2211308 45 B4E 2
Ef205 | JEFE DE SECTOR DE EDUWCACIKIN PRIMARIA FOIIS 104 07 | MORNADA 3| uldzo1e 24053 86 .00
Enzns | JEFE DE SECTOR DE ELHMCACHIN PRIMARIA FOMIS 102 TA | JORMADA 3 012019 2§,B53 58 515298
E0206 | JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARLS, FOMLIS 03 7B | JORNADA 5 D10201% 28 853 35 14,020 18
E0X6 | JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FOMILZ104 BC | JORNADH, 3 01082019 85385 2083000
EQ205 | JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARLA FO3MILSI05 TGP JORNADA 3 [l ok} 28,853 85 P75 R
EQAE | JEFE DE SELTOR DE EDULACION PRIMAFLL FO3AILIS 106 7§ JORNADS, 3 HI0AE0YE 26,853.85 43,545 10
E0Z05 | JEFE DE SECTOR DE EDUCACON FRIMARG FOaMIIS 107 TE | JORNADS 3 A100EA0TS 2855585 53,850 28
E1411 | JEFE DE ZOMA DE SUFERVISION DE ECUCACION (NDI FOE4IUS101 07 | JORMADA 2 GIOHR01E 22113 08 L)
E1d11 [JEFE DE Z0MA DE SUPERVISION DE EDUACKON IHDI FO34IUE102 TA | JORHADA 2 OUENE0TE 22,1308 £, 73552
E1411 | JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION (MO FDB411E5 103 7B | MORHADA 2| OulENE01E 2211308 10, 744,90
E1411 | JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EQLICACION INDI FO34ILIE 104 BLC | JORNADA g 2019 22,113 08 18.002.06
E1411 | JEFE DE ZONA DE SUPERVISKON DE £DUCACION (MO FR3AIIS105 FC | JORNADA 2 01201 2211305 21 258,32
E1411 | JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION IND FOAISI0E 0 | JORNAD® 2 0102019 221308 FIA0560
E1411 | JEFE DE ZONA OE SUPEPVISION OF ECLICACION INCH FLRMIISI0T TE | JORMADH, 2 [kl 22 E308 | AB 04526
E1411 | JEFE DE 2{MA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDI FOEMIS101 07 FIORNADY 3 010203 #5518 Do
E1411 ] JEFE DE Z{M, DE SUPERASION DE ECUCACION INDI FD3ANJE102 TA ] JORNADA a HIWH S 2855185 £,132 48
E1411 |JEFE OE 20MA DE SUPERVISION DE EDUCACION IMOI FOOELIE 103 TE | JORNADA 3 010 S 24,852.85 14,020 18
Et1a11 | JEFE DE ZONA GE SUPERWSION DE EDUCACKIN INDI FONIE 104 BC | JORMADA 3 QL0818 28, 853.85 20,580 00
E1411_ | JEFE DE ZONA DE SUPERVISION OE EOUCACION INDL FO34ILIS 105 TG | FORNADA 3| oy ZEBEIEGE 2773054
E1411 | JEFE BE ZOMNA GE SUPERVISION DE ELUCACION INDI FOBILIZ 06 7D | JORNADA k3 QU018 23853 B8 43,586.10
E1411 | JEFE BE 20MA DE SUPERYISION DE ELAJCACICH INDCH FOIANL 3107 TE | JORNADS & D018 28853 B8 63,889.2?
E0341 | SUDIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FO3503D101 OF | JORNADA 2 Q182 s 24 64625 .00
E03d1 | SUDIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FRASISDO2 TA | JORNADA 2 0103209 24.645.20 526135
Ef3dl | SUDIRECTOR DE SECLUNDARIA GENERAL FOSISD DS TE ] JORNADA 2 (L] 4 64620 13,250.8%
Eg3at | SUOIRECTOR DE SECLIHDARIA GENERAL FOESNSD105 TLO | JORMADA 2 Lok ] 4 64624 28 351,55
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Eni | SUDIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FOISISDADE | 70 | JORMADA 2 ooy 68| 30,3509
EN3a1 | SUBMRECTOR DE SECUNDARLS GENERAL FORHIS00T 7E | JORNADA 2 DM S 24 645 X8 57,¢70.18
E0H1 | SUCIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FOISIIDIHN | 07 | JORMADA 3 |ouearne ATETE i
€441 | SUDIRECTOR DE SECUNCARIA GENERAL FORSNIEDI02 | 7A | JORMADA 3 |[muazois W2ATE TR £.695.02
E0341 | SUDIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FO3SNISDI03 | 7B |JORNADA 3| ogRHe 3217678 1727RA8
EOM41 | SUDIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FDI5NSDI05 | 7C | JORKADA 3 |mgeng IZATHTE| 3300754
E031 | SUDIRECTOR DE SECUNDARIA SENERAL FDIZNSCHOS | 70 | JORNADA 3 [omwszens I2ITETE|  $1IT4
E0341 | SUDIRECTOR DE SECUNDARLA GEMERAL FOASNISD 7 TE | JORNADA ERR UL =] 3217678 7476568
EN345 | SUBTIRECTOR DE SECLINIMER NOCTURNA FD3GN50131 07 [JORNADA PR AL ] 24,646 28 ()
BG4S | SUBHRECTOR DE SECLINDARLA HOCTURSLA FOESIS01 (2 | JORNADA 2| HinwAg 24,546 28 281 %
€0a25 | SUBDIRECTOR DE SECUNDARIA ROCTURNA FOISNSDH3 | 7B | JORNADA 2 | ;mmizny 24546.28 | 1325086
Epdd: | SUBMRECTOR DE SECUNDARIA NUCTURNA FOISISONNE | 7C | JORNADA 2 |ovnw2eg A5 25| 2535156
ED35 | SUBDIRECTOR (H SECUNDARIA HOCTURNA FIOMISCI06 | 70 | JORNADA 2 |oupsme 2404623 | 39.350.56
EQ3S | SUBDIRECTOR DE SECUNDARIA NOCTURMA FOGSNSDIOT | TE | JORMADA, 2| egeos 4n628| 5727018
EQ348 | SUBDIRECTOR DE SEGUNDARIA NOCTUREHA FOINSCNNY | 07 | JORMADH 3 |Louowzns 32ATE78 9400
E0345 | SUBLIRECTOR DE SECUNDARIS NOCTURNA Foasmsnte: | 7a | JORMADW 3 [owvowzoio 217678 689500
En345 | SUBDIRECTOR DE SECLNDARLA NOCTURNA FOASNSOM03 | 76 | JORMADA 3 |ovowenie 3217678 | 1727348
E0MS | SUBDIRECTOR DE SECUNDARIA MOCTURKA FOISNE005 | 76 |JORNADA 3 |ovowzpio I2IT6TE | 306154
E0345 | SUBDIRECTOR DE SECUNDARIA NOCTURNA FOASINSDIGE | 70 |JORMADA 3 |omavznts 3297678 | 5137456
E0345 | SUBDIRECTOR DE SECUMDARIA NOCTURNA FDISNEDWT | TE | JORNADA 3 oot 32TGTR| FATEEES
Epdd1 | SUERESTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECHICA FOESISD106 OF | JORNADA 2|01 e 24646 28 .00
E0441 | SUBIREGTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FOISISDIG2 | 7A | JORNADA 2 | maszs A28 5IMB
B4 | SUBDIRECTOR DE ESCUELA SECLINDARIA TECMICA FO3SIS0 83 7B | JORNADA T | 01Ow201E 24 G46.28 13,230,865
’Fm SUBGIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARLA TECNICA FOISISDI0E | 7¢ | JORNADA 2 oo 245d5.28 | 2535155
Ef441 | SUBDIRECTOR DE ESCUELA SECUNDGARIA TECHIGA FISSISDIE | 70 | JORNADA 2 o1ty 24646 78| 333509
En4di | SUBDIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECHICA FOISUSOHF | 7B | JORMADA 2 |owomzory MG 28| 5737048
Eg441 | SUBDIRECTOR BE ESCUELA $ECUNDARIA TECHICA FORSINS0I | §F | JORNADA 3 | ooy 32,176 78 0.00
Efd41 | SUBDIRECTOR DE ESCUELA SECUNDAR TECHICA FOaslisne 02 A | JORMADA, 3| ;mmacoe IZATHTE 83950
€41 | SUBMHRECTOR UE ESCUELS SECUNTARIA TECNICA FORSMSDN03 | 7B | JORMADM 3 boimeens IZTETBE ATFI4E
Epddl | SUBDIRECTOR DE ESCUELA SECUMDARIA TECNICA FOISMS0105 | 70 |JORMADA 3 {ounwzms s2irers] 3309764
Eqddl | SUBDIRECTGR DE ESCUELA SECUMDRRIA TECNICA FDIENS0I06 | 7D | JORMADA 3 |[ouowzoie 327678 | 5137436
B4 | SUEDIREGTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECHICA FDISNSOM0T | 7E | JORMADA 3 [ouowzois 3217678 |  TAT6R66
E&I DIRECTOR CE SECUNDARIA GENERAL FO36NDIDT 47 | JORNADA 2 |ovganoty 2963272 0.00
E01Z1 | NRECTOR OE SECUNDARIA ZENERAL FDSI010F 7 | JORNADA 2 |euenng 2683272 5.482.70
EQiz1 | DIRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FL26NDI 03 TB | JORNADA FR L) 2562272 15, 76040
Ef321 | DIRECTOR DE SECUNDARIA GEMERAL FOIEIDHDE T | JORNAGS 2 |ounwzote 2553202 2626620
E0321 | CIREGTGR DE SECUNDARI GERERAL FO36ID1DE 70 | KORNADA 2 | ooty 2563272 | A0625.90
E032t | DRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FD38I01107 7E | KORNADA 2 [oucaeoiy 2653772 | 58.562.32
EpiA | MIRECTOR OE SECUNDARA GENERAL FOIEN0N 1 07 | JORNADA 3 |ouoweoiy 3345460 Q.00
EQ3 | MRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FOIENDI0Z | TA | JORMADA 3 |omwmemy 3348460 FaTLE0
E0321 | MRECTOR DE SECUNDARIA GENERAL FOWINDIGE | 7B [ JORMADA 3 |owomeoy BABAE0| 1796482
ED3z1 | WRECTOR DE SECUMDARIA GENERAL FOSEMC 0% 70 | JORHADA ER UL 3340460  da4zzdg
E0321 | DIRECTOR OE SECUNDWRIA GENERAL FOIBMNDIGS | 70 | JORKADA 3| mneeg IBAGIED| 5343056
E0321 | DIRECTOR DE SECUNDARIA GEMERAL FORSIDItGT | 7TE |JORMAGA 3 | mreeo1s 3348460 776120
E037 | DIREGTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAIADORES FDIBIDI191 07 | JORNADA 2 | or0ge0n 563 T2 000
€0327 | IRECTOR DE SECUNDARIA PARR TRABAIADORES FONDI0Z 74 | JORNADA 2 | pimornis w2 SAR T
£0327 | DIRECTOR DE SECUNDAPIA PARA TRASAJADORES FOI0N02 78 | JORNADA BN wEapTe| 1376040 |
£0227 | IRECTOR BE SECUNDARIA PARA TRABAIADORES FOSGHH05 75 | JORNADA 7 |ouowaois 2562272 736620
E0327 | MRECTOR DE SECLNDARIA PARA TRABAJADORES FOIEIDN DG 70 | JORNADH 2 {ovowzng ISE2TZ| 4093500
EQ327 | MRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJDORES FDaslioN gy IE | JORMADM FRR R i 1) 2561272 50,582 32
E0327 | DIRECTOR DE SECUNDARIA PARS TRABAIADORES FOSEHIDN101 ¥ | JORMADA 3| nupwzae 33.464.50 om
ED327 | DIRESTOR DE SECUNDARLA PARA TRABAJADORES FOIENDIGZ | 7A | JORNADA 3| mabdzns 3464 50 717100
E0327 | DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAMDORES FRasliDiie: | 78 | JORMADA 3 [odzns 3346460 | 17.964.82 |
€0327 | DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADDRES FOOAIDNEs | ¢ |JORNADA 3 |o10wmagts WIAGLED | 3442734
E0327 | DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FLRASIICHI06 70 |JORNADA 3 | todegns 36160 | 53405
| E0327  {WIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAIADORES FOSNIDNDT TE | JORNADA 3| BpaieTe 3346460 7EELIY
E0421 | ARECTER DE ESCUELA SECUNDARIA TECHICA FOS6IEH304 07 | JORNADA 2 |ovow2gg 25532 T2 0.00
£421 | DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TEGHICA FO3GIN02 TA | JORNADA 2| p1mgsey IEGIZTE|  SA92TD
£p421 | DIRECTOR OE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FOAEIDNDE TE | KIRNADA 2 fonnanoty 2563272|  13.TE0 4D
End21 | DIRECTOR DE ESCUELA SECUMDARIA TECNKCA FL3SIDI0S ¢ | JORNADA 2 JoleEae 26EI2FE] 26660
Ea21 | DIRECTOR DE ESCUELA SECUMDARIA TECHICA FDISIDIE | 70 | JORMADA P L 25632721 4092550
E0421 | OIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TEGNICA FORNDIGT TE | JORMADA 2 |ougame o5632.72| 59562 32
0421 | DIRECTOR D€ ESCLIELA SECUDARLA TECHICA FOAEIONDT o7 |JORNADA 31 [muowzms 33.464.50 [L
EQ421 | DIRECTOR GE ESCUELA SECUNDARA TECRICA FDUNNGE | 74 |JORNADA 3 |nuos2os 3346460 AT
Ens21 | RECTOR DE ESCUELA SECUNDARIS TECHICA FOIGNIDNI03 | 7B | JORNADA 3 [ isdons 1346460 1796492
End21 | IRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECHICA FOIGMONDG | 7 | JORNADA 3| mAzene 1346460 | 447224
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Ep421 | DIRECTOR DE ESCLELA SECUNDARIA TEGHICA FLERSIIAI06 0 | JORMADS 3 0192019 5,464 ) 53.430.%
E(421 | IRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FOZEMMH0Y TE [ JORNADA 3 DINAE0S 33464650 77 rE1.E0
E0351 | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA FD3¥ILE HN OF | JORMADA T | 01090 P6.913.96 .00
EN351 | JEFE DE ENSENANZA SECUNDAR A FOYTILIE 102 T4 | JORHADA 2 #2019 26,915,496 5,767 M
EN35t | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA FLRTIIE1D: B | JORMADA 2 O1HIN20 1Y 26,91 5.96 14,845 24
ED351 | JEFE DE ENSERANZA SECUNCARIA FOSTILEADS L | JORNADA 2 [ B 26591596 27 BEAIG
ED351 | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA FDITILE08 YD | JORNADA 2 MM g 26915 96 4297162
E3351 | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA FOETILEADY 7E | JORNADA 2 U10vzme 26913 %6 52 530 60
E0351 | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARLA FLETILIE 181 07 {JORNADA 3 hgwzme 358,357 24 000
E0351 | JEFE DE ENSEASNZA SECUNDARIA FDATILIE 152 TA | JORNADA 3 O AH201E 38,137 34 T52%44
E0251 | JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FOATALIETGY TE | JORNADA 3 HEACTS 35.137.34 18,852 8
E0351 1 JEFE OE ENSERANZA SECUNDARLY FDATILE (05 70| JORNADH, 3 O10E2e 36,137 34 5,142.84
E0351 | JEFE DE ENSERANZS SECUNDIMAL FDE7ILE IS 0 | JORNATH 3 airareng 3513734 56,101 30
ED351 | JEFE DE EWSERANZS SECUNDARL FEZTIILE 1Y TE | JORNADA 3 SUGI0E IE1H £1.648 12
E0451 | JEFE DE ENSENANZA SECLNDARIA TECHICA FD37IE 1N OF | JOPMADA 2 D015 25.813.95 Do
EMET | JEFE DE ENSENANZA SECURDARIA TECHICA FOATILE 102 FA | JORMADA 2 Q10T 25813.96 5.767.30
E(457 | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA TECNICA FO37 ILEA0S 78 | JORNADS 2 D14 75,9129 14 448 24
EGda1 | JEFE DE ENSEFIANZA SECUNDARIA TECNICA FDA7ILIE1QS O | JORHADE 2 D1AOU2015 26,913.98 ZTHB4 16
ED451 | JEFE DE ENSENANZA SECUNDARA TECNICA FDITILE10E TO | JORNADA 2 DB MEOVINE| 4207167
EQ451 | JEFE DE EMNSERANZS SECUNDARIA TECHICA, FOAZIIEINT 7E | JORMADA R AR R - 26,913,545 62.530.60
E0451  § JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA TECNICA FLETUIIE 1O 7 { JORHADA 3 010962019 25,1373 0.00
E0451 | JEFE DE ENSERAHZA SECUMDARIA TECNICA FORTILIEIRY A | JORNADA 3 01/08r201% 2613734 TE244
EQ451 | JEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA TECHICA FOATILIE 103 T8 1JORNADA L Oiigee01e 36,1573 18 86280
E0451 | JEFE DE ENSERANZA SECUMDARIA TECHICA FDAFILEIDS 7o | JORNADA 3 w2019 25,137.34 35,142 84
ED451 | JEFE DE ENSERNANZA SECUNDARLS TECKIGA FDATULEIDS 70 | JORNADA El HIHZH G 35,127.34 36101.20
E(451 | JEFE DE ENSERANZA SECUMDARIA TECHICA FDATILEIDT 7E | MORNADH, 3 THINZD S 35,157 14 #1546 12
EG201 | INSPECTOR GEMERAL DE SECLINDARIA, FOISHEUNTT 47 | JORNADA z TG 28.524 92 000
EQ301 | INSPECTOR GEMERAL DE SECUNDAR|A FRAEL02 TA | JORNADA, 2 OIS 28524 92 B 11250
EQ201 | IMSPECTOR GEHERAL D€ SECUNDARIA FLO3apEUIn: TE | JORNADS 2 QRIS 28524 92 1531308
EQ501  § INSPECTOR GEHMERAL DE SECUNDARIA FDIBNZUI05 TC | JORMADA 2 A0S 23.524.92 28,241 20
EQE01 | INSFECTOR GENERAL DE SECUNTHRIA FO2RHEU0G O | JORMADS 2 QIR 8524 3| 4554370
E0301 | INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIA FL2ZE|3U107 TE | JORHADA 2 201 E 652492 B62B29Z = x—
[ _ED30 | WSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIA FD3EMEU1 07 [ JORNADS 3 | 0oReanan 37.240.52 9.00 f 2
uo‘sm MSPECTOR GEMERAL DE SECUNDARLS FDAEINEM0Z T4 | JORNATH, ki U018 37 240.52 TAE012
EC301 | INSFECTOR GENERAL DE SECUNTDARIA FOSBHSLIE TB | MORNADS, 3 D018 3724052 18,551 84
EQ2H | INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARLA FOIBISS TG | HORNADA 3 {010ee TFM0.52 3330620
E03H [ INSPECTGR GENERAL DE SECUNDARIA FLAENSU06 0 | JORMADA 3 {00801 3F,240.52 55.454,28
E030i | INSPECTOR GENERAL GE SECUMDARLA FO3ANS107 TE | JORMADA 3 [dteanois 3724052 86,535,202
EpaD1 | INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECHICAS FLEMISW101 oF | JORMADA 2 01inmez019 26.524.02 100
EQ401 | INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECHICAS FORENSUT0E A | JORBADA 2 0100019 26,524 02 5,112,540
EQ401 | INSPECTOR GEMERAL DE SECUNDARIAS TECHICAS FD8ISU103 TB | JORMADRA & 01 DHEHS #8524 02 15,315.06
ED401 [ IMZPECTOR GEMERAL DE SECUNDARIAS TECHICAS FL2ENSL105 TC | JORMADA H B/ 3 28,524 52 29,341 20 o,
BG4l | INSPECTOR GEMERAL D SECUNDARIAS TECHICAS FOIaNSU 06 70 {JORKADA 2 N2 9 23,524 52 45,563, 70 -
EdH | INSPECTOR GEMERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS FOEENEU 107 7E | JORNADA 2 [l 28,524 52 B6,252 82
E0d}1 | IMSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECHICAS FOIENSIND 07 | HoRNADA 3 GIAazeHe 37,240 52 040
EGOT | INGPECTOR GENERAL DE SECUMDARIAS TECNICAS FD3ENSIM02 A | BORNADA 3 [ fectee i) 3724058 793012
EM401 | INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECMICAS FO3MNSU103 TE | JORNaDH 3 DLDRI0TE 3.H0.52 19.891 34
Ef401 | INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECHICAS FD331 3105 TC | JORMADA 3 | 0Ahiag 37, 240.52 38,306.20
EC401 | IHEPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS FL3gNSsLY 108 70 | JORNADA 3 010an g 37.240.57 58,458 78
EQ401 | INSPECTOR GEMERAL DE SECUNCARIAS TECNICAS FRE3&MSU 107 VE | JORMADA 3 (011092019 3724052 Bﬁ,ﬁéﬁ
EN633 | SUPERWISOR DE EDUCAGKOM ESPECIAL FOZENSU10 07 | JORKADA 2 01f0een1s 2652492 0.0
E0833 | SUPERWISOR D EDLICACION ESPECIAL FR3ENSU G2 A FJORNADA 'y 01MH201S 28,524 82 §.112.50
ENG33 | SUPERYISOR DE EDUCACHOH ESFECIAL FOIANSI102 7B | JGRNADA 2z QLGNS 28,524 92 15,312.06
EB631 | SUPERVISOR DE EDUCACION ESFECIAL FOZISLI05 TS [ JORMADA 2 OHpw2N Y 2p.524 92 23,3410
Eoe2? | SUPERVISCR DE EDUCACICH ESFECIAL FO3ISELI06 O | JORNADA 3 CIOEN20TY 28,624.92 45.545.70
E0GIT | SUPERVIBOR DE EDUCACION ESPECHAL FOIUSL0T TE | JORNADA 2 10209 28.524 82 BE, 262 82
E0G633 | SUPERVISOR DE EDUCACIOH ESPECIAL FO33I501H 07 | KORNADA 3 G209 37 24052 g
EN633 | SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FOABNET02 A | JORMNADA 3 DUOR01S 37 24052 728012
E0633 | SUPERWISCR LE EDUCACION ESPECIAL FOEIIS 03 7B | JORMADS I Lt v ] 37,240.52 19,941 84 |
E0533 | SUPERWIOR DE EQUCACION ESPELIAL FOABNELI05 TC [ JORNADA 3 |01nana A7,240.52 36,506 20
E0833 | SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FD3EI5L1M06 W | JORMARA 3| 0AE01E 37 2a0.52 59,453,728
EQ0623 | SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FO3IEM0T 7E [JORMADA 3 imezn1e 3724052 9653522
EOT{1 [ INSPECTOR MORMALISTA DE EQUCACION FISICA FOIMNSLE01 07 [JORKADA 4 B1/0ME01S 28,524 G2 .00
EOT01 | INSFECTOR HORMALISTA DE EDUCACION FIZICA FOABNEL02 TA | HORNADA 2 ORI 7,524 42 6, 112.50
EQ701 | IMSPECTOR MORMALISTA DE EDUCACION FLSICA FOasIEL03 JE | MIRNADA 2 010w S 28,524 92 15,3135.06
EOTH | INSPECTOR NORMALISTA DE ECACACICHN FISICA FDIENSLI05 TC | HORNADA, 2 OO0 28,524 92 26,341.20
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E0701 | IMSPECTOR NCRMALISTA DE EDUCACION FISK:A FOA8SUi06 70 | JORMADA, 2| fz0g 2562492 45,543,760
EG7e | INSPECTOR NORMALISTA DE ECUGACION FISICA FORISMGT TE [JORNADA 2 | MIAREDTS 2852402 66, 28292
EQTQ1 | WSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FO3MSLI01 GF | JORMADA 3| ¢RI 37 2A0.52 000
EOT01 | INSPECTOR NOPMALISTA DE EDUCACION FISICA FOsiEU 102 TA | HIRNADA 3| 01019 37 24052 7901}
EQF01 | INSPECTOR HORMALISTA DE EDUCACION FISICA FOREMSUI03 | 7B | JORNADA 3 | etmeezog 372052 | 19491 84
EOT01 | INSPECTOR HORMALISTA OE ECLCACHIONM FISICA FLARMEUIDS TG | WORNADA, A JeLE01R 1 2a6.52 39,306 20
E0701 | INSPECTOR HORMALISTA DE EDUCACION FISICA FO3ENEUI06 | 7D | JORNADA 3 |oimsnte 3724062 | 5945328
EOFIT | INSPECTOR NGRMALISTA DE EDUCACION FISICA FDIIMEUIOT | 7E | JORNADA 3 | o1 Va5 | 8853502
E1541 ] JEFE DE MISKOM CULTURAL MOTORIZADA, FORANESD FO4OIG0M | 07 [JORNADA R BATEAT o0
£1549 | JEFE DE MISION CULTURAL MGTORIZADS, FORANED. FO40IDOGZ | 74 | JORMADA 2 |oteme BE1B80|  2fR3EM
| "E1547 | JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADH, FORANEG. FO4IDONS | 78 | JORMSOA 2 lorpuoms 869880 39302
Ei541 | JEFE DE MISION CLULTURAL MOTORIZADA, FORANEG. FO40ID010s | 7C | JORMADS 2 |oumems §51280 | 1119943
E1541 | JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZALS, FORANED. FOLOIOGIDE | 70 |JORMADA Z | ouoimets 51880 1674858
E1541 | JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, FORANED. FOAODCAO? | FE | JORMADA 2 |otioieons BBIES0| 233515
E1841 | JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, FORANED. FL4DHID0T0 07 | JORNADR R Lafigt= 0l 11,224.42 .00
E154t | JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, FCRANED. FOAUNOOW2 | 7A | JORNAGA 3 |mmizng IR Y
E1541 | JEFE DE MISKIN CULTURAL BGTORIZADA, FORANECD. FOA0NIDo103 B | MIRNADA 3| Mg 11,224 42 B,326.48
€1541 | JEFE DE MISKIN CUL TURAL MOTORIZADA, FORANED: FOAONDONS | 7€ | JORNADA 5 [mmenie 1152442] 1458547
E1547 | JEFE DE MISION CULTURAL MOTCRIZADA, FORANES FLAQND0106 | 70 | JORNADA 3 |oumen1s 11.22442] 2181020
E1541 [ JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, FORANEG FOANIDO107 | 7E [ JORNADA 3 [Guonty M.22442] 310824
EQ147 | SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PREESCOLAR FOAZIISTM o D7 | JORNADA FR Lt Ty D432 5 000
E0147 | SUBRIRECTOR ACADEMICO DE PREESCOLAR FOMMISO 7 JORNADA 2 jotas0le DB 46 0.00
E0147 | SUBDIRECTOR ACADEMICC DE PREESCOLAR FD420501 72 JORMADA 2 |etwaaors 9.932 48 900
ED47 | SUBDIRECTOR ACADERMICC DE PREESSOLAR FOAZNEEI01 | 07 | JORMADA 3 |owzne 12.960 20 060
E014F | SUBDIRECTOR ACADEMICGO DE PREESCOLAR FLH20ISD17 JORHADA 3 |odeng 12860 70 000
EX4T | SUBDIRECTOR ACACEMICD DE PREESCOLAR FOMZIS01T2 JOIRMADA ER R el ) 12,980.20 00
[ Edias SUBMMRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PREESCOLAR FO4 250101 07 | JORMADA 2 | oimaggrg 9.93246 Q.0
€142 | SUBINRECTOR DE SESTION ESCOLAR DE PREESCOLAR FO4 250174 JORMARA 2 | 011 9,332,456 .00
€019 | SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE FREESCOLAR FO42150172 JORNADA 2 |mimseaetg BII245 0.00
E0149 | SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PREESCCLAR FD42IHSM 07 | HOENADA 3| MmEe 12,9802 0.0
E0i43 | SUBDIRECTOR: 0E GESTION ESGOLAR OE PREESCOLAR FO42NI30n 71 JORNADA 3z |orowzois 12,960.20 0.0¢
E0149 | SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PREESCOLAR FOMZINSEM 72 SORNADA 3| 0ees 12.860.20 4,00 < 25
E0zA7 | SUBDIRECTOR ACADERICD DE PRIMARIA FD42B8D10s | 07 | JORNADA 2 |owsro19 253246 0.60 = <
E02a7 | SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARLA FDA2USDIT JORMADA 2 | szt 9.932 46 060
E02AT | SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRAWARLA FOMZISDI7Z JORMADA 2 0sne 993246 g
E0247 | SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRRMARIA FO4zMSo0q oF | JORNADA 3| OIS 129650 20 0.00
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SUJETOS A REGLAS DE OPERAGION 329,079,808
OTROS SUBSIDIOS 1,165,855,625
Desempefo de las Funciones 45,769 552,663
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 33,345.830.058
PLANEACION, SEGUIMIENTG Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 5.335,658,008
PROMOCION Y FOMENTO 902 379,850
REGULACION ¥ SUPERVISION 126,315,131
ESPECIRCOS 1,207,805 641
PROYECTOS DE INVERSION 4,758,424,085
Adminsitratives y de Apoyo 837 02,966
APOYO AL PROCESC PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL 623,544,784
APGYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 213,658,182
Obhgacikenes 7.542,681,501
APORTACIONES A L& SEGURIDAD SOCIAL 7,542,581,501
Gasto Federalizado 2,786,967,045
GASTOQ FEDERALIZADO 2,738 957,045
Participacionas a Entidades Fadetativas y Municipi §,3579,435,519
Costo Financiero, deuda o Apoyos a Deudores ¥ Afarradores de ja Banca 5,053,020,66¢
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 1,405,230,600
Total ded Gaste 70,261,526,405

GOBIERNC DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
PARTICIPACIONES FEDERALES Y ESTATALES PRESUPUESTADAS A LOS MUNICIPIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
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FPROGRAMA FRESUFUES TARICH

ES05MA12Z CISOLUCION, LIDUIDACION O EXTINGION DE EMTIDADES DE LA ADMINISTRACKIN PUBLICA
PARAESTATAL

EJE DEL FED:

EJE & GOBIERNC EFICIENTE, INNQVADOR, TRANSPARENTE Y L0 SENSIBILIDAD SO

RETO DEL PED:

RETO & IMPULSAR LA EFECTIVIDAD DEL GOBIERND EN EL LOGRO DE U3 QBJETRACS A TRAVES DE
LA RACHINALIZACION DE LOS RECURSOS, LA PROFESIONALIZACION DE LAS Y LOS SERVIDORES
PUELICOS ¥ DE LA IMPLEMENTAGION DE $1STEMAS DE ADMINISTRACION AUTOMATIZADCS

FRezumen narrathyo Indicadares Linea base Meding de verficaciin
1Obyetivis] Wowire | Froowensia | Vanroots | o 200 [ifuenies)
Contrleulr g6 manera sfsente ¥ efcar en ¢l | Passentaje de Fondos Dueccion de Finanzas vy Conlabilidad de
procesa de Extincasn de Dwersas Enbdades |y Pelmcomisos  en SAEBE
da la Adrinigieacion Pabbca Parasstatal y de [ Procgso de Exincide .
Flb Fideicomisng Pablicos qua na se Grganizen GQuinguenal HiA 0%
de Manerz Andioga 8 laz  Enbdades
Paragsiglales.
Extingion ¢ Fondos de |3 Aurmnnslrwén Nmmem ue Foatos v Drieccion de Finanzas y Contabilided de
Pubbca P tal y oe Fi Ewlwics . SAEBE
PROPOSITO | Papkcos que no se Orgamzan ae Mansra Qainquenat Hi4 !
Anjkga alas Enlidades Peracctatales.
DEFENDEMCIA Y10 ENTIDAD: | SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
FROGRAMA PRESUPUESTARKY | ESO1002 ACTIVIDADES DE APCYO A LA FUNGION PUBLICA ¥ BUEN GOBIERHD
EJE DEL FED | £JE 5 GOBIERND EF ICIENTE, INNOVADOR, TRANSPARENTE ¥ CON SENSIBILIDAD SOTIAL
RETO DEL PED: RETO 01 ESTABLECER MECANISIMOS TRANSPARENTES Y PUBLICOS DEL CONTROL DEL GASTO QUE
" | PERMITA IDENTIFICAR: LA DESWACKI DE RECURSOS O POSIELES ACTOS OF CORRUPCION
Resumen narrative i LInea base ks o werificacian
Indicadares . [ Mata 2020 L
{Obgetivas) {Momre | Frecusncia | valar 26| [ 1Fuentesy
Coninbus @ ideniiicar  desviackn  de | Indice e la = allugar |Organizacstn  para  la Teansparsncly
leqwsoe 0 pasbles actos o COUURGIOn | percapcdn  de la Lustiar 123 en 238l | Inlernagional
mathande  la verdleasin  de que |8 § coarupciin elipnking de [ ranking de | D L di
Dependenceas ¥ Enlidades  de 2 3 ic i percEpC peioniiie
Fin Adrmlnsleanin Pablea Estatal desempedan Aruak Sequn segun
sU geshdn son apego | (a wormaiuedad Transparenci | iransparenc
2 ia
miterpacignal | inlernaoon
&l
Las Depandencias y Entxdades de la APE | Nameny oe = 157 ISAF Coservaciones a la Cuenta Pubhes de
desempedian su gestion con apego & la | chesrvaciones al shsenvacion | Somra
norereatiigdad Fodar Epcullvo en la &5 =in
fuenla  piblica SN sakremtar
PROPOSITO sokemar Anyal 15700 % con
respects al
Ejarcidic
anterior
——
DEFENDENGIA YF0 ENTIDAD: | SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
FROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E401KJ4413 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
EJE DEL PED. | EJE o TOROS LOS 3ONORENSES TODAS LAS CPORTUNIDADES
RETO DEL PED RETO 01: GEMERAR POLITICAS PaRA EL DESARRILLY INTEGRAL DE LAS PERSONAS, LAS FaMILIAS ¥
L(S DIVERSCS GRUPOS SOCIALES
Resumsn natralive Intadotes Linea baze e Medios de variilcaclon
— ta
[Otjslives} Mombre Frecuencia | Valor 2018 2020 {Fuentes)
Conlrbue a reducir ta carencia social de | Porcentaje de[ CONEYAL
accesd a calldad v espaao oe vivienda | poblanén carents de
&l itaclen de la | Bocess a los Servicios
FIN infeagsinuciura de equlp@mlentn sotiatde ks | basicos ¥ ia vwends Hiarual 330 [
¥ para &
desamolts socal
Las regione: y runicipios  pnoriams Poxentaje ) ob«as . {50/50] Sedyetaria de Desarrolle Social. Oweociin
PROPASITO | cventan’ con  nueva  inh hra y T (A2142) *100 wigp | Genersl de Infraesbusturs Social
eduipamients so0al. equpamsmo swal =100% =100

—

DEPENDENCLA YA ENTIDA

1

SECRETARLA DE DESARROLLO SOCIAL
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PROGRAMA FRESUPUESTARIOL

E401P02 DHRECCION ¥ COORDINALION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL

EJE DEL PED

EJE & GOEERMNO EFICIENTE, INNCWADOR, TRANSPAREMTE ¥ CON SENSBILIDAD SOC 1AL

RETO DEL PED:

RET( 4. FORTALEGER EL PROCESC DE PLANEACICN Y PROGRAMACION, VINCULANDOLO A LA
EVALUACION GE RESULTADOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO

de o5 programas v acciones de |4 Comaiin
del Departe del Estado de Sanora.

Regumean narralive Indlepdoret Linea base M Mesfing da verficacidn
— 2020 -
(Dhjetvas) Hormbre: Fracuencia | Valor 2016 <a {Fugntae)
Contribuit Al egercicia efedive de loz | Porgentage ) Frenupusstt ejaiteia; imforms de la cotals de
darechas  socieles 3 ligwes de  la | preswpuesic da p i Hecienda Publica dM  Esaco
X Iém ¥ de los | egresas  aprobade (2453034823 an el aly PRE
i FHOOramEs, gs!ra!eglas  acciors para el | pare o glerse fiscal Anual 9'2,:1'9?03482- .33'2493?3 IMorme dela cuenla o4 ka Hacienda Putkca
gesarrolle misgral de 85 personas. Las | aclual "_9' 0 "“35 28 | el Estada.
tamilias ¥ tarkesos grupos sociales =100% 100=1004
Las ducrses unidades fatrativas que | Indi= da o dr Inforrmms Trimesirales & Informa de la Cuenta
Inlegran 18 de D llz Sotzal, | progl ) Peiblica o la Hacienda Puklka Eatetal
TUMPIEN Con sus atbuclones vy oparan [y esirateglas  de
proceind en | 4 0|
PROPOSITO | evidencias progtammlm oriniadas @ los Trirrss(ral 4 1%
ohyetivot  del  programa Sedtorlal de
Deserrolle Social Todos los Sonorenses.
todas iat epartunidades.
CEPENDENCIA YO ENTIDAD: | SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E2 10815 WVIVIENDY DIGHA,
£)E DEL PED: EJE 2. GOBIERND GENERADOR DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA CALIDAD DE WIDA ¥ LA
* | COMPETITIVIDAD SOSTENIBLE ' SUSTENTABLE,
RETG DEL PED: | RETO 10, AMPLIAR LAS POSIBILIDADES DE ACCESD A LA VIVIENDA DHZNA
Fesumen narrate [—— Linea base Medics de verllicaasn
—= Mata 2020
{0bjativos) Homhre Fracugncia | Valor 2018 (Fugntas)
Coniribuir  megorar las conditones de wida | Indics de Indecadoras de Marginacion CONAPO 2010
da la ApayaE ] ¥ "
FIH a las familas que ragistian carences por | rezago  habitacional | Dol 25 25
caligsd 0 sus vivendas para que
accedan § una vivienda dgna, en igualdad y
equidad da génera
Forcantaje de Arghive Ganeral da la Comissdn da Wivienda
Familias oan por da (250250 3 del Eslade de Sonora (COVES)
N calidad y espacios &n sus \nwendas lewen wivimndas -
PR 3ra AtyeS Para acoates 3 eng ity i s Anual 23 11$%'
wjupkdad de geners mejara enlregades
mujares
DEFENDENCIA Y/O ENTIDAD: | COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADD DE SONORA
PROGRAMA PRESUPLIESTARID: | E407E1? DEPORTE ¥ RECREACION (CULTURA FISICA ¥ DEPORTE)
EJE CEL PED: | EJE o TODOS LOS SONCORENSES TODAS LAS OPORTUNIDADES
RETO DEL FED FRET(} 7 POSICICNAR & SONORA ENTRE LAS ENTIDADES LIDERES A NIVEL NACIOMAL EN EL
DESARROLLO DEL DEFGRTE J
Rasuréa nanratuo [T Lirnka rass 202 Hedios da vasificacida
— Meda
ICbjativos) Homire Frecusncs | Valkor 2018 " [Fusnlps)
Contribuir 3 realizacian g6 sctivacidn fisica Catartura 1
y practica mive =0 fa el ¥ BULIIES
FIN Eslade  medizue el |mpsclo L) para el fumemla | anua WD e
programas y accwnes de la Comlsdn del | deparive ¥ la
Departe e} Eslade de Soncra, activacion fisks
L I reakza Regisiros llavads por la Subdwecsion de
flsices y dapodivas de manary habfual ¥ Dapmuva de Calidad. . gla ¥y Qrupo idisepll de
PROEPOSITO | o Stice Lo do de la apl Anyal QD‘E;;%‘UU 100% COTESOM,

DEPEHDENCIA ¥IQ ENTIDAD:

INSTITUT D SONORENSE DE LA JUVENTUD

FROGEAMA PRESUPUESTARIO:

E103E05 ATENCION A LA JUSYENTLD

EJE DEL PED:

EJE 1,50H0RA EM PAZ Y TRANQUILIDAD

RETO DEL PED:

RETD 2: FORTALECER L SEGURIDAD PUBLICA Y PROMOVER LA PARTICIFACICN CIUDADANA PARA

LA, PREVENCION DEL DELITC
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Resutnan namalivg Indicadores Linga base . Madstrs da varlicacion
\— - 0
(Ctpetivos] Nombre Frewwentla | Va2 | Mo Fosnresy
Contribulr & desamelle Wieqral de las {40.000/6800 | (70,000860 | Censos da Indliuio Macional de Estadisbea ¥
FI PEra0nEs [SVENes onccentas 3 traves da | Cobedura de jovends | anyg o000 = | Dot 10 = | Getorafla
programnas benaficiados 4.56% 7 50%
Las parsonas jwwenas  en el golado | Mumers db juenes Peporte del area da estudios v proyactos ded
SU5 L ias y it i 3 Instilute sonorenss de 13 jivenlad
por medi e 2 dae g p
PROPOSITO que benefiaen @ su caldad de vida | por elinstiuie Angel 24,000 1.900
scondmied, social y politica del Estado
DEPEHDENCIA ¥/0 ENTIDAD: | INSTITUTO SOHORENSE PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS WAYORES (ISAAN)
FPROGPAMA PRESUPUESTARID. | EA18E34 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ADULTOS MATORES
EJE DEL PED. | EJE 4: FODOS LOS SONORENSES TODAS LAS OPORTUINIDADES
RETO DEL PED: RETC 1: GENERAR POLITICAS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS. LAS FAMILIAS ¥
' | LOS DIVERSOS GRUPDS SOCIALES
Fesumen narativo Indieadares Liraa base 0 Medbes da verdicaciin
— & — 20
bjeas Nomere Frocvenda | valm 2t | 0 02" [Fieitas)
Conlribulr @ superar 2 vulnerabilidad oe los { Porceniaje  de a9 Informes chel Congeps Macional $& Evaluacion
adulter meyores, en sivacion da pobwera | permonas EGIT T de las Pollicas e Desarrcello Socal
mediants ¢ ercicio de sus darechos y el | mayores en siuacn | (1378581578 | (95000550 | \coNEVAE)
FIN Impuslsa de sus oporiuvddades v habilidades | de pobraza. Bianal | £5) " 100= ]
T 100 =100% | ocumentos &n Avchive dat Despacho del
Sacratamg,
Las personas adulas mayores ¢ 50 afies o | Porcentale de Feglatros Intereos dal [relilulo Sonarense
X mé&s an Apadic de hidadt social, | g ¥ aphyas A - oaog | PR lors. Audultes Mayoees (ISAAM)
PROPOSITO | cventen con Ya abencin anienral y apoyss | las personas adultas Arnal tanun:!?;)%,'w ‘302)=i00‘%61
YU ket penmitan su dasamollo integral maymes d& flafies o
.| mas slargadas.
DEPENDENCIA YA ENTIDAD: | SECRETARIA DE EDUCACION Y GULTURA,
PROGRAMA PRESUPUESTARK: | E404E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE
EJE DEL FED. | EJE 4 TODOS LOS SONORENSES TOOAS LAS OPORTUNICADES
RETO Da ELEVAR LA CALIDAD DE LA EDUCACIGON PARS [MPULSAR (A CAEATIVIDAD. EL INGENIC,. LAS
RETO DEL PED" | COMPETENCIAS Y LOS VALOPES FUNDAMENTALES DE LOS SONORENSES, POTENCIALIZANDO EL
TALEHTD DEL PERSOMAL DOCENTE ¥ DESARROLLANDD SUS CAPACIDADES DE APRENCHZAIE.
Reaumen natralwe Indlcadores Linea base Mets 2 Medics de varlficacdn
— ]
(Objetivaz) Norrire Frecuencia | Valor 2016 U0 | iFimntes)
Contritsir 3 elevar la calidad de 2 educzadn |1 Pomenye  de Estatlisheas o8 la Tirscckin General de
basicabs En com lag. i la| alupnes. de B de Edwcarion Prlmara
mejers ded aro academecs ¢ ks alumnos | primsania con onel By
M en evalusckin @2 Trianual 17% Wit
Mztematices de
FLAMEA
Fitd 12 Porcaniaje  de Esladistiea de I Direecitn Gensral de
ahemines o B de Educacion Framarls
peviaria con nivat | g
IS en evalvacign de
Lenguaje | Treanual 16 5% HiA
Cormunbeacsin de
PLANEA
Les alumnos sohodenses da educkadn | 110 Pesiodn relstive Estadisticz de la Dirgccion Ganeral de
bagica majoran s resulades de logro | dal Estade de Sonota Educacion Prirmaria
Bcadamics 2n g3 resullados an s
Evallcion e
Malemgncas 8 | qrign s o NA
PLAMEA para
Blpmnes de §7 de
paerniaria.
FROPOSITS 12 Pomion refativa Estadistica de la Daeccidn Ganeral de
dal Estixdn de Sonora Educacidn Prenarig
&0 ks resullados enla
Evaluacion de
Lenguegs b
Comunicacion  de| Tamua 13 Fat,
FLANEA, pare
alumnos g2 6 dé
primaris.
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" DEPENDENGIA Y10 ENTIDAD:

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA,

PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

E4D4E T EDUCACION SUPERICH DE CALIDAD PaRA EL DESARROLLO

F.JE DEL PED-

EJF 4 TODOS LOS SONORENSES TOCAS LAS OPORTUNIDADES

RLCTO DEL PED-

AETO 04 ELEVAR LA CALDAD DE LA EDUCACICN PARA IMPULSAR LA CREATIVIDAD EL INGENIO, LAS
COMPETENCIAS ¥ LOS YALORES FUNDAMEMTALES DE LOS SOMORENSES, POTENCIALIZANDC EL
TALENTO DEL PERSONAL DOCENTE ¥ DESARRILLANDO SUS CAPAGIDAGES DE APRENOIZAJE.

Reslmen naratvo [— Linaz base Medms de varfiacidn
- — = Mata 2030
{Cbjebuos) Hombra Frecueneiz | Walor 2018 e {Fusnles)
Conlribuir & desarclle Murmann de Soners | Grade Promedic e | Sistaraa e Ind [
rrediame of acoess de 1os jdvanes de 1§ a] Escolandu ! SEF
22 Bigs Bn SoNoma a una educacieh SUBErar X
dr. calidad ¥ pertinents para 8 3 Iogro da |2s 104
- iag s ¥ sU Anual Cﬂ;ﬂ'z I (Cicle
L profasmna. ua (2015?0??3[ Escotar
20173 2013-2020)
106 [Gvenes de 18 a 22 anos en Sonaia | 1 Gobertura  en | Sistema Mational de Indicacares Educatives
accadan @ una educacion Supenon de calkiad | Educacien Supenor Anvak 399 44 4 SEP
¥ bogran fas ¢ompelencias necesanas pam . .
ot su desatralls profesional 12 Porcenteie  de COPAES, Formatos 911 da ineio de cicle
PROPLIS] a5 i )
ITO :zzl;::ssmscmos -] (212081445 asolar
acraditades Anual 6526 30}'1321#7
reconnoies  par su -
calinza
DEPENDENCHA \"!D_E_NTIDAD: SECRETARIA DE EDUCACIGH ¥ CULTURA.
~ PROGRAMA PRESUPUESTARID: | E404E1 2 EDUCALION MEDIA SUPERIGR DE CALIDAD E |NCLU\"EHTE_
EJE DEL PED: | EJE 4 TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS DPCRTUNIDADES
[ o - .
RETD D4 ELEVAR LA CALIDAD DE LA COUCACION PARA IMPULSAR. LA CREATIVIDAD, EL INGENICY, LASR
RETD DEL PED. | COMPETEHCIAS ¥ LOS VALORES FUNDAMENTALES DE {03 SOMIRENSES, POTENCIALLANDUHEL
TALEWTD DEL FEREONAL DOCENTE ¥ CESARPOLLANDG SUS CAPACIDADES UGB APRENDHZAJE.
Resumen narnaing Linea base | " [Medios de verieacion
- [ Ingicadores - Meta 2000
(Detivas) Nembre Frecuencia | Valor 2016 {Fusntes)
Contrbir a Forlalecer 1as capatidades, | Coberlyia an (1321877159, Srstema Macional de Indleadores de la SCF
competecias, habilidades ¥ aphludes oe los | Educatitn Media ZBéJ‘IUO " 13346 [hiiputisnie sep gob mafingicadoras atmil)
FIN jovenes senorenses de 15 a 17 afos | Superlor Anual E%(Ciclo | n&1 prens
medizrte &l accesn 8 une Educacion Media | -
. y gsenlar 2016- | 00 = 70.3%
Supetior de calidad 1 W17
Los povenes sonorenses de 13 a 17 ahos | Indice de absarcian - Sislema Nacona: de Indicaderes de la SLP
acceden 4 una edueacion Med Superiorde | en Foueanon Media 158, S thillg:ifs ke sep.gob myfndicadares Wl
calidad Superar 5835077 100)= | 445 750043,
PROPOSITO Anal 100.4% SO0 100 =
(Ciclo ascodar | 104,08
2016-2017)
DEPENDENCI-\ IO ENTIDAD: - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULT UR.}\
PROGRAMA PRESUPUESTARIO. EAOAIWN ARCYO ADMINISTRATIUD AL SECTOR FDUCATI\I"CI
FIE DELFEC: EJE 4 TODOS O3 SONORENSES TODAS LAS OPORTUNIDADES i
: RETO 04 ELEVAR LA CALIDAD DE LA ECKICACION PARA IMPULSAR LA CREATIVIDAD, EL INGENIO, LAS
RETODFEL FEL: ; (‘OMPFTFML‘.IAS ¥ LOS VALDRES FUNDAMENTALES DE LOS SONORENSES, POTENCIALIZAHDO EL
TAI.EN'I'O DEL PERSONAL DOCENTE ¥ DESARROLLANGG 5118 CAFACIDADES DE APRENDIZAJE,
Linga base | " Medios de verficacion
Indlegdares .
Mala 2018 - e
Tipe Narmire Frecuensia | Valor 2018 (Fuentes)
.. | Pofeentaje de w6 avances y repone de evaluacion Rieparle en resguarsd da la Sublecretaria de
Catratégioo o B Tarmashal (123 100% Pianeacién y Administracion
Purcentaje  de ke avanees y  reporie e ewaleacian mm r.fha;landa sonora gnb m.rﬁnan;
Integrar lez informes de avances arogrematico presupuestal v -y
Tachico | cuenla poblica Trimestral A 5 decretod2( g.r
DEPENDENCIA YO ENTIDRD ECRETARM DE EDUCAEICIM ¥ CULTURA
PROGRAMA PRESUPUESTARID E406P1’3 DIRECCISN Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCA'I'IVAS
EJE DELPER- EJE 4 TODOS LOS SONORENSES Tgtiﬂ&v LAS QOPORTUNIDADES
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RETO DEL PED: RETO03. FORTALECER LA GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA DE LAS INTITUCIONES
" | ECUCATIVAS DE SONORA

. Linea base Medios de verificacion
Indicadares
Mela 2012 3

T Nambre Frecuencia | Valor 2015 (Fuentas}
Forlalacer ol enfopque da géns én o sitema edecatng Rapisitas admwnciratives de la Unlgad de
Igualdad da Ganers @ Infammes timestrales de
Estratégicn Trimestral ) 18 para el de los
pmglamas operatlvos anuales en asguards

dela WG
Wirnlar al seclor educative can gl 3elor productivg, $ocial y sus fres Arcionas, fatns, visites, reunionas. awanlos
niveles da gableinc oganizados para 2| sector scucatlde con
Tdctico Trimesteat A 6 tuakquisd nivel de ooblemo ylo sector

peoductive

[~ CEPEMDENCIA YI2 ENTIDAD: | INSTITUTC DE CAPACITACK PARA EL TRAEAJO DEL ESTADO DE SONORA

FROGRAMA FRESUPUESTARIO: | E11DE20 FORMACION ¥ CERTIFICAGION FARA EL TRABAJD
EJE DEL PED: | EJE 1ECONOMIA CON FUTURD

RETQ ZFOMENTAR, LA PROFESIHALIZACIGN ¥ EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANG DE ACUERDO
L RETO DEL PED: | & LAS NECESIDADES DE LAS EMPRESAS ASI COMO DISPONER DE LAS CAPACIDADES CIENTIFICAS

QUE CONTRIBUYAN A IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD

RESUMEN N@iratia Indicsderes Lin2a base weta 2020 Madws dit venfizacin
{Objetivos} Hombre Frecuenca | Walor 2015 “" {{Fuentes]
Contribuir ai incramanlo de la calidsd de L | Porcemtgjs de Drireceron da Vinculacion
fuerza Ipkoral de Sonora pars s insercen | egresadis ocupadoes estadisticas  tmestrales  dal  ICATSOM)
el aparabo produulvo en respuasla a Iss Cangg da poblacion ¥ vaends del INEGH
ra o
FIN imice i i &l Anual BE% %

impulst A la rormacuon ¥ pmlmnaIIZMn
el capital human on equedad de genee

Las persapas  de 15 Blos a rmds que | Forcaniam de Direccion Académnica  § esladislicas
sokcian capacdacdin para el trabajo, son{personas  atendedds triinesirales del ICATSON) Canso
slendudas por ef (nstinde sin destacion de | por 8 ICATSON con zarty | A0S | b poblacatn v vivienda del INEGI.
PROFOSITO | genere algin  cuse  de|  mnual | 15874, 387) | 0357
capacltacion para & “100=173% 100=1 52
Irabajo % =

CEPENDENCIA YA ENTIDAD: | INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVODS DEL ESTADC DE SONORA
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: | E404U07 RFCAS, ESTIMULOS ¥ FINANCIAMIENTO EDUCATIVO
EJE DEL PED: | E3E 4 TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS DPORTUNIDADES
RETO 4. ELEWAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION PARA IMPULSAR, LA CREATIVIDAD, EL INGENIO, La%
RET( DEL PED. | CCHAPETENCIAS ¥ LS VALORES FUNDAMENTALEYS DE LGS SONORENSES, POTEMCIAL IZANDC EL
L TALENTO DE LOS ESTUDIANTES Y DESARROLLAMDD SUS CAPACIDADES DF APRENDIZAIE;
Fesurmen nafrativo . Limgp bass Medlos de vanficacidn & i
Indficadorss Meta 2020 &2\
(Obyatlvos} HNombre Freguentia | Valor 2018 (Fuenlgs)
Conlr-bu- a meporar eI muel de educaclin de Wanacidn  porceniual [ i i de la pobs
del pradc pmmsa«o Caga § (LHHDA 5% (2015 Grade promedo  de ) sscedardad  de [a
FIN bcc.as créditos y asli s 3 en 0% 100 = 8.26% 20 Sebgcion de 15 y maEs afgs por Enddad
Sono(a [2010-2015) faddmiativa, Sexo y Perlode INEGI
Las sshaigntzs go primarnia Gel Exizdo de | Eficienciz termised de Infgrmea hnanciengs, contables,
Sonora que reciben una heca, ceeddo yio | estudlantes e MO Es nusve presupuastales y programaleas del Instito
estirule sgucativo finallzan sus estudins. pivmana beraflados indi'c,ador 0o e Beces v Créddns Educalivos dal Estads de
con beca. crédic wio |, | TORSEEY AN | Sonora Tnformes fnancieros,  contables.
estimule edusate referencia prasupuEsizies ¢ program.’a_rﬁws ds Instltuto
anletor e Becas y Graddes Educalives del Estada de
i Sohora.
hitp iranzparknaa, asonara, ok merSonaral
Loa estudianias da secundaria del Estado de | Eficiancia beminal ds Infgrmes financizros conlates,
Somord que regiben upa becs. oredite yio | estudianies presipuestales y prigramaticos del InsiiEule
oatimube educalive finalzan sus #zhudws secundaria NO._ Es nuevo de Becas y Crditos Educativos del Eslage de
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_ EJE CEL PED: | EJE £, GOBIERNO EFICIENTE, INNCVADDR, TRANSFARENTE ¥ GO SEMSIBILIDAD SOCIAL
RETO CEL PED: RETO 1, ESTAPLECER MECANISMOS TRASPARENTES ¥ POBLICOS DEL CONTROL DFI. GASTO QUS
" | PERKITA IDENTIFICAR LA GESVIACION DE RECURSOS O POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION
[ - . Liea base Medins de verificacion
. Imvicationes - Mata 2319
T Homiwe E.cuencuq_.\falot 2016 {Fugnles}
Informe de avanca progametce de la
Secrelaria da 2 Conszjera  Juddica,
. b Sina:
Estratégico | Proyseios de disp i Tnmestral 121 T g:p:::::innda.su::n.gob n‘l‘;'manza:_agm
ol A 5
Imestrg!
T - Registros bimesirales de los diverses asuntos
dervades de 108 proceses legakes, publicado
. . =] la péging"
Tachuo b Trimestre) 1547 0| g hacsnda.sonora.gub mashnanzas-
: v

DEPENDENCIA Y10 ENTIDAD: gg"ﬂgﬂu:o D€ SEGURIDAD ¥ SERVIGIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADD DE
—_ T PROGRAMA PRESUFUESTARKD: | E4A15T31 SEGLIRIDAD SOCIAL
. EJE PEL PED | £JE 4 TODOS LS SONORENSES TODAS LAS OPORTUNIGADES
RETO DFL PED | RETO 15 APOYAR LA AMPLIATION Y FORTALECIMIENTC DE LGS SERYICIOS DE SEGURIDAD SOGIAL
[Feevamen nariativo | Indicaderes Unéa basa | faora oz0 | Medion evareandn |
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Objelivos) Hofmbis Frecugnaia | Valor 3016 [Fusnites)
Conirlboir & la amplacisn y fortalecimeanta | Gabedura e Total de servitios Sananos econdmicos y
de bag servicios de saguridad sacial Semniting ins. spCialkes teporlados en €l avance del informe
&l gtorgarments opartuno de 105 servicios & | econdmices ¥ B Hegramaticn
FEN los wabaaderes, pensionistas y famikares | sociales por cedg | Thmestial | 2791.868 A
beneficianes el eslade ¥ erganismog | 1000
afiliados. derethahabientes
Proporcionar ios semvicios de sequnded y| Total de semicios T [ Infoeme fnmesiral a 12 junts directiva
servwion soctales 3 Ios Irabagadores de ks | preporcionados @ 1a
" poderss del estado de Sonera y @ sus | poblacin .
FROPASITS bensficiancs de maners ebcar, eficlants y | derechohabierts Anual 2.760.345
Yaneparenie
DEPENDENCIA V10 ENTIDAD. | SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA
PROGRAMA FRESUPUESTARID | E102EUG IMPARTICION GE JUSTICIA
EJE DEL PED. | E4E 1: SONORA EN PAZ ¥ TRANGUILIDAD
RETO 2. LOGRAR LA CAPACIDAD INSTITUCKIMAL PARA GENERAR LOS ACLUERDOS NECESARIOS
RETO DEL PED: | ENTRE LOS DISTINTOS PODERES. ORGANISMOS AUTONOMDS, NIVELES DE GUBIERND ¥ FUERZAS
POLITICAS EM UN MARCD DE RESPETO ¥ COLABURACIGN |
Fess urmen namativa : tndicadones Line3 base Weduas 36 venficacion
Objetivos) ’ Nombre Eracuancia | Valel 216 Mt 2020 (Fuent=s)
Contribur a 13 paz social a fravés de una | Efctividad an | Sislarna cte Estadizticas Judiciales Centro de
adminigdracien de juslicia, con dirgenaia y | Prmens Instancla Anugd 5% % Information Estadistica del ST
ehdencia qué garantke el Estado de
Derechy mn @ sociedad  sonorense, | ERsclwictad an Sistarna de Estadisticas Judiciales. Centrg de
medante fa emision de  resofuciones | Segunda instance Anual 100% 100% ! Infperncacicn Estadistica del ST
Jusciales de acuerda can |3 lay. L - o _
| Confarnidad de las Sislerna de Extadisticas Judiciakes. Centrg de
M resolutiones emitidas Anual &R o5, Indeirnacion Estadistica del 5T
N Primera irglancia
Conforrnidad de las Sisterma de Extadisticas Judicales. Centrg de
resuluciones emitidas | anu . 0% 50% Infemmackin Estadishea el 5T
2N segunga instancia
Numers de dueras | T Visitaduria ¥ Gonlraleda Judicial
interpueatas Teimaztral 39 L 3
Adrunlstrar justicla de  meners  pronks, | Tiempo promadia de Sislama de Estadisticas Judisales. Cenlro de
g para seti I35 | un juicic en &) Sistena ' * Informacion Esladistiea sel 5T.J
mecesidades de uslicia de Modas lasfde  Justea  Penal i
perscnas  fisicas y  morales  que  seé | Acwsaiorio, Amual | S meses 3 meses
telacenien ea conficled de orden il | Adversarial y  Qral
procesos penales ¥ ok justicie  para | hasta Justes Oral
edolestentzs, del feara comun en el Estade
de Sonota. Tiempo promedis da Sisfema it Estadisticas Judicialss Centio da
un juicio en gl Sislema Infarmacatin: Estadistica del ST
de Justicia  Fenal| Anual 12meses | 12 meses = | B
Tradicional =
Forcenlale de Silermna de Estadisticas Judicialas Centra da
resoluciones penales Inigernacian Estadistica del 5T
PROPOSITO revocadas en| Anugl 50% 50%
Zegunda inzianda
Pascentaje da Sistema de Eviadistices Juditiaks. Cento de
respluciones  civiles hatorrnacion Estadistica del T4
revocadas en Anual 45% 45%
segurith ielancia
[ Electiidsd de B | Sisterma o Estedistlicas fudiams, Centio de
Juslcs  Atternates | s U 0% Inforrmacion Estadistica del ST
Civil
Electividsd de 1w 1 Srslama de Estadisticas Judiciales Cenlo de
Justia  Atternativa | Anwal §5% B5% Infarmacion Estadistica gel 5T,
Penal
[ DEPEHDENGIA Y1Q ENTIDAD: | INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CIUDADANA
FROGRAMA PRESUPUESTARK: | E102E04 DEMCCRACIA ¥ PARTICIPACION CIUDADANA,
EJE DEL PED. | €1 SOMORA EN PAZ ¥ TRAMOUILIDAD
02 - LOGRAR L ACAPACIDAD INSTITUZIONAL PARA GENERAR LOS CUADROS MECESARIOS ENTRE LOS
RETQ DEL PED: | DISTINTOS PODERES, QRGANISMOS AUTONOMOS NIVELES DE GOBIERNG Y FUERZAS POLITICAS EN
LIN BAARCE DE RESPETG Y COLABGRACION
Rasumen narralive ——— Linsa base Medioy da varfizaclin
- I ndicadorss t Mata 2000 e —
(Objatves) | Nombre Frecuencia | valor 2016J  Fusnies) |

Tomo CCIV  «Hermosillo, Sonora  *Edicion Especial  ® Viernes 27 de Diciembre del 2019
Boletin Dficial

110




Lograr una zalida culwa de 18 polika ¥ | Logro de los Docurento  generads  por  las Aveas
i Las 125 | objativos suslantivas del IEEyPC an ml que 52 reporta of

clvicBs  an lag gue 3¢ difemda 13 cultura | inalitucionalss it ¢l palicipacion.

FIN democrlicg #n seciores y grupas sarios Anyal 17443 Lo

diferencadas de B socedad, 3 lravés da

talleres.  oursos, makeriddes ¥ ewentos

eUBUIFES
Sollde cuture v praches de 123 accionss | Orgamzaciin del Documenta  generade  por  las Areas
pollicag y democraticas. rogramas e sustantras dat IEEYPC en gl que s¢ raporta &
PROPOSITO GoMpaelencia civice y Al & 12 mfonmea da participacién
partpacein
civdadana

DEPENDENCIA Y70 ENTIDAD: | COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
FROGRAMA PRESUPLESTARIO! | E60MED FROTECCION ¥ DEFENSA DE LOS DERECHOS HLMANGS

E.JE DEL PED: | EJE & GOBMERNC PROMOTOR DE LOS DERECHOS HUMAN O3 ¥ LA i3UALDAD DE GEMERD

RETO DEL PED: | RETO 1 FURTALECER LAS POLINGAS PUBLICAS DRIENTRADAS & LA PROTECCION ¥ DEFENSA DE LOS
"} DERECHOS HUMANOS

Reutrdn aarraivo Linea baza Medios de vardicacion
— - Msda 2020
(CHyjatives) Hombre Frecusncia | Valor 2008 {Fuenies)
Lonlibatic @ praccion y tefensa de tos |Tasa  vanable  de Infonmea Anual g8 Aclwidates de la Comision
dereches humanes de lodes a8 personas. | prasuntas agrawados. Es13131 ¢ bos Derachos Humanos
mac_hanle la glencitn seguEtente & reportgdos en Wy
Fn quejas, @ cusiquiar o dient: Trimestras gl 15
|urldvn promovidas por 3kguns vicksoon, si | iageleades en ol afio 148 ~0e
o el seguimi alas i actual £on relacion al
ermiela por |2 inshluoesan Ak Anlenor
1R poblaclén  ejerciters  sus  derechos | Tese  varable  de Sigtarng de Gestian de la Corretide Estatal de
hurmanGs de mankra misgral tyeefad £n vilacion da Demchos Humanes en 19z epanedos da
PROPOSITO dereches hamangg Trenestral 1,356 1.356 quejes,  incoelofrnidades,  onenlacionas,
apoyo § vichmas dieclas y remsones

DEPENDENGIA Y/O ENTIDAD: | FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONDRA ] =
PROGRAMA PRESUPUESTARIG: | £105E12 PROCURACION DE JUSTICIA i = =
EJE DEL PED: | EJE 1 SONCRA EN PAZ ¥ TRANCRILIDAD
RETO OEL FED RETO 05 IMPLILSAR LA MODERNIZACION ¥ EL FGRTALECIMIENTU DE LAS INSTITUCKONES 0E
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA
Pesumen rarrallvo Indktadones Lings bass et Meds da verificasitn
— —
(Ongetivos) Mambre Fracuenta | Valor 2016 220 (Fiemtes)
Redeck |3 sopursdad oe l0s delitos €n € | Tasa  de  incldencia Regi i . Fepprie
termiotio_ pare mmantenar un Sanorz en Paz y | delictiva pur cada 100 {ABA2H20053 | (1772204 | enwisde al Sacratanads Ejecutivo del Sistema
Fitl Trangullad el nghdantas, Anwal | G5 100000= | 0378)"1000 | Nacions! de Sequridad Encuesty Intercensal S
1968 00 =EBY | de Poblaciin v Waranda 2005 IMEGL % i
[5) de la G iz en | indie de confranza Encuesta Macional de  Vielmizacion
1 institucicn deh Mins Pubiice, i d: Parcepeain de la Seguridad Piblls (EWNVIPE,
] lon de 1 i i la superacic INEGI} y Encuesta (ntercansal da Pobtacon y
PROFOSITG | profesional y #lica de su peronal y i Anual 2964 M [ vivienga 2015, INEGI,
medamizacian 4 $us slstemas y squipes de
Irwesiegacidn
L—
DEPENDENCIA YIO ENTIDAD: | INSTITUTG SUPERIOR DE AUDITORIA ¥ FISCALIZAGION
PROGRAMA PRESUPLUESTARID: | ESOIR0Z AUDITORIA ¥ FISCALIZACIGN
EJE DEL PED: | E5 GOBIERNG EFICIENTE, INNOMADOR, TRANSPARENTE v CON SENSIBILIDAQ SCCLAL
RETO DEL PED | 01 ESTABLECER MECAMISMOS TRANSPARENTES Y PUBLICOS DEL CONTROL DEL GASTO QUE
PERMITA IDENTIFICAR LA DESVIACION DE RECURSOS 0 POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION
ResUumen naralws Indicadores Linaa bage Madus de venficackn
{Onjeiivos) Hombra Freguencia | Valor 2016 )
1 Contribuir & mejorar el desempado y ls [ Proporcion ) Intarrnes. Individustes da Iz pevgadn de faa
rendiclin de cuentas Jsl ejercicio del gesly | cheervaciones. cusdas pblicas  eslalal ¥y mumopales
FiN pibles  de ks goteemos  culatel v | respecle Al ejersicin | Anval 166 El antregades M H. Gongreso del Estado de
maricipaks anterlor Sonorahtlps #od [y2FymMCo
11 Les  cuentas  pObkcas  estatal v | Indioe del manejo, Tnilarrmes Indrvacdyzles de Audiaria que el ISAF
municipales Rscabzadas reflzjan una mejara | eusladia, splicacite y enlrega 3l H. Congrest del Eslade en agosio
FROPOSITS | €n € mardjs, cusiodla. apficacion v gastidn | gestion de Bs | Apeal 0.38 0BS e cade afo y Presupusstos de Bgresos
de ks recurses pobloes en el estade def recureos pobkess en Publicados en =10 Ofcial
Sonara <l estady de Sonnsa hilps:fime 2 RynMce
' DEPEMDENCLA Y0 EN‘HDAET SaL4 SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JJSTICIA ACMINISTRATIVA DEL ESTADO DE SONORA [
[ PROGRAMA PRESUPLESTARID | E10IE07 IMPARTICKIN DE JUSTI:1A ADMINISTRATIVA ]
. i o i i o i
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EJE DEL FED: | EJE 1:50NORA EN PAZ ¥ TRANGUILIDAD
RETO GEL FED: RETO 1: CONSOLIDAR EL ESTADO DE DERECHT EM EL MARCD DE LA GOBERNABILIDAD BASADO EN
* | EL DIALOGE ¥ LA PARTICIFACKHY CIUDADANS.
Resumen namative Indicadntes . Linga base Mota 2030 Madios de verifizacion
(Gbyeilvos) re Frecuencia | Valor 2016 (Fuentas)
Gontabuir & Imputsar una politica integral de | Mamero  de  juicics Revistro an Libro de Gobigmo del Tribunal de
impameion da justics qua forfalezes a | atendidos Justicia Adminkstrativa, Sala Suparior.
FIH Justiciz Administralva y Facal asi como |3 Trlreziral 1471 1,000
laboral burpcrabica ¥ sus proceses 4n el
seguimeenlo de 135 demangas.
La cullurade la legahdad en la impariagn e | Namero de Informes Trimestrales de las Ponencias en
Juslicia 2 ve corsalidada con |z integracian | retohciones dicjadas base & o5 Libres de Restucones v Actas de
PROPOSITO | de las resoluclones del Trikunal o Justicia Trimestial 11562 8B40 Flang
Sdministratwa J
DISTRIBUCION DE PARTIDOS POLITICOS
APENDICE K
i 70'?; r:f«:nm 3% Actividades
. inanci .
Partide Politice Prblice 2020 Especlficas
Porcontaje | _(mporle |
PAN 21715401 3% 651,462
PRI 26,143,714 3% 784,311
PT 8032227 3% 240 967
PYEM 7,835 504 3% 238,107
Movimiento Ciudadano 10,361,862 3% 310,856
Morena 33,172,574 3% 885,177
NUEYA ALIANZA 88651 944 3% 265 858
Total 116,224,626 3,486,739
Tota! del
Financiamionto
Piblico 119.711,3684.42
Representantes de Partidos Politicos 3,976 630
|Gran Totat [ 123,688,054.02

La informacidn det mania asignado por partido potfiice es prefitinar, y serd delerminada por fa autoridad
compelents atendiendo a las reglas aplicables af Ananciamignio piblce.
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GUBIERNG DEL ESTADO DE SCHORA

FIDEICOMISOS
Apéndice L
SALDO
DEPENDENCIA NOMBRE oMo FIDUCIARIO PATRIMONIL AL | PRESUPUESTO
30 SEPT. 2019
- Operadora de Proyectos Eslratéqoos Inctiycion de Banca
Secrefaria de Ecorrannla ded Eslado de Sangcra Fuse Mutigle Ct Banco $A 46,095,564 222213900
Secrslana de Agriculttura,
Ganaderia, Recursos Fideicomizo Fendo Revolemte Senora Fiaf5e22-2 BEWA Bancomer, 5 A 318,956,855 Bz 532 822
Hulradilicos, Pesca y Acuscullurz
Pragraso, Fidemormisg Pramotor
Libano de Senera Fr24421-0 BEVA Bancomer, S.A. B35 916,625 BB BT 558
Secrataria de Haclenda
Fideicamiso Puante Colorao Fritosess | oo Heoenaloe 95,455,475 100674 312
8 ia de Agricull Fidetcamisn Massto para el . NN
i R iarwenits ol Sector Agropecuari | FAYS009S g";g“" Finznciers 161,543,351 9,800,000
Hidraidlcos, Pesca ¥ Acuacullura | en Sonora o
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Presupuesto de Egresos del estado de Sonora 2020

Anexo de Programas que contribuyen a la lgualdad entre Mujeres y Hombres

Dependencia o
entidad

Programa / Proyecto of Actividad

am.

1 Instituto Sonorense de las Mujeres
E6D4ER4 Coordmacidn de las Politicas PObhcas pard 2 igualdad de
Sénero y Atencidn a Muisres

2 Secrelaria de la Contraloria General
ES01002 Actividades de apoyo a La funcion plbkca ¥ buen gebwemo
133 Fiscalizacion, controf y evaluacion de la gestion publica,
Aclividad: Verificacion da que las Dependencias, Enbdades y
Organismos de la APE cumnplan con la Ley para la Igualdad entra
mujeres y hombres de Senora y la Ley de Acceso de as Mujeres a una
vida libre de violencia.

3 Setretaria de Desamolio Social

E402501 Atengitn a grupos priorilarios
Tiempo al Tiempo ’
Reaceion
Soy Pilar

E210K15 Vivienda digna
Apoya a la Vivienda Social

E401K04 Infraestructura Social
Infraesctructues Basica

4 Secretaria de Educacion y Cultura
E4DBP19 Direccign y coordinacién de las politicas educativas

Presupuesto estimado

§0,788,531.20
80,796,531.20

647,123.00

647,123.00

127,972,782.00
$5,000,000.00
$5.650.000 00
55,650,000 00
$34 £52,600.00

$75.820,182.00
91,815,001.04

% con
respecto al
Total del
Anexo.

08

9.34

670
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432 Fomento a la iguakdad entre mujsres y hombres 5,865,304 96
FAB4EQS Educacion Basica da Calidad ¢ Incluyente

103 Centras de Desamollo Infantil 85,045606.05
5 Servicios de Salud de Sonora 208,421,081.16 1519
EA11E25 Prestacian de servicios en los diferentes niveles de atencion
2tz salug
Forlalecer al Programa Planificacian Familiar y Anticonceptitn 9,083,968 50
Prevencion y contral de de Cancer de la Mujer 9,400 83181
Respuesta 3l VIH y enfermedades de ransmisidn Sexual 11,932 481.65
Salud materna y perinalal 28707 41330
Salud sexusl y reproductiva para adolescenkes 4,151,708 .44
Coordinacion para la prevencion de Accidentes
Sequrigad vial 399,000.00
Pravencion de accidentes 200,000 00
Coordinatidn de Adulla y Adulio Mayor
Diabetes 1,560,367 34
Envejecimiento 456, 41077
Qbesidad 45859,866.00
Coordinacin de Programa de Alencion ala Salud de la Infancia ¥ la
Adolescencia
Programa de Vacunadiin 123,269,833.69
Programa de Salud de Infancia y Adglaseencia 1,692,808 00
Programa de cancer Infancia y Adolescencia 1027 87500
Fortalecar of Programa de Prevencion y Atencion de |a Vinkenca 13,586,002 66
Familiary de Género
Programa |quakdad de Génerg en Salud 3368,502.00
8 Sisterna para i Desarrollo Integral do la Familia DIF 569,252,869.74 4156
E416E37 Desarollo ntegral de famebias en situacin winarable
461 Atencion a personas con dscapacidad 107 681,557, 74
480 Programas Alimertarios
Desayunos Escolares 196,191,855.00
Apoyo Alimentarlo a Familias 46,722 ,645.00 = &
489 Desarrollo Comunitang £k i
Proyeclns productivas 7,315,000.00 :: =
A6 Atencion a pablackin vulnerable -
Apayos oforgados atraves de atencin ciudadana 3722757600
Servicios Funerarios 15,836,761.00
483 Proteccion de Nifias, Nifios y Advlescanles 135,604, 676.00
465 Atenciin a Adulios Mayares 22 B72,595.00
7 Secretaria de Agricultura, Ganaderia, R Hid rduli Pesca y A L 92,620,000.00 6.76 e
{SAGARHPA) £ |
E306F11 Formento y p ion para el d llo agrof i
forestal, pesquero y aculeofa,
416 Infragstructura, equipamiento ¥ maquinaria agropecuaria, 85,875.000.00
pasalera y acvicak’!
Progranas a Microcrédilos a Productores de Bajos Ingresos
Subseclor Agricoka 1.666,667.00
Subsector Ganaderg 1,666,667.00
Subsector pesca y Acuacultura 1.666,665.00
Wonitareo Administrative de la pesqueria de Curvina Golfina en &l 1,745,00¢.00
Gaifo de Santa Clara 2019
8 Secretaria del Trabajo 5,19,915.00 0.38

E110E21 Fortakecimiento del Trabajador y Sequridad Laboral
Promocion de fos derechos laborales de |as mujeres y prevencion 221,452.00
y atencion del hastigamisnto y acoso sexual y laboral

Promocion de medidas & favor de la igualdad de género en las 4,978 452,00
apayes a personas benelicianas del programa de apoyo al empled.

] Secretaria de Economia 5,049,513.00 037
E302F03 Promocion y Fomento Econdmi
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“Capacitacion Empresarial”. Facilitar el desarmollo empresarial, a

través de rapacitacin productiva y consultorla para la gestion de

sigtemas de calidad y mejora continua, orientados al incremento da la

productividad y competilivigad de las Micro, pequeiias y medianas

empresas y mujeras empresarias emprendedoras, tales coma:

Reingenieria de procesos, gestion y servion al clients, ventas, logishica

comercial, estudios de fachbilidad financiera, integracion empresandl,

estudios de mercads, entre otros 75,000 00
"Incubacién Empresariai®. 312,500 00
"Jovenes con Talentg” 3 G0.000.00
Cursos de Capacitecién en al Sector Minero. Implementacion

de Conferencias y/o Talleres que promuevan |a equidad de género, &l

empoderamients de [a mujer y la no viokencia en el sector de la

e

miner(a $ 22 500 00
Programa de Impulse a la Comercializacidn. Imagen Empresa-
Progucto. $ 31,500.00
Programa de Impulso a la Comarcializacion. Impulso a la
Diversificagion de Mercados, 3 31,500.00
Programa de impulso a la Comercializaclon. Desamolip,
fortalecimignto e inlernaconalizacion de Franquicias. $ 36.000.00
Programa de impulso a la Comercializacion. Capacitacion
Comercial. i 18,900.00
Programa de Impulso a Ja Comercializacion, Imputse comercial
aly feglnn del| Rio y Siera de Sonora, 3 28,350.00
Prog Desarrotlo Empresarial. Mercadido Emprendedor $ 5000000
Programa Desamollo Empresarial. Certificacién y Gonsultona
[Calidad Sonra) i 109.200.00
Programa Desarrolla Empresarial. Encuentro de negocios 3 102,500.00
Programa Desarrollo Emprasarial. Fortalecimento a
Microempresas H 103,000.00 = J
Programa Desarrollo de Proveedores. § 30,000.00 - eom—
AsescriaP hizada y G £ -
Emprendedoras con respecio a los tramltes a rea lizas a traves del -
centro de apertuta rapida de smpresas. $ 2,500.00

E305F08 Impulso al turisme y promocion artesanal

Cursos de Capacitacion-Programa de Cultura Turlstica.
Desarrollar una real cultura turistica reconeciendo |4 importancia de kos
atractivos turishcos de nuesbro Estade y los impactos positivos de ests § 30,000.00
actividad (generaciin de disas, empleos, fartalecimiento de identidad,
#ic)

Cursos de Capacitacidn-Manejo Higlénico de fos Alimentos.
Ctorgar las herramentas ¥ conacimientos que permitan mangjar de
MIEREra Correcta 108 insumes en 1a preparacion e alimentos y babidas
an funcidn de seguridad e higiena.

Curso para Camaristas, Otorgar las herramientas y
conocimizntos que permitan al asisients profesionalizar y elevar la 3 40.000.00
calidad det serviciko.

Curso para el fortalecimiento de MIPYMES Turisticas § 54,550.00

Gursos de Capariacién-Prestacién de Serviclos de Hoteleria,

Olorgar las herramientas y conacimiantos qua pertrilan al asistents Ed 30,000.00
profesionalizar y elevar 1a calidad ded servicio,

Cureos de Capacitacion-Capital H Otorgar las
herramientas y congeimientos para considerar al personal et recurses § 50,000.00
principal para elevar la compettividad de las emgr
E410F22 Formenta a |a investigacitn cigntifica y desamallo tecnoldgico

P "Mujer Productiva™ 3,000,000.00

Prograrna de Impulso a |3 Aclividad Cientiflea, Tecnologicay de 402,207.00
Inngvacion,

Evento para fortakecer la inclusion de las nifias, jovengs ¥ mujeres en
&l quehacer cientifice y lecnoldgice para impulsar a equidad de génsro
¥ el empoderamighto de la mujer sonorense.

A

30,000 00

-
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Programa de Impulso a la Actividad Crenlifica, Tecnoibgiea y de 3 402.206.00
|nnovacisn.
Taller para fartalecer |2 inclusion de 135 nifies, jdvenes y mujsres en el
quehacer cientifico y kecrolagico para impulsar a equidad de género y
el empaderamiento de ki mujer sonarense.

10 Secretaria de Seguridad Publica 172,004,220.77 12,56
E108E17 Readaptacion y Reinsercion Social
Educacion basica, methia basica y superior para personas
privadas de su fibertad. 5i705,000.00
Capacitacion para el Trabajo a personas privadas de su libertad 1,250,000 00
Senncio de praclica depertiva proparcionado 3 persanas privadas 1 000.000.00
de su libertad e
Servicio de Salud proporcionado & personas privadas de su 5 500.000.00
libertad. S
E105E03 Evaluacion y Profesionalizacion de los cuerpos de sequridad
publica
289 Profesionalizacidn de elementos de sequndad publica 57 661,307 00
175 Operacion del ceniro estatal de evaluaciin y control de 56,550.907.77

corfianza del estado
E103P11 Prevencicn del Defito y Seguridad Pablica

252 vinculacion con seclores de la Sociedad 44,327 586.00
1 Fiscalia General de Justicia 16,335,623.94 1.19
E10%E12 Procuracion de Justicia
D41 Atencion a Mujgres en situaciones de vielencia T.O081768.27
247 At_encion especializada 4 mujeres en sttuacion de viclencia familiar 8,353 856 67 :
y de generg =

Total 1,369,816,360.82 100.00
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RECURSOS PARA EDUCACION

APENDICE N
PROGRAMA IMPORTE
E404E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE 13,003,007 326 42
E404E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO 2 064 60807777
E404E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE 2450,464,275.72
E404E13 FORMACION DOCENTE 212,228,632.14

E404502 ACCIONES DE REFORZAMIENTO A LA EDUCACION BASICA

303,427 441.77

TOTAL

18,933,825,753.82

Tomo CCIV  «Hermosillo, Sonora  *Edicion Especial  *Viernes 27 de Diciembre del 2019

Bolstin Oficial

118

COPIA



Contenido

ESTATAL
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Decreto numero 92, del Presupuesto de Egresos del Gobierno del

Estado de Sonora para el EJercicio FISCAL 2O20........... e e e e s sense s sssesess s s sssess s
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Tarifas en vigor
Concepto Tarifas
1. Por palabra, en cada publicacion en menos de una pagina. $8.00
2. Por cada pagina completa. $2.725.00
3. Por suscripcion anual, sin entrega a domicilio
: $3.962.00
4. Por copia:
a) Por cada hoja. $9.00
b) Por certificacidn. $56.00 <
5. Costa unitari j ¥ B
Costo unitario por ejemplar $20.00 o
6. Par ‘Boletin Oficial que se adquiera en fecha posterior a su
publicacion, hasta una antigliedad de 30 afios. $99.00
Tratandose ¢ 2 publicaciones de convenios-aulcrizacion de fraccionamientas habitacio-
nales se aplicara cuota correspondiente reducida en 75%. Le

El Boletin Oficizl se publicard los lunes y jueves de cada semana. En caso de que el dia en que hz de
efectuarse la publicacion del Boletin Oficial sea inhabil, se publicar4 el dia inmedizto anterior o posterior.
[Articulo 6° de la Ley del Boletin Oficiall.

El Boletin Oficial solo publicara Documentos con firmas autdgrafes, previo el pago de la cuota corres-
pendiente, sin que sea obligataria la publicacion de las firmas del documento (Articulo 9° de |a Ley del
Boletin Oficial).
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